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คำนำ 

 
ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค 

ของกระทรวงศึกษาธิการ ให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ     
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด      
การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมาย โดยอำนาจ
หน้าที่ข้อหนึ่งที่มอบหมายให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบในข้อ 11 (2) คือ การจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ นั้น 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางในฐานะฝ่ายเลขานุการจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้าน
การศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 – 2570 ขึน้ โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย 
  ส่วนที่ 1 ข้อมูลสภาพการณ์ของจังหวัดลำปาง 
  ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

 ส่วนที่ 3 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง  
                   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ส่วนที่ 4 โครงการ/กิจกรรม 

ส่วนที่ 5 การติดตามและประเมินผล 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำ

แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี ้สำเร็จลุล่วงตาม
วัตถุประสงค์  
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สารบัญ 

 

    หน้า 
คำนำ  
สารบัญ  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลสภาพการณ์ของจังหวัดลำปาง 1 
                 สภาพการณ์ด้านการศึกษา 1 
                 สภาพการณ์ทางสังคม  23 
ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ และนโยบายท่ีเกี่ยวข้อง 31 
                 แผนผังความเชื่อมโยง 3 ระดับและนโยบายที่เก่ียวข้อง 31 
ส่วนที่ 3 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  40 
                วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก 40 
                ประเด็นยุทธศาสตร์ 41 
                ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด 41 
ส่วนที่ 4 โครงการกิจกรรม 50 
                2.1 สรุปโครงการและกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ 50 
                2.2 รายละเอียดโครงการและกิจกรรมตามประเด็นยุทธศาสตร์ 63 
                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  63 
                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยในทุกมิติ 90 
                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางการศึกษา การวิจัย  125 
                                             นวัตกรรม และกำลังคนสมรรถนะสูง เพ่ือสร้างขีด              
                                             ความสามารถในการแข่งขัน 

 

                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชาติ  
                                             และความปลอดภัยในชีวิต 

146 

                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ 
                                             เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

170 

                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเข้าสู่ 
                                             ระบบราชการใหม่ 

181 

ส่วนที่ 5 การติดตามและประเมินผล 207 
บรรณานุกรม  
คณะผู้จัดทำ  
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สารบัญตาราง 

หน้า 

ตารางท่ี 1 จำนวนผู้เรียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน  ปีการศึกษา 2564 – 
2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567) 

1 

ตารางท่ี 2 จำนวนสถานศึกษา ห้องเรียน ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัดลำปาง 
จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567) 

3 

ตารางท่ี 3 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ่มอายุ 3 - 17 ปี  ปีการศึกษา 
2565 – 2567 

4 

ตารางท่ี 4 อัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 5 
ตารางท่ี 5 อัตราการเรียนต่อสายสามัญและสายอาชีพ ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 5 
ตารางท่ี 6 จำนวนผู้เรียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปางจำแนกตามสังกัดและประเภท ปีการศึกษา 2567 5 
ตารางท่ี 7 จำนวนผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามสังกัดและประเภทความพิการ 

ปีการศึกษา 2567 
6 

ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลสถานศึกษาจำแนกตามขนาด และสังกัด จังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2567 7 
ตารางท่ี 9 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ปีการศึกษา 2566 
8 

ตารางท่ี 10 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
ประถมศึกษา ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 - 2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกราย
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

8 

ตารางท่ี 11 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2566 

9 

ตารางท่ี 12 แสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 - 2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

10 

ตารางท่ี 13 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2566 

10 

ตารางท่ี 14 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564-2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

11 

ตารางท่ี 15 แสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
ระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 - 2566 

11 

ตารางท่ี 16 แสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 – 
2566 

12 

ตารางท่ี 17 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2566 จังหวัดลำปาง จำแนกระดับ
จังหวัดภาค 15  ภาคเหนือ และประเทศ 

14 
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  หน้า 
ตารางท่ี 18 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)               

ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3  (ปวช.3) ปีการศึกษา  2566 จังหวัดลำปาง จำแนก
ตามองค์ประกอบ(สมรรถนะ) 

14 

ตารางท่ี 19 สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง                  
ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 - 2566 

15 

ตารางท่ี 20 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ครั้งที่ 1 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 2566 

16 

ตารางท่ี 21 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ครั้งที่ 2 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 2566 

17 

ตารางท่ี 22 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 – 2566 

18 

ตารางท่ี 23 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 – 2566 

18 

ตารางท่ี 24 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564-2566 

19 

ตารางท่ี 25 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 – 2566 

20 

ตารางท่ี 26 แสดงผลสัมฤทธิ์คะแนนผลการสอบ B - NET ระดับม.ต้น เฉลี่ยระดับสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2564 – 2566 เขต 6 จังหวัดลำปาง 

21 

ตารางท่ี 27 แสดงผลสัมฤทธิ์คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ B - NET ระดับม.ปลาย จำแนกตามรายวิชา ปี
การศึกษา 2564 - 2566 จังหวัดลำปาง 

22 

ตารางท่ี 28 ตารางที่ 1 สรุปจำนวนโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และจำนวนหน่วยงาน จำแนก
รายยุทธศาสตร์ 

50 

ตารางท่ี 29 ตารางที่ 2 แสดงโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และจำนวนหน่วยงาน จำแนกราย
ยุทธศาสตร์ 

51 

ตารางท่ี 30 ตารางที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมตามประเด็นยุทธศาสตร์ 63 
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สารบัญแผนภูมิ 

                                                                                                                 หน้า 

แผนภูมิที่ 1 คะแนน RT เฉลี่ยจังหวัดลำปางย้อนหลัง ปีการศึกษา 2564 - 2566 จำแนกรายด้าน 11 
แผนภูมิที ่2 คะแนน RT เฉลี่ยระดับจังหวัด ระดับประเทศ ปีการศึกษา 2564 - 2566 จำแนกรายด้าน 12 
แผนภูมิที่ 3 คะแนน NT เฉลี่ยจังหวัดลำปางปีการศึกษา 2564 - 2566 12 
แผนภูมิที ่4 คะแนน NT เฉลี่ยเปรียบเทียบ ย้อนหลังระหว่างปีการศึกษา 2564 – 2566 13 
แผนภูมิที่ 5 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ชั้น

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 (ปวช.3) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปี
การศึกษา 2566 ระดับจังหวัด ภาค 15 ภาคเหนือ และประเทศ 

14 

แผนภูมิที ่6 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 (ปวช.3) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปี
การศึกษา 2566 ระดับสถานศึกษา จังหวัดภาคเหนือ และประเทศ 

15 

แผนภูมิที่ 7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง ชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 - 2566 จำแนกตามรายวิชา 

15 

แผนภูมิที ่8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับประถมศึกษา ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

16 

แผนภูมิที่ 9 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับประถมศึกษา ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

17 

แผนภูมิที ่10 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

18 

แผนภูมิที่ 11 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

19 

แผนภูมิที ่12 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

20 

แผนภูมิที่ 13 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

21 

แผนภูมิที ่14 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

22 

แผนภูมิที่ 15 ผลสัมฤทธิ์คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ B - NET ระดับม.ปลาย จำแนกตามรายวิชา 
ปีการศึกษา 2564 – 2566 จังหวัดลำปาง 

22 

แผนภูมิที ่16 อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด ประชากรจังหวัดลำปาง ปี พ.ศ. 2556-2566 25 
แผนภูมิที ่17 สาเหตุการตายด้วยโรคที่สำคัญ 5 อันดับแรก จังหวัดลำปาง ปี พ.ศ. 2562-2566 26 
แผนภูมิที่ 18 จำนวนคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม) จังหวัดลำปาง จำแนกตามอำเภอ  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
27 

แผนภูมิที ่19 จำนวนรับแจ้งคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม) ตำรวจภูธรจังหวัดลำปาง 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 

28 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลสภาพการณ์ของจังหวัดลำปาง 

 
สภาพการณ์ด้านการศึกษา 

1) ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษา 
ปีการศึกษา 2567 จังหวัดลำปางมีสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการมีจำนวน ทั ้งสิ้น        

584 แห่ง จำนวนนักเรียน-นักศึกษา จำนวน 101,930 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 4 ,761 คน                      
ตามรายละเอียด ดังนี้  

 
ตารางท่ี 1 จำนวนผู้เรียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน  ปีการศึกษา 2564 – 2567  
              (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567)  

สังกัด/หน่วยงาน 
ผู้เรียนปีการศึกษา 

เปรียบเทียบ
การศึกษา 

2567 - 2566 
(+เพิ่ม/-ลด) 

2564 2565 2566 2567 
รวมทั้งสิ้น 111,122 109,522 105,988 101,930 -4,058 

1. กระทรวงศึกษาธิการ 86,488 85,609 82,988  80,647 -2,341 
1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 54,841 54,515 53,474 52,293 -1,181 
1) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 16,203 16,283 16,024 15,628 -396 
2) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 12,003 11,986 11,525 10,869 -656 
3) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 6,265 6,171 5,866 5,562 -304 
4) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน (ลำปาง) 19,135 19,110 18,944 19,068 +124 
5) สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 1,035 960 934 978 +44 
6) ศูนย์การเรียนปัญญาภวิัฒน์-ลำปาง 196 - 172 177 +5 
7) การศึกษาโดยครอบครัว 4 5 9 11 +2 
1.2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 13,454 13,039 12,692 12,280 -412 
โรงเรียนเอกชนสามัญ (สามัญปกติ) 13,454 13,039 12,692 12,280 -412 
โรงเรียนเอกชนสามัญ (การกุศลของวัด) 2,238 2,162 2,076 2,074 -2 
โรงเรียนเอกชนสามัญ (การศึกษาพิเศษ) 24 30 37 38 +1 
โรงเรียนเอกชนนานาชาต ิ 92 200 203 190 -13 
1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 11,246 11,200 10,018 9,127 -891 
1) วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 5,281 5,128 4,698 4,207 -491 
2) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 2,382 2,378 2,252 2,131 -121 
3) วิทยาลัยสารพัดชา่งลำปาง 44 38 2 - -2 
4) วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ กฟผ. แม่เมาะ 745 805 687 633 -54 
5) วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  1,155 1,104 892 780 -112 
6) วิทยาลัยการอาชพีแจ้ห่ม  422 570 472 474 +2 
7) วิทยาลัยการอาชพีเถิน 898 865 777 715 -62 
8) วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถินเทคโนโลยี 319 312 238 187 -51 
1.4 กรมส่งเสริมการเรียนรู ้ 6,947 6,855 6,804 6,947 +143 
1) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอเมืองลำปาง 1,368 1,331 1,282 1,368 +86 
2) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอแม่เมาะ 313 347 336 313 -23 
3) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอเกาะคา 437 415 415 437 +22 
4) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอเสริมงาม 322 332 315 322 +7 
5) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภองาว 513 540 564 513 -51 
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สังกัด/หน่วยงาน 
ผู้เรียนปีการศึกษา 

เปรียบเทียบ
การศึกษา 

2567 - 2566 
(+เพิ่ม/-ลด) 

2564 2565 2566 2567 
6) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอแจ้ห่ม 390 448 450 390 -60 
7) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอวงัเหนือ 503 537 538 503 -35 
8) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอเถิน 728 685 617 728 +111 
9) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอแม่พริก 347 349 354 347 -7 
10) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอแม่ทะ 504 476 469 504 +35 
11) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอสบปราบ 395 366 372 395 +23 
12) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอห้างฉัตร 640 524 583 640 +57 
13) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอเมืองปาน 487 505 509 487 -22 
2. ส่วนราชการอื่น 24,634 23,913 23,000 21,283 -1,717 
2.1 สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 11,671 11,557 11,383 10,297 -1,086 
1) โรงเรียนสาธิต 609 655 713 544 -169 
2) มหาวิทยาลยัสวนดุสิตศูนย์การศึกษานอกที่ตั้งจังหวัดลำปาง* - - 68 161 +93 
3) มหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง 6,727 6759 6,838 5,918 -920 
4) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ลำปาง 1,094 949 763 770 +7 
5) มหาวิทยาลยัเนช่ัน 350 477 522 549 +27 
6) วิทยาลัยอินเตอร์เทค ลำปาง 646 688 464 483 +19 
7) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนย์ลำปาง 2,245 2029 2,015 1,872 -143 
2.2 กระทรวงมหาดไทย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,521 10,015 9,597 9,267 -330 
1) โรงเรียน 5,034 4,859 4,668 4,704 +36 
2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5,487 5,156 4,929 4,563 -366 
2.3 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 472 475 307 รอข้อมูล - 
1) สถานรับเล้ียงเด็กเอกชนจังหวัดลำปาง 472 475 307 รอข้อมูล - 
2.4 กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 1244 1158 1,026 1,072 +46 
1) มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาต ิวิทยาเขตลำปาง 631 617 529 530 +1 
2) โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 613 541 497 542 +45 
2.5 สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 726 708 687 647 -40 
1) โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามญัศึกษา 726 708 687 647 -40 

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 จากตารางที่ 1 จำนวนผู้เรียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน ปีการศึกษา 2564       
ถึง ปีการศึกษา 2567 พบว่า จำนวนของผู้เรียนปีการศึกษา 2564 มีจำนวน 111,122 คน ปีการศึกษา 2565        
มีจำนวน 109,522 คน ปีการศึกษา 2566 มีจำนวน 105,988 คน และปีการศึกษา 2567 มีจำนวน 101,930 คน        
ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบผู้เรียน ระหว่างปีการศึกษา 2567 กับปีการศึกษา 2566 พบว่า มีผู้เรียนลดลงจำนวน 4,058 คน 
คิดเป็นร้อยละ 3.83 
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ตารางท่ี 2 จำนวนสถานศึกษา ห้องเรียน ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัด  
    ปีการศึกษา 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567) 

สังกัด 
สถานศึกษา จำนวนครู/

บุคลากร 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวน
ผู้เรียน 

รวมท้ังสิ้น 584 4,761 4,201 93,546 
กระทรวงศึกษาธิการ 
1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  
1.1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน (ลำปาง) 

31 530 659 19,068 

  1.2 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 2 122 117 978 
  1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 102 1,080 954 15,628 
  1.4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 94 1,201 907 10,869 
  1.5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 89 563 607 5,562 
  รวมสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 318 3,496 3,244 52,105 
2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  เรียนเอกชนนานาชาต ิ 3 38 0 190 

  โรงเรียนเอกชนสามญั (สามญัปกติ) 16 773 0 12,280 
  โรงเรียนเอกชนสามญั (การกุศลของวัด) 7 136 0 2,074 
  โรงเรียนเอกชนสามญั (การศึกษาพิเศษ) 1 15 0 38 
  รวมสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 27 962 0 14,582 
3 กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
 3.1 สำนักงานส่งเสรมิการเรียนรู้ประจำจังหวัดลำปาง 1 2 - - 
 3.2 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรู้ระดับอำเภอเมืองลำปาง 1 4 - 1,283 
 3.3 สถาบันส่งเสริมการเรียนรู้ภาคเหนือ 1 17 - - 
  3.4 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาลำปาง 1 6 2 - 
  3.5 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรู้ระดับอำเภอแม่เมาะ 1 1 - 344 
  3.6 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรู้ระดับอำเภอเกาะคา 1 3 - 413 
  3.7 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรู้ระดับอำเภอเสริมงาม 1 3 - 289 
  3.8 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรู้ระดับอำเภองาว 1 3 - 562 
  3.9 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรู้ระดับอำเภอแจ้ห่ม 1 4 2 446 
  3.10 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอวังเหนือ 1 2 - 487 
  3.11 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอเถิน 1 4 - 654 
  3.12 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอแม่พริก 1 2 1 366 
  3.13 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอแม่ทะ 1 1 - 439 
  3.14 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอสบปราบ 1 2 - 345 
  3.15 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอห้างฉัตร 1 2 - 672 
  3.16 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอเมืองปาน 1 2 - 432 
  รวมกรมส่งเสริมการเรียนรู ้ 16 58 5 6,732 
4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  4.1 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 1 - 206 4,207 
  4.2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 1 - 131 2,131 
  4.3 วิทยาลัยสารพดัช่างลำปาง 1 - 5 0 
  4.4 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ. แมเ่มาะ 1 - 31 633 
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สังกัด 
สถานศึกษา จำนวนครู/

บุคลากร 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวน
ผู้เรียน 

  4.5 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 1 - 110 780 
  4.6 วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 1 - 111 474 
 4.7 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 1 - 58 715 
 4.8 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถินเทคโนโลย ี 1 12 23 187 
  รวมสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 8 12 675 9,127 
5 สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม 
  โรงเรียนสาธิต 2 88 0 544 

  
รวมสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

2 88 0 544 

6 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
  6.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 180 - - 4,563 
  6.2 โรงเรียน 23 - 186 4,704 
  รวมกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 203 - 186 9,267 
7 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
  โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 1 72 12 542 
  รวมมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 1 72 12 542 
8 สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
  8.1 สถานศึกษาอำเภอห้างฉัตร 1 9 9 103 
  8.2 สถานศึกษาอำเภอวังเหนือ 1 7 10 100 
  8.3 สถานศึกษาอำเภอแจ้ห่ม 1 7 6 33 
  8.4 สถานศึกษาอำเภอแม่ทะ 2 16 19 139 
  8.5 สถานศึกษาอำเภอเกาะคา 1 9 11 136 
  8.6 สถานศึกษาอำเภองาว 1 7 8 52 
  8.7 สถานศึกษาอำเภอเมืองลำปาง 2 18 16 84 
  รวมสำนักงานพระพุทธศาสนาจงัหวัดลำปาง 9 - 687 109 

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
 
ตารางท่ี 3 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ่มอายุ 3 - 17 ปี  ปีการศึกษา 2565 – 2567 

ช่วงอาย ุ

ประชากร ตาม ทร.14  จำนวนผู้เรียน อัตราการเข้าเรยีน เปรียบเทียบ 
ปีการศึกษา 
2566 -2567  
(+เพิ่ม/-ลด) 

2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 

3-5 ปี (อนุบาล) 15,427 14,620 13,713 12,748 12,137 11,272 82.63 83.02 82.20 -0.82 
6-11 ป ี(ประถมศึกษา) 35,450 34,841 33,925 35,302 33,709 32,596 99.58 96.75 96.08 -0.67 
12-14 ปี (มัธยมศึกษา

ตอนต้น) 
18,818 18,380 18,137 17,907 17,420 17,828 95.16 94.78 98.30 +3.52 

15-17 ปี (มัธยมศึกษาตอน
ปลาย/ปวช.) 

24,330 19,848 19,168 20,381 17,270 16,608 83.77 87.01 86.64 -0.37 

รวม 94,025 87,689 84,943 86,338 80,536 78,304 90.29 90.39 90.81 +0.42 
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 จากตารางที ่ 3 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ ่มอายุ 3 - 17 ปี                    
ในปีการศึกษา 2565 - 2567 พบว่า อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ่มอายุ 3 - 17 ปี 
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ในปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 90.29 ปีการศึกษา 2566 คิดเป็นร้อยละ 90.39 และปีการศึกษา 2567  
คิดเป็นร้อยละ 90.81 ตามลำดับ เมื่อเปรียบเทียบอัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียน กลุ่มอายุ 3-17 ปี 
ระหว่าง ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 2567 เพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 0.42 
 
ตารางท่ี 4 อัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
จำนวนผู้สำเร็จ 

การศึกษาชั้น ป.6 
เรียนต่อชั้น ม.1 ร้อยละ ไม่เรียนต่อ / 

เรียนต่อ ตจว. 
ร้อยละ 

5,831 5,433 93.17 398 6.83 
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 จากตารางที่ 4 อัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 
พบว่า ผู้สำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนต่อในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 5,433 คน คิดเป็น        
ร้อยละ 93.17 ผู้เรียนที่ไม่เรียนต่อหรือเรียนต่อในจังหวัดอ่ืน จำนวน 398 คน คิดเป็นร้อยละ 6.83 
 
ตารางท่ี 5 อัตราการเรียนต่อสายสามัญและสายอาชีพ ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

จำนวนผู้สำเร็จ
การศึกษาชั้น ม.3 

เรียนต่อ ร้อยละ ไม่เรียนต่อ 
/ เรียนต่อ 

ตจว. 

ร้อย
ละ รวม สายสามัญ สายอาชีพ รวม สายสามัญ สายอาชีพ 

5,396 4,857 3,654 1,203 90.01 67.72 22.29 539 9.99 
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

จากตารางที่ 5 อัตราการเรียนต่อสายสามัญและสายอาชีพ ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 
2567 พบว่า ผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรียนต่อสายสามัญและสายอาชีพ จำนวน 4,857 คน คิด
เป็นร้อยละ 90.01 จำแนกเป็นสายสามัญ จำนวน 3,654 คน คิดเป็นร้อยละ 67.72 สายอาชีพ จำนวน 1,203 คน           
คิดเป็นร้อยละ 22.29 ผู้เรียนที่ไม่เรียนต่อหรือเรียนต่อในจังหวัดอ่ืน จำนวน 539 คน คิดเป็นร้อยละ 9.99 
 
ตารางท่ี 6 จำนวนผู้เรียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภท ปีการศึกษา 2567 

หน่วยงาน 

เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงาน 

เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศ 

เด็กถูกทอดทิ้ง 

เด็กในสถานพินิจฯ 

เด็กเร่ร่อน 

ผลกระทบจากเอดส์ 

ชนกลุ่มน้อย 

เด็กที่ถูกทำรา้ยทารุณ
 

เด็กยากจน 

เด็กยากทุกข ์

รวม 

สพป.ลำปาง เขต 1 - 1 3 - - - - - 6,736 - 6,740 
สพป.ลำปาง เขต 2 - - 1 - - - 1 - 4,225 - 4,227 
สพป.ลำปาง เขต 3 - - 1 - - - - - 3,215 - 3,216 
สพม.ลำปาง ลำพูน (ลำปาง) - - 6 - - 2 2 - 6,657 - 6,667 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ - - 22 - - - 9 - 622 - 653 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น - - - - - - - - - - 0 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - - - 35 - - - - 32 - 67 
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หน่วยงาน 

เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงาน 

เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศ 

เด็กถูกทอดทิ้ง 

เด็กในสถานพินิจฯ 

เด็กเร่ร่อน 

ผลกระทบจากเอดส ์

ชนกลุ่มน้อย 

เด็กที่ถูกทำรา้ยทารุณ
 

เด็กยากจน 

เด็กยากทุกข ์

รวม 

สำนักงานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษา
เอกชน - - - - - - 1 - 120 - 121 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาต ิ - - - - - - - - 85 - 85 

รวมทั้งสิ้น 
0 1 33 35 0 2 13 0 

21,69
2 0 

21,77
6 

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 จากตารางที่ 6 จำนวนผู้เรียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผู้เรียนด้อย
โอกาส จำนวนทั้งสิ ้น 21,776 คน จำแนกตามประเภทผู้เรียนด้อยโอกาส 3 อันดับแรก ได้แก่ เด็กยากจน 
จำนวน 21,692 คน เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จำนวน 35 คน และเด็กถูกทอดทิ้ง จำนวน 
33 คน และอยู่ในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นส่วนมาก 
 
ตารางท่ี 7 จำนวนผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามสังกัดและประเภทความพิการ 
 ปีการศึกษา 2567 

ลำดับ ประเภทความพิการ 
ประเภทสถานศกึษา 

รวม ศูนย์การศึกษา
พิเศษ 

สถานศึกษา 
ในระบบ 

1 ความพิการทางการมองเห็น 1 30 31 
2 ความพิการทางการได้ยิน 2 65 67 
3 ความพิการทางสตปิัญญา 79 107 186 
4 ความพิการทางร่างกาย/สุขภาพ 75 57 132 
5 ความพิการทางการเรียนรู ้ 1 1,622 1,623 
6 ความพิการทางการพูด, ภาษา 2 25 27 
7 ความพิการทางพฤติกรรมและอารมณ ์ 1 68 69 
8 ความพิการทางออทิสติก 49 92 141 
9 ความพิการซ้อน 14 32 46 

  รวม 224 2,098 2,322 
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
 จากตารางที่ 7 จำนวนผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ปีการศึกษา 2567 พบว่า มีผู้เรียนที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำนวนทั้งสิ ้น 2,322 คน จำแนกประเภทความพิการ 3 อันดับแรก ได้แก่               
ความพิการทางการเรียนรู้ จำนวน 1,623 คน ความพิการทางสติปัญญา จำนวน 186 คน และความพิการ           
ทางร่างกาย/สุขภาพ จำนวน 132 คน ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลสถานศึกษาจำแนกตามขนาด และสังกัด จังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2567  
ประเภทสถานศึกษา  จำนวนสถานศึกษา  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไม่มีนักเรียน 34 
ขนาดเล็ก (1 - 120 คน) 189 
ขนาดกลาง (120 – 719 คน) 80 
ขนาดใหญ่ (720 – 1,679 คน) 11 
ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป) 4 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ไม่มีนักเรียน 0 
ขนาดเล็ก (นักเรียนน้อยกว่า 120 คน) 6 
ขนาดกลาง (120 – 719 คน) 17 
ขนาดใหญ่ (720 – 1,679 คน) 2 
ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป) 2 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ไม่มีนักเรียน 0 
ขนาดเล็ก (นักเรียนน้อยกว่า 120 คน) 1 
ขนาดกลาง (120 – 719 คน) 1 
ขนาดใหญ่ (720 – 1,679 คน) 0 
ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป) 0 

กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 
ไม่มีนักเรียน 0 
ขนาดเล็ก (นักเรียนน้อยกว่า 120 คน) 192 
ขนาดกลาง (120 – 719 คน) 10 
ขนาดใหญ่ (720 – 1,679 คน) 1 
ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป) 0 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาต ิ
ไม่มีนักเรียน 0 
ขนาดเล็ก (นักเรียนน้อยกว่า 120 คน) 0 
ขนาดกลาง (120 – 719 คน) 1 
ขนาดใหญ่ (720 – 1,679 คน) 0 
ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป) 0 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
ไม่มีนักเรียน 0 
ขนาดเล็ก (นักเรียนน้อยกว่า 120 คน) 8 
ขนาดกลาง (120 – 719 คน) 1 
ขนาดใหญ่ (720 – 1,679 คน) 0 
ขนาดใหญ่พิเศษ (ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป) 0 
ที่มา ระบบบรหิารข้อมลูสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2567 
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 2) ข้อมูลด้านคุณภาพการศกึษา 
ผลทดสอบทางการศึกษา 

ตารางที่ 9 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2566 พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ย
สูงสุด (59.99) รองลงมาได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ (44.67) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
(43.18) ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด (32.34) 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบในแต่ละระดับ พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
มีคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงกว่าระดับประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ ภาคเหนือ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 15 และสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ อีกทั้งมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับ จังหวัด ระดับ
สำนักงานคณะกรรมการศึกษา ขั้นพื้นฐานยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย แต่มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่า
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
ตารางที่ 10 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษา        
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 - 2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 
ภาษาไทย 54.35 57.29 60.70 

ภาษาอังกฤษ 41.60 38.98 38.67 
คณิตศาสตร ์ 39.18 30.71 31.76 
วิทยาศาสตร ์ 36.47 41.74 42.81 

 

ระดับ 
จำนวน 

ผู้ 
เข้าสอบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (คะแนนเฉลี่ย) 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ประเทศ 600,358 57.3 37.32 29.96 40.75 
กระทรวงศึกษาธิการ 535,194 57.13 37.12 29.96 40.75 

ภาคเหนือ 49,914 59.09 38.51 31.53 42.11 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 26,300 58.33 38.27 30.59 41.29 

สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดลำปาง 

4,763 60.7 38.67 31.76 42.81 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพป.) 

3,340 60.83 36.58 31.69 42.93 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 

39 72.03 78.45 57.06 58.01 

สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ 14 52.64 20.76 27.39 32.32 
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 251 60.76 34.45 26.53 37.91 

สำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

1,119 59.99 44.67 32.34 43.18 
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การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2564-2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า ในปีการศึกษา 2566 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสารการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึน้
จากปีการศึกษา 2565 ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนภาษาอังกฤษท่ีมีคะแนนลดลงจากปีการศึกษา อีกทั้งกลุ่มสาระ          
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา อีกท้ังกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องทั้ง 3 ปีการศึกษา 
 
ตารางที่ 11 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ระดับ 
จำนวนผู้
เข้าสอบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (คะแนนเฉลี่ย) 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ประเทศ 398,468 50.73 31.76 25.38 29.93 
กระทรวงศึกษาธิการ 355,345 50.91 31.81 25.46 29.98 
ภาคเหนือ 39,261 53.68 32.86 26.98 30.85 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 20,789 53.18 32.9 26.47 30.44 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 3,322 54.32 33.03 27.54 30.92 
สำนักงานคณะกรรมการ 

2,431 56.67 34.19 29.69 31.86 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

1,810 57.9 36.26 31.86 32.95 
มัธยมศึกษา (สพม.) 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

621 53.09 28.23 23.36 28.73 
ประถมศึกษา (สพป.) 
สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ 22 39.53 24.29 18.35 25.89 
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 122 58.01 29.22 19.62 28.01 
สถาบันพลศึกษา 56 38.33 27.57 20.87 27.4 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 81 40.92 25.04 22.05 28.03 
สำนักงานคณะกรรมการ 

610 48 31.07 22.28 28.63 
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2566 พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
(48.00) รองลงมาได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ (31.07) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (28.63) 
ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด (22.28)  

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบในแต่ละระดับ พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมี
คะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่ำกว่าระดับประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ ภาคเหนือ สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 15 ระดับจังหวัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.)  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สถาบันพลศึกษา และ
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเกือบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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ตารางที่ 12 แสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3       
ปีการศึกษา 2564 - 2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 
ภาษาไทย 54.51 56.77 54.32 

ภาษาอังกฤษ 31.72 33.90 33.03 
คณิตศาสตร ์ 26.09 26.85 27.54 
วิทยาศาสตร ์ 32.74 34.97 30.92 

จากผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2564 
- 2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า ในปีการศึกษา 2566   กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย กลุ่มสารการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2565 
ยกเว้นกลุ ่มสาระการเรียนภาษาอังกฤษที่มีคะแนนลดลงจากปีการศึกษา 2565 อีกทั ้งกลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา ทั้งนี้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์มี
คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องทั้ง 3 ปีการศึกษา 

 
ตารางที่ 13 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 

ระดับ จำนวน กลุ่มสาระการเรียนรู้ (คะแนนเฉลี่ย) 
ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ประเทศ 125,374 40.78 33.09 26.19 19.96 29.09 
กระทรวงศึกษาธิการ 111,574 41 33.16 26.31 20.09 29.16 
ภาคเหนือ 15,411 43.33 34.27 27.88 21.34 30.18 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 7,799 42.71 33.99 27.42 21.09 29.79 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 940 43.67 34.99 27.5 21.62 30.09 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 724 46.02 35.95 29.11 23.18 31.3 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  724 46.02 35.95 29.11 23.18 31.3 
สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ 34 37.38 35.04 20.05 16.62 28.81 
สถาบันพลศึกษา 44 27.64 27.2 20.48 13.1 24.65 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 61 37.27 32.73 22.51 16.78 23.99 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

77 38.59 31.39 22.93 18.04 27.07 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2566 พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ย
สูงสุด (38.59) รองลงมาได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (31.39) กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ (27.23) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ (27.07) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
(22.93) ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระ การเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด (18.04) 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบในแต่ละระดับ พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
มีคะแนนเฉล ี ่ยท ุกกล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ต ่ำกว ่าระด ับประเทศ กระทรวงศ ึกษาธ ิการ ภาคเหนือ  
สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 ระดับจังหวัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าสถาบันพลศึกษา  
และสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติทุกกลุ่ม 
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ตารางที่ 14 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6           
ปีการศึกษา 2564-2566 โรงเรียนในจังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 
ภาษาไทย 50.31 47.31 43.67 

สังคมศึกษา ศาสนา         
และวัฒนธรรม 

38.60 35.20 34.99 

ภาษาอังกฤษ 28.67 22.99 27.50 
คณิตศาสตร ์ 25.62 23.87 21.62 
วิทยาศาสตร ์ 30.74 29.05 30.09 

จากผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2564 - 2566 โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา จังหวัดลำปาง จำแนกรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
พบว่า ในปีการศึกษา 2566 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีคะแนน
เฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2565 ส่วนกลุ่มสาระการเรียนภาษาไทย และกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมและกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยลดลงจาก ปีการศึกษา 2565  
 
ตารางที่ 15 แสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ระดับชั้นประถมศึกษา         
ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 - 2566 

ข้อมูล 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจังหวัดยอ้นหลัง 3 ปี จำแนกรายด้าน 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวม 2 ด้าน 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

จำนวนผู้เข้าสอบ 4,231 4,823 4,639 4,232 4,823 4,639 4,231 4,823 4,637 
คะแนนเฉลีย่จังหวัด 75.09 78.32 80.04 71.58 74.88 75.19 73.34 76.6 77.62 
คะแนนเฉลีย่
ศึกษาธิการภาค 

64.07 71.9 74.19 66.15 72.44 72.7 65.15 72.17 73.45 

คะแนนเฉลีย่ประเทศ 69.95 77.38 79.93 72.79 77.19 78.06 71.38 77.28 79 
 
แผนภูมิที ่1 คะแนน RT เฉลี่ยจังหวัดลำปางย้อนหลัง ปีการศึกษา 2564 - 2566 จำแนกรายด้าน 
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แผนภูมิที ่2 คะแนน RT เฉลี่ยระดับจังหวัด ระดับประเทศ ปีการศึกษา 2564 - 2566 จำแนกรายด้าน 

 
จากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 - 2566 จังหวัดลำปาง จำแนกรายด้าน พบว่า ปีการศึกษา 2566 ในด้านการอ่าน   
ออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปี 2564 และ 2565 และด้านการอ่านรู้เรื่อง มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นกว่า ปี 2564 
และ2565 และรวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปี 2564 และ 2565 

  
ตารางที่ 16 แสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

ข้อมูล คะแนนเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี จำแนกรายด้าน 
ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมความสามารถ 2 ด้าน 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 
จำนวนผู้เข้าสอบทั้งหมด 4,497 4,750 4,209 4,498 4,750 4,209 4,497 4,750 4,209 
คะแนนเฉลี่ย 
ศึกษาธิการจังหวัด 

48.41 49.16 50.61 55.04 55.49 64.22 51.73 52.33 59.50 

คะแนนเฉลี่ยศึกษาธิการภาค 45.48 45.95 52.97 52.49 53.48 60.07 49.02 49.72 55.34 
คะแนนเฉลี่ยประเทศ 49.44 49.12 4,209 56.14 55.86 62.58 52.80 52.50 57.78 

 
แผนภูมิที ่3 คะแนน NT เฉลี่ยจังหวัดลำปางปีการศึกษา 2564 - 2566  
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แผนภูมิที ่4 คะแนน NT เฉลี่ยเปรียบเทียบ ย้อนหลังระหว่างปีการศึกษา 2564 – 2566  

 
จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564-2566 จังหวัด

ลำปาง จำแนกรายด้าน พบว่า ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 2564 และ 2565 ในทุกด้าน 
โดยมีจำนวนผู้เข้าสอบลดจำนวนลง 541 คนจากปีการศึกษาก่อนหน้า ซึ่งสอดคล้องกับแนวโน้มประชากรที่มี
จำนวนลดลง  

ทั้งนี ้เมื่อพิจารณาจากผลต่างของคะแนนเฉลี่ยระหว่างปีการศึกษา 2566 และ ปีการศึกษา 2565 
พบว่า ในด้านคณิตศาสตร์มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น 6 คะแนน 2565 ซึ่งถือว่าสูงกว่าระดับภาค (เพ่ิม 5 คะแนน) 
และระดับประเทศ (เพิ่ม 4 คะแนน) และคะแนนเฉลี่ยจังหวัดลำปาง ด้านด้านภาษาไทยเพิ่มขึ้น 9 คะแนน  
จากปีการศึกษา 2565 พบว่ามีค่าสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยด้านภาษาไทยระดับศึกษาธิการภาค (เพิ่ม 7 คะแนน) 
และระดับประเทศ (เพิ่ม 7 คะแนน) คือสิ่งสะท้อนถึงผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3                    
ปีการศึกษา 2566 ที่มีผลการเรียนใน 2 ด้านดังกล่าวที่ดีข้ึน 

 
การทดสอบการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital 

Testing) ปีการศึกษา 2566 
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) มีนโยบายในการจัดทำระบบ 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อรองรับการทดสอบ และเพื่อเป็นการขยายโอกาสทางการทดสอบ  ให้กับนักเรียน 
นักศึกษา ตลอดจนรองรับรูปแบบการทดสอบที่มีการใช้สื่อสารสนเทศแบบ ผสมผสานและมีความทันสมัย เช่น 
ภาพ เสียง วีดิทัศน์ฯลฯ ที่การทดสอบด้วยกระดาษ ไม่สามารถทำได้ตลอดทั ้งยังช่วยประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการจัดการ ทดสอบด้วยกระดาษ ตลอดจนสามารถดำเนินการจัดการทดสอบให้
เข้าถึงทุกพ้ืนที่ทางการศึกษาทั่วประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์ของการทดสอบ ดังนี้ 

1) เพื่อทดสอบความรู้และประเมินความพร้อมในการเข้าสู่โลกอาชีพ ทักษะในศตวรรษ  ที่ 21           
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2) เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็นข้อมูลสำหรับการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน  การสอน
และการบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 

3) เพื่อเป็นข้อมูลและสารสนเทศการขับเคลื่อนการอาชีวศึกษาของประเทศให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาและแผนพัฒนาประเทศ 

ในปีการศึกษา 2566 เป็นการจัดสอบตามความสมัครใจของผู้เรียน จึงมีสถานศึกษาดำเนินการ
จัดสอบจำนวน 5 แห่ง คือ 1.วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 2.วิทยาลัยการอาชีพเถิน 3.วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 4.
วิทยาลัย เทคนิคลำปาง และ5.วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 



14 
 

แผนปฏิบัติการด้านศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                                สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง
  

ตารางที ่  17 แสดงคะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด ้านอาช ีวศ ึกษา (V-NET) ชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที ่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2566 จังหวัดลำปาง จำแนกระดับจังหวัดภาค 15  
ภาคเหนือ และประเทศ 

ระดับ จำนวนผู้เข้าสอบ 
(คน) 

คะแนนเฉลี่ย 
(Mean)  

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) 

จังหวัด 574 38.04 9.79 
ภาค 15 - - - 
ภาคเหนือ 10,887 37.27 9.48 
ประเทศ 79,246 37.30 10.05 

 
แผนภูมิที ่5 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ปีที่ 3 (ปวช.3) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด ภาค 15 ภาคเหนือ 
และประเทศ 

 
 
ตารางที ่ 18  ร้อยละของคะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)               
ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3  (ปวช.3) ปีการศึกษา  2566 จังหวัดลำปาง จำแนกตามองค์ประกอบ(สมรรถนะ) 

 
สถานศึกษา/ระดับ 

สมรรถนะทีจ่ำเป็นใน
การเข้าสู่อาชีพ 

สมรรถนะภาษาอังกฤษ สมรรถนะเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

Mean S.D. Mean S.D. Mean S.D. 
จังหวัด 41.98 11.76 26.63 12.75 39.07 12.74 
ภาค 15 - - - - - - 
ภาคเหนือ 41.40 11.56 26.06 12.74 37.85 12.27 
ประเทศ 40.73 11.73 27.40 14.17 38.19 13.33 

 
 

36.8
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37.6
37.8
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38.2

จังหวัด ภาคเหนือ ประเทศ

คะแนนเฉลีย่ (Mean) 

คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
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แผนภูมิที ่6 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ปีที ่ 3 (ปวช.3) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปีการศึกษา 2566 ระดับสถานศึกษา จังหวัด
ภาคเหนือ และประเทศ 

 
 
ตารางที่  19 สร ุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด ้านอาช ีวศ ึกษา (V-NET) จังหว ัดลำปาง                  
ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 - 2566 

 
แผนภูมิที่  7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระด ับชาติด ้านอาช ีวศ ึกษา (V-NET) จังหว ัดลำปาง ชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 - 2566 จำแนกตามรายวิชา 
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ดิจิทัล 
เฉลี่ยรวม 

จังหวัด 
2565 50.49 35.75 34.43 42.50 
2566 41.98 26.63 39.07 35.89 
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จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง ระดับชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2565 - 2566 พบว่า รายวิชาสมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่
อาชีพมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ารายวิชาอ่ืน ๆ ในทุกปีการศึกษา 

เมื ่อพิจารณาในปีการศึกษา 2566 พบว่า รายวิชาสมรรถนะที ่จำเป็นในการเข้าสู ่อาชีพ  
มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาคือ สมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะภาษาอังกฤษ ตามลำดับ       
และเมื ่อเปรียบเทียบรายวิชาปีการศึกษา 2565 - 2566 พบว่า รายวิชาสมรรถนะเทคโนโลยีด ิจ ิทัล  
ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นจากปีการศึกษา 2565 โดยรายวิชาสมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และ
รายวิชาสมรรถนะภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ยลดลงจากปีการศึกษา 2565 

หมายเหตุ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 รายวิชาที่ใช้ทดสอบเป็นรายวิชาสมรรถนะที่จำเป็นในการเข้า
สู่อาชีพระดับ ปวช. (1-8)*  
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ตารางที่ 20 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 1 
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 2566 

ระดับ 
ปี

การศึกษา 
จำนวน 

ทักษะ 
การเรียนรู้ 

ความรู้
พ้ืนฐาน 

การ
ประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนิน
ชีวิต 

การ
พัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลี่ย
รวม 

จังหวัด 

2564  82 34.24 45.70 37.13 46.28 53.75 43.42 

2565   71 37.00 36.82 45.35 44.13 38.31 40.32 

2566 75 41.78 43.66 44.47 52.44 48.89 46.25 

 
แผนภูมิที่  8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเร ียน (N-NET) ระดับ
ประถมศึกษา ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
ระดับประถมศึกษา ครั้งท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566
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ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน  
(N-NET) ครั ้งที ่ 1 ระดับประถมศึกษา พบว่า ค่าเฉลี ่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู ้ ความรู ้พื ้นฐาน  
การประกอบอาชีพทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 2564 มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 43.42 ปีการศึกษา 2565  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.32 ปีการศึกษา 2566  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  46.25  

เมื่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2564  ถึงปีการศึกษา  2566 ครั้งที่ 1  พบว่าปีการศึกษา 
2566 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 ตามลำดับ 
 
ตารางที่ 21 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 2 
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 2566 

ระดับ ปีการศึกษา จำนวน 
ทักษะ 

การเรียนรู ้
ความรู้
พื้นฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวติ 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลี่ยรวม 

จังหวัด 

2564 62 34.09 34.73 40.08 40.81 35.96 37.13 

2565 56 36.90 36.84 36.79 35.83 37.38 36.75 

2566 79 50.21 55.99 52.22 59.16 61.27 55.77 

 
แผนภูมิที่  9 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเร ียน (N-NET) ระดับ
ประถมศึกษา ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(N-NET) ครั้งที่ 2 ระดับประถมศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ ความรู้พื ้นฐาน  
การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 2564  
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.13 ปีการศึกษา 2565 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 36.75 ปีการศึกษา 2566  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 55.77 

เมื่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2564 ถึงปีการศึกษา 2566 ครั้งที่ 2 พบว่าปีการศึกษา 2566       
ครั้งที่ 2  มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 ตามลำดับ 
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ตารางที่ 22 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 1 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 – 2566 

ระดับ ปีการศึกษา จำนวน 
ทักษะ 

การเรียนรู ้
ความรู้
พื้นฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวติ 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลี่ย
รวม 

จังหวัด 
2564  39.14 14.18 48.56 52.05 41.13 39.01 
2565 257 33.41 36.72 38.96 40.18 41.28 38.11 
2566 290 38.78 37.46 47.93 54.05 45.77 44.80 

 
แผนภูมิที่ 10 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

 
ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน 

(N-NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน        
การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิตและทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 2564 มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 39.01 ปีการศึกษา 2565 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 38.11 ปีการศึกษา 2566  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 44.80 

เมื่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2564  ถึงปีการศึกษา  2566 ครั้งที่ 1 พบว่า ปีการศึกษา 
2566 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564  และปีการศึกษา 2565 ตามลำดับ 
 
ตารางที่ 23 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 2 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 – 2566 

ชั้น ปีการศึกษา 
 

จำนวน 
ทักษะการ

เรียนรู้ 
ความรู้
พื้นฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวติ 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลี่ย
รวม 

มัธยมศึกษา
ตอนต้น 

2564 298 38.05 34.13 40.33 47.54 32.44 38.49 

2565 236 38.28 32.68 46.61 46.67 35.51 39.95 

2566 264 42.73 41.72 46.36 52.55 42.02 45.08 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)
ครั้งท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 - 2566
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แผนภูมิ 11 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

 
 

  ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน      
(N-NET) ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ ความรู้พ้ืนฐาน 
การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 2564   
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 38.49 ปีการศึกษา 2565 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 39.95 ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 45.08 
คะแนน 
  เมื่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2564 ถึงปีการศึกษา 2566 ครั้งที่ 2 พบว่าปีการศึกษา 2566       
มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2565 และปีการศึกษา 2564 ตามลำดับ  
 
ตารางที่ 24 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 1 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564-2566 

ระดับ 
ปี

การศึกษา 
จำนวน 

ทักษะ 
การเรียนรู้ 

ความรู้
พ้ืนฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลี่ย
รวม 

จังหวัด 

2564 465 28.46 37.00 51.21 39.68 28.90 37.05 

2565 366 31.29 32.32 36.86 45.39 42.08 37.59 

2566 512 34.80 28.24 36.40 41.67 31.87 34.60 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)
ครั้งท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 - 2566 
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แผนภูมิที่ 12 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

 
ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N - 

NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือ ทักษะการเรียนรู้ ความรู้พ้ืนฐาน       
การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 2564         
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.05 ปีการศึกษา 2565 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.59 ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 34.60 

เมื่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2564 ถึงปีการศึกษา 2566 ครั้งที่ 1 พบว่า ปีการศึกษา 
2565 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2566  ตามลำดับ 
 
ตารางที่ 25 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 2 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 – 2566 

ระดับ ปีการศึกษา จำนวน 
ทักษะ 

การเรียนรู้ 
ความรู้
พ้ืนฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลี่ย
รวม 

จังหวัด 

2564 425 34.41 29.56 34.43 37.07 28.57 32.80 

2565 443 27.36 32.43 41.13 41.66 27.90 34.10 

2566 463 28.68 30.47 38.97 35.32 37.41 34.17 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)
คร้ังท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ปีการศึกษา 2564 - 2566

ปีการศึกษา  2564 ปีการศึกษา  2565 ปีการศึกษา  2566
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แผนภูมิที่ 13 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 – 2566 

 
ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N - 

NET) ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือ ทักษะการเรียนรู้ ความรู้พ้ืนฐาน         
การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัด ปีการศึกษา 2564        
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 32.80 ปีการศึกษา 2565 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 34.10 ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 34.17 

เมื่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2564 ถึงปีการศึกษา 2566 ครั้งที่ 2 พบว่า ปีการศึกษา 
2566 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2565 และปีการศึกษา 2564 ตามลำดับ  

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) 

ตารางที่ 26 แสดงผลสัมฤทธิ์คะแนนผลการสอบ B - NET ระดับม.ต้น เฉลี่ยระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2564 – 2566 เขต 6 จังหวัดลำปาง 

คะแนน 
วิชา 

 ปีการศึกษา 
2564 2565 2566 

ภาษาบาล ี 32.94 28 27.18 
ธรรม 30.86 36.6 39.63 
วินัย 37.74 37.06 36.74 

พุทธประวัต ิ 33.89 41.11 39.80 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)
คร้ังท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ปีการศึกษา 2564 - 2566

ปีการศึกษา  2564 ปีการศึกษา  2565 ปีการศึกษา  2566
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แผนภูมิที่ 14 ผลสัมฤทธิ์คะแนนผลการสอบ B - NET ระดับม.ต้น เฉลี่ยระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 
2566 เขต 6 จังหวัดลำปาง 

 
จากผลสัมฤทธิ์คะแนนเฉลี่ยผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) ของจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2566 พบว่าจังหวัดลำปางมีคะแนนเฉลี่ยวิชา
พุทธประวัติ มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (39.80) รองลงมาได้แก่ วิชาธรรม (39.63) วิชาวินัย (36.74) ตามลำดับสว่น
วิชาภาษาบาลีมีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด (27.18)  

 
ตารางที ่27 แสดงผลสัมฤทธิ์คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ B - NET ระดับม.ปลาย จำแนกตามรายวิชา ปีการศึกษา 2564 
- 2566 จังหวัดลำปาง 

คะแนน 
วิชา 

 ปีการศึกษา 
2564 2565 2566 

ภาษาบาล ี 32.94 28 33.13 
ธรรม 30.86 36.6 40.86 
วินัย 37.74 37.06 34.54 

พุทธประวัต ิ 33.89 41.11 45.43 
 
แผนภ ู มิที่  15 ผลส ัมฤทธ ิ ์คะแนนเฉล ี ่ยผลการสอบ B - NET ระด ับม.ปลาย  จำแนกตามรายว ิชา 
ปีการศึกษา 2564 – 2566 จังหวัดลำปาง 
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จากผลสัมฤทธิ์คะแนนเฉลี่ยผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) ของจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2566 พบว่าจังหวัดลำปางมีคะแนนเฉลี่ยวิชา
พุทธประวัติ  มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (45.43) รองลงมาได้แก่ วิชาธรรม (40.86) วิชาวินัย (35.54) ตามลำดับส่วน
วิชาภาษาบาลีมีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด (33.13) 
 
สภาพการณ์ทางสังคม 

สำนักงานจังหวัดลำปางได้วิเคราะห์สภาพการณ์ทางสังคมจังหวัดลำปางไว้ดังนี้ (สำนักงาน
จังหวัดลำปาง,2567) 

สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดลำปาง รายงานสถานการณ์ทางสังคม
จังหวัดลำปาง ประจำปี 2567 โดยสถานการณ์กลุ่มเป้าหมายทางสังคมระดับจังหวัด ได้แก่ เด็กและเยาวชน 
สตรีและครอบครัว ผู้สูงอายุ คนพิการ กลุ่มคนเปราะบาง สรุปได้ ดังนี้ 

ด้านเด็กและเยาวชน พบว่า จำนวนเด็กและเยาวชนในจังหวัดลำปาง มีจำนวนทั้งหมด 154,423 
คน คิดเป็นร้อยละ 21.70 ของประชากรทั้งหมด แยกตามช่วงอายุ ได้แก่ แรกเกิด-6 ปี จำนวน 30,410 คน คิด
เป็นร้อยละ 4.27 อายุ 7-17 ปี จำนวน 66,020 คน คิดเป็นร้อยละ 9.27 และอายุ 18-25 ปี จำนวน 57,993 
คน คิดเป็นร้อยละ 8.15 เด็กแรกเกิด ปี 2566 มีจำนวน 3,148 คน อัตราเด็กแรกเกิด 4.42 คน พัฒนาการและ
ภาวะโภชนาการเด็กอายุแรกเกิด-5 ปี ร้อยละ 55.09 อัตราส่วนพึ่งพิงวัยเด็ก ร้อยละ 17.90 เด็กในบ้านพักเด็ก
และครอบครัว ปี 2563-2566 ทั้งหมด จำนวน 1,420 คน เด็กในครอบครัวอุปถัมภ์ จำนวน 98 คน  95 
ครอบครัว เด็กกำพร้า จำนวน 1 คน สภาพปัญหาเด็กที่มีการแจ้งเหตุ 5 อันดับแรก ได้แก่ ครอบครัวยากจน 
อื่นๆ, ต้องการที่พักอาศัย, ความรุนแรงในครอบครัว และปัญหาพฤติกรรม แม่วัยรุ่น/แม่วัยรุ่นเลี้ยงเดี่ยว (อายุ 
ต่ำกว่า 15 ปี) ที่ตั้งครรภ์ (กบรส.) ตั้งแต่ปี 2563-2566 จำนวน 29 คน ได้รับเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรก
เกิด 1,681 คน พฤติกรรมเด็กและเยาวชน พบว่าเด็กและเยาวชนที่ถูกดำเนินคดีโดยสถานพินิจฯ ตั้งแต่ปี 
2564-2566 ทั้งหมด 219 คนส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีการสอดส่องโดยกรมคุมประพฤติ ในปี 2565-2566 
จำนวน 26 คน เครือข่าย/สวัสดิการด้านเด็กและเยาวชน พบว่า เด็กและเยาวชนที่ได้รับเงินอุดหนุนสงเคราะห์
เด็กในครอบครัวยากจน จำนวน 1,791 คน 1,572 ครอบครัว มีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน 116 แห่ง มีศูนย์
ชุมชนคุ้มครองเด็ก จำนวน 45 แห่ง 

ด้านสตรีและสถาบันครอบครัว พบว่า ประชากรเพศหญิง ตั้งแต่แรกเกิด-60 ปีขึ้นไป มีจำนวน 
ทั้งหมด 365,939 คน คิดเป็นร้อยละ 51.43 ของประชากรทั้งหมด ครอบครัวที่จดทะเบียนสมรสและการหย่า
ร้าง มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนแล้ว ครอบครัวมีการหย่าร้างเพ่ิมขึ้น โดยในปี 2566 เพ่ิมขึ้นเป็น
ร้อยละ 58.30 ดัชนีมาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง พบว่า ได้สำรวจครอบครัวเข้มแข็งจำนวน  750 ครอบครัว มี
ค่าดัชนีความเข้มแข็งในภาพรวม ร้อยละ 66.29 ผู้ถูกกระทำความรุนแรงในครอบครัว พบว่ามีจำนวน 11 คน 
เป็นเพศชาย 2 คน และเพศหญิง 9 คน โดยผู้ถูกกระทำความรุนแรงส่วนใหญ่เป็นด้านร่างกายและจิตใจ ช่วง
อายุผู้ถูกกระทำความรุนแรงในครอบครัว จะอยู่ในวัยผู้ใหญ่ตอนต้น อายุ 19-35 ปี สาเหตุเกิดจากยาเสพติด 
บันดาลโทสะ และหึงหวง เครือข่ายสวัสดิการด้านสตรีและสถาบันครอบครัว มีศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุ มชน 
(ศพค.) 91 แห่ง จดทะเบียนเป็นองค์กรสาธารณะประโยชน์ 3 แห่ง และเป็นศูนย์ปฏิบัติการเพื่อป้องกันการ
กระทำความรุนแรงในครอบครัวระดับตำบล (ศปก.ต.) 16 แห่ง 

ด้านผู้สูงอายุ พบว่า จำนวนผู้สูงอายุในจังหวัดลำปางมีสัญชาติไทย จำนวน 198,167 คน คิดเป็น
ร้อยละ 27.85 ของประชากรที่มีสัญชาติไทยทั้งหมด การคัดกรองผู้สูงอายุติดสังคม ติดบ้าน ติดเตียง พบว่าปี 
2566 มีผู้สูงอายุติดสังคม 137,341 คน ติดบ้าน 2,772 คน และติดเตียง 559 คน เครือข่าย/สวัสดิการด้าน
ผู้สูงอายุ พบว่า มีผู้สูงอายที่ได้รับการสงเคราะห์ในการจัดการศพตามประเพณี ปี 2566 จำนวน 1,258 คน การ
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สงเคราะห์ผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาทางสังคมในภาวะยากลำบากจำนวน 242 คน มีเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ 
ประกอบด้วย คลังปัญญาผู้สูงอายุ 537 คน ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.)  26 
แห่ง และโรงเรียนผู้สูงอายุ 43 แห่ง การปรับสภาพที่อยู่อาศัยผู้สูงอายุ 80 ครัวเรือน ผู้สูงอายุที่ได้รับเงิน เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ 181,658 คน 

ด้านคนพิการ พบว่า มีคนพิการ ณ เดือนธันวาคม 2566 จำนวน 39,343 คน คิดเป็นร้อยละ 
5.53 ของจำนวนประชาการสัญชาติไทยทั้งหมด เมื่อจำแนกช่วงอายุของคนพิการ พบว่า ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป 
มีจำนวนมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70 ของจำนวนคนพิการทั้งหมด จำแนกตามประเภทความพิการ พบว่าเป็น
ประเภททางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย มีจำนวนมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 56.03 ของจำนวนคนพิการ
ทั้งหมด เครือข่าย/สวัสดิการด้านคนพิการ พบว่า มีศูนย์บริการคนพิการจังหวัด 1 แห่ง ศูนย์บริการคนพิการ
ทั่วไป 58 แห่ง และองค์กรด้านคนพิการ 24 แห่ง การบริการกู้ยืมเงินกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการ 102 คน ได้รับเงินเบี้ยความพิการ 38,528 คน 

ด้านกลุ่มคนเปราะบาง พบว่า การให้บริการของศูนย์คุ ้มครองคนไร้ที่พึ ่งจังหวัดลำปาง ในปี 
2566 มีจำนวน 32 คน เป็นเพศชาย 21 คน และเพศหญิง 11 คน มีผู้แสดงความสามารถมาออกบัตรแสดง
ความสามารถในปี 2566 จำนวน 15 คน โดยส่วนใหญ่มีความสามารถด้านการแสดงดนตรี มีคนขอทาน ในปี 
2566 จำนวน 20 คน เครือข่าย/สวัสดิการด้านกลุ่มคนเปราะบาง พบว่า มีอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ (อพม.) ในปี 2566 จำนวน 1,717 คน เครือข่ายองค์กรภาครัฐและองค์กรภาคธุรกิ 

ที่มา : สำนกังานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดลำปาง. รายงานสถานการณ์ทางสังคม จังหวัดลำปาง ประจำปี 
2567. สืบค้นเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2567 จาก https://lampang.m-society.go.th/ 

การสาธารณสุข 

1) ข้อมูลทั่วไป 
จังหวัดลำปางมีจำนวนสถานบริการสาธารณสุขภาครัฐ ภาคเอกชน และอัตราส่วนบุคลากร  

ทางสาธารณสุขต่อประชากร ดังนี้ 

 

ประเภทสถานบริการสาธารณสุข จำนวน (แห่ง) จำนวนเตียง (เตียง) 
สถานบริการสาธารณสุขภาครัฐ 
- โรงพยาบาลศูนย์ 1 743 
- โรงพยาบาลชุมชน 12 1,268 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 65 - 
- ศูนย์บริการสาธารณสุขสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำปาง 67 - 
- ศูนย์บริการสาธารณสุขสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10  
- สถานบริการสาธารณสุขชุมชน 1 - 
- โรงพยาบาลมะเร็งลำปาง 1 200 
- โรงพยาบาลเวชชารักษ์ 1 60 
- โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงกลาโหม  1 150 
- สถานพยาบาลกองการแพทย์และอนามัย กฟผ. อำเภอแม่เมาะ 1 - 
สถานบริการสาธารณสุขภาคเอกชน 
- โรงพยาบาล 1 103 
- สถานพยาบาลเอกชน 1 29 
- คลินิกเอกชน 303 - 
- สถานท่ีขายยา 140 - 
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2) บุคลากรทางสาธารณสุขที่สำคัญ 
             อัตราส่วนบุคลากรต่อประชากร จังหวัดลำปาง 

ประเภท อัตราส่วน 1 : ประชากร 
แพทย ์ 1 : 6,040 
ทันตแพทย์ 1 : 10,269 
เภสัชกร 1 : 7,567 
พยาบาลวิชาชีพ 1 : 1,829 
นักวิชาการสาธารณสุข 1 : 2,152 
เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 : 8,660 
เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 1 : 11,980 

3) สถานการณ์สุขภาพประชาชน 
จังหวัดลำปาง มีประชากร ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2566 จำนวน 714,316 คน เพศชาย 346,955 

คน (ร้อยละ 48.57) เพศหญิง 367,361 คน (ร้อยละ 51.43) อัตราส่วนเพศชาย : เพศหญิง เป็น 1:1.05 
ประชากร   มีอายุขัยเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 76.83 ปี โดยเพศชายมีอายุขัยเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 73.10 ปี เพศหญิง 
80.74 ปี เป้าหมายกระทรวงสาธารณสุข อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด ไม่น้อยกว่า 85 ปี และพบว่ามีเด็ก 0 -4 ปี 
ร้อยละ 3.47, วัยเรียน 15-21 ปี ร้อยละ 6.65, หญิงวัยเจริญพันธุ์ 15-49 ปี ร้อยละ 22.88, วัยแรงงาน 15-59 
ปี ร้อยละ 61.43 และผู้สูงอายุ ร้อยละ 27.49 ซึ่งเป็นวัยพึ่งพิง ร้อยละ 38.57 

 
4) สาเหตุการตายของประชากร 
เมื่อพิจารณาโรคที่เป็นสาเหตุการตายที่สำคัญของประชากรจังหวัดลำปาง ปี พ.ศ. 2566 พบโรค

ที่เป็นสาเหตุการตาย คือ โรคมะเร็งทุกชนิด โรคปอดบวม  การติดเชื้อในกระแสเลือด โรคหลอดเลือดในสมอง 
และไตวายเรื้อรัง คิดเป็นอัตราตาย 160.75, 97.77, 88.79, 87.11 และ 43.62 ต่อแสนประชากร ตามลำดับ 
โดยปี พ.ศ.2566 พบว่าโรคปอดบวมและหลอดเลือดสมอง มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน 

 

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566

ชาย 69.70 69.81 69.79 69.30 71.83 72.54 71.44 72.49 73.10 70.83 73.10

หญิง 75.88 75.82 76.17 75.87 79.84 80.10 79.67 79.70 80.81 79.24 80.74

รวม 72.70 72.73 72.89 72.49 75.70 76.21 75.41 76.01 76.85 74.88 76.83
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แผนภูมิที่ 16 อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด ประชากรจังหวัดล าปาง ปี พ.ศ. 2556-2566 



26 
 

แผนปฏิบัติการด้านศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                                สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง
  

 
ที่มา:  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดลำปาง เมือ่วันที่ 5 กุมภาพันธ ์2567 

 
อาชญากรรม 

สถิติฐานความผิดคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม) ของตำรวจภูธรจังหวัดลำปางพบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 (เดือนตุลาคม 2566-กันยายน 2567) จังหวัดลำปางมีจำนวนคดีอาญาทั้งหมด 6,637 คดี จำนวนผู้ต้องหา
ทั้งหมด 7,106 คน จำนวนคดีที่จับกุมได้ 5,679 คดี ผู้ต้องหาที่จับกุมได้ 6,040 คน มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) คดีประเภทอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ ได้รับแจ้ง 14 คดี จับกุม 13 คดี มีผู้ต้องหา 14 คน  
ผลปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 92.86 อัตราความผิดต่อประชากรแสนคน เท่ากับ 1.95 ประกอบด้วย คือ  
ฆ่าผู้อ่ืนโดยเจตนา จำนวน 8 คดี และวางเพลิง จำนวน 6 คดี ตามลำดับ 

2) คดีประเภทที่เกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ ได้รับแจ้ง 108 คดี จับกุม 105 คดี มีผู้ต้องหา 
133 คน ผลปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 97.22 อัตราความผิดต่อประชากรแสนคน เท่ากับ 15.03 ประเภทความผิดที่
รับแจ้งมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ทำร้ายร่างกาย จำนวน 60 คดี รองลงมาได้แก่ ข่มขืนกระทำชำเรา จำนวน 
19 คดี และอ่ืน ๆ จำนวน 12 คดี ตามลำดับ 

3) คดีประเภทที่เกี ่ยวกับทรัพย์ ได้รับแจ้ง 228 คดี จับกุม 206 คดี มีผู้ต้องหา 241 คน ผล
ปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 90.35 อัตราความผิดต่อประชากรแสนคน เท่ากับ 31.72 ประเภทความผิดที่รับแจ้งมาก
ที่สุด 3 อันดับแรก คือ ลักทรัพย์-ลักทรัพย์ทั่วไป จำนวน 191 คดี รองลงมาได้แก่ อื ่น ๆ จำนวน 34 คดี  
รีดเอาทรัพย์ จำนวน 1 คดี และรับของโจร จำนวน 1 คดี ตามลำดับ 

4) คดีประเภทคดีที่น่าสนใจ ได้รับแจ้ง 203 คดี จับกุม 114 คดี มีผู้ต้องหา 134 คน ผลปฏิบัติ  
คิดเป็นร้อยละ 56.16 อัตราความผิดต่อประชากรแสนคน เท่ากับ 28.24 ประเภทความผิดที่รับแจ้งมากที่สุด  
3 อันดับแรก คือ ฉ้อโกงทรัพย์ จำนวน 75 คดี ยักยอกทรัพย์ จำนวน 43 คดี และความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยี-ฐานความผิดฉ้อโกงท่ีกระทำผ่านระบบคอมพิวเตอร์ จำนวน 38 คดี 

5) คดีความผิดที่รัฐเป็นผู้เสียหาย ได้รับแจ้ง 647 คดี จับกุม 519 คดี มีผู ้ต้องหา 618 คน 
ประเภทความผิดที่รับแจ้งมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ อาวุธและวัตถุระเบิด -อาวุธปืนธรรมดา (ไม่มีทะเบียน) 
จำนวน 329 คดี รองลงมาได้แก่ ความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.คนเข้าเมือง -ลักลอบหลบหนีเข้าเมือง จำนวน 146 
คดี และการพนัน-การพนันอื่น จำนวน 57 คดี ตามลำดับ  

มะเร็ง, 160.75

ปอดบวม, 97.77 การติดเช้ือในกระแสเลือด, 
88.79
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อัตรา:แสนประชากร

แผนภูมิที่ 17 สาเหตุการตายด้วยโรคที่ส าคัญ 5 อันดับแรก จังหวัดล าปาง ปี พ.ศ. 2562-2566

2562 2563 2564 2565 2566
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* คดีเกี่ยวกับยาเสพติด ได้รับแจ้ง 3,460 คดี จับกุม 2,854 คดี มีผู้ต้องหา 2,941 คน ประเภท
ความผิดที่รับแจ้งมากท่ีสุด 3 อันดับแรก คือ เสพยาเสพติด จำนวน 1,404 คดี รองลงมาได้แก่ จำหน่าย จำนวน 
802 คดี และครอบครอง จำนวน 746 คดี ตามลำดับ 

* ความผิดเฉพาะทาง ได้รับแจ้ง 101 คดี จับกุม 70 คดี มีผู้ต้องหา 102 คน ประเภทความผิดที่
รับแจ้งมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ คดีความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ห้ามเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา จำนวน 40  คดี 
รองลงมาได้แก่ คดีความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ป่าไม้ จำนวน 38  คดี และคดีความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ป่าสงวน
แห่งชาติ จำนวน 14 คดี ตามลำดับ 

หมายเหตุ : สำนักงานตำรวจแห่งชาติได้กำหนดบันทึกสถิติคดีอาญาเป็น 5 กลุ่ม จากเดิมแบ่งเป็น 4 กลุ่ม ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 
2565 เป็นต้นมา 

สถิติความผิดคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม) ตำรวจภูธรจังหวัดลำปาง ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 
ประเภทความผิด รับแจ้ง 

(คดี) 
จำนวนจับกุม ผลปฏิบัติ 

(ร้อยละ) 
อัตราความผิด 

ต่อประชากรแสน คดี คน 
ทั้งหมด 6,637 5,679 6,040 - - 
1. คดีประเภทอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ 14 13 14 92.86 1.95 
2. คดีประเภทที่เกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ 108 105 133 97.22 15.03 
3. คดีประเภทที่เกี่ยวกับทรัพย ์ 228 206 241 90.35 31.72 
4. คดีประเภทที่น่าสนใจ 203 114 134 56.16 28.24 
5. คดีประเภทที่รัฐเป็นผู้เสียหาย 647 519 618 80.22 90.01 
* คดีเกี่ยวกับยาเสพติด 3,460 2,854 2,941 82.49 481.36 
* ความผิดเฉพาะทาง 101 70 102 69.31 14.05 
*อ่ืนๆ 9 8 11 88.89 1.25 

 

 
 

เมือง
ล าปาง

เกาะคา แม่ทะ สบปราบ ห้างฉัตร เถิน แม่พริก งาว แจ้ห่ม วังเหนือ เสริมงาม แม่เมาะ เมืองปาน

รับแจ้ง 2641 424 358 302 406 340 133 550 337 295 211 375 265

จับกุม 2326 374 332 288 331 281 109 412 313 250 181 296 186
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แผนภูมิที่ 18 จ านวนคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม) จังหวัดล าปาง จ าแนกตามอ าเภอ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



28 
 

แผนปฏิบัติการด้านศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                                สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง
  

 
ที่มา : ตำรวจภูธรจังหวัดลำปาง. สถิติความผิดคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม). เดือนพฤศจิกายน 2567 
 
ยาเสพติด 

สรุปสถานการณ์ปัญหายาเสพติดของจังหวัดลำปางโดยสังเขป ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สถานการณ์การนำเข้าและเส้นทางการลำเลียง  จังหวัดลำปางเป็นพื ้นที ่ตอนในใจกลาง

ภาคเหนือตอนบน มีเส้นทางหลัก คือ ทางหลวงหมายเลข 1 และทางหลวงหมายเลข 11 เชื่อมต่อจังหวัด
ใกล้เคียง ทั้งยังมีถนนสายรองเชื่อมระหว่างอำเภอของจังหวัดใกล้เคียงและภายในจังหวัด ซึ่งผู้ค้ายาเสพติ ด
มักจะใช้เป็นเส้นทางลักลอบลำเลียงขนส่งยาเสพติดเพ่ือผ่านไปสู่จังหวัดภาคกลางเป็นช่องทางการลักลอบขนส่ง
โดยใช้เส้นทางผ่านเข้ามาในพื้นที่จังหวัดลำปาง 

สถานการณ์การแพร่ระบาด มีอยู่ทั่วไปตามหมู่บ้านในอำเภอต่าง ๆ ที่มีอาชีพเกษตรกรรม ปลูก
พืชไร่ทั่วไป และบางพ้ืนที่ที่มีการลักลอบตัดไม้ทำลายป่า และในชุมชนเมือง โดยเฉพาะโดยรอบสถานศึกษาและ
สถานประกอบกิจการซึ่งมีแหล่งเสี่ยง ทั้งหอพัก บ้านเช่า ร้านเกมส์ สถานบันเทิง สถานบริการ  

ตัวยาเสพติดที่แพร่ระบาดในพื้นที่จังหวัดลำปาง ได้แก่ เมทแอมเฟตามีน (ยาบ้า) ซึ่งมีจำนวน
มากที่สุด นอกจากนี้ยังมีไอซ์ เฮโรอีน ฝิ่น และคีตามีน (ยาเค) ทั้งนี้การแพร่ระบาดในหมู่บ้าน/ชุมชน ยังคงมี
สถานการณ์แพร่ระบาดอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชนอยู่ในระดับน้อยถึงปานกลาง มีสัดส่วนต่อประชากรประมาณ 1.15 : 
1,000 คน 

ผลการดำเนินงาน 
ด้านป้องกันยาเสพติด  
(1) ดำเนินการด้วยมาตรการเชิงรุกในการปราบปรามจับกุมผู้ค้ายาเสพติดในพื้นที่ ขยายผลและ

มาตรการทางทรัพย์สินแบบบูรณาการยึดอายัดทรัพย์สินเพื่อทำลายวงจรเครือข่ายการค้ายาเสพติด  
(2) ลดการแพร่ระบาดในพ้ืนที่ด้วยการค้นหา คัดกรอง ผู้เสพ/ผู้ค้า (Re X-ray) และผู้มีอาการทาง

จิตเวชจากการใช้ยาเสพติดที่มีความเสี่ยงสูงต่อการก่อความรุนแรง เพ่ือนำเข้าสู่กระบวนการบำบัดที่เหมาะสม  
(3) จัดชุดปฏิบัติการบูรณาการหน่วยงานระดับจังหวัด ออกตรวจตราจัดระเบียบสังคมในสถาน

บริการ ร้านอาหารคล้ายสถานบริการ ร้านคาราโอเกะ ร้านเกมส์ หอพัก ที่พักเชิงพาณิชย์ และแหล่งเสี่ยงต่อ
การมั่วสุมเพื่อควบคุมพ้ืนที่ลดปัจจัยเสี่ยง 

1 คดีประเภท
อุกฉกรรจ์และ
สะเทือนขวัญ

2 คดีประเภท
ที่เกี่ยวกับชีวิต
ร่างกายและ

เพศ

3 คดีประเภท
ที่เกี่ยวกับ

ทรัพย์

4 คดีประเภท
คดีที่น่าสนใจ

5 คดีประเภท
ที่รัฐเป็น
ผู้เสียหาย

* คดีเกี่ยวกับ
ยาเสพติด

* ความผิด
เฉพาะทาง

* อื่นๆ

2566 16 116 203 212 1,384 3,491 86 5
2567 14 108 228 203 647 3,460 101 9

 -
 500

 1,000
 1,500
 2,000
 2,500
 3,000
 3,500
 4,000

จ านวน (คด)ี
แผนภูมิที่ 19 จ านวนรับแจ้งคดีอาญา (คดี 5 กลุ่ม) ต ารวจภูธรจังหวัดล าปาง

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567
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(4) เน้นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้าน/ชุมชน โดยกลไกภาคประชาชน ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม ในการแก้ไขปัญหายาเสพติด (CBTx) 

(5) รณรงค์สร้างการรับรู้ในทุกกลุ่มวัย ให้รู้เท่าทันโทษพิษภัยของสิ่งเ สพติดทุกชนิด เช่น บุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟ้า เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ยาเสพติดชนิดต่าง ๆ ไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องทั้งในฐานะผู้ผลิต ผู้ค้า และผู้เสพ 
โดยการรณรงค์แบบมีส่วนร่วมจากหน่วยงานและภาคีเครือข่าย โดยดำเนินการทั้งในสถานศึกษา สถาน
ประกอบกิจการ และในหมู่บ้าน/ชุมชน 

(6) ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE 
NUMBER ONE) ให้เป็นอำเภอ TO BE NUMBER ONE ทุกแห่ง ตามแนวทาง 3ก 3ย ในสถานศึกษาทุกระดับ
ในสถานประกอบกิจการ ในตำบล/หมู่บ้าน/ชุมชนให้เด็กและเยาวชนเป็นแกนนำรวมตัวในรูป 3ก คือ (1) ก.
คณะกรรมการ (2) ก.กองทุน และ (3) ก.กิจกรรม ซึ ่งดำเนินกิจกรรมภายใต้ยุทธศาสตร์ 3ย คือ (1) ย.
ยุทธศาสตร์สร้างกระแสนิยมที่เอ้ือต่อการต่อต้านยาเสพติด (2) ย.ยุทธศาสตร์สร้างภูมิคุ้มกันทางจิต และ (3) ย.
ยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย ซึ่งจะทำให้หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล มีการขับเคลื่อนทุกมาตรการ
เสริมแรงกัน มีการเฝ้าระวังปัญหาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดไม่ให้มีผู้เสพ/ผู้ค้ายาเสพติดในพ้ืนที่ 
และทำให้เป็นหมู่บ้านที่มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  

(7) ดำเนินการเฝ้าระวังการลักลอบการค้าสิ่งเสพติดผิดกฎหมาย โดยเฉพาะบุหรี่ ไฟฟ้า ที่เริ่มจะ
แพร่ระบาดในหมู่นักเรียน นักศึกษา และเยาวชน โดยการสืบสวนจับกุมร้านค้าที่ลักลอบจำหน่าย และให้
ความรู้ ปลุกจิตสำนึก สร้างกระแสโดยการ Kick Off One Team รณรงค์ป้องกันบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา 

ด้านปราบปรามยาเสพติด ดำเนินการจับกุมคดียาเสพติด รวม 3 ,560 ราย เป็นคดีรายสำคัญ 
จำนวน 2,036 คดี ดำเนินการยึดยาบ้าได้จำนวน 25 ,758,294 เม็ด ฝิ่นจำนวน 424.75 กรัม ต้นฝิ่น จำนวน 
39.7 กรัม ไอซ์ 177.48 กรัม และคีตามีน 5.3 กรัม (ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

ด้านบำบัดรักษา ได้ดำเนินการจัดตั้งศูนย์คัดกรอง จำนวน 116 แห่ง และดำเนินการค้นหาคัด
กรองผู้เสพนำเข้ารับการบำบัดในระบบสมัครใจในสถานพยาบาล จำนวน 1 ,605 ราย ชุมชนบำบัด (CBTx) 46 
รายระบบต้องโทษจำนวน 3,987 คน รวมทั้งสิ ้น 5,638 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567) การเข้าสู่
กระบวนการบำบัด เน้นการสร้างการรับรู้ชักชวนให้ผู้เสพเข้ารับการบำบัดแบบสมัครใจการประชาคม/ตั้งด่าน
ค้นหาผู้เสพส่งศูนย์คัดกรองและรับการบำบัดที่เหมาะสม ตลอดจนส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด (CBTx) 

นอกจากนี้จังหวัดลำปางยังได้จัดตั้งศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสังคมในจังหวัดลำปางขึ้ น จำนวน 88 
แห่ง แยกเป็นสาขาจังหวัด 1 แห่ง สาขาอำเภอ 13 แห่ง สาขาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 73 แห่ง และสาขา
หน่วยงานของรัฐ 1 แห่ง เพื่อช่วยเหลือผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด ให้กลับมามีวิถีชีวิตปกติ และได้รับการช่วยเหลือ
เกี่ยวกับปัญหาต่างๆ เช่น ที่อยู่อาศัย อาชีพ การศึกษา สุขภาพ และด้านอื่นๆ โดยไม่กลับมากระทำความผิด
เกี่ยวกับยาเสพติดซ้ำอีก 

ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน ได้แก่  
(1) ในชุมชนในเมืองมีประชากรแฝงที่หลากหลาย ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการสร้างความเข้มแข็ง

และเฝ้าระวังในชุมชนเขตเมือง  
(2) การค้นหาผู้เสพที่ไม่แสดงตัวไม่สมัครใจเข้ารับการบำบัดด้วยตัวเองต้องใช้มาตรการกดดัน  
(3) ชุดตรวจหาสารเสพติดไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานในแต่ละปี  
(4) ผู้ผ่านการบำบัด ขาดการติดตามดูแลช่วยเหลือ ขาดความต่อเนื่อง เพราะไม่อยู่ในพื้นท่ี  
(5) ผู้ผ่านการบำบัดยังคงมีพฤติกรรมเสพซ้ำ รวมถึงผู้ป่วยจิตเวชมีอาการทางจิตและประสาทจากการ

เสพ  
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(6) มีแนวโน้มการแพร่ระบาดจากกลุ ่มเสี ่ยง/กลุ ่มเปราะบาง ทั ้งในสถานศึกษา และนอก
สถานศึกษา เพิ่มมากขึ้น เนื่องจากการเข้าถึงยาเสพติดในปัจจุบันทำได้ง่าย (ซื้อขายผ่านระบบออนไลน์ หรือ
แปลงผลิตภัณฑ์ให้มีรูปลักษณ์ทางการตลาดที่หลากหลาย)  

(7) ขาดอาวุธ ยุทธปกรณ์ ที่ทันสมัย เครื่องมือสำหรับเจ้าหน้าที่ในการดำเนินการระวังเหตุ ผู้ป่วย 
จิตเวชที่มีอาการทางจิต เช่น ปืนช็อตไฟฟ้า ไม้ง่าม ซึ่งส่วนมากจะคลุ้มคลั่งและมีอาวุธซึ่งทำร้ายเจ้าหน้าที่ 

ผลการดำเนินงานด้านการปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2567 
การจับกุมคดียาเสพติด (คดี) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2567 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ทุกข้อหา (คดี) ข้อหาเสพ (คดี) ข้อหาสำคัญ (คดี) 
2565 5,448 2,371 1,537 
2566 3,778 2,353 1,425 
2567  3,560 1,524 2,036 

จำนวนของกลางตัวยาสำคัญ (ยาบ้า) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2567 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ของกลางยาบ้า (เม็ด) 

2565 25,187,767 
2566 20,117,734 
2567  25,758,294 

จำนวนเข้าบำบัดรักษา (คน) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2567 
ปีงบประมาณ พ.ศ. สมัครใจบำบัด (คน) บังคับบำบัด (คน) ต้องโทษบำบัด (คน) รวมท้ังสิ้น (คน) 

2565 291 352 790 1,433 
2566 644 ยกเลิกแล้ว 776 1,420 
2567 600 ยกเลิกแล้ว 892 1,492 

จำนวนหมู่บ้านที่มีปญัหายาเสพตดิ (หมู่บ้าน) จากการประเมินสถานะความเข้มแข็ง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2567 
รอบที่ 2 (เดือนเมษายน - กันยายน) 

ปี ยอดรวม
(คน) 

มีผู้เสพและ
ผู้ค้า 

ร้อยละ มีผู้ค้า ร้อยละ มีผู้เสพ ร้อยละ ไม่มี
ปัญหา 

ร้อยละ 

2565 1,041 128 12.30 11 1.06 304 29.20 598 57.44 
2566  1,084 57 5.26 4 0.37 309 28.51 714 65.87 
2567  1,090 92 8.44 11 1.01 214 19.63 773 70.92 

ผู้เกี่ยวข้องยาเสพติดจังหวดัลำปาง จากการประเมินหมู่บ้าน/ชุมชน จังหวัดลำปาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2567 

ที่มา : ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดลำปาง (ศอ.ปส.จ.ลป.) เดือนพฤศจิกายน 2567 
 
 
 

 
 
 

ปีงบประมาณ จำนวน
ประชากร (คน) 

ผู้เสพ/ผู้ติด 
(คน) 

ผู้ผลิต/ผู้ค้า (คน) ผู้เสพและผู้ค้า 
(คน) 

อัตราส่วน ต่อ 1,000 
ประชากร 

2565 708,557 1,178 92 230 2.11 
2566  696,999 687 36 71 1.139 
2567 691,225 641 57 100 1.15 
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ส่วนที่ 2 
ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ และนโยบายที่เกีย่วข้อง 

 
แผนผังความเชื่อมโยง 3 ระดับและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 – 2570 ได้เชื่อมโยงความสอดคล้องกับแผนทั้ง     
สามระดับตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ดังนี้ 

1. ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
1.1 แผนระดับที่ 1 

1.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
1.2 แผนระดับที่ 2 

1.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
1.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
1.2.3 นโยบายและแผนความมั่นคงแห่งชาติ 

1.3 แผนระดับที่ 3 
1.3.1 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
1.3.2 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
1.3.3 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2564 – 2570 
1.3.4 แผนพัฒนาการศึกษาภาคเหนือ พ.ศ. 2566 – 2570 
1.3.5 แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 พ.ศ. 2566-2570 
1.3.6 แผนพัฒนาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 – 2570 

2. ความสอดคล้องนโยบายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2.1 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

2.2 นโยบายรัฐบาล  
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แผนภาพที่ 1 แผนผังความเชื่อมโยงแผน 3 ระดับ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังความเชื่อมโยงแผน 3 ระดบั 
วิสัยทัศน์  

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพฒันาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์
ประจำชาติวา่ “มั่นคง มัง่คั่ง ยัง่ยืน” 

 
ยุทธศาสตร์

ชาต ิ

1. ความมั่นคง 2. การสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

3. การพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

4. การสร้าง
โอกาสและ 
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

5. การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

6. การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

 
 

แผนแม่บท 

1. ความมั่นคง  3. การเกษตร  
4. อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต  
6. พื้นที่และเมืองน่าอยู่
อัจฉริยะ  
7. โครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบโลจิสติกส์ และ
ดิจิทัล  
8. ผู้ประกอบการและ
วิสาหกจิขนาดกลางและ
ขนาดย่อมยุคใหม่  
9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
23. การวิจยัและ
พัฒนานวัตกรรม 

11. ศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต
ประเด็นที่ 12 
การพัฒนาการ
เรียนรู้ 

17. ความเสมอ
ภาคและ
หลักประกันทาง
สังคม 

18. การเติบโต
อย่างยั่งยืน 

20. การบริการ
ประชาชนและ
ประสิทธิภาพ
ภาครัฐ  
21. การการ
ต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ 22. 
กฎหมายและ
กระบวนการ
ยุติธรรม 

 
 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

12. ไทยมี
กำลังคน 
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

1. ไทยเป็นประเทศชั้น
นำด้านสินค้าเกษตร
และเกษตรแปรรูป 
มูลค่าสูง  
2. ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเท่ียวที่
เน้นคุณภาพและความ
ยั่งยืน  
3. ไทยเป็นฐานการ
ผลิตยานยนต์ไฟฟา้ที่
สำคัญของโลก  
6. ไทยเป็นศูนย์กลาง
ด้านดิจิทัลและ
อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
ของอาเซียน  
8. ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่นา่อยู่ 
ปลอดภัยและเติบโตได้
อย่างยั่งยืน 

12. ไทยมี
กำลังคน 
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

12. ไทยมี
กำลังคน 
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ  
11. ไทยสามารถ
ลดความเส่ียงและ
ผลกระทบจากภยั
ธรรมชาติ และ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

13. ไทยมีภาครัฐ
ที่ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ 
ตอบโจทย์
ประชาชน 

แผนระดับ 2 

แผนระดับ 1 
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แผนผังความเชื่อมโยงแผน 3 ระดบั (ต่อ) 
 
ยุทธศาสตร์แผนการ
ศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.
2560 - 2579 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การจัดการศึกษา
เพื่อความมั่นคง
ของสังคมและ
ประเทศชาติ  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การผลิตและ
พัฒนากำลังคน 
การวิจยัและนวัต
กรรรม เพื่อสร้าง
ขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของ
ประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา
ศักยภาพคนทุกช่วง
วัยและการสร้าง
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค 
และความเท่า
เทียมทาง
การศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัด 
การศึกษาเพือ่
สร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนา
ประสิทธิภาพ 
ของระบบ
บริหารจัด
การศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์แผนการ
ศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.
2560 - 2579 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การจัดการศึกษา
เพื่อความมั่นคง
ของสังคมและ
ประเทศชาติ  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การผลิตและ
พัฒนากำลังคน 
การวิจยัและนวัต
กรรรม เพื่อสร้าง
ขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของ
ประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา
ศักยภาพคนทุกช่วง
วัยและการสร้าง
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค 
และความเท่า
เทียมทาง
การศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัด 
การศึกษาเพือ่
สร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนา
ประสิทธิภาพ 
ของระบบ
บริหารจัด
การศึกษา 

 
ประเด็นยทุธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธิการ 

1.การจัดการ
ศึกษาเพื่อความ
มั่นคงของสังคม
และประเทศ 

2.การผลิตและ
พัฒนากำลังคน 
เพื่อสร้างขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันของ
ประเทศ 

3.การพัฒนา
ศักยภาพคนทุกช่วง
วัยและการสร้าง
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

4.การสร้าง
โอกาสเขา้ถึง
บริการ ทาง
การศึกษาที่มี
คุณภาพอยา่ง
ทั่วถึง และ
เสมอภาค 

5.การจัดการ
ศึกษาเพื่อการ
สร้างเสริม
คุณภาพชีวิต ที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

6.การพัฒนา
ระบบการ
บริหารจัดการ 
ศึกษาให้ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรร
มาภิบาล 

 
 
 

ยุทธศาสตร์
การศึกษาภาคเหนือ 

1. ส่งเสริม
การบูรณาการทกุ
ภาคส่วนในการ
จัดการศึกษาเพือ่
ความมั่นคงและ
อยู่ดีมีสุข 
 

2. พัฒนาหลักสูตร 
งานวิจัยและ
กระบวนการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพ
ตรงตามศักยภาพ
ผูเ้รียนที่
หลากหลาย ให้มี
สมรรถนะ ความรู้ 
และความสามารถ
ในการแข่งขันตาม
คุณลักษณะใน
ศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาหลักสูตร 
งานวิจัยและ
กระบวนการเรียนรู้
ที่มีคุณภาพตรง
ตามศักยภาพ
ผู้เรียนที่
หลากหลาย ให้มี
สมรรถนะ ความรู้ 
และความสามารถ
ในการแข่งขันตาม
คุณลักษณะใน
ศตวรรษที่ 21 
3. พัฒนาศักยภาพ
ของผู้บริหาร ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

4. ขยายโอกาส
การเข้าถึง
บริการทาง
การศึกษาและ
การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

5. ส่งเสริมปัจจัย
ทุนทางด้าน
สังคมและทุน
ทางด้าน
ธรรมชาติที่
เป็นอัตลักษณ์
ของพื้นที่ และ
นำแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การ
ปฏิบัติเพื่อ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

6. พัฒนาระบบ
การบริหาร
จัดการของ
หน่วยงานทาง
การศึกษา 

แผนระดับ 3 
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แผนผังความเชื่อมโยงแผน 3 ระดบั (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์
การศึกษา
ภาคเหนือ
ตอนบน 1 

1. พัฒนาและ
เสริมสร้างการมี
ส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วนในการ
จัดการศึกษาเพือ่
ความมั่นคง 
 

2. ส่งเสริมและ
พัฒนางานวิจยั 
และนวัตกรรม เพือ่
สร้างขีด
ความสามารถของ
ผู้เรียนในการ
แข่งขันของ
ประเทศ 

3. พัฒนาศักยภาพ
ของผู้บริหาร ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
ตลอดจนผู้เรียน 
ให้มีคุณภาพตาม
คุณลักษณะใน
ศตวรรษที่ 21  
 

4. ขยายโอกาส
การเข้าถึง
บริการทาง
การศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

5. เสริมสร้างปัจจัยทุน
ทางสังคมและทุนทาง
ธรรมชาติที่เป็นอัต
ลักษณ์ของพื้นที่ และ
นำแนวคิดตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ด ี

6. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ
ของหน่วยงาน
ทางการศึกษา 

 
 

ยุทธศาสตร ์
แผนพัฒนา

จังหวัดลำปาง 
พ.ศ.2566 - 

2570 

ประเด็นที่ 4 : 
ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมสังคม
แห่งการเรียนรู้ 
สร้างสรรค์และ
ยั่งยืน 

ประเด็นที่ 1 : การ
ท่องเที่ยวเพื่อ
เรียนรู้และ
สร้างสรรค์ 
ประเด็นที่ 2 : 
อุตสาหกรรม   
หัตถอุตสาหกรรม 
การค้าการลงทุน
เชิงสร้างสรรค์และ
เรียนรู้  ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นที่ 3 : 
เกษตรนวัตกรรม
สร้างสรรค์และ
ปลอดภัย 

ประเด็นที่ 4 : 
ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
สร้างสรรค์และ
ยั่งยืน 

ประเด็นที่ 4 : 
ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และส่งเสริม
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
สร้างสรรค์และ
ยั่งยืน 

ประเด็นที่ 5 : ด้าน
ความมั่นคง 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
ปลอดภัย มั่นคง ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร ์
แผนพัฒนา
การศึกษา

จังหวัดลำปาง 
พ.ศ.2566 - 

2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพือ่
ความมั่นคงของ
ชาติ และความ
ปลอดภัยในชวีิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริมความเป็น
เลิศทางการศึกษา 
การวิจยั นวัตกรรม 
และกำลังคน
สมรรถนะสูง เพื่อ
สร้างขีด
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
เสริมสร้าง
ศักยภาพคนทุก
ช่วงวัยในทุกมิต ิ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนา
การศึกษาเพือ่
เสริมสร้างคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษาเพือ่
เขา้สู่ระบบ
ราชการใหม ่

แผนระดับ 3 
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แผนภาพที่ 2 กรอบสาระสำคัญแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 - 2570 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรอบสาระสำคัญแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 - 2570 
วิสัยทัศน์    ประชาชนทุกช่วงวัยเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพเท่าเทียม มีสมรรถนะที่จำเป็น ในโลกยุคใหม่ ดำรงชีวิตบนพื้นฐานหลักคุณธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงอย่างมีความสุข” 
พันธกิจ 1. เสรมิสร้างโอกาสเข้าถึง

บริการทางการศึกษาอย่าง
อย่างเสมอภาค เท่าเทียม 
และทั่วถึง 
 

2. ยกระดับคุณภาพของการจัด
การศึกษาทุกระดับทุกประเภท
ให้ได้มาตรฐานสากล 

3. ผลิตและพัฒนากำลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งความเป็น
เลิศ สร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันและก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่
อย่างมีความสุข 

4.จัดการศึกษาเพื่อความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิต สังคม
และประเทศชาติ 

5. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 

6. ส่งเสรมิ สนับสนุนการจัด
การศึกษาแบบบูรณาการทุก
ระดับ ทุกประเภทอย่างมี
ประสิทธิภาพตามหลักธรร
มาภิบาล 

เป้าประสงค์
หลัก 

1. ประชาชนเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพ มี
มาตรฐานอย่างเสมอภาค 
เท่าเทียม และทั่วถึง 

2. ผู้เรียนได้รบัการศึกษาที่มีคุณภาพ มีสมรรถนะสูง ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม ่

3. ผู้เรียนได้รบัการปลูกฝังค่านิยมที่ถูกตอ้ง มีภูมิคุ้มกัน
สามารถปรบัตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่  และมีความ
ตระหนักในการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

4. หน่วยงานทางการศึกษามี
การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศึกษาทีม่ี
ประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด
เป้าประสงค์

หลัก 

ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละ
เป้าหมายย่อยของ
เป้าหมายของการพฒันาที่
ยั่งยืนเป้าหมายที่ 4 ด้าน
การศึกษา (SDG4) ทีบ่รรลุ
ค่าเป้าหมาย  

ตัวช้ีวัดที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของจังหวัดลำปาง ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนทีผ่่านการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดบัดีมาก 
จำแนกตามระดับการศึกษาและสังกัด 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละของ
หน่วยงานทางการศึกษาที่มี
คะแนนผลการปฏิบัติ
ราชการตามคำรบัรองการ
ปฏิบัติราชการตามเกณฑก์าร
ประเมินของหน่วยงานใน
ระดับข้ันสูงข้ึนไป 

ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1.1 พัฒนาแหลง่เรียนรู้ 
สร้างสื่อการเรียนรู้ และ
ทางเลือกในการเรียนรูท้ี่
หลากหลาย 
1.2 สร้างโอกาสให้กับผู้ทีม่ี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ
ให้ได้รับการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  
1.3 สร้างกลไกการนำเด็ก
และเยาวชนที่ไม่อยู่ใน
ระบบการศึกษากลบัเข้า
ศึกษาต่อและได้รับการ
พัฒนาทักษะอาชีพตาม
ความถนัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้าง
ศักยภาพคนทุกช่วงวัยในทุกมิต ิ
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนใหผู้้เรียน
ทุกช่วงวัย ทุกระดับ ทกุประเภท 
ให้มีความรู้ ความสามารถ 
สมรรถนะตามมาตรฐาน
การศึกษา มาตรฐานวิชาชีพ 
และสมรรถนะทีจ่ำเป็นสำหรับ
อนาคต 
2.2  พัฒนาครู บุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางการศึกษา 
การวิจัย นวัตกรรม และ
พัฒนากำลงัคนสมรรถนะสงู
เพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขัน 
3.1 พัฒนาระบบการศึกษา 
งานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
3.2 พัฒนาสมรรถนะเพื่อ
ประกอบอาชีพ และทักษะ
อาชีพตามความถนัด ความ
สนใจ สอดคล้องกับ ความ
ต้องการของพื้นที่และ
ประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการ
จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง
ของชาติ และความปลอดภัย
ในชีวิต 
4.1 เสริมสร้างจิตสำนึกของ
พลเมืองความรกัสถาบันชาติ
และยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยท์รงเป็น
ประมุข 
4.2 สร้างภูมิคุ้มกัน ความ
ปลอดภัย มีความพร้อมใน
การรบัมือกับภัยคุกคามใน
รูปแบบใหม ่

ยุทธศาสตร์ที่ 5 สนับสนุน
การศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 สร้างความตระหนัก
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสิง่แวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบรหิารจัด
การศึกษาเพื่อเข้าสูร่ะบบ
ราชการใหม ่
6.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาที่
ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนจังหวัดลำปาง 
6.2 ปรับเปลี่ยนการบรกิาร
ให้มีคุณภาพและสมรรถนะ
สูง 
6.3 สร้างธรรมาภิบาลและ
ความโปร่งในในการ
ปฏิบัติงาน 

เป้าประสงค์
ตามยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1.1  
ประชาชนในทุกช่วงวัย 
(ปฐมวัย,วัยเรียน,วัย
แรงงาน,ผูสู้งอายุ) ได้รบั
โอกาสทางการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างเท่าเทียม
ทั่วถึง 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1.2 ผู้มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
ได้รับโอกาสเข้าถึง
การศึกษา พัฒนาทักษะที่
จำเป็นและฝึกอาชีพ 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1.3 เด็กและ
เยาวชนที่ไม่อยู่ในระบบ
การศึกษา เด็กตกหล่น      
เด็กออกกลางคัน กลับเข้า
ศึกษาต่อ และได้รับการ
พัฒนาทักษะอาชีพตาม
ความถนัด 

1เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์
ที ่2.1 ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพเสริมสร้างศักยภาพชีวิตที่มี
คุณภาพ มีทักษะและคุณลักษณะที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและมี
สมรรถนะสูงสอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 

เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3.1 ผู้เรียนมี
ความรู้ มีทักษะความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ เพื่อตอบสนอง
ความต้องการของประเทศ 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3.2 ผลิตและ
พัฒนากำลงัคนด้าน
อาชีวศึกษาและด้านวิชาชีพที่
สอดคล้องและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประเทศ 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3.3 ประชาชน
มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะ
อาชีพ ทักษะวิชาชีพ มี
สมรรถนะทีสู่งข้ึน เพือ่สร้าง
รายได้และการมีงานทำ 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3.4 งานวิจัย
ด้านนวัตกรรมการเรียนรู้ 
ด้านทักษะอาชีพ ทักษะ
วิชาชีพ และนวัตกรรมเชิง
สังคมเพื่อคุณภาพชีวิต 
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
และความเสมอภาคทาง
สังคมเพิ่มข้ึน 
 

เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 4.1 ผู้เรียนทุก
ช่วงวัย/ผู้รับบริการทางการ
ศึกษามีความรักในสถาบัน
หลักของชาติและยึดมั่นการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยท์รงเป็น
ประมุข     มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทยและดำรงชีวิต
ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 4.2 ผู้เรียนทุก
ช่วงวัย/ผู้รับบริการทางการ
ศึกษาได้รับการสร้าง
ภูมิคุ้มกันความปลอดภัย 
และมีความพรอ้มในการ
รับมอืกับภัยคุกคามใน
รูปแบบใหม ่

เป้าประสงค์รายประเด็นที่ 
5.1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมี
คุณลักษณะและพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์ด้านสุขภาพ 
สุขภาวะที่ดี และรักษ์
สิ่งแวดล้อมในท้องถ่ิน 
เป้าประสงค์รายประเด็นที่ 
5.2 ผู้บรหิาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ความตระหนักรู้ถึงสุขภาพ 
สุขภาวะที่ดี และคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 6.1 หน่วยงาน
ทุกภาคส่วนทั้งในและนอก
ภาคการศึกษา             มี
ส่วนร่วมในการส่งเสริม 
สนับสนุน และพฒันาการจัด
การศึกษา เช่น ความร่วมมือ
ทางวิชาการ, แลกเปลี่ยน
องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม, ทุนการศึกษา, 
ทรัพยากร, การวิจัย เป็นต้น 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 6.2 บุคลากร
ของหน่วยงานทางการศึกษา
และสถานศึกษามสีมรรถนะ
การปฏิบัตงิานตามภารกจิ
และสมรรถนะด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อรองรับ
การเข้าสู่ระบบราชการใหม ่
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 6.3 หน่วยงาน
การศึกษาและสถานศึกษานำ
นวัตกรรมและระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลัมา
ประยุกต์ใช้ในการให้บริการ
และการบรหิารจัดการ 
เป้าประสงค์รายประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 6.4 หน่วยงาน
การศึกษาและสถานศึกษามี
การดำเนินการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
 
 
 
 
 

กรอบสาระสำคัญแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 - 2570 
ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

ส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 เสริมสร้าง
ศักยภาพคนทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริม
ความเป็นเลิศทาง
การศึกษา การวิจัย 
นวัตกรรม และพัฒนา
กำลังคนสมรรถนะสูงเพื่อ
สร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพื่อความ
มั่นคงของชาติ และ
ความปลอดภัยในชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
สนับสนุนการศึกษา
เพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาเพื่อเข้าสู่ระบบ
ราชการใหม ่
 

ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด 1 ปการศึกษา
เฉลี่ยของประชากรวัย
แรงงาน 15 – 59 ปี 
เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 2 อัตราการ
เข้าเรียนต่อในระดับม.
ปลาย และ ปวช. 
เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 3 ร้อยละ
นักเรียนท่ีเป็นผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสในการเข้าถึง
บริการการศึกษาและ  
การพัฒนาสมรรถภาพ
หรือบริการทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสม
ตามความต้องการ
จำเป็น   
ตัวชี้วัด 4 ร้อยละของ
เด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาท่ีกลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา 
ตัวชี้วัด 5 ดัชนีความ
ยากจนในมิติด้าน
การศึกษาลดลง 
(TPMAP) 

ตัวชี้วัด 6 ร้อยละของเด็กแรก
เกิดถึง 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย
เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 7 สัดส่วนนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมี
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพื้นฐานร้อยละ 
50 ข้ึนไปของคะแนนเต็มใน 4 
วิชาหลักต่อจำนวนนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ี
เข้ารับการทดสอบ ได้แก่ (1) 
ภาษาไทย (2) ภาษาอังกฤษ 
(3) คณิตศาสตร์ (4) 
วิทยาศาสตร ์
ตัวชี้วัด 8 ร้อยละของ
ประชากรอายุ 6 - 14 ป 
สามารถในการอาน/เขียน/
คำนวณได้ 
ตัวชี้วัด 9 คะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ การศึกษานอก
ระบบโรงเรียน (N-NET) 
เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 10 ร้อยละของผู้เรียน
ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยจากการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) สูงกว่าค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 11 ร้อยละของผู้เรียน
ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติด้าน
พระพุทธศาสนา (B-NET) สูง
กว่าค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 12 ร้อยละของ
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
เกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษาเพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 13 ดัชนีการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้
มีคุณภาพ 
ตัวชี้วัด 14 ร้อยละของ
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะการ
ปฏิบัติงาน และสามารถนำผล
การพัฒนาไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัด 15 จำนวน Soft 
Power ในมิติของ
การศึกษาด้วยระบบกลไก
การบริหารการศึกษาใน
ภูมิภาค ของจังหวัด
ลำปาง 
ตัวชี้วัด 16 จำนวน
หน่วยงานทางการศึกษา
และสถานศึกษาท่ีส่งเสริม
สนับสนุนผู้เรียนให้ได้รับ
การพัฒนาทักษะท่ีจำเป็น
แห่งอนาคต (Future 
Skills) เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 17 อัตราการมี
งานทำ/ประกอบอาชพี
อิสระของผู้สำเร็จ
การศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา ภายใน
ระยะเวลา 1 ปี เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 18 อัตราการ
ว่างงานลดลง 
ตัวชี้วัด 19 ร้อยละของ
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม
เพื่อสร้างความรู้สู่การ
พัฒนาการศึกษาท่ีได้รับ
การเผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้อง
และสาธารณชน 
ตัวชี้วัด 20 จำนวนผลงาน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัยของผู้เรียน 
เพิ่มข้ึน 

ตัวชี้วัด 21 ร้อยละของ
ผู้เรียนท่ีผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอนั
พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พ.ศ. 2551 ระดับดีข้ึน
ไป 
ตัวชี้วัด 22 ร้อยละของ
ผู้เรียนท่ีผ่านการ
ประเมินคุณธรรมตาม
หลักสูตรการศึกษานอก
ระบบ ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
ตัวชี้วัด 23 จำนวนเด็ก
และเยาวชนท่ีขาด
ภูมิคุ้มกันความ
ปลอดภัยและความ
พร้อมในการรับมือกับ
ภัยคุกคามในรูปแบบ
ใหม ่

ตัวชี้วัด 24 ร้อยละ
ของหน่วยงานและ
สถานศึกษาส่งเสริม
กิจกรรมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และความ
ตระหนักรู้คุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมด้วย
รูปแบบท่ีหลากหลาย 

ตัวชี้วัด 25 ร้อยละของ
หน่วยงานท่ีมีคะแนนการ
เปิดโอกาสการมีส่วนร่วม
ตามเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานภาครัฐ 
(Integrity & 
Transparency 
Assessment : ITA)      
100 คะแนน 
ตัวชี้วัด 26 ร้อยละของ
บุคลากรภาครัฐที่มีการ
เพิ่มพูนความรู้ในการพัฒนา
ตนเองเพื่อการปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัด 27 ร้อยละของ
หน่วยงานท่ีพัฒนาระบบ
บริหารจัดการสู่องค์กรดิจิทัล 
ตัวชี้วัด 28 ผลคะแนน
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการอยู่ใน
ระดับผ่านตามเกณฑ์ ITA  
(Integrity & 
Transparency 
Assessment) 
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เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก (Goal) การขับเคลื่อนเป้าหมาย           

การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ในเป้าหมายหลัก (Goal) ที่ 4 (การประชุม กพย. 
ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2563) โดยมีกระทรวงการต่างประเทศ และกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเป็นหน่วยงานร่วมรับผิดชอบและประสานงานระดับเป้าหมายย่อย (Target) รวม 10 
เป้าหมายย่อย (SDGs Targets) โดยที่กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบ 8 เป้าหมายย่อย (Target) ดังนี้ 
 เป้าหมายย่อยที่ 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี 
พ.ศ. 2573 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนาการดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับ
การศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี 2573 
    เป้าหมายย่อยที่ 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้อง รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิค
และอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการภายในปี 2573 
 เป้าหมายย่อยที่ 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษาและสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่เปราะบางซึ่ง
รวมถึงผู้พิการ ชนพ้ืนเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
 เป้าหมายย่อยที่ 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูงทั้งชายและหญิง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี 2573  
 เป้าหมายย่อยที่ 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริม
การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน              สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุข และไม่ใช้ความรุนแรง การเป็น
พลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการมีส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนา ที่
ยั่งยืน ภายในปี 2573 
 เป้าหมายย่อยที่ 4.A สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมีอทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็กผู้พิการ และ
เพศภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผล
สำหรับทุกคน 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.C เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมีอระหว่างประเทศ 
ในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ ่งในประเทศพัฒนาน้อยที ่ส ุดและรัฐกำลังพัฒนา               
ที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573 (ที่มา : รายงานความก้าวหน้าเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย พ.ศ. 
2559-2563, สศช., สิงหาคม 2564) 
 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการและข้อสั่งการ 

 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ “พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ” ได้ประกาศนโยบายการศึกษา  ของ
กระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2567 โดยมุ่งมั่นสานต่อ
นโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่ง
สร้าง “การศึกษาเท่าเทียม” ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับให้ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” เพ่ือพัฒนา
คนไทยทุกคนในทุกช่วงวัย ให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดทำ” มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนา
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ประเทศให้ “มั่นคง มั ่งคั ่ง ยั ่งยืน” เพื ่อเป็นแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในกำกับกระทรวง 
ศึกษาธิการ นำไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 

 1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน           

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส                 

ไม่มีการทุจริตคอร์รับชั่น 
  1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและ

เห็นเป็นรูปธรรม 
  1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้พียงพอและเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดการ

เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  1.5 ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครู

สำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาและช่วยรักษา

ความปลดภัย 
  1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
  1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง”  

มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาค ทางการศึกษา และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาส
ได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

  2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
 2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริม

การคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
 2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที ่ยืดหยุ ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง

มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

 2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ 
(Learn to Earn) 

 2.7 จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
 2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
 2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ 

ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

 2.10 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้            
การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 

  2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
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 สำหรับข้อสั่งการและแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. ให ้นำนโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตร ีท ี ่แถลงต่อร ัฐสภาและนโยบายของ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการไปดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม (Action Plan) 
 2. ให้ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน และดำเนินการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตอย่างเคร่งครัด เช่น การสอบ การบรรจุ แต่งตั้งโยกย้าย (ห้ามซื้อ-ขายตำแหน่ง) ห้ามทุจริต
การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ ชุดนักเรียน อาหารกลางวัน ฯลฯ 

 3. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 4. ให้ร่วมกันปลูกฝังการรักษาสิ่งแวดล้อมและมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด 
 5. ส่งเสริมการอ่านและคิดวิเคราะห์อย่างเป็นกระบวนการ โดยผู้บริหารและครูต้องเป็นต้นแบบ 
 6. การลงพื้นที่ตรวจราชการหรือตรวจเยี่ยม ให้ดำเนินการอย่างเรียบง่าย โดยเฉพาะผู้มีหน้าที่

เกี ่ยวข้องมาร่วมรับการตรวจราชการหรือตรวจเยี ่ยม โดยให้มีการดำเนินการอย่างเรียบง่ายและประหยัด         
เช่น ไม่ต้องผูกผ้า ไม่ต้องติดป้ายต้อนรับ ไม่มีของระลึกหรือของฝากใด ๆ ทั้งสิ้น 
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ส่วนที่ 3 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
วิสัยทัศน์ 

“ประชาชนทุกช่วงวัยเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพเท่าเทียม มีสมรรถนะที่จำเป็น ใน
โลกยุคใหม่ ดำรงชีวิตบนพื้นฐานหลักคุณธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างมีความสุข” 
 
ค่านิยม   

“Lampang One Team” 
“ONE” 
O = Education Opportunity เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
N = Network For Quality Education สร้างเครือข่ายคุณภาพการศึกษา 
E = Quality Education มุ่งสู่การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 
         เพ่ือนำไปสู่เป้าหมาย         “คนลำปาง คนคุณภาพ” 

 
พันธกิจ 

1. เสริมสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างอย่างเสมอภาค เท่าเทียม และทั่วถึง 
2. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทให้ได้มาตรฐานสากล 
3. ผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งความเป็นเลิศ สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและ

ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่อย่างมีความสุข 
4. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงปลอดภัยในชีวิต สังคมและประเทศชาติ 
5. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามศักยภาพ

ของผู้เรียน 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับ ทุกประเภทอย่างมีประสิทธิภาพตาม

หลักธรรมาภิบาล 
 
เป้าประสงค์หลัก 

1. ประชาชนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานอย่างเสมอภาค เท่าเทียม และท่ัวถึง  
2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีสมรรถนะสูง ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 
3. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง มีภูมิคุ้มกันสามารถปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบ

ใหม่  และมีความตระหนักในการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. หน่วยงานทางการศึกษามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
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ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์หลัก 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละเป้าหมายย่อยของเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนเป้าหมายที่ 4 ด้านการศึกษา 

(SDG4)   ที่บรรลุค่าเป้าหมาย  
ตัวชี้วัดที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของจังหวัดลำปาง 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีมาก จำแนกตามระดับการศึกษาและสังกัด 
ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาท่ีมีคะแนนผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการ

ปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินของหน่วยงานในระดับขั้นสูงขึ้นไป 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางการศึกษา การวิจัย นวัตกรรม  
                             และกำลังคนสมรรถนะสูง เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชาติ และความปลอดภัยในชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเข้าสู่ระบบราชการใหม่ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

1.1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สร้างสื่อการเรียนรู้ และทางเลือกในการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
1.1.1 สนับสนุนการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา และสนับสนุนแหล่งสัญญาณ 

FREE WIFI เพ่ือการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ 
1.1.2 พัฒนาระบบแนะแนวการศึกษาต่อและเข้าถึงความต้องการตามความถนัดของบุคคล 
1.1.3 สร้างระบบติดตามการรับนักเรียนร่วมกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเพื่อเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายอย่าง         

เท่าเทียมทั่วถึง 
1.1.4 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ พัฒนาเนื้อหาวิชา รูปแบบการถ่ายทอดองค์ความรู้  เพิ่มการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง เรียนรู้ผ่านชุมชน และการทดสอบวัดมาตรฐาน 
1.1.5 จัดทำแผนการเรียนการสอน/กิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความสามารถและแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 
1.1.6 สร้างและพัฒนา Application สื ่อการเรียนการสอนให้ครอบคลุมและทันสมัยเหมาะสมตาม       

ความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัลรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
1.1.7 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา และชุมชน ให้สอดคล้องกับความต้องการได้รับการพัฒนาของแต่

ละกลุ่มเป้าหมาย 
1.1.8 สถานศึกษาวางแผนการจัดการปัญหาของผู้เรียน เอาใจใส่ติดตามผู้เรียน และรายงานผลให้ผู้บริหาร

และผู้ปกครองทราบเป็นประจำ 
1.1.9 ส่งเสริมความตระหนักรู้ตนเอง (Self awareness) อย่างมีคุณภาพ  

1.2 สร้างโอกาสให้กับผู้ท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  
1.2.1 ดูแลช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
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1.2.2 พัฒนาระบบการให้ความช่วยเหลือผู้มีความต้องการพิเศษ เช่น ผู้พิการ กลุ่ม NEETs ผู้ด้อยโอกาส    
กลุ่มเปราะบาง เป็นต้น 

1.2.3 สนับสนุนให้โรงเรียนการศึกษาพิเศษมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ ในสถานศึกษา 
1.2.4 ส่งเสริม สนับสนุนผู้มีความต้องการพิเศษให้มีอาชีพตามความถนัดและตามศักยภาพ 

1.3 สร้างกลไกการนำเด็กและเยาวชนที่ไม่อยู่ในระบบการศึกษากลับเข้าศึกษาต่อและได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพตามความถนัด 

1.3.1 สร้างความเข้าใจและความม่ันใจให้ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาและการช่วยเหลือนักเรียน 
1.3.2 สนับสนุนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพสามารถเฝ้าระวังติดตามเด็กตก

หล่น เด็กออกกลางคัน และนำกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
1.3.3 จัดทำแผนรองรับการรับเด็กนักเรียน เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน กลับเข้าศึกษาต่อและติดตามผล

การเพ่ือหาแนวทางแก้ไขและพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย 
1.3.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่รับผิดชอบเพื่อให้ความช่วยเหลือสนับสนุนทุนการศึกษาหรือเงิน

สงเคราะห์ และติดตามประเมินผลการเรียน 
1.3.5 ฝึกอบรมอาชีพตามความถนัดและความสนใจให้กับเด็กและเยาวชนที่ไม่อยู่ในระบบโรงเรียน 
1.3.6 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ที่สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ทุกระดับ และทุกประเภทการศึกษา 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.1  ประชาชนในทุกช่วงวัย (ปฐมวัย,วัยเรียน,วัยแรงงาน,ผู้สูงอายุ) 

ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมท่ัวถึง 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.2 ผู้มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา 

พัฒนาทักษะที่จำเป็นและฝึกอาชีพ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1.3 เด็กและเยาวชนที่ไม่อยู ่ในระบบการศึกษา เด็กตกหล่น          

เด็กออกกลางคัน กลับเข้าศึกษาต่อ และได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพตามความถนัด  
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด 1 ปการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงาน 15 – 59 ปี เพิ่มขึ้น 
ตัวชี้วัด 2 อัตราการเข้าเรียนต่อในระดับม.ปลาย และ ปวช. เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 3 ร้อยละนักเรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาและ     

การพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมตามความต้องการจำเป็น   
ตัวชี้วัด 4 ร้อยละของเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาที่กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
ตัวชี้วัด 5 ดัชนีความยากจนในมิติด้านการศึกษาลดลง (TPMAP) 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัย ทุกระดับ ทุกประเภท ให้มีความรู้ ความสามารถ สมรรถนะตาม

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะท่ีจำเป็นสำหรับอนาคต 
2.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้พ่อแม่และผู้ปกครองเตรียมเด็กให้พร้อมก่อนเข้าโรงเรียนตามหลักสูตรปฐมวัย 
2.1.2 ยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2.1.3 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
2.1.4 ปรับรูปแบบการดำเนินงานการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล 

และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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2.1.5 กำหนดแนวทางให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับ
ระดับความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล ภายใต้แหล่งเรียนรู้ในพหุสังคม 

2.1.6 จัดกระบวนการเรียนการสอนโดย ใช้แผนพัฒนาผู้เรียนรายบุคคลและกิจกรรม Active learning  
2.1.7 จัดกิจกรรมการพัฒนาส่งเสริมการสร้างศักยภาพชีวิตที่มีคุณภาพและทักษะโลกยุคใหม่ ตามบริบท

ของสถานศึกษาโดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  
2.1.8 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาต่างประเทศให้กับผู้เรียน 
2.1.9 ส่งเสริมการบูรณาการเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมสุจริต ในหลักสูตรการจัดการเรียน

การสอน และกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต”  
2.1.10 ส่งเสริมให้สถานศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่ายจัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ

วัฒนธรรมสุจริตในชีวิตประจำวัน 
2.1.11 ส่งเสริมและจัดวัสดุอุปกรณ์ในการสอนเพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบใหม่ 
2.1.12 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาโดยใช้นวัตกรรมรูปแบบการบริหารจัดการ 
2.1.13 ปรับปรุงระบบวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง พร้อมทั้งประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ตรงตามมาตรฐานการจัดการเรียนรู้ และนำผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 
2.1.14 ส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐานในรูปแบบ

เดียวกันทั้งจังหวัด 
2.1.15 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะ 
2.1.16 เร่งฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับ (Learning Loss Recovery) 
2.1.17 ติดตามผลการประกอบอาชีพและรายได้หลังจบการศึกษา 

2.2  พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2.2.1 จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เน้นเสริมสร้างความรู้และทักษะเพ่ือปรับเปลี่ยนกระบวนการ

ทางความคิด (Mindset) สมรรถนะการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง และความเป็นผู้ประกอบการสาธารณะ 
2.2.2 พัฒนาหลักสูตรการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและ

สมรรถนะสอดคล้องกับการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 
2.2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ 
2.2.4 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสร้างนวัตกรรมการศึกษา ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ที่

ทันสมัยเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และจัดพื้นที่แลกเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้ในระดับจังหวัด เพื่อนำ
ผลงานเข้าคัดเลือกหรือเป็นต้นแบบ 

2.2.5 พัฒนาครูอาชีวะยุคใหม่ที ่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพเป็น
ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาที่ตนเองสอน 

2.2.6 จัดหาครูที่ชำนาญในด้านการสอนภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 ที่ได้มาตรฐานในระดับนานาชาติ และ
พัฒนาครูภาษาต่างประเทศให้ได้มาตรฐานในระดับนานาชาติ 

2.2.7 นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการนำองค์ความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ของครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

2.2.8 พัฒนาการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานและการประเมินในรูปแบบออนไลน์ 
2.2.9 ส่งเสริมให้บุคลากรสำนักงานได้พัฒนาตนเอง ใช้ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการพัฒนางาน

ของหน่วยงาน อย่างเต็มความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญของแต่ละบุคคล และส่งเสริมขวัญกำลัง ใจในการ
ปฏิบัติงาน โดยมองภาพความสำเร็จจากผลงานของหน่วยงานเป็นประการสำคัญ 



44 
 

แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.1 ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเสริมสร้างศักยภาพชีวิตที่มี

คุณภาพ มีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

และมีสมรรถนะสูงสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด 6 ร้อยละของเด็กแรกเกิดถึง 5 ปี มีพัฒนาการสมวัยเพ่ิมข้ึน 
ตัวชี้วัด 7 สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน

ร้อยละ 50 ขึ้นไปของคะแนนเต็มใน 4 วิชาหลักต่อจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับการทดสอบ 
ได้แก่ (1) ภาษาไทย (2) ภาษาอังกฤษ (3) คณิตศาสตร์ (4) วิทยาศาสตร์ 

ตัวชี้วัด 8 ร้อยละของประชากรอายุ 6 - 14 ป สามารถในการอาน/เขียน/คำนวณได้ 
ตัวชี้วัด 9 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

เพ่ิมข้ึน 
ตัวชี้วัด 10 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา    

(V-NET) สูงกว่าค่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 11 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา 

(B-NET) สูงกว่าค่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ เพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัด 12 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
ตัวชี้วัด 13 ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
ตัวชี้วัด 14 ร้อยละของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน 

และสามารถนำผลการพัฒนาไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 3 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางการศึกษา การวิจัย นวัตกรรม และพัฒนากำลังคน
สมรรถนะสูงเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3.1 พัฒนาระบบการศึกษา งานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ  
3.1.1 พัฒนาศักยภาพสถานศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญและโดดเด่นเฉพาะทางสู่ระดับนานาชาติ 
3.1.2 สร้างสภาพแวดล้อมและระบบสนับสนุนที ่เอ ื ้อต่อการสร้างและพัฒนาเด็กและเยาวชนที ่มี

ความสามารถพิเศษ 
3.1.3 เพ่ิมงบประมาณในการดำเนินการกิจกรรมพัฒนาทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ การสร้างนวัตกรรม 

และงานวิจัย 
3.1.4 จัดหาแหล่งงบประมาณสนับสนุนการจ้างครูต่างชาติ และทุนวิจัย  
3.1.5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ บูรณาการการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3.1.6 ส่งเสริมให้ภาคีเครือข่ายที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน เช่น 

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ เป็นต้น 
3.1.7 จดักิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการเพ่ือพัฒนากำลังคนโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
3.1.8 สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนกับหน่วยงานต่างประเทศ 
3.1.9 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 
3.1.10 พัฒนาระบบจัดการความรู้บนฐานทักษะชีวิต นวัตกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น

และภูมิสังคม 
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3.1.11 สร้างแรงจูงใจให้กับบุคลากรพัฒนานวัตกรรมเครือข่ายการมีส่วนร่วม ความร่วมมือ การบูรณาการ
การจัดการศึกษาในระดับพ้ืนที่จังหวัดให้มีประสิทธิภาพ 

3.1.12 การประชาสัมพันธ์และจัดหาแหล่งสนับสนุนทุนการทำวิจัย  
3.2 พัฒนาสมรรถนะเพื ่อประกอบอาชีพ และทักษะอาชีพตามความถนัด ความสนใจ สอดคล้องกับ      

ความต้องการของพื้นที่และประเทศ 
3.2.1 จัดทำหลักสูตรการฝึกทักษะอาชีพของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน         

ในท้องที ่และตลาดแรงงาน 
3.2.2 พัฒนาผู้สอนในด้านทักษะอาชีพที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 
3.2.3 พัฒนาความเข้มแข็งเครือข่ายของครูแนะแนวในสถานศึกษา และบุคลากรทางการแนะแนว 
3.2.4 จัดหาสื่อการเรียนการสอนทักษะอาชีพที่สามารถให้ผู้เรียนเข้าถึงได้ง่ายและสามารถเรียนรู้ได้ด้วย

ตนเอง 
3.2.5 สนับสนุนงบประมาณจัดทำหลักสูตรในการฝึกทักษะอาชีพตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย

สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่และประเทศ และงบประมาณจัดการแข่งขันเพื่อเปิดโอกาสให้กลุ่มเป้าหมาย
สนใจในการฝึกทักษะอาชีพมากยิ่งขึ้นโดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 

3.2.6 ส่งเสริมให้ผู้เรียนในระบบการศึกษาได้มีการพัฒนาฝีมือด้านอาชีพ ฝึกงานในสถานประกอบการ เพ่ือ
เตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 

3.2.7 เพ่ิมชั่วโมงการฝึกปฏิบัติ/การฝึกงานในระดับอาชีวศึกษา 
3.2.8 เพ่ิมสายอาชีพการบริบาลหรือสาธารณสุขเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงวัยของลำปาง 
3.2.9 พัฒนาการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับ

ประเภทของอาชีพและกลุ่มเป้าหมาย 
3.2.10 พัฒนาช่องทางการประชาสัมพันธ์หลากหลายรูปแบบที่ทำให้ประชาชน/กลุ่มเป้าหมายเข้าถึง

หลักสูตรการฝึกทักษะอาชีพ 
3.2.11 ส่งเสริมและสนับสนุนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านแรงงานแก่ผู ้เรียน        

ในระบบการศึกษา 
3.2.12 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนร่วมกันสร้างนวัตกรและผู้ประกอบการอัจฉริยะ 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.1 ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อ

ตอบสนองความต้องการของประเทศ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.2 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาและด้านวิชาชีพที่

สอดคล้องและตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.3 ประชาชนมีทักษะการเรียนรู้ ทักษะอาชีพ ทักษะวิชาชีพ มี

สมรรถนะที่สูงขึ้น เพ่ือสร้างรายได้และการมีงานทำ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.4 งานวิจัยด้านนวัตกรรมการเรียนรู้ ด้านทักษะอาชีพ ทักษะ

วิชาชีพ และนวัตกรรมเชิงสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิต ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และความเสมอภาคทางสังคมเพ่ิมข้ึน 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด 15 จำนวน Soft Power ในมิติของการศึกษาด้วยระบบกลไกการบริหารการศึกษาในภูมิภาค ของ

จังหวัดลำปาง 
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ตัวชี้วัด 16 จำนวนหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาที่ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
ทักษะที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skills) เพ่ิมข้ึน 

ตัวชี ้วัด 17 อัตราการมีงานทำ/ประกอบอาชีพอิสระของผู ้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา ภายใน
ระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมข้ึน 

ตัวชี้วัด 18 อัตราการว่างงานลดลง 
ตัวชี้วัด 19 ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างความรู้สู่การพัฒนาการศึกษาที่ได้รับการเผยแพร่

แก่ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
ตัวชี้วัด 20 จำนวนผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน เพ่ิมข้ึน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของชาติ และความปลอดภัยในชีวิต 
4.1 เสริมสร้างจิตสำนึกของพลเมืองความรักสถาบันชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
4.1.1 สนับสนุนให้สถานศึกษาใช้ระบบสภานักเรียนเพ่ือสร้างความเข้มแข็งและนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

ที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
4.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเสริมสร้างจิตสำนึกของพลเมือง 

ความรักสถาบันชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ให้กับ
ผู้เรียนทุกระดับการศึกษา 

4.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมสร้างความตระหนักให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของ
ความเป็นไทย โครงการพระราชดำริและการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

4.1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่าย จัดกิจกรรมการสืบสาน วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น อนุรักษ์แหล่งโบราณสถานและแหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น 

4.1.5 ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ไทย ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และหน้าที่พลเมือง 
4.2 สร้างภูมิคุ้มกัน ความปลอดภัย มีความพร้อมในการรับมือกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่  

4.2.1 ขับเคลื่อนการดำเนินงานระบบ MOE Safety Center ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อหาแนวทาง 
ปรับปรุง แก้ไขและพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจากทุกหน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
ภายนอกที่เก่ียวข้อง 

4.2.2 ส่งเสริมประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ผู ้เรียนและผู้ปกครองเกี่ยวกับการเข้าถึงระบบ MOE Safety 
Center 

4.2.3 พัฒนาหลักสูตรสร้างภูมิคุ้มกันและมีความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ให้สอดคล้อง
กับสมรรถนะผู้เรียน 

4.2.4 จัดงบประมาณที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมและสื่อการเรียนการสอนในการรับมือกับภัยคุกคามใน
รูปแบบใหม่ 

4.2.5 จัดสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาและรูปแบบกิจกรรมที่หลากหลายหรือปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรม
ให้เหมาะสมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ภายใต้สถานการณ์ภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

4.2.6 ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการวางแผนป้องกันด้านความปลอดภัย ความเสี่ยงภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

4.2.7 ยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้เป็นสถานศึกษาปลอดภัยที่ครอบคลุมทุกมิติ เช่น ลดอุบัติเหตใุน
โรงเรียน ลดการเป็นโรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ เป็นต้น 
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4.2.8 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้เป็น
สถานศึกษาปลอดภัยที่ครอบคลุมทุกมิต ิ

4.2.9 สร้างกลไกความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการจัดทำแผนรับมือภัยคุกคามและการเฝ้าระวังโรค      
การสืบเสาะและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับเด็กในทุกมิติ 

4.2.10 สร้างบรรยากาศการทำงานของหน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาที่ปลอดภัยคล่องตัว เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน สร้างสรรค์นวัตกรรม และมุ่งเน้นการทำงานเป็นทีม 

4.2.11 การพัฒนาครูเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการรับมือกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
4.2.12 ส่งเสริมให้ครูสร้างรูปแบบการเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนในการรับมือกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 4.1 ผู ้เรียนทุกช่วงวัย/ผู ้ร ับบริการทางการศึกษามีความรัก              

ในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข          
มีความภูมิใจในความเป็นไทยและดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัย/ผู้รับบริการทางการศึกษาได้รับการสร้าง
ภูมิคุ้มกันความปลอดภัย และมีความพร้อมในการรับมือกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี ้ว ัด 21 ร้อยละของผู ้เรียนที ่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขัน้พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดับดีขึ้นไป 
ตัวชี ้ว ัด 22 ร้อยละของผู ้เรียนที ่ผ่านการประเมินคุณธรรมตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบ ระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
ตัวชี ้ว ัด 23 จำนวนเด็กและเยาวชนที ่ขาดภูมิคุ ้มกันความปลอดภัยและความพร้อมในการรับมือกับ          

ภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 สนับสนุนการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1 สร้างความตระหนักการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

5.1.1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน การสร้างสุขภาพและสุขภาวะที่ดี การปรับตัว เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  

5.1.2 จัดกิจกรรมให้กับผู้เรียนทุกช่วงวัย  ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา โดยการให้ความรู้เกี่ยวกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน การสร้างสุขภาพและสุขภาวะที่ดีการปรับตัวเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ความรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม เช่น COP26 ภาวะฝุ่นและหมอกควัน พลังงานทดแทน 
การจัดการขยะมูลฝอย การอนุรักษ์และเฝ้าระวังน้ำ เป็นต้น  

5.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่ายจัดกิจกรรม
การสร้างความตระหนักให้เห็นความสำคัญ เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนการสร้าง
สุขภาพและสุขภาวะที่ดี และร่วมกันขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติให้เห็นเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง เช่น โรงเรียน
ปลอดขยะ ชุมชนปลอดขยะ การคัดแยกขยะในบ้าน การรณรงค์ส่งเสริมนำกลับมาใช้ใหม่ การใช้สินค้าที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงาน โรงเรียนพลังงานต้นกล้า ยุวชลกร เป็นต้น 

5.1.4 สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพแหล่งน้ำดื่ม การอนุรักษ์และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในสถานศึกษา 
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 



48 
 

แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

เป้าประสงค์รายประเด็นที่ 5.1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสุขภาพ      
สุขภาวะที่ดี และรักษ์สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

เป้าประสงค์รายประเด็นที่ 5.2 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนักรู้ถึงสุขภาพสุขภาวะ
ที่ดี และคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี ้ว ัด 24 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาส่งเสริมกิจกรรมสร้างความรู ้ ความเข้าใจและ            

ความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบที่หลากหลาย  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเข้าสู่ระบบราชการใหม่ 
6.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนจังหวัดลำปาง 

6.1.1 พัฒนากลไกความร่วมมือของหน่วยงานทุกภาคส่วนทั้งในและนอกภาคการศึกษาเพื่อขับเคลื่อน
ภารกิจด้านการศึกษาระดับจังหวัด ทั้งความร่วมมือทางวิชาการ การระดมทรัพยากร เทคโนโลยี นวัตกร รม และ
ความช่วยเหลือสนับสนุนการดำเนินการด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

6.1.2 จัดทำฐานข้อมูลความร่วมมือด้านการศึกษากับหน่วยงานทุกภาคส่วนทั้งในและนอกภาคการศึกษา 
สำหรับวางแผนพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด 

6.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานทุกภาคส่วนทั้งในและนอกภาคการศึกษาดำเนินการวางแผน
พัฒนาการศึกษาในระดับพ้ืนที่ กำหนดเป้าหมาย และบูรณาการการทำงานร่วมกัน อย่างชัดเจน สามารถขับเคลื่อน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและอย่างต่อเนื่อง  

6.1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาในระดับพื้นที่ ผ่านแผนพัฒนาการศึกษาซึ่ง
เกิดจากการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง 

6.2 ปรับเปลี่ยนการบริการให้มีคุณภาพและสมรรถนะสูง 
6.2.1 สนับสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษานำนวัตกรรม ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้

ในการให้บริการและบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.2.2 พัฒนาโปรแกรมด้านการบริหาร เช่น ด้านการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ด้านการประเมินและ

ติดตามพัฒนาการเด็กสำหรับครูและผู้ปกครอง เป็นต้น 
6.2.3 พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาของจังหวัดลำปาง (Big Data) ให้มีความเป็นปัจจุบัน 

และตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ 
6.2.4 จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy Project) ให้กับผู้บริหาร ครู

บุคลากร  ทางการศึกษา และบุคลากรของหน่วยงาน เพ่ือพัฒนาสู่องค์กรดิจิทัล 
6.2.5 สนับสนุนให้หน่วยงานมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รวมทั้งอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และ

ระบบเครือข่าย ที่ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคใหม่ 
6.2.6 พัฒนาระบบเทคโนโลยีที่ส่งเสริมให้เกิดการรองรับภาษาต่าง ๆ ที่เป็นสากล 

6.3 สร้างธรรมาภิบาลและความโปร่งในในการปฏิบัติงาน 
6.3.1 หน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานจัดการศึกษา และสถานศึกษาสร้าง / พัฒนาหลักสูตรเกี่ยวกับการ

ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.3.2 หน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานที่จัดการศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดกิจกรรม

การสร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ ระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง ให้แก่บุคลากรในสังกัด 
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6.3.3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตาม
หลักธรรมาภิบาล 

6.3.4 กำหนดนโยบาย มาตรการแนวทาง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

6.3.5 พัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6.1 หน่วยงานทุกภาคส่วนทั้งในและนอกภาคการศึกษา มีส่วนร่วม
ในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษา เช่น ความร่วมมือทางวิชาการ, แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม, ทุนการศึกษา, ทรัพยากร, การวิจัย เป็นต้น 

เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6.2 บุคลากรของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษามี
สมรรถนะการปฏิบัติงานตามภารกิจและสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับการเข้าสู่ระบบราชการใหม่ 

เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6.3 หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษานำนวัตกรรมและระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการและการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6.4 หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษามีการดำเนินการป้องกัน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด 25 ร้อยละของหน่วยงานที่มีคะแนนการเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 100 คะแนน 
ตัวชี้วัด 26 ร้อยละของบุคลากรภาครัฐที่มีการเพ่ิมพูนความรู้ในการพัฒนาตนเองเพ่ือการปฏิบัติงานอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัด 27 ร้อยละของหน่วยงานที่พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่องค์กรดิจิทัล 
ตัวชี้วัด 28 ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานปลัด 

กระทรวงศึกษาธิการอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ ITA  (Integrity & Transparency Assessment) 
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ส่วนที่ 4 
โครงการ/กิจกรรม  

 การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดย
หน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานที่จัดการศึกษา และสถานศึกษาในจังหวัดลำปางได้จัดส่งโครงการและกิจกรรม
ที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 2566 – 2570 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปางได้รวบรวมและสรุปตามตาราง ดังนี้ 

2.1 สรุปโครงการและกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ 
 

ตารางที่ 28 สรุปจำนวนโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และจำนวนหน่วยงาน จำแนกรายยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวนหน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 ส่งเสริมการเรยีนรู้ 
ตลอดชีวิต 

40 โครงการ 7 กิจกรรม 9,955,133 22 หน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพ
คนทุกช่วงวัยในทุกมิติ 

38 โครงการ 4 กิจกรรม 18,061,420 15 หน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมความเป็น
เลิศทางการศึกษา การวิจัย นวัตกรรม และ
พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงเพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

47 โครงการ 3 กิจกรรม 30,781,090 21 หน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพื่อความมั่นคงของชาติ และ
ความปลอดภัยในชีวิต 

35 โครงการ 7 กิจกรรม 752,370 20 หน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการศึกษา
เพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม 

19 โครงการ 6 กิจกรรม 1,198,450 17 หน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษาเพื่อเข้าสูร่ะบบ
ราชการใหม ่

32 โครงการ 3 กิจกรรม 2,443,720 16 หน่วยงาน 

รวมท้ังสิ้น 211 โครงการ 30 กิจกรรม 63,192,183 37 หน่วยงาน 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ตารางที่ 29 แสดงโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และจำนวนหน่วยงาน จำแนกรายยุทธศาสตร์ 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิต 
1 โครงการห้องสมุดประชาชนเคลื่อนท่ี 371,690 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้

ประจำจังหวัดลำปาง 
2 โครงการส่งเสริม พัฒนา ยกระดับคุณภาพการศึกษา 220,000 สพป.ลำปาง เขต 1 
3 โครงการผลติสื่อส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่อออนไลน์ Any Where Any 

Time 
8,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์ เพื่อ

การศึกษาลำปาง 
4 โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และ

พัฒนาทักษะด้านการสร้างและใช้สื่อเทคโนโลยดีิจิทัล โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

40,000 สพป.ลำปาง  เขต 2 

5 โครงการเช่าบริการอินเตอร์เนต็ความเร็วสูง Lease Line  552,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
6 โครงการจดัทำสื่อการเรยีนการสอน ออนไลน ์ 10,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 
7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจดัทำข้อมูลสารสนเทศการจดัการเรียน

การสอนโดยใช้ Google Sites 
4,300 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    

แม่เมาะ 
8 โครงการห้องสมุดดิจิทัล ผา่นแอปพริเคช่ัน 3,036 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    

แม่เมาะ 
9 กิจกรรมพัฒนาศูนย์เรยีนรู้การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ 

ประยุกตส์ู่ “โคก หนอง นา” 
261,000 สำนักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดลำปาง 
10 กิจกรรมสร้างและพัฒนา Application Civic Education Smart 

Vote 
0 สำนักงานคณะกรรมการ

การเลือกตั้งประจำจังหวัด
ลำปาง 

11 โครงการบริการการเรยีนรูผ้่านิทรรศการ 200,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

12 โครงการเพิม่โอกาสใหค้นทุกช่วงวัยให้เข้าถึงบริการทางการศึกษาอยา่ง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

120,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

13 กิจกรรมห้องเรียนรู ้ 0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชนจังหวัดลำปาง 

14 โครงการปรับปรุง พ้ืนท่ีอาคารศูนย์ บริการประชาชนเทศบาลเมืองเข
ลางค์นคร 

2,491,870 เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

15 โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยสู่การเรียนรู้ตลอดชีวติ
แบบบูรณาการร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษา 

60,000  เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

16 โครงการแนะแนวสัญจรเพื่อให้ข้อมูลและแนะนำสถานศึกษาให้กับ
นักเรียนและผูส้นใจเข้าศึกษาต่อวทิยาลัยเทคนิคลำปาง 

10,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 

17 โครงการแนะแนวสัญจรการศึกษาต่อ 19,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    
แม่เมาะ 

18 โครงการเตรยีมความพร้อมแก่กลุม่เป้าหมายก่อนเข้าสูต่ลาดแรงงาน 
(กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา) 

13,600 สำนกังานจัดหางานจังหวดัลำปาง 

19 โครงการจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อศึกษาต่อและการประกอบอาชีพใน
อนาคต ให้กับเด็กและเยาวชนในสถานควบคุม 

0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชนจังหวัดลำปาง 

20 โครงการประชุมผู้ปกครอง 1,455 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    
แม่เมาะ 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

21 โครงการประชุมผู้ปกครอง ( 2 ภาคเรียน) 30,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
22 โครงการการจัดการศึกษาให้กับเดก็และเยาวชนในสถานควบคุม 0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
23 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นตามความถนดัและความสนใจให้กับ

เด็กและเยาวชนในสถานควบคมุ 
20,000  สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
24 กิจกรรมงานอดเิรก(DJOP Hobbies) 7,000 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
25 โครงการการจัดการศึกษาเพื่อชุมชนในเขตภูเขา (ศศช.) 500,000 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้

ประจำจังหวัดลำปาง 
26 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 1,956,600 ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและ

ครอบครัวภาคเหนือ จังหวดั
ลำปาง 

27 กิจกรรมสนับสนุนการรวมกลุม่ประกอบอาชีพ  ( 60 วัน ) 90,000 ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและ
ครอบครัวภาคเหนือ จังหวดั
ลำปาง 

28 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและสร้างรายได้ให้กับประชาชน 80,000 ที่ทำการปกครองอำเภอ  
แม่พริก 

29 โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 17 ปี 2568 9,650 ศธจ.ลำปาง 
30 โครงการมอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียนยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์ 

และมีความประพฤติดี ประจำปี 2568 
30,000 ที่ทำการปกครองอำเภอ  

แม่พริก 
31 โครงการมอบรองเท้านักเรยีนให้นักเรียนที่มีฐานะจน ขาดแคลนทุน

ทรัพย์ ประจำปี 2568 
4,600 ที่ทำการปกครองอำเภอ  

แม่พริก 
32 โครงการฝึกอบรมอาชีพครัวเรือนที่มีปัญหาด้านอาชีพและรายได้ตาม

แนวทางการสร้างสมัมาชีพชุมชน 
885,300 สำนักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดลำปาง 
33 โครงการพัฒนาหลักสตูรฝึกอบรมเทคนิคการสอนเชิงพฤติกรรม

สำหรับเด็กพิการระดับปานกลางถงึรุนแรง 
137,600 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำ

จังหวัดลำปาง 
34 โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและเสรมิสร้างศักยภาพการเรยีนรูสู้่

ศตวรรษที่ 21 โรงเรยีนสังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

73,940 สพป.ลำปาง เขต 2 

35 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจดัการศึกษาเรียนรวม 27,272 สพม.ลำปางลำพูน 
36 โครงการการคัดกรองและพัฒนาศกัยภาพนักเรยีนที่มีความต้องการ

พิเศษทางการศึกษา 
37,700 สพป.ลำปาง เขต 3 

37 โครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส 1,000,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
38 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนสำหรับผู้พิการ 0 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
39 โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นผู้พิการ (Up Skill, Re Skill) 200,000  วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 
40 โครงการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมให้แกผู่้เรยีนใน

สังกัด สพป.ลำปาง เขต 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
47,420 สพป.ลำปาง เขต 2 

41 โครงการส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษา เพื่อเพ่ิมทักษะอาชีพ
และการมีงานทำขจัดความเหลื่อมล้ำของเด็กด้อยโอกาสในจังหวัด
ลำปาง 

2,300 ศธจ.ลำปาง 

42 โครงการเพิม่ทักษะด้านอาชีพแก่นกัเรียนที่ไม่ได้เรยีนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

318,800 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 
10 ลำปาง 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

43 โครงการเสรมิสร้างความเขม้แข็งระบบแนะแนว (Coaching) 
เป้าหมายชีวิต การดูแล สุขภาพกายสุขภาพจติและระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

66,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

44 โครงการ สนับสนุน การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ           
ความเท่าเทียมทางการศึกษา 

15,000 สพม.ลำปางลำพูน 

45 โครงการลดปญัหาการออกกลางคนัของผู้เรียน 20,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
46 โครงการเยี่ยมบ้านออนไลนผ์ู้เรียนในการลดปญัหาการออกกลางคัน

ของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
0 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     

แม่เมาะ 
47 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 10,000 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์

จิตต์อารฯี จังหวัดลำปาง 
รวมยุทธศาสตร์ที่ 1 จำนวน 40 โครงการ 7 กิจกรรม 9,955,133 22 หน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยในทุกมติิ 
48 โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ที่บูรณาการทักษะการอ่าน คณิตศาสตร์ 

และวิทยาศาสตร์ กิจกรรมการขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมนิ 
PISA ระดับจังหวัด 

86,400 ศธจ.ลำปาง 

49 โครงการการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อสร้างสมรรถนะการแข่งขันใน
ศตวรรษที่ 21 (PISA 2025) 

20,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

50 โครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา 625,300 สพป.ลำปาง เขต 3 
51 โครงการส่งเสริมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพื่อรองรับการ

ประเมินคุณภาพภายนอก 
25,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

52 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการประกันคณุภาพการศึกษา 
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพมาตรฐานด้านการประกันคณุภาพการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามญัศึกษาในส่วนภมูิภาค 

10,100 ศธจ.ลำปาง 

53 โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคณุภาพการศึกษา 
กิจกรรมติดตามการดำเนินงานดา้นการประกันคณุภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน ประเภทนอกระบบ ในระดับจังหวัด 

6,400 ศธจ.ลำปาง 

54 โครงการนิเทศและติดตามการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

0 เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

55 โครงการการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 14,000,000 
 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

56 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 50,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
57 โครงการพัฒนาทักษะวิชาการ แผนกสามัญสัมพันธ์ 10,000  วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
58 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ์ 10,000  วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
59 โครงการอบรมให้ความรู้ สาขาวิชาการบัญชี 1,500  วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
60 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2567 2,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
61 โครงการสอบประเมินผลปลายภาคเรียนประจำปีการศึกษา 2567 10,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
62 กิจกรรมการสอบวดัมาตรฐานวิชาชีพ 30,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
63 กิจกรรมการสอบมาตรฐานฝมีือแรงงาน 30,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
64 โครงการค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) 12,500 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  
65 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ์ 10,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  
66 โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือสำหรับคนไทย 

 
300,000 

 
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

67 โครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย          
(การแก้ปัญหาเด็กอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้) 

50,000 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารฯี จังหวัดลำปาง 

68 โครงการคณุธรรมนำความรู ้ 16,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  
 

69 โครงการอุดหนุนศูนย์ศึกษาพระพทุธศาสนาวันอาทิตย์ จังหวัดลำปาง 609,000 สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ลำปาง 

70 โครงการประกวดสวดมนต์หมูส่รรเสรญิพระรัตนตรัยสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรตันตรยั ทำนองสรภัญญะ ทำนองสรภญัญะประเภท
ทีม 5 คน ระดับจังหวัด 

33,980 สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ลำปาง 

71 โครงการประกวดบรรยายธรรม ระดับจังหวัดลำปาง 10,000 สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ลำปาง 

72 โครงการคดัเลือกเด็กเพื่อเข้ารับประกาศเกยีรตคิุณวัฒนธรรมวินิต 4,000 สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ลำปาง 

73 กิจกรรมยุวชนคนคุณธรรม 10,000 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำ
จังหวัดลำปาง 

74 กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมร่วมกับภาคีเครือข่าย 0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชนจังหวัดลำปาง 

75 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรยีนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

87,100 สพป.ลำปาง เขต 2 

76 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ในเขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 

50,000  เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

77 โครงการกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจดัการศึกษา 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน ท่ีสูงขึ้น โรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

411,900 สพป.ลำปาง เขต 2 

78 โครงการส่งเสริมการนิเทศการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 
โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาจังหวัดลำปาง 

8,000 ศธจ.ลำปาง 

79 โครงการนิเทศบูรณาการกับการพฒันาคุณภาพการศึกษาและ     
การจัดการเรยีน การสอน 

60,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

80 โครงการส่งเสริมพัฒนาการนเิทศ และการจัดการเรยีนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

60,000 สพม.ลำปางลำพูน 

81 โครงการการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และส่งเสรมิศักยภาพ ยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

330,700 สพป.ลำปาง เขต 2 

82 โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและเสรมิสร้างศักยภาพการเรยีนรู้
สู่ศตวรรษที่ 21 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

227,290 สพป.ลำปาง เขต 2 

83 โครงการยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาด้วย
ปัญญาประดิษฐ์ (AI for Educational Management 
Enhancement) และการพัฒนาระบบเทคโนโลยดีิจิทัล (Digital 
Technology) 

120,000 สพป.ลำปาง เขต 3 



55 
 

แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

84 โครงการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

580,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

85 โครงการพัฒนาทักษะครูผูส้อนยุคใหม่ท่ีตอบสนองความต้องการ
ประเทศ 

60,000 ศธจ.ลำปาง 

86 โครงการ 1 ครู 1 ชุมชน 1 วิชาชีพระยะสั้น 20,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 
87 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาโดยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ร่วมกับสถานประกอบการ 
60,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

88 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากรในการจัดทำผลงาน
แบบใหม่ ว.PA 

12,250 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

89 โครงการพัฒนาบุคลากรใหม้ีทักษะด้วยระบบ Digital และนำไปใช้
ปฏิบัติงาน 

2,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 2 จำนวน 38 โครงการ 4 กิจกรรม 18,061,420 15 หน่วยงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางการศึกษา การวิจัย นวัตกรรม และพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงเพ่ือสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขนั 
90 โครงการงานมหกรรมวิชาการและศิลปหัตถกรรมนักเรียน สำนักงาน 

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
436,450 สพป.ลำปาง เขต 1 

91 โครงการการพัฒนาคุณภาพการศกึษาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขัน 

270,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

92 โครงการเข้าร่วมมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น 100,000 เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
93 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 50,000 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์

จิตต์อารฯี จังหวัดลำปาง 
94 โครงการพัฒนานวัตกรรม 10,000 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำ

จังหวัดลำปาง 
95 โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 100,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ

การศึกษาลำปาง 
96 โครงการมหกรรมวิทยาศาสตร ์ 150,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ

การศึกษาลำปาง 
97 โครงการจดันิทรรศการแสดงผลงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ

งานวิจัย 
40,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 

98 โครงการสร้างความรู้ทางอาชีวศึกษาเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 103,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
99 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพและวิชาพื้นฐาน 200,000 

 
วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 

100 โครงการ “มหกรรมโครงงานวิชาชีพ” วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
ประจำปีการศึกษา 2568 

1,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

101 โครงการงานวิจัยนวตักรรมสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปี
การศึกษา 2568 

19,500 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

102 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 9,350  
103 กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพื้นฐาน 50,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
104 กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 20,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
105 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญ  

ในสายอาชีพและการวิจัยนวัตกรรม 
1,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 
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(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

106 โครงการสร้างความร่วมมือในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และวิจยัใน
อาชีพสู่ชุมชน 

2,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

107 โครงการสร้างและพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์นักเรยีน นักศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

22,500  วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 

108 โครงการเสรมิสร้างนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม ่

40,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     
แม่เมาะ 

109 โครงการประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดลำปาง  

30,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     
แม่เมาะ 

110 โครงการงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ ์ 45,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 
111 โครงการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้อัตลักษณ์วิถี บูรณาการ 

การจัดการเรยีนรู้ เพื่อเสริมสรา้งทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ 
360,000 สพม.ลำปางลำพูน 

112 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) ประจำปี 2568 20,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
113 โครงการการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการสร้าง

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีนอาชีวศึกษา (Fix it จิตอาสา) 
0 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

114 โครงการอบรมเสริมสรา้งความรู้การบำรุงรักษาเครื่องใช้ไฟฟ้า
เบื้องต้น 

4,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 

115 โครงการการจัดการเรียนการสอนหลักสตูรวิชาชีพระยะสั้น 80,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
116 โครงการการพัฒนาอาชีพระยะสั้น ( Up Skill, Re Skill ) ให้กับ

ประชาชนท่ีมีความจำเป็นพิเศษ 
100,000 

 
วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

117 โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นผู้พิการ (Up Skill, Re Skill) 200,000  วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 
118 โครงการหลักสตูรระยะสั้นบริการชุมชน วิชาบุหงาถ้วยหอม 1,500 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     

แม่เมาะ 
119 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ

และการเขียนแผนธรุกิจ ประจำปงีบประมาณ  
40,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

120 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเป็นผู้ประกอบการ การเขียนแผน
ธุรกิจ และประเมินแผนธรุกิจ 

15,500 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

121 โครงการสัมพันธ์เครือข่ายสถานประกอบการเพื่อบันทึกข้อตกลงกับ
สถานประกอบการ 

10,000 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถิน
เทคโนโลยี  

122 โครงการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ (วิชาฝึกงานตามสถานประกอบการ ตาม
โครงการ MOU.) 

20,000 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถิน
เทคโนโลย ี

123 โครงการผู้ประกอบการยุคใหม่ ทำอย่างไรถึงจะสำเร็จ 2,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 
124 โครงการพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ 30,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
125 โครงการส่งเสริมการเป็นผูป้ระกอบการและประกอบธุรกิจ     Start 

Up 
2,000 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถิน

เทคโนโลย ี
126 โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้วัฒนธรรมต่างประเทศ 2,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 
127 โครงการยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมในภูมิภาค ภายใต้คา่ใช้จ่าย

ใน การส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพของอุตสาหกรรมในภูมภิาค 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

220,000 สำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดลำปาง 

128 โครงการปั้นนักธุรกิจอุตสาหกรรมคู่ชุมชน (MIND STAR) 60,100 สำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดลำปาง 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

129 โครงการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร  
กิจกรรม เสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพกลุ่มยุวเกษตรกร 

35,000 สำนักงานเกษตรจังหวัด
ลำปาง 

130 โครงการศูนย์ฝึก อาชีพชุมชน 
 

2,7000,000 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

131 โครงการภาษา ต่าง ประเทศ เพื่อการสื่อสาร ด้านอาชีพ 220,000 
 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

132 กิจกรรมสร้างชีวิตใหม่ให้แกส่ตรีและครอบครัว 
( 60 วัน ) 

336,900 ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรี
และครอบครัวภาคเหนือ 
จังหวัดลำปาง 

133 โครงการส่งเสริมอาชีพนักเรียนและผู้ปกครอง 0 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำ
จังหวัดลำปาง 

134 โครงการส่งเสริมอาชีพ 35,000 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารฯี จังหวัดลำปาง 

135 โครงการแกไ้ขปัญหาความเดือนรอ้นด้านอาชีพ 0 สำนักงานแรงงานจังหวัด
ลำปาง 

136 โครงการเตรยีมความพร้อมด้านทักษะการทำงาน เพิ่มศักยภาพ
แรงงาน เพื่อรองรับการทำงานต่างประเทศ 

10,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

137 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงานในพื้นที่ โดย
บัณฑิตแรงงาน 

32,250 
 

สำนักงานแรงงานจังหวัด
ลำปาง 

138 โครงการพัฒนาธุรกจิชุมชนในเขตปฏิรูปท่ีดินจังหวัดลำปาง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

218,000 สำนักงานการปฏริูปที่ดิน
จังหวัดลำปาง 

139 โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ กิจกรรม
พัฒนาและส่งเสริมศิลปหัตถกรรมในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดลำปาง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

27,040 สำนักงานการปฏริูปที่ดิน
จังหวัดลำปาง 

 รวมยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 47 โครงการ 3 กิจกรรม 30,781,090 21 หน่วยงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชาติ และความปลอดภัยในชวีิต 
140 โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 

สู่การปฏิบัติ เพื่อจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
54,000 สพป.ลำปาง  เขต 3 

141 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน เรื่องประวัตศิาสตร์ชาตไิทย/
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

0 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

142 โครงการเทดิทูนสถาบันสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ 30,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
143 โครงการวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ประจำปีการศึกษา 2567 1,500 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
144 โครงการเฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจ้าสิริกติิ์ พระบรมราชินีนาถ

พระบรมราชนนีพันปีหลวง ประจำปี 25568 
1,500 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

145 โครงการเฉลิมพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวันเฉลมิพระ
ชนมพรรษา ประจำปี 2568 

1,500 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

146 โครงการสร้างจติ สำนึกความรักชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และ
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  

10,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

147 โครงการส่งเสริมกิจกรรมชาติ ศาสนา และพระมหากษัตรยิ์ 
(กิจกรรมสืบสานประเพณีวันอาสาฬบูชาและวันเข้าพรรษา) ประจำปี
การศึกษา 2567 

25,000  
 

 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

148 โครงการเทดิทูลสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ 6,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     
แม่เมาะ 

149 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย 50,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     
แม่เมาะ 

150 โครงการประชาสมัพันธ์เพื่อเสริมสร้างความรักในสถาบันหลักของชาติ 6,000 สำนักงานประชาสัมพันธ์
จังหวัดลำปาง 

151 โครงการพัฒนางานสภานักเรียนของโรงเรียนในสังกัด สพป.ลำปาง 
เขต 3 

46,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

152 กิจกรรมหลักสูตรพลเมืองคณุภาพสำหรับประชาชน  0 สำนักงานคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจำจังหวัด
ลำปาง 

153 โครงการเสรมิสร้างทักษะทางด้านความเป็นพลเมืองดี สร้างชีวิตและ
อาชีพ ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมสำหรับดำรงชีวิตในโลก
ปัจจุบัน 

2,000 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถิน
เทคโนโลย ี

154 กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

0 สำนักงานคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจำจังหวัด
ลำปาง 

155 กิจกรรมจติอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” 0 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

156 โครงการ Fix it -จิตอาสา วันสำคญัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์ 40,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
157 โครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 35,000 สพป.ลำปาง เขต 3 
158 โครงการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนกิจการยุวกาชาดใน

ระดับจังหวดั 
6,330 ศธจ.ลำปาง 

159 โครงการสร้างภมูิคุ้มกันและป้องกนัยาเสพตดิ สถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20,000 ศธจ.ลำปาง 

160 โครงการเสรมิสร้างความมั่นคงแก่ผู้เรยีนในสังกัด สพป.ลำปาง เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

64,230 สพป.ลำปาง เขต 2 

161 โครงการสร้างภมูิคุ้มกันและป้องกนัยาเสพตดิ TO BE NUMBERONE 32,500 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชนจังหวัดลำปาง 

162 โครงการสร้างภมูิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

40,000 
 

สพม.ลำปางลำพูน 

163 โครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ประจำปี 2568 0 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
164 โครงการสกัดกั้นการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปี

การศึกษา 2567 - 2568 
5,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

165 โครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติด 
 

20,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    
แม่เมาะ 

166 โครงการเยาวชนต้นแบบ เก่ง และด ี
NLTC To Be Number One IDOL 

4,000 
 

วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 

167 โครงการเสรมิสร้างความสุขและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

129,460  สพป.ลำปาง เขต 1 

168 โครงการเสรมิสร้างความปลอดภยัในสถานศึกษา ประจำปี 2568 40,000 สพป.ลำปาง เขต 3 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

169 กิจกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภยั (MOE Safety Center 0 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

170 โครงการขับขี่ปลอดภยัสรา้งวินัยจารจร ในสถานศึกษา 14,550 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
171 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 10,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
172 กิจกรรมขับขี่ปลอดภยั 8,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
173 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

 
3,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

174 โครงการฝึกอบรมการขับขี่ปลอดภัยบนท้องถนน 
 

5,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

175 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 3,000 บาท วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 
176 โครงการขับขี่ปลอดภยัสรา้งวินัยจราจรในสถานศึกษา 20,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    

แม่เมาะ 
177 โครงการจดัอบรมเชิงปฏิบัติการความปลอดภัยในการทำงาน 10,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 
178 โครงการเสรมิสร้างวินัยความปลอดภัยในการทำงาน 2,200 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 
179 โครงการพัฒนารปูแบบและการจดัวางระบบการควบคุมดูแลมาตรการ

ความมั่นคงปลอดภัย 
6,000 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
180 โครงการปลูกฝังวัฒนธรรมวัฒนธรรมความปลอดภัยให้กับ 

ยุวแรงงานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน เพื่อขับเคลื่อนความปลอดภยัและ
อาชีวอนามัยของประเทศไทย 

3,600 สำนักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัด
ลำปาง 

181 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 0 สำนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัจังหวัด
ลำปาง    

 รวมยุทธศาสตร์ที่ 4 จำนวน 35 โครงการ 7 กิจกรรม 752,370 20 หน่วยงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
182 โครงการการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษา และบริหาร

จัดการขยะเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  Re No waste school ประจำปี 
2568                                     

84,250 สพป.ลำปาง เขต 1 

183 กิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอย  0 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

184 กิจกรรมอนรุักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 10,000 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารฯี จังหวัดลำปาง 

185 โครงการเกษตรอินทรีย์ในโรงเรยีน 65,000 สถานีพัฒนาที่ดินลำปาง 
186 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ

- สนับสนุนกิจกรรมดา้นการพัฒนาที่ดินให้กับสมาชิกสวน
พฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 

5,200 สถานีพัฒนาที่ดินลำปาง 

187 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 10,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 
188 โครงการ อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระระราชดำรสิมเด็จ

พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราชกุมารี 
10,000  วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 

189 โครงการการแข่งขันด้านพลังงาน เพื่อค้นหา “กูรูพลังงาน รุ่นที่ 2” 98,800 สำนักงานพลังงานจังหวัด
ลำปาง 

190 โครงการเพิม่ศักยภาพในการสร้างความตระหนักรู้ ดา้นพลังงาน ผ่าน
เครือข่ายความร่วมมือ ด้านพลังงานในส่วนภูมิภาค 

61,000 สำนักงานพลังงานจังหวัด
ลำปาง 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

191 โครงการสร้างจติสำนึกรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.    
แม่เมาะ 

192 โครงการพัฒนาจติใจและปฏิบัตติามหลักศาสนา 2,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง 
193 โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้  500 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถิน

เทคโนโลย ี
194 โครงการลดการเผาเศษวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

กิจกรรมลดการเผาวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรในเขตปฏิรปูท่ีดิน
จังหวัดลำปาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

37,700 สำนักงานการปฏริูปที่ดิน
จังหวัดลำปาง 

195 โครงการชีวะวิถีเพื่อการพัฒนาอยา่งยิ่งยืน 30,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
196 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี บำรุงรักษาสิ่งแวดล้อม 

ปรับภูมิทัศน์ และระบบสาธารณูปโภคภานในวิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
500,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 

197 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์วิทยาลยัสารพัดช่างลำปาง 
 

50,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

198 โครงการ การเยี่ยมบ้าน หอพัก บ้านเช่า และที่อยู่อาศัยของผูเ้รียน 15,000 วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  
199 กิจกรรม 5 ส. 0 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 
200 โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 56,000 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
201 กิจกรรมการตรวจมาตรฐาน 4 ด้าน 0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
202 กิจกรรมการตรวจมาตรฐานClean Food Good Taste 0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
203 โครงการสนับสนุนใหเ้กิดการรับรูข้้อมูลข่าวสารให้มีประสิทธิภาพ 38,400 สำนักงานประชาสัมพันธ์

จังหวัดลำปาง 
204 โครงการนิเทศติดตามผลบำรุงรักษาระบบผลิตนำ้ในพื้นที่โครงการ

พัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกนัดาร   
15,000 สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1 

205 กิจกรรมแจกนำ้ดื่มสะอาด โดยรถบรรทุกน้ำ เพื่อช่วยเหลือพ้ืนท่ี
วิกฤตน้ำ แก้ไขปัญหาภาวะน้ำแล้งฝนท้ิงช่วง 

12,000 สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1 

206 โครงการค่าใช้จ่ายในการพัฒนาสถานประกอบการและเครือข่าย
ความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อม 

92,600 สำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดลำปาง 

 รวมยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน 19 โครงการ 6 กิจกรรม 1,198,450 17 หน่วยงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเข้าสู่ระบบราชการใหม่ 
207 โครงการจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
100,000 ศธจ.ลำปาง 

208 โครงการ ขับเคลื่อนการยกระดับคณุภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของ กศจ. 

90,900 ศธจ.ลำปาง 

209 โครงการขับเคลื่อนบูรณาการ สนบัสนุนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เชิงพื้นที่ระดับจังหวัดลำปาง ปีท่ี 2 

10,000 ศธจ.ลำปาง 

210 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบรหิารงานสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

194,420 สพป.ลำปาง เขต 2 

211 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการวางแผนขับเคลื่อนนโยบายลงสู่การ
ปฏิบัติ ของ สพป.ลำปาง เขต 2 

60,000 สพป.ลำปาง เขต 2 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

212 โครงการเพิม่ศักยภาพการบรหิารจัดการของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 อย่างมีประสิทธิภาพ 

270,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

213 โครงการยกระดับคุณภาพงานนโยบายและแผน งานวิเคราะห์
งบประมาณ และงานติดตาม ประเมินผล และการรายงานของ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 

177,000 สพป.ลำปาง เขต 3 

214 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน       
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

50,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

215 โครงการการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาโดยองค์คณะ ก.ต.ป.น 20,000 สพป.ลำปาง เขต 3 
216 กิจกรรมสร้างเครือข่ายความร่วมมอืด้านการจัดการศึกษากับสถาน

ประกอบการ หน่วยงาน 
10,000 วิทยาลัยการอาชีพแจ้หม่ 

217 โครงการสร้างค่านิยม LPC One Team 1,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 
218 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพเถิน 0 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 
219 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร เทคนิคการเขียนหนังสือ

ราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
13,000 วิทยาลัยการอาชีพเถิน 

220 โครงการพัฒนาทักษะดา้นเทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับบุคลากร 0 สำนักงานคุมประพฤติ
จังหวัดลำปาง 

221 โครงการทดสอบสมรรถนะด้านดิจทิัล (Digital Literacy) แก่
บุคลากร 

0 สำนักงานคุมประพฤติ
จังหวัดลำปาง 

222 โครงการพัฒนาระบบการพสิูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทลั (DOPA-
Digital ID) ผ่านแอปพลิเคชัน ThaID 

0 ที่ทำการปกครองอำเภอ   
แม่พริก 

223 โครงการพัฒนาบุคลากรการส่งเสริมการเรียนรู้ ใน 8 จังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 

150,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

224 โครงการพัฒนาบุคลากรศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาลำปาง 30,000 ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

225 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง Lampang Information Management System 
(LIMS) 

50,000 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำปาง 

226 โครงการจดัหาวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ศูนย์ปฏิบัติกลางคอมพิวเตอร์ 
อาคารวิทยบริการ 

500,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 

227 โครงการสถานศึกษาดิจิทลั (Digital Literacy College) ระยะที่ 3 76,000  วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 
228 กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง ไม่รับของขวัญและของกำนลั

ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift Policy) 
0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
229 โครงการ “พินิจต้านโกง โปร่งใส ไม่เรียกรับผลประโยชน์” 0 สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชนจังหวัดลำปาง 
230 โครงการประชาสมัพันธ์การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 3,000 สำนักงานประชาสัมพันธ์

จังหวัดลำปาง 
231 กิจกรรมสร้างธรรมาภิบาลและความโปร่งใสในการปฏิบตัิงาน 

-มาตรการป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงยุติธรรม และการประกาศนโยบาย No gift Policy จาก
การปฏิบัตหิน้าท่ี 

0 
 
 

 

สำนักงานคุมประพฤติ
จังหวัดลำปาง 

232 โครงการเสรมิสร้างประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณการจดั
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

24,000 สพป.ลำปาง เขต 2 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

233 โครงการการเสริมสร้างพัฒนาและป้องกันการกระทำผดิวินัย 9,000    สพป.ลำปาง เขต 2 
234 โครงการการพัฒนาระบบการบริหารจัดการข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
130,000 สพป.ลำปาง เขต 2 

235 โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการเงิน บัญชี และพัสด ุ 180,000 สพป.ลำปาง เขต 3 
236 โครงการพัฒนาและเสรมิสร้างประสิทธิ ภาพการบริหารงานบุคคล 170,000 สพป.ลำปาง เขต 3 
237 โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ

ประเมินผลและนเิทศการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา ลำปาง ลำพูน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

58,400 สพม.ลำปาง ลำพูน 

238 โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคณุภาพการศึกษา  
กิจกรรมติดตามและกำกับดูแลมาตรฐานด้านความโปร่งใส และหลกั
ธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

12,000 ศธจ.ลำปาง 

239 โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 20,000 วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.     
แม่เมาะ 

240 โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 20,000 วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 
241 โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา 
15,000 วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 6 จำนวน 32 โครงการ 3 กิจกรรม 2,443,720 16 หน่วยงาน 
รวมท้ังสิ้น จำนวน 211 โครงการ 30 กิจกรรม 63,192,183 37 หน่วยงาน 
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2.2 รายละเอียดโครงการและกิจกรรมตามประเด็นยุทธศาสตร์  

ตารางท่ี 30 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 
พื้นที่เป้าหมาย 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสรมิการเรยีนรู้ ตลอดชีวิต 
1 โครงการห้องสมุด

ประชาชนเคลื่อนที่ 
ส่งเสริม สนับสนุนการ
ดำเนินงานพัฒนาห้องสมุด
ประชาชนเคลื่อนที่ ให้มีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านและ
การเรียนรู้เคลื่อนที่ ที่
สอดคล้อง เข้าถึงผู้รับบริการ 
ทุกช่วงวัย 

ประชาชนที่อยูห่่างไกลความเจริญ   
การคมนาคมไม่สะดวกและดอ้ยโอกาส
ในการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศมากขึ้น 
และเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนได้รับ
ความรู้ความเพลิดเพลินจากการอ่าน 
เห็นคุณค่าของการอ่าน และปลูกฝัง
นิสัยรักการอา่น 

ประชาชนทุกชว่งวัย เรียนได้ทุกที่ทุก
เวลาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ทั้งในชุมชน
เมืองและชนบทที่ห่างไกล ได้เรียนรู้
และพัฒนาคุณภาพชีวิตจากกจิกรรม
ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้
เคลื่อนที่ที่หลากหลาย 

จัดกิจกรรม/ส่งเสริมการอ่าน
และการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
น่าสนใจ และตรงตามความ
ต้องการของผู้รับบริการทุก
ช่วงวัย 

ประชาชนใน
จังหวัดลำปาง ทั้ง 
13 อำเภอ 

371,690 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

2 โครงการส่งเสริม 
พัฒนา ยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูผู้สอนได้รับการพัฒนา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เผยแพร่เทคนิค วิธีการจัดการ
เรียนรู้ และนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning)ในระดับชั้นเรียน ที่
สอดคล้องกับทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21 ได้ตรงตาม
ความต้องการและบริบทของ
สถานศึกษา 
2  เพื่อส่งเสริมสถานศึกษา 
ครูผู้สอน จัดการเรียนรู้โดยใช้
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล 
(Digital Learning Platform) 
และปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพือ่

1. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน 
มีความรู้ ความเขา้ใจแนวทางการ
ขับเคลื่อนและส่งเสริมการนำ
เทคโนโลยีและ AI มาใช้ในการบริหาร
จัดการและพัฒนาหลักสูตรได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพมีระบบนิเวศการเรียนรู้
ที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ในระดับชั้น
เรียนที่สอดคล้องกับทักษะแห่ง
ศตวรรษ ที่ 21 ได้ตรงตามความ
ต้องการและบริบทของสถานศึกษา 
2. ครูมีความรู้ความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยีและ AI มา
ประยุกต์ใช้ในการสอนได้อย่าง
หลากหลายและสร้างสรรค์ ครูพัฒนา
ตนเองจัดการเรียนรู้โดยใช้
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล(Digital 
Learning platform) และ

เชิงปรมิาณ  
1.  ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่ส่งผลต่อการพัฒนา
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
2.  ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนจัดการ
เรียนรู้โดยใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้
ดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อ
การเรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา  
3.  ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนสร้างสื่อ/
แหล่งเรียนรู้แพลตฟอร์มการเรียนรู้
ดิจิทัลด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล และ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ที่เหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนรู้  
4.  ร้อยละ 90 ของสถานศึกษาใน
สังกัดมีผลการติดตามตรวจสอบระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

1.  การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
2. การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
3. การเสริมสร้างศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการจัดการ
เรียนรู้สำหรับนักเรียนที่มี
ความจำเป็นพิเศษ 
 

1. ผู้บริหาร
การศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ และ
บุคลากรทุกคนใน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 
2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
นักเรียน 
 

220,000 ธ.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 1 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
3  เพื่อนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย
และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) มาชว่ยในการจัดการ
เรียนรู้ การพัฒนาทกัษะดิจิทัล 
และการพัฒนาทักษะ 
ภาษาตา่งประเทศ 
4  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง
และมีประสิทธิภาพ 
5  เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ครูผู้สอนในสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาเรียนรวมให้มีความรู้
ความเข้าใจและสามารถจัดทำ
แผนการจัดศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) ที่ถูกตอ้ง และนำไปได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อการเรียนรู้
ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
3. ผู้บริหารสถานศึกษาและครู
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
4. ครูผู้สอนที่รับผิดชอบการจัด
การศึกษาเรียนรวม ได้รับการพัฒนา
เพื่อเป็นวิทยากรแกนนำในการขยาย
ผลความรู้ด้านการจัดทำแผนการจัด
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ทีถู่กต้อง 
5. ครูผู้สอนที่จัดการศึกษาเรียนรวม
ของสถานศึกษาในสังกัดสามารถนำ
ความรู้ไปจัดทำแผนการจัดศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) ที่ถูกต้อง 
6. นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ การพัฒนา
ทักษะดิจิทัล 
 

5.  ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนที่
รับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับ
นักเรียนที่มีความจำเป็นพิเศษ
สามารถจัดทำแผนการจัดศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) พัฒนาสื่อผา่น
เทคโนโลยีดิจิทัล และปัญญาประดษิฐ์ 
(AI) ที่สอดคล้องกับแผนการจัดศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) 
6.  ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่มีความ
จำเป็นพิเศษ สามารถเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษาและได้รับการพัฒนา
ศักยภาพที่เหมาะสมตามความจำเป็น
7.  ร้อยละ100 ของนักเรียนในสังกัด 
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะผู้เรียน
ที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงศตวรรษ
ที่ 21 
เชิงคุณภาพ   
1.  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่เป็น
ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อการเรียนรู้ 
(Digital Learning Platform)  ที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้ของครูและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลาของ
ผู้เรียน 
2.  ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถ
นิเทศ กำกับ ติดตาม ส่งเสริม ให้ครู
สามารถใช้ส่ือ หรือแหล่งเรียนรู้ให้
เหมาะสม ใช้ Digital Learning 
 Platform และปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   
3.  ครูมีสมรรถนะในการสร้างสื่อผ่าน
เทคโนโลยีดิจิทัล และสามารถใช้ 



 

 
 

65 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

Digital Learning Platform และ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(ActiveLearning)  
4.  ครูผู้สอนออกแบบและจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (ActiveLearning) ได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 
5.  สถานศึกษา มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ที่เข้มแข็งและมีประสิทธิผล 
6.  ครูผู้สอนที่รับผิดชอบการจัด
การศึกษาเรียนรวม จัดทำแผนการจัด
ศึกษาเฉพาะบุคคล และนำแผนไปใช้
ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
7.  นักเรียนที่เป็นผู้พิการทาง
การศึกษามีศักยภาพที่เหมาะสมตาม
ความจำเป็น 
8.  นักเรียนมีสมรรถนะผู้เรียนที่
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงศตวรรษ 
ที่ 21    
9.  นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่านดิจิทัล
แพลตฟอร์มเพื่อการเรียนรู้ (Digital 
Learning Platform) และ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ได้ด้วยตนเอง มี
ทักษะและรู้เท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัล 

3 โครงการผลิตสื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่าน
สื่อออนไลน์ Any 
Where Any Time 

เพื่อส่งเสริมการนำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัยของศูนย์
วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา
ลำปาง 

ผู้รับบริการทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ความรู้และการ
บริการ สื่อหรอืรายการการเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์หรือเทคโนโลยีหรือ
สิ่งแวดล้อม ที่มีเนื้อหาถูกต้องเข้าใจ

ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

- การผลิตรายการออนไลน์
เกี่ยวกบัวิทยาศาสตร์หรือ
เทคโนโลยีหรือสิ่งแวดล้อม 

- นักเรียน 
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ ทั้งในและ
นอกระบบ รวมถึง
ประชาชนทั่วไป  

8,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์ 
เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 



 

 
 

66 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ง่ายและสามารถเผยแพร่ช่องทาง
ออนไลน์ได ้

- ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

4 โครงการส่งเสริมการ
จัดการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV) 
และพัฒนาทักษะด้าน
การสร้างและใช้ส่ือ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

1 เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และ
กำหนดแนวทางให้โรงเรียนมี
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตรงตามมาตรฐานการ
จัดการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การจัดการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV)  
3.2 เพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาระบบสารสนเทศ
ของสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2  
3.3 เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ครู
ด้านการใช้การศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV) ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้
สูงขึ้น 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดมีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตรงตามมาตรฐานการจัดการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียน
การสอนด้วยการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) สามารถพัฒนา
ตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพและมี
เจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

1. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้วยการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) ให้กับนกัเรียนได้
อย่างเหมาะสมและมีคุณภาพ 
2. ร้อยละ 80 นกัเรียนสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
(DLTV) 
กิจกรรมที่ 2 : พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบสารสนเทศให้
เกิดประสิทธิภาพต่อการใช้
งาน 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
นักเรียนระดับ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 ทั้งหมด 

40,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 

5 โครงการเช่าบริการ
อินเตอร์เน็ตความเร็ว
สูง Lease Line  

1. เพื่อเช่าใช้บริการ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
(Lease Line) 
2. เพื่อสนับสนุนระบบ
เครือข่ายอินเทอน์เน็ตของ
วิทยาลยั ฯ และบริการ
สารสนเทศ ให้กับนักเรียน 
นักศึกษาคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1.เช่าใช้บริการอินเทอร์เน็ตความเร็ว
สูง (Lease Line) 
2. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ใช้ระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตของวิทยาลยั ฯ และ
บริการสารสนเทศ 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน นักศึกษา 
มีความพอใจในการเข้าใช้งาน 
2. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความพอใจใน
โครงการ มีความพึงพอใจในระดับดี 

ดำเนินการเช่าระบบ
อินเทอร์เน็ต 

นักเรียน นักศึกษา 
ครูและบุคลากร
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

552,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 



 

 
 

67 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6 โครงการจัดทำสื่อการ
เรียนการสอน 
ออนไลน์ 

1. เพื่อให้ครูผู้สอนผลิตส่ือการ
เรียนการสอนสำหรับออนไลน์ 
2. เพื่อให้ผู้ที่สนใจเรียน
สามารถเข้าศึกษาด้วยตนเองได้
ทุกที่ ทุกเวลา 

ครูผู้สอนทุกท่านมีสื่อการเรียนการ
สอนสำหรับออนไลน ์

ครูผู้สอนทุกท่านมีสื่อการเรียนการ
สอนสำหรับออนไลน์ 1 รายวิชา 

ครูผู้สอนทุกท่านผลิตสื่อการ
เรียนการสอนสำหรับ
ออนไลน ์

ครูวิทยาลัยสารพัด
ช่างลำปาง 

10,000 ต.ค.2567 
- ก.ย.
2568 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

7 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำข้อมูล
สารสนเทศการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช ้
Google Sites 

1.เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ 
ความเข้าใจ และเสริมสร้าง
ทักษะเกี่ยวกบัการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งาน
ให้เกิดประโยชน ์
2.เพื่อให้ครูผู้สอนทุกท่านได้
จัดทำข้อมูลสารสนเทศการ
จัดการเรยีนการสอนและการ
วัดผลประเมินผลงานผ่าน 
Google Sites 

1. .ครูผู้สอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัตกิารจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศการจัดการเรียการ
สอนโดยใช้ Google Sites 
2.ครูผู้สอนทุกท่านได้จัดทำข้อมูล
สารสนเทศการจัดการเรียนการสอน
และการวัดผลประเมินผลงานผ่าน 
Google Sites 
3.ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ และ
เสริมสร้างทักษะเกี่ยวกบัการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งานให้เกิด
ประโยชน ์

1.ครูผู้สอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 เข้า
รับการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศการจัดการเรียการ
สอนโดยใช้ Google Sites 
2.ครูผู้สอนทุกท่านได้จัดทำข้อมูล
สารสนเทศการจัดการเรียนการสอน
และการวัดผลประเมินผลงานผ่าน 
Google Sites 
3.ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ และ
เสริมสร้างทักษะเกี่ยวกบัการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งานให้เกิด
ประโยชน ์

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้
ความรู้ 

ครูทุกคนใน
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

4,300 มี.ค. 68 วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.    
แม่เมาะ 

8 โครงการห้องสมุด
ดิจิทัล ผ่านแอปพริ
เคชั่น 

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้
เข้าถึงห้องสมุดแบบออนไลน์ที่
สะดวกและรวดเร็ว 
2.เพื่อให้สมาชิกและ
บรรณารักษ์เกิดความพึงพอใจ
ในการเข้าใช้บริการในระดับด ี
3.เป็นห้องสมุดดิจิทัลที่สมบูรณ์
แบบ 

11.นักเรียน นักศึกษาทกุคน  
ผู้บริหารและคณะครู เจ้าหนา้ที ่
และบุคลากรทางการศึกษาทกุ ท่าน
ได้เข้าถึงห้องสมุดแบบออนไลน์ที่
สะดวกและรวดเร็ว 
2.เป็นห้องสมุดดิจิทัล ที่ทันสมัยและ
สมบูรณ์แบบ 

1.นักเรียน นักศึกษาทกุคน  
ผู้บริหารและคณะครู เจ้าหนา้ที ่
และบุคลากรทางการศึกษาทกุท่าน 
ร้อยละ 80 ได้เข้าถึงห้องสมุดแบบ
ออนไลน์ที่สะดวกและรวดเร็ว 
2.เป็นห้องสมุดดิจิทัล ที่ทันสมัยและ
สมบูรณ์แบบ 

จัดอบรมให้ความรู ้ นักเรียน นักศึกษา
ครูทุกคนใน
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

3,036  ม.ค. 68 วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.    
แม่เมาะ 

9 กิจกรรมพัฒนาศูนย์
เรียนรู้การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามหลัก
ทฤษฎีใหม่ ประยกุต์สู่ 
“โคก หนอง นา” 

เพื่อพัฒนาศูนย์เรียนรู้การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่  “โคก หนอง นา” สู่
การเป็นศูนย์เรียนรู้ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชวีิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู ่                                                       
“โคก หนอง นา” ได้รับการพัฒนา
ตามแผนการพัฒนาศักยภาพศูนย์
เรียนรูฯ้ 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู ่                   
“โคก หนอง นา” ได้รับการพัฒนา 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
วิเคราะห์และจัดทำแผนการ
พัฒนาศักยภาพศูนย์เรียนรู้
การพัฒนาคุณภาพชีวิตตาม
หลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ 
“โคก หนอง นา” เป้าหมาย 

คณะทำงาน
เครือข่ายขับเคลื่อน
ศูนย์เรียนรู้การ
พัฒนาคุณภาพชวีิต                  
ตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก 

261,000  ม.ค. – 
มี.ค. 68 

สำนักงาน
พัฒนา
ชุมชน
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

68 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ทฤษฎีใหม่ที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ
สภาพปัญหาความต้องการ
และความพร้อม 
2. ดำเนินกิจกรรมเป็น
ค่าใช้จา่ยในการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ที่สอดคล้องกับ
กิจกรรมตามแผนการพัฒนา
ศูนย์เรียนรู้ฯ ที่กำหนด เช่น 
(1) การปรับปรุงสถานที่ ภูมิ
ทัศน์ ภายในศูนย์เรียนรู้ฯ  
ด้วยการซ่อมแซม เติมเต็ม 
สร้างให้องค์ประกอบทาง
กายภาพของศูนย์เรียนรู้ฯ มี
ความสมบูรณ์  
(2) จัดทำฐานการเรียนรู้
ภายในศูนย์เรียนรู้ฯ หรือ
ข้อมูล สื่อประกอบการ
เรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้  
(3) พัฒนาผลผลิต การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเพาะปลกู 
การแปรรูปผลผลิต บรรจุ
ภัณฑ์   
 (4) การจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ ์

หนอง นา” ระดบั
อำเภอ                             
สมาชิกเครือข่าย
ศูนย์เรียนรู้ฯ และ 7 
ภาคีการพัฒนา 
เจ้าของศูนย์เรียนรู้ฯ 

10 กิจกรรมสร้างและ
พัฒนา Application 
Civic Education 
Smart Vote 

เพื่อรับรองสังคมยุคดิจิทัลรู้เท่า
ทันเทคโนโลยี  

เพื่อให้สังคมได้ทันเท่าเทคโนโลยี และ
ทันสมัยในปัจจุบัน 

- สำนักานคณะกรรมการการ
เลือกตั้งประจำจังหวัดลำปาง
มี Application Civic 
Education Smart Vote 

นักศึกษา 
ประชาชนทั่วไป 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
คณะกรรม
การการ
เลือกตั้ง
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

11 โครงการบริการการ
เรียนรู้ผ่านิทรรศการ 

เพื่อบริการนิทรรศการฐานการ
เรียนรู้ ท้องฟ้าจำลองภายใน
ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง และ
นิทรรศการเคลื่อนที่ ตลอดจน
ท้องฟ้าจำลองเคลื่อนที่ แก่
ผู้รับบริการ 8 จังหวัด 
ภาคเหนือตอนบน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และสิ่งแวดล้อมในรูปแบบกิจกรรม
บริการเรียนรู้ผ่านนิทรรศการ มีเจต
คติที่ดีต่อการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม และ
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ความพึงพอใจในบริการการเรียนรู้
ผ่านนิทรรศการของศูนย์วิทยาศาสตร์
เพื่อการศึกษาลำปาง 

- กิจกรรมเรียนรู้ผ่า
นิทรรศการภายใน 
- กิจกรรมเรียนรู้ผ่า
นิทรรศการภายนอก 
- กิจกรรมดาราศาสตร์
ภายใน 
- กิจกรรมดาราศาสตร์
ภายนอก 

- นักเรียน 
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ ทั้งในและ
นอกระบบ รวมถึง
ประชาชนทั่วไป 
จำนวน 19,000 
คน/ปี 
- ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

200,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 

12 โครงการเพิ่มโอกาสให้
คนทุกช่วงวัยให้เขา้ถึง
บริการทางการศึกษา
อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมี
ประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ มี
ประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

- กิจกรรมเสริมสร้างความรู้
วิทย์สำหรับเด็กและเยาวชน 
- กิจกรรมผู้สูงอาย ุ
- กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมวันสถาปนากรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ - กิจกรรม
พี่ช่วยนอ้งเพื่อคนบนดอย 

- นักเรียน 
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ ทั้งในและ
นอกระบบ รวมถึง
ประชาชนทั่วไป 
จำนวน 1,900 คน/
ปี 
- ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

120,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 

13 กิจกรรมห้องเรียนรู ้ -เพื่อจัดสถานที ่ห้องเรียนรู้ ให้
เหมาะสมกับการจัดการเรียน
การสอนภายในสถานควบคุม 

-เพื่อจัดสถานที ่ห้องเรียนรู้ ให้
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน
ภายในสถานควบคุม 

-มีห้องเรียนรู้สำหรับจัดการเรียนการ
สอน 4 ห้อง ได้แก่ หอ้งสมุด ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องกจิกรรม และห้อง
TO BE NUMBERONE 

-กิจกรรม 5 ส ทำความ
สะอาดห้องเรียนรู้เป็น
ประจำทุกครั้งหลังใช้
ห้องเรียน และทุกๆสัปดาห์ 
-ดูแล วัสดุอปุกรณ์ โต๊ะเก้าอี ้
และอุปกรณ์สื่อการเรียนการ
สอนให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้
งานตลอดเวลา 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

14 โครงการปรับปรุง  
พื้นที่อาคารศูนย์ 
บริการประชาชน
เทศบาลเมืองเข
ลางค์นคร 

เพื่อทำการปรับปรุงพื้นที่
อาคารศูนย์บริการประชาชนให้
เป็นห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เด็ก เยาวชน และ ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

1. พื้นที่อาคารศูนย์บริการประชาชน
ได้รับการปรับปรุงเพื่อใช้เป็นห้องสมุด
และแหล่งเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

เพื่อดำเนินการฝึกอบรม
หลักสูตรคอมพิวเตอร์ระยะ
สั้น 

เด็ก เยาวชน และ 
ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 

2,491,870 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

เทศบาล
เมือง       
เขลางค์
นคร 



 

 
 

70 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

15 โครงการส่งเสริมการ
จัดการศึกษาตาม
อัธยาศัยสู่การเรียนรู้
ตลอดชีวิตแบบบูรณา
การร่วมกับหน่วยงาน
ทางการศึกษา 

1. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 
2. เพื่อพัฒนาทักษะอาชพีตาม
ความถนัดเหมาะสมกับ
ความสามารถและความ
แตกต่างระหวา่งบุคคล 

เด็ก เยาวชน และ ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

1. ผ ู ้ เข ้าร ับการฝึกอบรมผ่านการ
ฝึกอบรมตามหลักสูตรที ่โครงการ ฯ 
กำหนด 
 

1. กิจกรรมฝึกอบรมการนวด
ฝ่าเท้า 
2. กิจกรรมฝึกอบรมดนตรี
ไทย – ดนตรีพื้นเมือง 

1. โรงเรียนชุมชน
บ้านฟ่อนวิทยา 
2. โรงเรียนวัดหลวง
วิทยา 

60,000  มิ.ย. 68 – 
ส.ค. 68 

เทศบาล
เมือง      
เขลางค์
นคร 

16 โครงการแนะแนว
สัญจรเพื่อให้ข้อมูล
และแนะนำ
สถานศึกษาใหก้ับ
นักเรียนและผู้สนใจ
เข้าศึกษาต่อ
วิทยาลยัเทคนิคลำปาง 

เพื่อให้นักเรียนได้รับข้อมูล
ข่าวสารด้านการศึกษา ใช้
ประกอบการตัดสินใจให้
เหมาะสมกับความสามารถ 
ความถนัดของตนเองใน
การศึกษาต่อ และประกอบ
อาชีพ 

นักเรียน  รู้แนวทางในการศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นและรู้จักแก้ปัญหา
ตนเองได้อย่างเหมาะสม 

นักเรียนระดับมัธยมศึกษาในเขตพื้นที่
การศึกษาจังหวัดลำปาง 

กิจกรรมที่ 1.ออกแนะแนว
โรงเรียนเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 2.ออกบูทแนะ
แนวตามโรงเรียนต่าง 
กิจกรรมที่ 3. ร่วมงาน
ประชาสัมพันธ์
วิทยาลยัเทคนิคลำปาง ณ 
งานกาชาติและของดีเมือง
ลำปาง 

โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา สพป.
และ สพม.ภายใน
เขตพื้นที่ จ.ลำปาง  
และลานจัดงานฤดู
หนาว 
สวนสาธารณะ 
หนองกระทิง  
จ.ลำปาง 

10,000 ธ.ค. 67-
ก.พ. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

17 โครงการแนะแนว
สัญจรการศึกษาตอ่ 

-เพื่อเพิ่มปริมาณนักเรียน 
นักศึกษาในปีการศึกษา 
-เพื่อประชาสัมพันธ์
สถานศึกษาให้เป็นที่รู้จกัเพิ่ม
มากขึ้น 

--จำนวนนักเรียน นักศึกษา 
ที่ศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ ในระดับ 
ปวช. และ ปวส. 

จำนวนนกัเรียน นักศึกษา 
ที่ศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ ในระดับ 
ปวช. และ ปวส.เพิ่มขึ้น ร้อยละ70
ของแผนรับ 

แนะแนวใหแ้นวทางใน
การศึกษาต่อ และติดตาม
การมีงานทำของนักศึกษา
เก่า 

นักเรียนใน
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะทุกคน 
และโรงเรียน
ใกล้เคียง 

19,000 พ.ย 67-
ก.พ. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.    
แม่เมาะ 

18 โครงการเตรียมความ
พร้อมแก่
กลุ่มเป้าหมายก่อนเขา้
สู่ตลาดแรงงาน 
(กิจกรรมแนะแนว
อาชีพให้นักเรียน 
นักศึกษา) 

เพื่อให้นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาขึ้นไป นักศึกษา 
ผู้ประกันตนกรณีว่างงาน  
และประชาชนทั่วไป ได้รับ
บริการแนะแนวอาชีพ/ได้รับ
คำปรึกษาด้านอาชีพ ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน 
ข้อมูลโลกการศึกษา ข้อมูลโลก
อาชีพ ข้อมูลสถานการณ์และ
แนวโน้มความต้องการของ
ตลาดแรงงานและข้อมูลอื่น ๆ 

นักเรียน/นักศึกษา ตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาขึ้นไป 

ผู้รับบริการตามโครงการสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการเลือก
ศึกษาหรือเลือกประกอบอาชพีได้ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 

(1) ให้บริการแนะแนว
อาชีพ/ให้คำปรกึษาทาง
อาชีพ 
 (2) ให้บริการวัดบุคลิกภาพ
เพื่อการศึกษาต่อและการ
เลือกอาชีพ หรือบริการ
ทดสอบทักษะต่าง ๆ เช่น 
ทดสอบความถนัดทางอาชีพ 
ทดสอบภาษาอังกฤษ  
(3) บรรยาย/อภิปราย/
เสวนา เพื่อให้ขอ้มูลและ

พื้นที่จังหวัดลำปาง 13,600 ต.ค.67 - 
ก.ย. 68 

สำนกังาน
จัดหางาน
จังหวดัลำปาง 



 

 
 

71 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อให้สามารถใช้
เป็นแนวทางในการเลือกศึกษา
ต่อ/เลือกประกอบอาชพีได้
อย่างถูกตอ้งเหมาะสม ตรง
ตามความรู้ ความสามารถ 
ความสนใจ และบุคลิกภาพ
ของตนเอง รวมทั้งสอดคล้อง
กับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  
 

ความรู้ด้านอาชพีที่ทันสมัย
และเหมาะสมกบั
กลุ่มเป้าหมายในแต่ละ
ระดับชั้นการศึกษา เพื่อเป็น
แนวทางในการเลือกศึกษา
ต่อหรือเลือกประกอบอาชีพ 
(4) จัดทำบันทึกการวางแผน
อาชีพ (Career Planning) 
ผ่านระบบออนไลน์ เพือ่การ
วางแผนอาชพีส่วนบุคคล 
โดยการบันทกึข้อมูลสว่นตัว 
ข้อมูลการศึกษา เป้าหมาย
การศึกษาและการประกอบ
อาชีพ พร้อมทั้งประสบการณ์
ฝึกงาน/ทำงาน ความสามารถ
ทางภาษา และข้อมูลอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องเพื่อใช้เป็นข้อมูลใน
การค้นหาและพัฒนาตนเอง
ให้สามารถประกอบอาชีพได้
ตามเป้าหมายที่วางแผนไว ้
(5) จัดกิจกรรมสาธิตอาชพี
อิสระที่อยู่ในความสนใจของ
กลุ่มเป้าหมายและเป็นที่
ต้องการของตลาด เพื่อให้
ทราบถึงขั้นตอน วิธีการทำ 
และได้ทดลองปฏิบัติอาชีพ 
รวมทั้งเผยแพร่เอกสารข้อมูล
ความรู้ต่าง  ๆเชน่ ขอ้มูลดา้น
อาชพีและการศึกษา ข้อมลู
ข่าวสารตลาดแรงงาน แหล่งฝึก
อาชพี แหล่งฝึกอบรม/พัฒนา



 

 
 

72 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ทักษะ เพือ่เป็นแนวทางใน
การเลือกศึกษาต่อ/ประกอบ
อาชีพ   

19 โครงการจัดกิจกรรม
แนะแนวเพือ่ศึกษาตอ่
และการประกอบ
อาชีพในอนาคต ให้กับ
เด็กและเยาวชนใน
สถานควบคุม 

เพื่อเสริมสร้างแรงบันดาลใจ 
การวางแผนในอนาคต และ
เข้าถึงแหล่งข้อมูล หนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้งต่างๆได้ 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้ทราบถึง
แนวทราบในการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพสุจริตในอนาคต 

เด็กและเยาวชนร้อยละ 100 ได้รับ
การแนะแนวเพื่อศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพสุจริต 

ประสานความร่วมมอืภาคี
เครือข่ายต่างๆ เช่น วิทยาลยั
สารพัดช่างลำปาง ศูนย์
ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับ
อำเภอเมืองลำปาง จัดหางาน
จังหวัด สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน มหาวิทยาลยัราช
มงคลล้านนาลำปาง สถาบัน
ปัญญาภวิัฒน์ วิทยาลยัการ
อาชีพแจ้ห่ม เป็นต้น เขา้แนะ
แนวการศึกษาและวิชาชพี
ให้กับเด็กและเยาวชนระหวา่ง
ควบคุมตัว 

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

20 โครงการประชุม
ผู้ปกครอง 

-เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับวิทยาลยัฯ 
-เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
นักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
วิทยาลยัฯ 
-เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาส
พบปะกบัครูที่ปรึกษาทำให้เกิด
สัมพันธ์ภาพที่ดีระหว่าง
ผู้ปกครองนักเรียนและครูที่
ปรึกษา 

-ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา เข้ารับ
ฟังการฝึกอบรมไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
-เพื่อให้สร้างสัมพันธภ์าพที่ดีระหวา่ง
ครู และผู้ปกครองนักเรียน 
-เพื่อแลกเปลีย่นมุมมองความคิดเห็น 
ระหว่างครูที่ปรึกษา และผู้ปกครอง
นักเรียน นักศึกษาเพื่อแจ้งข่าวสารที่
เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน 

-ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา เข้ารับ
ฟังการฝึกอบรมไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
-เพื่อให้สร้างสัมพันธภ์าพที่ดีระหวา่ง
ครู และผู้ปกครองนักเรียน  
 

จัดการประชุม ผูป้กครอง 
และพบปะครูที่ปรึกษา 

ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง 

1,455 ต.ค. 67,
มิ.ย. 68 

วิทยาลยั  
เทคนิค 
กฟผ.แม่
เมาะ 

21 โครงการประชุม
ผู้ปกครอง (2ภาค
เรียน) 

1. เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างผู้ปกครองกับวิทยาลัย
ฯ อันจะนำไปสู่ความร่วมมือใน

ผู้ปกครอง ครูที่ปรึกษาได้รับทราบ 
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับ
พฤติกรรมด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน เพื่อ

ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น 
ปวช. และระดบัชั้น ปวส. เข้าร่วม
ประชุมทั้งหมด ร้อยละ 80 

ประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองของ
นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

30,000 ก.พ. - 
ส.ค. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 



 

 
 

73 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การพัฒนาศักยภาพด้าน
การศึกษา 
2. เพื่อให้ครูที่ปรึกษาและ
ผู้ปกครองได้ปรึกษาหารือ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เกี่ยวกบัพฤติกรรมต่าง ๆ                 
ของผู้เรียน และหาแนวทาง
ร่วมกันในการปอ้งกัน แก้ไข
และพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

ร่วมกันป้องกัน แก้ไข และพัฒนา
ผู้เรียนร่วมกัน 

22 โครงการการจัด
การศึกษาใหก้ับเด็ก
และเยาวชนในสถาน
ควบคุม 

-เพื่อเสริมสร้างโอกาสการ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา
อย่างเสมอภาค เท่าเทียม 
ทั่วถึง และต่อเนื่อง 
-เพื่อช่วยเหลือเด็กและเยาวชน
ที่ไม่อยู่ในระบบการศึกษากลับ
เข้าศึกษาต่อในระบบการศึกษา 

-เพื่อให้เด็กและเยาวชนทีอ่ยู่ระหว่าง
ควบคุมตัวได้รับการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง และเด็กและเยาวชนที่ไม่อยู่
ในระบบการศึกษากลับเข้าศึกษาต่อ
ในระบบ 

-เด็กและเยาวชนร้อยละ 100 ได้รับ
การศึกษาระหวา่งควบคุมตัว 

-จัดการเรียนการสอน
ร่วมกับศูนย์ส่งเสริมการ
เรียนรู้ระดับอำเภอเมือง 
จังหวัดลำปาง จัดการเรียน
ทุกวันอังคาร เวลา 09.00-
12.00 น.โดยครูกลุ่มตำบล
พิชัย 
-จัดการเรียนการสอนร่วมกับ
ศูนย์การเรียนเซนต์ ยอห์
นบอสโกอปุถัมภ์(เรียน
ออนไลน์) จัดการเรียนทกุวัน
อังคาร เวลา 09.00-14.00 น.
ผ่านระบบออนไลน์โปรแกรม
Zoom 

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

23 โครงการฝึกอบรม
วิชาชีพระยะสั้นตาม
ความถนัดและความ
สนใจให้กับเด็กและ
เยาวชนในสถาน
ควบคุม 

เพื่อส่งเสริม พัฒนาทักษะด้าน
อาชีพตามความถนัดและสนใจ
ให้กับเด็กและเยาวชนระหวา่ง
ควบคุมตัว 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้ ฝึก
ทักษะด้านอาชีพตามความถนัดและ
สนใจ 

เด็กและเยาวชนร้อยละ 100 ได้รับ
การฝึกวิชาชีพระหว่างควบคุมตัว 

วางแผนการจัดฝึกอบรม
วิชาชีพระยะสั้นประจำปี
งบประมาณ 2568 ร่วมกับ
เครือข่ายวิทยาลัยสารพัด
ช่างลำปางและศูนย์ส่งเสริม
การเรียนรู้ระดับอำเภอเมือง 
จังหวัดลำปาง 

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

20,000  ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

74 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

-จัดการฝึกอบรมวิชาชีพระยะ
สั้น 10 หลักสูตร ให้กบัเด็ก
และเยาวชนระหวา่งควบคุม
ตัว 

24 กิจกรรมงานอดิเรก
(DJOP Hobbies) 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้การทำกิจกรรมกลุ่ม 
การใช้เวลาวา่งให้เป็น
ประโยชน ์

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้การ
ทำกิจกรรมกลุ่ม การใช้เวลาวา่งให้
เป็นประโยชน ์

เด็กและเยาวชนร้อยละ 100 สามารถ
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน ์

จัดกิจกรรมกีฬา เช่น ฟุต
ซอล ตะกร้อ แบตมินตัน เท
เบิลเทนนิส เป็นต้น ให้กับ
เด็กและเยาวชนระหวา่ง
ควบคุมตัวเป็นประจำ 

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

7,000 ต.ค. 67 –
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

25 โครงการการจัด
การศึกษาเพือ่ชุมชน
ในเขตภูเขา (ศศช.) 

1. จัดการศึกษาเพือ่ชีวิตและ
สังคม 
2. จัดการศึกษาเพือ่ปวงชน 
3. จัดการศึกษาตลอดชีวิต 
 

1. เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้ง
ระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน 
2. ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง 
3. เกิดการพัฒนาทักษะพื้นฐาน
มองเห็นช่องทางที่จะเรียนรู้ต่อไปได้ 
4. สามารถจัดการด้านสภาพแวดล้อม
และทรัพยากรได้อย่างเหมาะสม 
5. ชุมชนอยู่ในสภาพแห่งสังคมการ
เรียนรู ้
6. เป็นพลเมืองดีของชาติ 
7. สามารถธำรงไว้ซ่ึงวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาของชนชาวเผ่า 

จำนวนผู้เข้ารับการศึกษาเพื่อชีวิตและ
สังคม การศึกษาเพื่อปวงชน และ
การศึกษาตลอดชวีิต 
 
 

1. จัดการศึกษาเพือ่ชีวิตและ
สังคม 
2. จัดการศึกษาเพือ่ปวงชน 
3. จัดการศึกษาตลอดชีวิต 
 

กลุ่มเป้าหมาย
ผู้ใหญ่ อายุ 15 - 
59 ปี และ
กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้น
ไป 
 
 
 
 
 
 

500,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 
 

26 กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาทักษะอาชีพแก่
สตรีและครอบครัว 

เพื่อให้สตรีและครอบครัว มี
ทักษะทางอาชีพ สร้าง
ทางเลือกในการประกอบ 
อาชีพ สร้างรายได้อย่างมั่นคง 

สตรีและบุคคลในครอบครัว ที่ประสบ
ปัญหาทางสังคม และประชาชนทั่วไป 
อาย ุ15 ปีขึ้นไป ได้รับการส่งเสริม
ความรู้ในการประกอบอาชีพ 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการ
ส่งเสริมความรู้ในการประกอบอาชีพ  
ผ่านเกณฑ์การประเมินกำหนดความรู้
ที่ร้อยละ 80 

การฝึกอาชีพในสถาบันโดย
แยกเป็นหลกัสูตรต่าง ๆ 
ประกอบดว้ย  
1. หลักสูตร 3 วัน  
2. หลักสูตร 5 วัน  
3. หลักสูตร 10 วัน  
4. หลักสูตร 1 เดือน  
หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 

สตรีและบุคคลใน
ครอบครัว ที่
ประสบปัญหาทาง
สังคม และ
ประชาชนทั่วไป 
อาย ุ15 ปีขึ้นไป 
จำนวน 900 คน 

1,956,600 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์เรียนรู้
การพัฒนา
สตรีและ
ครอบครวั
ภาคเหนอื 
จังหวดัลำปาง 



 

 
 

75 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

27 กิจกรรมสนับสนุนการ
รวมกลุ่มประกอบ
อาชีพ  ( 60 วัน ) 

เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่กลุ่มอาชีพ 

กลุ่มอาชีพที่ผา่นการฝึกอาชีพตาม
กิจกรรมสร้างชีวิตใหม่ให้สตรีและ
ครอบครัว ในพื้นที่ จังหวัดลำปาง 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการ
ส่งเสริมวามรู้ในการประกอบอาชีพ  
ผ่านเกณฑ์การประเมินกำหนดความรู้
ที่ร้อยละ 80  

พัฒนาทักษะและรวมกลุ่ม
ประกอบอาชีพ เพื่อให้สตรีได้
เพิ่มพูนทักษะในการประกอบ
อาชีพ สร้างรายได้อย่าง
เพียงพอและมั่นคงโดยให้
การพิจารณาช่วยเหลือผู้
ประสบปัญหาทางสังคม 
เนื่องจากความยากจน 
รายได้ไม่เพยีงพอต่อการครอง
ชีพระหวา่งการรวมกลุ่ม
ประกอบอาชพี 

กลุ่มอาชีพที่ผา่นการ
ฝึกอาชีพตาม
กิจกรรมสร้างชีวิต
ใหม่ให้สตรีและ
ครอบครัว ในพื้นที่ 
จังหวัดลำปาง 
จำนวน 30 คน 

90,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์เรียนรู้
การพัฒนา
สตรีและ
ครอบครวั
ภาคเหนอื 
จังหวดัลำปาง 

28 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสรา้ง
รายได้ให้กับประชาชน 

1. เพื่อสร้างอาชีพให้กบั
ผู้สูงอายุในพื้นที่ โดยใช้แนว
พระราชดำริมาประยุกต์ใช้ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
สร้างรายได ้
2. เพื่ออบรมการใช้งาน
แอปพลิเคชั่นให้กับประชาชน
ในพื้นที่  

1. ประชาชนในพื้นที่มีอาชพี โดย
ใช้แนวพระราชดำริมาประยกุต์ใช้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการสร้าง
รายได้ 
2. ประชาชนในพื้นที่สามารถใช้
แอปพลิเคชั่น เพื่อรับทราบและ
แจ้งข้อมูลข่าวสารได้ ในระดับที่ดี
ขึ้น 

 

ประชาชน ร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจ และมีรายได้เพิ่มขึ้น 

1. อบรมการสร้างอาชพี โดย
ใช้แนวพระราชดำริมา
ประยุกต์ใช้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการสร้างรายได้ 
2. อบรมการใช้แอปพลิเคชั่น 
เพื่อรับทราบและแจ้งข้อมูล
ข่าวสารได้ในระดับที่ดีขึ้น 

ประชาชนในพื้นที่  
(ตำบลผาปัง 
จำนวน 50 คน 
ตำบลพระบาทวัง
ตวง จำนวน 50 คน 
ตำบลแม่พริก 
จำนวน 50 คน 
และตำบลแม่ปุ 
จำนวน 50 คน) 

80,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ที่ทำการ
ปกครอง
อำเภอแม่
พริก 

29 โครงการ
ทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. 
รุ่นที่ 17 ปี 2568 

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ตาม
หลักการแนวคิดพระราโชบาย
องค์ประธานกรรมการ ม.ท.ศ.  
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษา ทกุสังกัดในจังหวัด
ลำปาง มีโอกาสได้รับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน 
ม.ท.ศ. อย่างทั่วถึงและเท่า
เทียมกัน 

ผลผลิต (Output) 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 
ในจังหวัดลำปาง เสนอรายชื่อขอรับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่น
ที่ 17 ปีการศึกษา 2568 จำนวนรวม
ไม่น้อยกวา่  10  รายชื่อ 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  
ในจังหวัดลำปาง มโีอกาสได้รับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่น

เชิงปรมิาณ  
หน่วยงานทางการศึกษา ทุกสังกัดใน
จังหวัดลำปาง รว่มเสนอรายชือ่ ผู้
ขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน  
ม.ท.ศ. รุ่นที่ 17 ปี 2568 ไม่น้อยกวา่ 
10 รายชื่อ 
เชิงคุณภาพ  
มีฐานข้อมูลนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ในจังหวัดลำปาง 
ที่เสนอชื่อขอรับทุนการศึกษา

กิจกรรมที่ 1 :จัดประชุมชี้แจง
แนวทางการดำเนินงาน
โครงการทุนการศึกษา
พระราชทานฯ ป ี2568 
ภายใต้ “มูลนธิิทุนการศึกษา
พระราชทานสมเด็จ พระบรม
โอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)”  
กิจกรรมที่ 2 : ลงพื้นที่
ตรวจสอบข้อมูลเชิงประจกัษ์

นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  
ทุกสังกัดในจังหวัด
ลำปาง 

9,650 มี.ค.68 - 
ก.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 



 

 
 

76 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. เพื่อให้เกิดการดำเนินงาน
อย่างโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 

ที่ 17 ปีการศึกษา 2568 อย่างทั่วถึง 
เท่าเทียมกัน และตรวจสอบได้ 

พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 17 ป ี
2568 

และคุณสมบัติของผู้ที่ได้รับ
การเสนอชื่อ    
กิจกรรมที่ 3 : ประชุมสรุปผล
ลงพื้นที่ของคณะกรรมการฯ   
กิจกรรมที่ 4 : การจัดประชุม
คัดเลือก คัดสรร นักเรียนทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 17  
ปี 2568 ระดับจังหวัดลำปาง 
4.1 ประชุมคณะทำงานจัด
ประชุมคัดเลือก คัดสรร 
นักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.
ศ.รุ่นที่ 17 ปี 2568 ระดับ
จังหวัดลำปาง 
4.2 ประชุมคณะกรรมการ
คัดเลือก คัดสรร นักเรียนทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 17  
ปี 2568 ระดับจังหวัดลำปาง 
กิจกรรมที่ 5 : การติดตาม
นักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.
ศ. ประจำจังหวัดลำปาง   
5.1 ลงพื้นที่ติดตามและ
จัดเก็บข้อมูลการใช้จ่ายเงิน
ของนักเรียนทุนพระราชทาน 
ม.ท.ศ. ประจำจังหวัดลำปาง 
5.2 การสรุปผลการติดตาม 
กิจกรรมที่ 6 : กิจกรรมจิต
อาสานักเรียนทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ. ของ
จังหวัดลำปาง  
กิจกรรมที่ 7 : สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการฯ 



 

 
 

77 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

30 โครงการมอบ
ทุนการศึกษาใหก้ับ
นักเรียนยากจนขาด
แคลนทุนทรัพย์ 
และมีความประพฤติ
ดี ประจำป ี2568 
 

1.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนที่มีฐานะยากจนขาดแคลน
ทุนทรัพย์ได้มีโอกาสทางการศึกษา
อย่างเท่าเทียมกัน  
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต
นักเรียนที่มีฐานะยากจนขาด
แคลนทุนทรัพย์ให้ดีขึ้น 
3. เพื่อให้นักเรียนที่มีฐานะ
ยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์
ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่ด ี

สถานศึกษาพื้นทีอ่ำเภอแม่พริก 
จำนวน 10 โรงเรียน รวมทั้งสิ้น 30 
ทุน ดังนี้ 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษา จำนวน 
18 ทุน ๆ ละ 1,000 บาท รวมเป็นเงิน  
18,000 บาท 
2. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา จำนวน 
12 ทุน ๆ ละ 1,000 บาท รวมเป็นเงิน 
12,000 บาท 

นักเรียนได้รับการศึกษาเท่าเทียมกับ
นักเรียนคนอื่น ๆ และเพื่อให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

มอบทุนการศึกษาให้กับ
นักเรียนยากจนขาดแคลนทุน
ทรัพย์ และมีความประพฤติด ี

นักเรียนที่กำลัง
ศึกษาในสถานศึกษา
พื้นที่อำเภอแม่พริก 
จำนวน 10 โรงเรียน 

30,000 พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

ที่ทำการ
ปกครอง
อำเภอแม่
พริก 

31 โครงการมอบ
รองเท้านักเรียนให้
นักเรียนที่มีฐานะจน 
ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
ประจำป ี2568 
 

1.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนที่มีฐานะยากจนขาด
แคลนทุนทรัพย์ได้มีโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน  
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต
นักเรียนที่มีฐานะยากจนขาด
แคลนทุนทรัพย์ให้ดีขึ้น 
3. เพื่อให้นักเรียนที่มีฐานะ
ยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์
ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่ด ี

นักเรียนที่กำลังศึกษาในสถานศึกษา
พื้นที่อำเภอแม่พริก ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1 – 6 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาชั้นปีที่ 1 – 6 

นักเรียนที่มีฐานะยากจนขาดแคลน
ทุนทรัพย์ได้มีโอกาสทางการศึกษา
อย่างเท่าเทียมกัน  
 

มอบรองเท้านักเรียนให้
นักเรียนที่มีฐานะจน ขาด
แคลนทุนทรัพย์ 

นักเรียนที่กำลัง
ศึกษาในสถานศึกษา
พื้นที่อำเภอแม่พริก 
ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1 
– 6 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาชั้นปีที่ 
1 – 6 

4,600 พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

ที่ทำการ
ปกครอง
อำเภอแม่
พริก 

32 โครงการฝึกอบรม
อาชีพครัวเรือนที่มี
ปัญหาด้านอาชีพและ
รายได้ตามแนว
ทางการสร้างสัมมาชีพ
ชุมชน 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้ได้รับการ
พัฒนาทักษะดา้นอาชพีและ
สามารถนำความรู้ไปประกอบ
อาชีพเพือ่สรา้งรายได้ให้กบั
ครัวเรือน ตามแนวทางการสรา้ง
สัมมาชพีชุมชน 

ครัวเรือนเป้าหมายได้รับการพัฒนาทกัษะ
อาชีพและสามารถนำความรู้ไปประกอบ
อาชีพ 

ครัวเรือนเป้าหมาย ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพ ตามแนวทางการ
สร้างสัมมาชีพชุมชน 

1.จัดทำแผนปฏิบัตกิารใน
การฝึกอบรมอาชีพฯ และ
กำหนดการดำเนินงาน
ร่วมกับปราชญ์สัมมาชีพ
ชุมชนหรือปราชญ์ชุมชนด้าน
อาชีพ 
2.ดำเนินการสร้างสัมมาชีพ
ชุมชนครัวเรือนเป้าหมายที่
ได้รับผลกระทบด้านอาชีพ
และรายได้ในรูปแบบการ
ฝึกอบรม การบรรยาย การ

ครัวเรือนตกเกณฑ ์
จปฐ. ขอ้รายได้ 
(ตัวชี้วัดที่ 27, 28, 
29) ปี 2567 เป็น
ลำดับแรก,                           
ครัวเรือนที่ได้รับ
ผลกระทบด้าน
สถานการณ์ใน
ประเทศ หรือ 
ต่างประเทศหรือภัย
พิบัติ,                         

885,300 ตุ.ค. – 
ธ.ค. 67 

สำนักงาน
พัฒนา
ชุมชน
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

78 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

สาธิต และฝึกปฏิบัติอาชพี
จริง จำนวน 2 วัน โดยให้
ปราชญ์สัมมาชีพชุมชน หรอื
ปราชญ์ชุมชนด้านอาชพี 
ดำเนินการตามกิจกรรม 

ผู้สูงอายุวยัต้น (60 
– 69 ปี) , ครัวเรือน 
ThaiQM                        
หรือ ครัวเรือนที่
เดือดร้อนด้านอาชีพ
และรายได้ที่
ประสงค์ฝึกอาชีพ 

33 โครงการพัฒนา
หลักสูตรฝึกอบรม
เทคนิคการสอนเชิง
พฤติกรรมสำหรับเด็ก
พิการระดับปานกลาง
ถึงรุนแรง 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร
ฝึกอบรมเทคนิคการสอนเชิง
พฤติกรรมสำหรับเด็กพกิาร
ระดับ ปานกลางถึงรุนแรง 
2. เพื่อให้ครูมีความรู้ความ
เข้าใจและเจตคติที่ดีต่อการจัด
การศึกษาเด็กพิการระดับปาน
กลางถึงรุนแรง 
3. เพื่อให้ครูมีความรู้และ
แนวทางในการใช้เทคนิคการ
สอนเชิงพฤติกรรมสำหรับเด็ก
พิการระดับ ปานกลางถึง
รุนแรง 

- หลักสูตรฝึกอบรมเทคนิคการสอน
เชิงพฤติกรรมสำหรับเด็กพิการระดับ 
ปานกลางถึงรุนแรง จำนวน 1 ชุด 
- ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด
ลำปาง มีหลักสูตรฝึกอบรมเทคนิคการ
สอนเชิงพฤติกรรมสำหรับเด็กพิการ
ระดับปานกลางถึงรุนแรง นำไป
ทดลองใช้ประชุมเชิงปฏิบัติการให้ครูมี
ความรู้ความเข้าใจและเจตคติที่ดีต่อ
การจัดการสึกษาเด็กพิการระดับปาน
กลางถึงรุนแรงและสามารถใช้เทคนิค
การสอนเชิงพฤติกรรมในการจัดการ
เรียนการสอน 
 

- ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด
ลำปาง มีหลักสูตรฝึกอบรมเทคนิค
การสอนเชิงพฤติกรรมสำหรับเด็ก
พิการระดับปานกลางถึงรุนแรงที่
สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาครูได้ 
- ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้ความ
เข้าใจและเจตคติที่ดีต่อการจัด
การศึกษาเด็กพิการระดับ 
ปานกลางถึงรุนแรง 
- ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้และ
แนวทางในการใช้เทคนิคการสอนเชิง
พฤติกรรมสำหรับ 
เด็กพิการระดับ ปานกลางถึงรุนแรง 

- จัดทำหลักสูตรฝึกอบรม
และตรวจสอบคุณภาพและ
จัดทำคู่มือสำหรับผู้เข้าอบรม
และตรวจสอบคุณภาพ 
- ปรับปรุงวิดีทัศน์และ 
จัดทำวิดีทัศน์หลักสูตร
ฝึกอบรมเทคนิคการ 
สอนเชิงพฤติกรรมสำหรับ
เด็กพิการระดับปานกลางถึง
รุนแรง และตรวจสอบ
คุณภาพ 
- จัดอบรมตามหลักสูตร  
รุ่นที่ 1 ครูศูนย์การศึกษา
พิเศษประจำจังหวัดลำปาง 
- ปรับปรุงหลักสูตร 
- จัดอบรมตามหลักสูตร  
รุ่นที่ 2 ครูศูนย์การศึกษา
พิเศษในเขตภาคเหนือ  
- ประเมินสิทธภิาพและ 
ประสิทธิผลของหลักสูตร 

- ครู จำนวน 45 
คน 
- ครูศูนย์การศึกษา
พิเศษในเขต
ภาคเหนือ จำนวน 
60 คน 

137,600 ปี
การศึกษา 

2567 
(ถึงส้ิน
เดือน
มีนาคม 
2568) 

ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ 
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

34 โครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพการเรียนรู้สู่

ครูที่เข้ารับการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจในการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม เร่ืองการคัด
กรองและการดูแลชว่ยเหลือ

พัฒนาผู้ที่รับผิดชอบนักเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษในโรงเรียนรวม 
ให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม ให้นักเรียนที่

พัฒนาผู้ที่รับผิดชอบนักเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษในโรงเรียนรวม 
จำนวน 94 โรงเรียน ให้มีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดการศึกษาแบบเรียน

กิจกรรมที่ 10 พัฒนาการจัด
การศึกษาเรียนรวม 

ผู้บริหารการศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ 
ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู

73,940 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

79 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ศตวรรษที่ 21 
โรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษในโรงเรียน 
นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษในโรงเรียนรวม
ได้รับการพัฒนาอยา่งเต็มตาม
ศักยภาพ ผ่านการประเมินตาม
แผน IEP 
 

มีความต้องการจำเป็นพิเศษใน
โรงเรียนรวมได้รับการพัฒนาอยา่งเต็ม
ตามศักยภาพ 

รวม ให้นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษในโรงเรียนรวมได้รับการ
พัฒนาอยา่งเต็มตามศักยภาพ 

และบุคลากร
ทางการศึกษา 
นักเรียน/สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 และ
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

35 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัด
การศึกษาเรียนรวม 

1.เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
และการพัฒนาศักยภาพใหแ้ก่
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้  
2.พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ความรู้ความสามารถและ
ทักษะในการคัดกรองนกัเรียน
พิการเรยีนรวมได ้ 
3.เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้
เร่ืองการจัดทำแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
ในโรงเรียน  
4.เพื่อให้นักเรียนพิการและ
นักเรียนเรียนรวมได้รับการ
ดูแลและพัฒนาอย่างถูกตอ้ง 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
ดำเนินการบูรณาการร่วมกับ
ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำ

ผลผลิต(Output) ครูในโรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน จำนวน 43 
โรงเรียน 
ผลลัพธ์(Outcome)   
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความรู้ความสามารถและ
ทักษะในการคัดกรองเด็กพกิารเรียน
รวม 
2. ครูให้มีความรู้เรื่องการจัดทำ
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) ในโรงเรียน   
3. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ได้รับโอกาสทางการศึกษา  
4.นักเรียนพิการและนกัเรียนเรียน
รวมได้รับการดูแลและพัฒนาอยา่ง
ถูกต้อง  

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 50 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด
สามารถคัดกรองเด็กพิการเรียนรวม
ได้ 
2. ร้อยละ 50 ของครูมีแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ม ี
ความบกพรอ่งทางการเรียนรู้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษา 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียนพิการ
และนักเรียนเรียนรวมได้รับการดูแล
และพัฒนาอย่างถูกตอ้ง   

1. ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. อบรมพัฒนาครูหลักสูตร
การคัดกรองนักเรียนพิการ
เรียนรวม และหลกัสูตรการ
จัดทำแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) 
3. นิเทศ ติดตามการ
ดำเนินงานแบบบูรณาการ
กับโครงการอื่น ๆ/ออนไลน์ 
4. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน 
 

โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 43 โรงเรยีน 

27,272 เม.ย. - 
ก.ย. 68 

สพม.
ลำปาง
ลำพูน 



 

 
 

80 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

จังหวัดลำปาง ดำเนินการ
จัดการอบรมหลกัสูตรผู้คัด
กรองคนพิการทางการศึกษา 
และการอบรมหลักสูตรการ
จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) สำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรวมทุก
โรงเรียน 

36 โครงการการคัดกรอง
และพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษทาง
การศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ให้มีความรู ้
ความเข้าใจเกีย่วกบัแนวคิดใน
การจัดการเรียนการสอน ใน
ความหลากหลายของผู้เรียนที่
มีความต้องการพิเศษทาง
การศึกษา หรือเด็กพกิาร 9 
ประเภท ตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ    
2. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการคัดกรอง
ผู้เรียน และจัดทำแผนการ
เรียนรู้เฉพาะบุคคลให้ตรงตาม
ความพิการของผู้เรียน 

ผลผลิต (Output) 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 อยา่งน้อย 
50 คน ได้รับการอบรมการคัดกรอง
และแนวทางการพัฒนานกัเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษทางการศึกษา 
2. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษาทกุคน ในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ได้รับการ
คัดกรองและส่งเสริมการจัดการศึกษา
ตรงตามความพิการทางการศึกษา 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถดำเนินการคัดกรองนักเรียน
รวมถึงจัดทำแผนการเรียนรู้ได้ตรง
ตามความพกิารได้อย่างมีคุณภาพ 
เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน 
2. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษาทกุคน ได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการศึกษาตรงตาม

เชิงผลผลิต (Output) 
 1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 อยา่งน้อยโรงเรียนละ 2 คน 
 2. นักเรียนทุกคนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สถาน ศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีความรู้ความเขา้ใจใน
ศักยภาพของผู้เรียนที่หลากหลาย 
2. นักเรียนทุกคนในสังกัดสำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3ได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพของผู้เรียนอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 

1.ชี้แจง สร้างความเข้าใจ ใน
ความจำเป็นและการพัฒนา
นักเรียน แก่ผูบ้ริหารใน 
การ ประชุมประจำเดือน 
2.ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
คัดกรองนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษทางการศึกษา 
และการจัดทำแผนเฉพาะ
บุคคล (IEP) 
3.นิเทศ ติดตามการ
ดำเนินงาน 
4.สรุปผลการดำเนินงาน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
รวมถึงผู้ที่มีความ
ส่วนเกี่ยวข้องทุก
คนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
2. นักเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ทุกคน 

37,700 เม.ย. - 
มิ.ย 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 



 

 
 

81 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ความพิการทางการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

37 โครงการอาชีวะ
สร้างช่างฝีมือ ตาม
แนวทางโรงเรียน
พระดาบส 

จัดการเรียนการสอนและฝึก
อาชีพให้กบัผู้ที่ยากจน ขาด
แคลน ด้อยโอกาสทาง
การศึกษา 

ผู้ที่ยากจน ขาดแคลน ด้อยโอกาสทาง
การศึกษา 

ผู้สำเร็จการศึกษา ร้อยละ 100 
สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพ
เล้ียงตนเองได้ 

จัดการเรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพ ระยะเวลา 
1 ปี ประกอบด้วย พื้นฐาน 
10 สถานีช่าง 5 เดือน , ฝึก
วิชาชีพเฉพาะ 3 เดือน , 
ฝึกงาน 4 เดือน 

ผู้ที่ยากจน ขาด
แคลน ด้อยโอกาส
ทางการศึกษา 

1,000,000 พ.ย. 67– 
เม.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

38 กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน
สำหรับผู้พิการ 

จัดการเรียนการสอนและสิ่ง
อำนวยความสะดวกสำหรับผู้
พิการ 

ผู้พิการ นักเรียนผู้พิการ ร้อยละ 100  จัดการเรียนการสอนและสิ่ง
อำนวยความสะดวกสำหรับผู้
พิการ 

ผู้พิการ ในอำเภอ
แจ้ห่ม เมืองปาน 
วังเหนือ 

0 พ.ค. 67 - 
ก.พ. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

39 โครงการฝึกอาชีพ
ระยะสั้นผู้พิการ 
(Up Skill, Re Skill) 

1. เพื่อฝึกอบรมอาชีพระยะยะ
สั้น (Up Skil, Re Skil) ให้กับ
คนพิการทางการ หรือทา 
จำนวน 30 ชั่วโมง 
2. เพื่อสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคในการศึกษาสาย
อาชีพให้คนพิการทุกชว่งวัย 
3. เพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพ 
การมีรายได้ และการมีงานทำ
ของคนพิการ 
4. เพื่อให้ผู้พิการเข้าถึง
การศึกษาระดับอาชวีศึกษา
โดยเท่าเทียมกัน 
5. เพื่อให้สถานศึกษาเป็น
ศูนย์กลางการจัดการศึกษา
สายอาชพีเพื่อคนพิการใน
ชุมชนและเป็น 
แหล่งข้อมูลให้คำปรึกษากับคน
พิการในชุมชน 

กิจกรรมย่อย 
 1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์กระเป๋าสาน
ด้วยการพิมพ์ลาย 30  ชั่วโมง 
2. หลักสูตรผลิตวิดีโอคอนเทนต์ เพื่อ
การประชาสัมพันธ์เชิงพาณิชย ์30 
ชั่วโมง 
3. ดอกไม้ร่วมสมัย 30 ชัว่โมง  
4. การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจอาหาร
ว่างยอดนยิม 30 ชัว่โมง  
5. สานดอกไม้ไผ่เหรียญโปรยทานเพื่อ
ธุรกิจสำหรับผู้พิการ 
6. การพิมพ์หนังสือราชการด้วย
โปรแกรมประมวลผลคำ 30 ชั่วโมง 
7. การสร้างร้านค้าออนไลน์บนแอป
พลิเคชันติ๊กต๊อก  30 ชัว่โมง 
8. ขนมอบยอดนยิม สำหรับผู้พิการ
ทางการได้ยิน 30 ชั่วโมง 
 

กิจกรรมย่อย 
 1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์กระเป๋าสาน
ด้วยการพิมพ์ลาย ผู้เรียนจบหลักสูตร
ร้อยละ 80 
2. หลักสูตรผลิตวิดีโอคอนเทนต์ เพื่อ
การประชาสัมพันธ์เชิงพาณิชย ์ผู้เรียน
จบหลักสูตรร้อยละ 80 
3. ดอกไม้ร่วมสมัย ผู้เรียนจบ
หลักสูตรร้อยละ 80 
4. การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจอาหาร
ว่างยอดนยิม ผู้เรียนจบหลักสูตรร้อย
ละ 80 
5. สานดอกไม้ไผ่เหรียญโปรยทานเพื่อ
ธุรกิจสำหรับผู้พิการ ผู้เรียนจบ
หลักสูตรร้อยละ 80 
6. การพิมพ์หนังสือราชการด้วย
โปรแกรมประมวลผลคำ ผู้เรียนจบ
หลักสูตรร้อยละ 80 

ดำเนินงานสอนอาชีพระยะ
สั้นผู้พิการ 
1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์
กระเป๋าสานด้วยการพิมลาย 
2. หลักสูตรผลิตวิดิโอคอน
เทนต 
 เพื่อการประชาสัมพันธ์เชิง
พาณฺชย ์
3. ดอกไม้จันทน์ร่วมสมัย 
4. การเป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจอาหารว่างยอดนยิม 
5. สานดอกไม้ไผ่เหรียญ
โปรยทานเพื่อธุรกิจสำหรับผู้
พิการ 
6. การพิมพ์หนังสือราชการ
ด้วยโปรแกรมประมวลผลคำ 
7. การสร้างร้านค้าออนไลน์
บนแอปพลิเคชันติ๊กต๊อก 
8. ขนมอบยอดนยิม สำหรับ
ผู้พิการทางการได้ยิน 

วิทยาลยัอาชวีศึกษา
ลำปาง 

200,000  ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 
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7. การสร้างร้านค้าออนไลน์บนแอป
พลิเคชันติ๊กต๊อก  ผู้เรียนจบหลักสูตร
ร้อยละ 80 
8. ขนมอบยอดนยิม สำหรับผู้พิการ
ทางการได้ยิน ผู้เรียนจบหลักสูตรร้อย
ละ 80 

40 โครงการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม
ให้แก่ผู้เรียนในสังกัด 
สพป.ลำปาง เขต 2  
ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. เพื่อให้สถานศึกษาในสังกัด
ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนได้อย่างมี
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
ดูแล ช่วยเหลอื ส่งเสริม 
พัฒนาได้ตรงตามศักยภาพของ
ตนเอง และสามารถปรับตวัอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3. เพื่อให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและสถานศึกษามกีาร
สร้างเครือข่ายและการรับรู้ให้
ผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้ได้รับการ
คุ้มครองและได้รับการ
ช่วยเหลือ อยา่งเป็นธรรมและ
เสมอภาค 
4. เพื่อส่งเสริมสถานศึกษาทุก
แห่งในสังกัด ให้มีกระบวนการ
สร้างความปลอดภยั (แผน
เผชิญเหตุ) ให้กับผู้เรียนอยา่ง
เป็นระบบ ชัดเจน และ
สามารถปฏบิัติได้ทันที 
5. เพื่อให้ประชากรวัยเรียนใน
เขตพื้นที่บริการของสำนักงาน

1. ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
โรงเรียนในสังกัด สพป.ลำปาง เขต 2  
2. นักเรียนในสังกัด สพป.ลำปาง  
เขต 2 
3. ประชากรวยัเรียนในเขตพื้นที่
บริการของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
ทุกคน มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพ สอดคล้องกับศักยภาพ 
ความถนัด ความสนใจ 
อย่างเสมอภาคทุกคน 
4. ผู้ปกครอง นักเรียน หนว่ยงาน 
องค์กร คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด
ดำเนินงานระบบการดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธภิาพ2. ร้อย
ละ 100 ของนกัเรียนในสังกัดได้รับการ
ดูแล ชว่ยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาตาม
ศักยภาพ 
3. ร้อยละ 60 ของโรงเรียนในสังกัดมี
แนวทางและกลไกในการส่งเสริม
สุขภาพจิตด้วยระบบส่งเสริม
สุขภาพจิตวิถีใหม ่School Health 
HERO  
4. ร้อยละ 50 ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น
ในสังกัดได้รับการคัดกรองและส่งเสริม
สุขภาพจิตนกัเรียนวิถีใหม่ด้วย School 
Health HERO 
5. สถานศึกษา 94 แห่ง ร้อยละ 100 
มีแผนเผชิญเหตุที่ชัดเจน สามารถ
ปฏิบัติได้ 
6. ร้อยละ 100 ของเด็กวัยเรียน
การศึกษาภาคบังคับในเขตบริการ
ได้รับการจัดสรรโอกาสทางการศึกษา
และเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่1   

กิจกรรมที่ 1 : เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน ประจำป ี
2568 
กิจกรรมที่ 2 : โครงการ
ส่งเสริมกบะวนการสร้าง
ความปลอดภยัให้ผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 3 : การส่งเสริม
โอกาส ความเสมอภาคและ
เท่าเทียมทางการศึกษา 
ประจำปกีารศึกษา 2568 

ผู้บริหารการศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
นักเรียน/โรงเรียนใน
สังกัดสพป.ลำปาง 
เขต 2 

47,420 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 
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เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2  
ทุกคนได้รับการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ  
6. เพื่อเช่ือมโยงข้อมูลกบัระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
การเฝ้าระวัง ปอ้งกัน ติดตาม
เด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคัน เพื่อเข้าสู่ระบบ
การศึกษา  
7. เพื่อบูรณาการการทำงาน
ร่วมกันของหนว่ยงาน
การศึกษาทั้งจังหวัด ใน
ระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา ศูนยก์ารศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย และหนว่ยงานอื่นที่
เกี่ยวขอ้งในการจัดการศึกษา 
ที่เหมาะสม ให้แก่เด็กแต่ละ
ประเภท 

7. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทีจ่บชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 เรียนต่อชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1   
8. ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่จบชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เรียนตอ่ชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

41 โครงการส่งเสริม
โอกาสการเข้าถึง
การศึกษา เพื่อเพิ่ม
ทักษะอาชีพและการ
มีงานทำขจัดความ
เหลื่อมล้ำของเด็ก
ด้อยโอกาสใน
จังหวัดลำปาง 

1. เพื่อส่งเสริมโอกาสและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มี
ความเสมอภาคในโอกาสทาง
การศึกษาจนสำเร็จการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและตามศักยภาพ 
2. เพื่อพัฒนาทักษะการ
ดำเนินงานแนะแนวใหแ้ก่ครู
แนะแนว เพื่อเตรียมผู้เรียน
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานสร้าง
เครือข่ายการดำเนินงาน 

ผลผลิต (Output) 
1. ครูแนะแนวและผู้บรหิาร
สถานศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียน
การสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นใน
จังหวัดลำปาง เขา้ร่วมการพัฒนา
ทักษะการดำเนินงานแนะแนวอาชีพ 
การเตรียมความพร้อมแกก่ำลัง
แรงงาน 
2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3 
ที่กำลังจะจบการศึกษาภาคบังคับและ

เชิงปรมิาณ 
1. จำนวนครูแนะแนวในโรงเรียนที่
จัดการเรียนการสอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นในจังหวัดลำปาง
สูงกว่า/เทียบเท่ากัน เมื่อเทียบกับป ี
พ.ศ. 2567 เข้าร่วมการพัฒนาทกัษะ
การดำเนินงานแนะแนวอาชีพ การ
เตรียมความพร้อมแก่กำลังแรงงาน  
2. จำนวนนกัเรียน 20 คน เข้าฝกึใน
หน่วยงานภาครัฐในจังหวัดที่

กิจกรรมที่ 1 : โครงการเพิ่ม
ทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่
ไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมที่ 2 : โครงการจัด
การศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
จังหวัดลำปางประจำปี
งบประมาณ 2568 
(Thailand Zero Dropout) 

นักเรียน นักศึกษา
และครูและบุคลากร
สายการแนะ
แนวทางการศึกษา
ในโรงเรียนที่มีการ
เรียน การสอน
ระดับชั้น
มัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่าทุกสังกัด
ในจังหวัดลำปาง 

2,300 พ.ย.67 - 
ก.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 
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แลกเปลี่ยนเรียนรู้ งานแนะ
แนวของจังหวัดลำปาง 
3. เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ผู้เรียนที่ด้อย
โอกาส สนับสนุนโอกาสในการ
เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
เพื่อการมีงานทำใหแ้ก่ผู้เรียนที่
ด้อยโอกาส มีทกัษะการทำงาน
ที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ตนเอง รองรับกับทิศทางการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ความ
ต้องการกำลังแรงงานและ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
ประเทศ 
4. เพื่อให้การช่วยเหลือผู้เรียน
ที่เป็นเยาวชนในสถานศึกษาที่
อยู่พื้นที่หา่งไกล หรือเด็กด้อย
โอกาสในจังหวัดลำปางได้รับ
โอกาสในการพัฒนาชวีิต 
เข้าถึงโอกาสการได้รับ
การศึกษาที่เท่าเทียมและทัว่ถึง 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีหลักความคิด
ที่ถูกต้อง ห่างไกลจาก
พฤติกรรมเส่ียง และสร้าง
ภูมิคุ้มกันและทักษะชีวิต
ป้องกันยาเสพติดให้เหมาะสม
กับช่วงวยั 
6. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน เพื่อสร้าง
สังคมแห่งโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

ประสงค์ไม่เรียนต่อในระบบการศึกษา
ลดลง เมื่อเทียบกับปี พ.ศ. 2567 
3. เด็กและเยาวชนผู้ด้อยโอกาสใน
พื้นที่จังหวัดลำปาง ได้รับการส่งเสริม
และช่วยเหลอืด้านโอกาส   ในการ
เข้าถึงบริการการศึกษาที่เหมาะสม
ตามความต้องการจนจบการศึกษา
ภาคบังคับและได้ส่งเสริมการศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนมัธยมศึกษาสายสามัญ
เรียนต่อสายอาชีพเพิ่มขึ้น 
2. สร้างทางเลือกการศึกษาต่อสำหรับ
ผู้เรียนในจังหวัดลำปาง 
3. นักเรียนเกิดความตระหนกัรับรู้ 
เกี่ยวกบัประสบการณ์อาชีพ มีทักษะ
การทำงานที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของตนเองและนำไประยุกต์ใช้ในการ
ดำรงชีวิตได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
4. เด็กด้อยโอกาสทางการศึกษาได้รับ   
การช่วยเหลือและสนับสนุนตามแนว
ทางการช่วยเหลือให้ได้รับโอกาสการ
เข้าสู่ระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานใน
รูปแบบที่เหมาะสม การศึกษา
ทางเลือก หรือการฝึกทักษะด้าน
อาชีพเพื่อการมีงานทำ 

สนับสนุนการฝึกอาชีพระยะสั้นและมี
งานทำ 
3. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3          
ที่กำลังจะจบการศึกษาภาคบังคับและ
ประสงค์ไม่เรียนต่อในระบบการศึกษา
ลดลง ต่ำกว่า/เทียบเท่ากัน เมื่อเทียบ
กับปี พ.ศ. 2567  
4. อัตราการเข้าเรียนต่อของ
ประชากรวยัเรียนจังหวัดลำปาง (ชว่ง
มัธยมต้น/มัธยมปลาย-ปวช.) สูงกว่าปี
ฐาน เมื่อเทียบกับปี พ.ศ. 2567 
(ฐานข้อมูลจัดเก็บล่าสุด) 
5. ร้อยละ 70 ของจำนวนเด็กและ
เยาวชนที่หลุดจากระบบการศึกษา
ได้รับการสำรวจ ติดตามและดูแล
ช่วยเหลือรายกรณี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมัธยมศึกษาสายสามัญเรียน
ต่อสายอาชีพเพิ่มขึ้น สูงกว่าปีฐาน 
เมื่อเทียบกับป ีพ.ศ. 2567 
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42 โครงการเพิ่มทักษะ
ด้านอาชีพแก่
นักเรียนที่ไม่ได้เรียน
ต่อหลัง จบ
การศึกษาภาคบังคับ 

1. เพื่อเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่
กลุ่มเป้าหมายให้มีความรู ้
ความสามารถ ทักษะฝีมือ
แรงงานและการเตรียมความ
พร้อมทางด้านจรรยาบรรณ 
ในวิชาชีพเพื่อเขา้สู่
กระบวนการท่างาน 
2. เพื่อสร้างความยั่งยืนในการ
ประกอบอาชีพ สามารถพึ่งพา
ตนเองได้ และสังคมให้การ
ยอมรับในศักยภาพการท่างาน 
3. เพื่อเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่
เด็กนักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อ
หลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
ทั่วประเทศ 

นักเรียน หรือเยาวชนจบการศึกษา
ภาคบังคับ (ม.3) ที่ไม่ได้ศึกษาต่อ 
ได้รับการฝึกอบรมให้มีทักษะอาชพี 

เชิงปรมิาณ :  
จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ตาม
เป้าหมาย จำนวน 20 คน  
เชิงคุณภาพ :  
ผู้ที่สำเร็จการฝึกอบรมได้ตาม
มาตรฐานการฝึก ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 85 

การฝึกเตรียมเข้าทำงานของ
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ระยะเวลาในการฝึกอบรม 
280 ชั่วโมงขึ้นไป 

นักเรียน หรือ
เยาวชนจบ
การศึกษาภาค
บังคับ (ม.3) 
ที่ไม่ได้ศึกษาต่อ 
และอายุไม่เกิน  
25 ปี นับถึงวันที ่
สมัครเข้าร่วม
โครงการ  
จำนวน 20 คน 

318,800 เม.ย - 
ก.ย. 68 

สถาบัน
พัฒนาฝีมือ
แรงงาน 10 
ลำปาง 

43 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว 
(Coaching) 
เป้าหมายชวีิต      
การดูแล สุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. เพื่อพัฒนาครูแนะแนวให้
สามารถแนะแนวให้นกัเรียน
รู้จักตนเอง ค้นพบความถนัด 
ความสามารถ ของตนเอง 
ตัดสินใจเลือกวางแผนชีวิตทั้ง
ด้านการเรียนและอาชีพ   
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับ
การแนะแนวการศึกษาต่อและ
เลือกอาชีพได้อย่างเหมาะสม
กับความต้องการและความ
ถนัดของตนเอง 
3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
และสร้างภาคีเครือข่ายงาน
แนะแนว สร้างมาตรฐานใน
การดำเนินงานแนะแนวใน

ผลผลิต (Output) 
1. ครูแนะแนวในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 66 คน    จาก65 
โรงเรียน 1 สาขา มีการจัดกิจกรรม
แนะแนวเพือ่การศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพได้  
2. นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
476 คน จำนวน 10 โรงเรียน ได้รับ
การแนะแนวการศึกษาต่อและเลือก
อาชีพได้อยา่งเหมาะสมกับความ
ต้องการและความถนัดของตนเอง 
3. ครูแนะแนว ในสังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 

ผลผลิต (Output) 
 1. ครูแนะแนวในสังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 
2. นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
10 โรงเรียน ได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อและเลือกอาชีพได้อย่าง
เหมาะสมกับความต้องการและความ
ถนัดของตนเอง 
 3. ครูแนะแนว ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน มี
ส่วนร่วมและสร้างภาคีเครือข่ายงาน
แนะแนว สร้างมาตรฐานในการ

กิจกรรมที่ 1 พัฒนา
ศักยภาพครูแนะแนว                
กิจกรรมที่ 2 คัดเลือก
สถานศึกษาต้นแบบการแนะ
แนว กิจกรรมนักเรียนเพือ่น
ที่ปรึกษา (YC: Youth 
Counselor) 
กิจกรรมที่ 3 ขบัเคลื่อน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริม 
สนับสนุนการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและคุ้มครอง
นักเรียน 
กิจกรรมที่  5 การ
ดำเนินงานสุขภาพจิตใน
สถานศึกษา 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนกัเรียน
ในสังกัด สพป. 
ลำปาง เขต 3 

66,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งและ
มีประสิทธิภาพ 
 4. เพื่อส่งเสริมให้ครูระบบ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน/ครูที่
ปรึกษา/ครูประจำชั้น/นกัเรียน
เพื่อนที่ปรึกษา ได้รับการ
พัฒนาองค์ความรู้เทคนิค การ
ให้คำปรึกษา เพื่อดูแล ส่งเสริม
สุขภาพจิตให้นักเรียน รวมทั้ง
ประเมินความเส่ียงที่อาจ
เกิดขึ้นหรือมีแนวโน้มส่ง
ผลกระทบต่อนักเรียน 
5.  เพื่อคัดเลือกโรงเรียน
ต้นแบบในการดำเนินงานแนะ
แนวที่มีมาตรฐานและ
ครอบคลุมขอบข่ายงานแนะ
แนวในโรงเรียนที่เป็นเลิศ 
6. เพื่อให้โรงเรียนมีการคัด
กรองสุขภาพจิตนักเรียนวถิี
ใหม่ ด้วยระบบดิจิทัล School 
Health HERO เฝ้าระวัง 
เรียนรู้และรับคำปรึกษาเพือ่
ดูแล นักเรียนที่เสี่ยงต่อปัญหา
พฤติกรรม อารมณ์และทกัษะ
สังคม 
7. เพื่อคัดเลือกสถานศึกษาเขา้
รับรางวัลระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ประจำปี 2568  
8. เพื่อแก้ปัญหาเด็กและ
เยาวชนที่อยู่นอกระบบ
การศึกษา เด็กตกหล่น และ

เขต 3 จำนวน 66 คน จำนวน 65 
โรงเรียน 1 สาขา มีส่วนร่วมและสร้าง
ภาคีเครือข่ายงานแนะแนว สร้าง
มาตรฐานในการดำเนินงานแนะแนว
ในโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ 
4. ครูระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
66 คน จากจำนวน 65 โรงเรียน 1 
สาขา ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้
เทคนิค กระบวนการที่เกีย่วข้องกับ
การแนะแนวการให้คำปรึกษา เพื่อ
ดูแล ส่งเสริมสุขภาพจิตให้นักเรียน 
รวมทั้งประเมินความเส่ียงที่อาจ
เกิดขึ้นหรือมีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อ
นักเรียน 
5. โรงเรียนในสังกัดฯ ส่งผลงานเข้า
ประกวดการดำเนินงานแนะแนวที่มี
มาตรฐานและครอบคลุมขอบขา่ยงาน
แนะแนวในโรงเรียนที่เป็นเลิศ ร้อยละ 
80 ของโรงเรียนในสังกัด 
6. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65              
โรงเรียน 1 สาขา มีการคัดกรอง
สุขภาพจิตนักเรียนวถิีใหม่ ด้วยระบบ 
School Health HERO        
7. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 

ดำเนินงานแนะแนวในโรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
4. ครูระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
65 โรงเรียน ได้รับการพัฒนาองค์
ความรู้เทคนิค กระบวนการที่
เกี่ยวขอ้งกับการแนะแนวการให้
คำปรึกษา เพือ่ดูแล ส่งเสริม
สุขภาพจิตให้นักเรียน รวมทั้งประเมิน
ความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นหรือมีแนวโน้ม
ส่งผลกระทบต่อนักเรียน 
5. เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่บริการ
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ลำปาง เขต 3 จำนวน 
375 คน ได้รบัการแก้ปัญหา  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. ครูแนะแนวในสังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ช่วยเหลือ ส่งเสริมให้นักเรียน รู้จัก
ตนเอง ตนเอง ค้นพบความถนัด 
ความสามารถของตนเอง ตัดสินใจ
เลือกวางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน
และอาชีพของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียนได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อและเลือกอาชีพได้อย่าง
เหมาะสมกับความต้องการและความ
ถนัดของตนเอง 

กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตาม
การดำเนินงานและรายงาน
ผล การดำเนินงาน 
เสริมสร้างความเข้มแข็งการ
ดำเนินงานระบบแนะแนว
และการ Coaching การ
ดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตในสถานศึกษา
และระบบดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรมที่ 7 ขบัเคลื่อนการ
แก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชน
นอกระบบการศึกษา ระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา 
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เด็กออกกลางคัน ในเขตพื้นที่
บริการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ให้กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา 

เขต 3 ได้รับรางวัลระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน ประจำป ี2568  
8. เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่บริการ
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ลำปาง เขต 3 จำนวน 
375 คน ได้รับการแก้ปัญหา  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. ครูแนะแนวในสังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 นำความรู ้ความเข้าใจในการ
ช่วยเหลือ ส่งเสริมให้นักเรียน รู้จัก
ตนเอง ตนเอง ค้นพบความถนัด 
ความสามารถของตนเอง ตัดสินใจ
เลือกวางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน
และอาชีพของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การแนะแนวไปเลือกอาชีพได้อยา่ง
เหมาะสมกับความต้องการและความ
ถนัดของตนเอง 
3. โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายงานแนะ
แนว มีมาตรฐานในการดำเนินงาน
แนะแนวในโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง
และมีประสิทธภิา             
4. ครูระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ได้
นำองค์ความรู้เทคนิค กระบวนการที่
เกี่ยวขอ้งกับการแนะแนวการให้
คำปรึกษา เพือ่ดูแล ส่งเสริม
สุขภาพจิตให้นักเรียน รวมทั้งประเมิน
ความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นหรือมีแนวโน้ม
ส่งผลกระทบต่อนักเรียน  

3. โรงเรียนมีการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมและสร้างภาคีเครือข่ายงานแนะ
แนว สร้างมาตรฐานในการดำเนินงาน
แนะแนวในโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง
และมีประสิทธภิาพ 
4. ครูระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้เทคนิค 
กระบวนการที่เกี่ยวข้องกบัการแนะ
แนวการให้คำปรึกษา เพื่อดูแล 
ส่งเสริมสุขภาพจิตให้นักเรียน รวมทั้ง
ประเมินความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นหรือมี
แนวโน้มส่งผลกระทบต่อนกัเรียน  
 5. มีโรงเรียนต้นแบบในการ
ดำเนินงานแนะแนวที่มีมาตรฐานและ
ครอบคลุมขอบข่ายงานแนะแนวใน
โรงเรียนที่เป็นเลิศที่สามารถเป็น
แบบอยา่งให้แกโ่รงเรียนอื่นๆ ได้ 
 6. โรงเรียนมีการคัดกรองสุขภาพจิต
นักเรียนวิถีใหม ่ด้วยระบบ School 
Health HERO 
 7. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ได้รับรางวัลระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน ประจำป ี2568 
8. เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่บริการ                  
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ลำปาง เขต 3 ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาและได้รับการ
ช่วยเหลือส่งต่อตามความจำเป็น
รายบุคคล 
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 5. โรงเรียนต้นแบบดำเนินงานแนะ
แนวที่มีมาตรฐานและครอบคลุม
ขอบข่ายงานแนะแนวในโรงเรียนที่
เป็นเลิศที่สามารถเป็นแบบอยา่งให้แก่
โรงเรียนอื่นๆ ได้ 
  6. โรงเรียนมีการใช้ผลคัดกรอง
สุขภาพจิตนักเรียนวถิีใหม่ ด้วยระบบ 
School Health HERO 
7. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ได้รับรางวัลระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน ประจำป ี2568 
8. เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่บริการ
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ลำปาง เขต 3 ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอยา่งเท่าเทียม 

44 โครงการ สนับสนุน      
การสร้างโอกาส  
ความเสมอภาค        
และความเท่าเทียม 
ทางการศึกษา 

1. เพื่อติดตามค้นหาเด็กตก
หล่นและเด็กออกกลางคัน ให้
กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา และ
ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
2 เพื่อดูแล ช่วยเหลือ ส่งต่อ 
โดยบูรณาการดำเนินงาน
ร่วมกับหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้ง 
รวมทั้งการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศัย 
3 เพื่อป้องกันเด็กที่อยู่ในระบบ
การศึกษา หลุดออกจากระบบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ผลผลิต (Output)  
1. ติดตาม ค้นหา เด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคันในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2. เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
ได้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา/       
การมีงานทำ  
ผลลัพธ์ (Outcome)   
เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน
ได้รับการศึกษา ไม่ตำ่กวา่การศึกษา 
ภาคบังคับอยา่งมีคุณภาพ โดยส่งเสริม
การใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็งและมปีระสทิธภิาพ  
เพื่อปอ้งกันเดก็ออกจากระบบการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

เชิงปรมิาณ 
เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันใน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการ
ติดตามค้นหาร้อยละ 100  
และกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันใน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ             
โดยบูรณาการความร่วมมอืกับ
หน่วยงานและภาคีเครือข่าย 
ที่เกี่ยวขอ้งในการดูแลช่วยเหลือ และ
ส่งต่อ 

1. ประชุม เพื่อวางแผนการ
ดำเนินงานให้กับผู้รับผิดชอบ
ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา จัดทำแผนการเฝ้า
ระวัง และการป้องกัน การ
แก้ไขปัญหาเด็กตกหล่นและ
ออกกลางคัน 
2. ลงพื้นที่ชี้แจงสร้างความ
เข้าใจ กำกับ ติดตามการ
ดำเนินงานติดตามค้นหา    
เด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคันในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียน        
ในสังกัด  
3. ประชุมสรุปผลการ

เด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคันได้รับ
การศึกษาไม่ต่ำกว่า
การศึกษาภาคบังคับ 
โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 44 โรงเรียน 

15,000 เม.ย. - 
ก.ย. 68 

สพม.
ลำปาง
ลำพูน 
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ดำเนินงาน ส่งผลต่อ 
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 
คือ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน สร้างความเป็นธรรม 
และลดความเหลื่อมล้ำในทกุ
มิต ิ

45 โครงการลดปัญหา
การออกกลางคัน
ของผู้เรียน 

1. เพื่อครูได้รู้จักนักเรียน 
นักศึกษาเป็นรายบุคคล มี
ฐานข้อมูลผู้เรียนกลุ่มปกต ิ
กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 
2. เพื่อให้ครูได้เห็นสภาพ
แท้จริงของสิ่งแวดล้อมและ
สภาพความเป็นอยู่ทาง
ครอบครัวของนักเรียน 
นักศึกษากลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมี
ปัญหา 
3.เพื่อสร้างความเข้าใจและ
สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านและวิทยาลยั อัน
จะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่ดี
ในการช่วยแก้ปัญหา และ
พัฒนาของนักเรียน นกัศึกษา  
 4.เพื่อนำข้อมูลมาดำเนินการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาให้แก่นกัเรียน 
นักศึกษา 
5. เพื่อให้ผู้ปกครองได้รับทราบ
รายละเอียดเกีย่วกับผู้เรียนใน
ด้านการเรียน 

1. สามารถแกป้ัญหาเบือ้งต้นของ
นักเรียน นักศึกษา 
2.สร้างความสัมพันธ์ระหวา่งครูที่
ปรึกษา วิทยาลัยฯ และผู้ปกครอง 

1.จำนวนการเยี่ยมบา้นของนักเรียน 
นักศึกษาให้ได้ 80% ของนักเรียน 
นักศึกษากลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปญัหา 
เส่ียงที่จะออกกลางคัน 
 2.ลดการออกกลางคันของนักเรียน 
นักศึกษา 

ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบา้น
หอพัก บ้านเช่า และทีอ่ยู่
อาศัย ของนักเรียน 
นักศึกษา 

บ้านนักเรียน 
นักศึกษากลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มมีปัญหา 

20,000 ม.ค.68-
ก.พ.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 
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6. เพื่อป้องกันการออก
กลางคันของนักเรียน นักศึกษา 

46 โครงการเยี่ยมบ้าน 
ออนไลน์ผู้เรียนใน
การลดปัญหาการ
ออกกลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา 

-เพื่อลดปัญหาการออก
กลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
-เพื่อการติดตามการมาเรียน
ของนักเรียน นักศึกษา 
-เพื่อเป็นการประสานสัมพันธ์
ระหว่างครู และผู้ปกครอง 
และผู้เรียน 
 
 

--ลดอัตราการออกกลางคันของ
ผู้เรียนที่ศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ 
-เพื่อให้ครูที่ปรึกษาได้สร้างเครือข่าย 
และการประสานสัมพันธ์ระหวา่งครู 
ผู้ปกครองและผู้เรียน 
-วิทยาลัยได้รับความชว่ยเหลือและ
การสนับสนุนจากผู้ปกครองมากยิ่งขึ้น 
-นักเรีย นกัศึกษามพีฤติกรรมการ
เรียนและความประพฤติที่ดีขึ้น 

-มีผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาเข้า
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
-มีระบบการดูแลผู้เรียนอยา่ง
เหมาะสม 

ติดตาม นักเรียน นกัศึกษา
เพื่อลดปัญหาการออก
กลางคันของผู้เรียน
อาชีวศึกษาในรูปแบบ
ออนไลน ์

ครู นักเรียนใน
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะทุกคน 

0  พ.ค. – 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.     
แม่เมาะ 

47 โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 

1. เพื่อให้การดำเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอย่าง
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามปัญหา  
3.เพื่อให้นักเรียนรู้จักตนเอง 
ควบคุมตนเองได้ มีการพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 
พัฒนาความเก่ง (IQ) มี
คุณธรรมจริยธรรม (MQ) และ
มีความมุ่งมั่นที่จะเอาชนะ
อุปสรรค (AQ)  
 

เชิงปรมิาณ  
1.นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
ปัญหา  
เชิงคุณภาพ  
1.โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลอื
นักเรียน ตามกระบวนการ วิธกีาร 
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
และสามารถตรวจสอบได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
2.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หนว่ยงาน 
และ องค์กรภายนอก ให้ความสำคัญ
ของระบบการดูแลชว่ยเหลือนกัเรียน 
และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน  

- นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
ปัญหา  
 

1.การสร้างความตระหนัก
และความเข้าใจกับบุคลากร  
2.  การสร้างภาคีเครือข่าย 
3. การรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล    
4. การคัดกรองนักเรียน 
5. การส่งเสริมและพัฒนา  
6. การป้องกันชว่ยเหลือและ
แก้ไข 
7. การส่งต่อนักเรียน 
8. การประกวดครูต้นแบบ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

นักเรียนโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารีฯ จำนวน 
750 คน 

10,000 พ.ย. 67- 
ก.ย. 68 

โรงเรียน
ศึกษา
สงเคราะห์
จิตต์อารีฯ  
จังหวัด
ลำปาง 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวยัในทุกมติ ิ
48 โครงการส่งเสริมการ

เรียนรู้ที่บูรณาการ
ทักษะการอ่าน 

1. เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียน
เอกชนกลุ่มเป้าหมายในจังหวัด 
ดำเนินการขับเคลื่อนยกระดับ

ผลผลิต (Output) 
โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดทั้ง 18 โรงเรียน ดำเนินการ

เชิงปรมิาณ 
1.ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัด สนับสนุนให้
ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้บริหาร
และครูโรงเรียนเอกชน 
จำนวน  18 โรง ดำเนินการ 
PLC วางแผนการดำเนินการ

ครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ และ

86,400 ธ.ค.67 - 
ม.ค.68 

ศธจ.ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมการ
ขับเคลื่อนการ
ยกระดับผลการ
ประเมิน PISA ระดับ
จังหวัด 

ผลการประเมิน PISA ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  
1.1 การนำชุดพัฒนาความ
ฉลาดรู้ เล่ม 3 และ 4 ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนให้ได้
อย่างน้อย วิชาละ 6 - 8 
กิจกรรม 
1.2 การนำนักเรียนฝึกทำ
ข้อสอบ PISA ในรูปแบบ 
Paper Base, Computer 
Base Online  และ 
Computer Base Offline 
1.3 การนำข้อสอบแนว PISA 
มาใช้เป็นข้อสอบกลางภาค
และปลายภาค 
2. เพื่อพัฒนาครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2  และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมาย
ในจังหวัด ให้เป็นนักสร้าง
ข้อสอบ ตามแนวทาง PISA 
3. เพื่อส่งเสริมการใช้ Google 
Classroom ภายในจังหวัด ใน
การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้
เกี่ยวกบัการประเมิน PISA 
และข้อสอบตามแนวทาง PISA 
ที่โรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัดสร้าง
ขึ้น 

ขับเคลื่อนยกระดับผลการประเมิน 
PISA ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
1. ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3 
โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดทุกคน นำชุดพัฒนาความ
ฉลาดรู้ เล่ม 3 และ 4 ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนให้ได้อย่างน้อย
วิชาละ 6–8 กิจกรรม 
2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2 
และ 3 โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมาย
ในจังหวัดทุกคน ฝึกทำข้อสอบ PISA 
ในรูปแบบ Paper Base, Computer 
Base Online และ Computer 
Base Offline 
3. ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3 
โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดทุกคน นำข้อสอบแนว PISA 
มาใช้เป็นข้อสอบกลางภาคและปลาย
ภาค 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น โรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัดลำปาง ได้รับ
การจัดการเรียนรู้ในการส่งเสริม
สมรรถนะ และความฉลาดรู้ของ
ผู้เรียนตามแนวทางการประเมินระดับ
นานาชาติ (PISA) 

และวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3  นำชุด
พัฒนาความฉลาดรู้ เล่ม 3 และ 4 ไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ได้
อย่างน้อยวิชาละ 6–8 กจิกรรม 
2. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัด สนับสนุนให้
นำนักเรียนฝึกทำข้อสอบ PISA ใน
รูปแบบ Paper Base, Computer 
Base Online และ Computer 
Base Offline 
3. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัด สนับสนุนให้
ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3 นำข้อสอบ
แนว PISA มาใช้เป็นข้อสอบกลางภาค
และปลายภาค 
4. ร้อยละ 100 โรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายส่งครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 และ 3 เขา้ร่วมการประชุมฯ เพื่อ
เป็นนักสร้างข้อสอบตามแนวทาง 
PISA 
5.ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัดมกีารใช้ 
Google Classroom ในการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้เกี่ยวกบัการ
ประเมิน PISA และข้อสอบตาม

ยกระดับผลการประเมิน 
PISA ในภาคเรียน  ที่ 2  
 1.1 นำชุดพัฒนาความฉลาด
รู้ เล่ม 3 และ 4 ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนให้ได้
อย่างน้อยวิชาละ 6-8 
กิจกรรม 
 1.2 การนำนกัเรียนฝึกทำ
ข้อสอบ PISA (Paper Base 
และ Computer Base) 
 1.3 การนำขอ้สอบแนว PISA 
มาใช้เป็นข้อสอบกลางและ
ปลายภาค 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการสำหรับครูผู้สอน
วิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 – 3 ของ
เอกชนในระบบจังหวัดลำปาง
เพื่อเป็นนักสร้างข้อสอบตาม
แนวทาง PISA 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้
เกี่ยวกบัการประเมิน PISA 
ผ่านระบบออนไลน ์
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ กำกับ 
ติดตาม การขับเคลื่อนการ
พัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนรู้ในการส่งเสริม
สมรรถนะ และความฉลาดรู้
ของผู้เรียนตามแนวทางการ

นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 
และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญ
ศึกษาที่เปิดสอน
ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 
จังหวัดลำปาง 
จำนวน 18 โรงเรียน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4. เพื่อนิเทศ ติดตามการ
ดำเนินการขับเคลื่อนยกระดับ
ผลการประเมิน PISA ของ
โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมาย
ในจังหวัดลำปาง 

2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น โรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัดลำปางมีความ
พร้อมรับการประเมินระดับนานาชาต ิ
(PISA) 2025 
3. โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดลำปาง ขับเคลื่อนการพัฒนา
ศักยภาพการจัดการเรียนรู้  ในการ
ส่งเสริมสมรรถนะ และความฉลาดรู้
ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน
ระดับนานาชาต ิ(PISA) 

แนวทาง PISA ที่สำนกังาน
ศึกษาธกิารจังหวัดสร้างขึ้น 
6. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายในจังหวัด ได้รับนิเทศ 
ติดตามการดำเนินการขบัเคลื่อน
ยกระดับผลการประเมิน PISA ของ
โรงเรียน การทำขา่วประชาสัมพันธ์
การออกนิเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดสนับสนุนให้ครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ระดับ                          
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3 นำชุด
พัฒนาความฉลาดรู้ เล่ม 3 และ 4 ไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ได้
อย่างน้อยวิชาละ 6–8 กจิกรรม ทกุ
ระดับชั้น 
2. โรงเรียนเอกชกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดนำนักเรียนฝกึทำขอ้สอบ PISA 
ในรูปแบบ Paper Base, Computer 
Base Online และ Computer 
Base Offline  ทั้ง3 รูปแบบ 
3. โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัด ให้ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  และ 3 
นำข้อสอบแนว PISA มาใช้เป็น
ข้อสอบกลางภาคและปลายภาคอย่าง
น้อย 1 ข้อ ต่อ 1 วิชา 

ประเมินระดับนานาชาต ิ
(PISA)   
กิจกรรม 5 สรุปและรายงาน
ผลการดำเนินงาน 
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พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4. โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายส่ง
ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3 เข้าร่วมการ
ประชุมฯ เพื่อเป็นนักสร้างข้อสอบ
ตามแนวทาง PISA ครบทุกคน 
5.โรงเรียนเอกชนกลุ่มเป้าหมายใน
จังหวัดมีการใช้ Google Classroom 
ในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การประเมิน PISA และขอ้สอบตาม
แนวทาง PISA ที่สำนกังาน
ศึกษาธกิารจังหวัดสร้างขึ้นครบทุกโรง 

49 โครงการการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนเพื่อ
สร้างสมรรถนะการ
แข่งขันในศตวรรษที่ 
21 (PISA 2025) 

1. เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน การจัดการศึกษาเพือ่
ส่งเสริมการเรียนรู้ที่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2. เพื่อนำนโยบายการจัด
การศึกษาของหน่วยงานต้น
สังกัดฯ ลงสู่การจัดการเรียน
การสอนในชั้นเรียน ให้เป็น
รูปธรรม 
3.  เพื่อให้นักเรียนกลุ่ม 
เป้าหมายของโรงเรียนขยาย
โอกาสในสังกัดได้รับการพัฒนา
ความฉลาดรู้ ดา้นการอา่น 
ด้านคณิต ศาสตร์ และด้าน
วิทยาศาสตร์  โดยการทดสอบ
ด้วยระบบข้อสอบออนไลน์  
(Computer based 
assessment) เพื่อเตรียม
ความพร้อมการประเมิน

ผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน                 
10 โรงเรียน ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน การจัดการศึกษาเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ที่ทัน                           
ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2. โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การ ศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
10 โรงเรียน ได้ดำเนินการนำนโยบาย
การจัดการศึกษาของหน่วยงานต้น
สังกัดฯ ลงสู่การจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม 
3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายของโรงเรียน
ขยายโอกาสในสังกัด จำนวน 165  
คน  จากโรงเรียนขยายโอกาสใน
สังกัด จำนวน  10  โรงเรียน ได้รับ

ผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนขยายโอกาส             
ทางการศึกษาในสังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน                         
10 โรงเรียน ได้ดำเนินการนำนโยบาย
การจัดการศึกษาของหน่วยงานต้น
สังกัดฯ ลงสู่การจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม 
2. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายของ
โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัด จำนวน 
165  คน  จากโรงเรียน                     
ขยายโอกาสในสังกัด จำนวน  10  
โรงเรียน ได้รับการพัฒนา              
ความฉลาดรู้ด้านการอ่าน              
ด้านคณิตศาสตร์ และด้าน
วิทยาศาสตร์ โดยการทดสอบด้วย
ระบบข้อสอบออนไลน์  (Computer 
based assessment)                        

กิจกรรมที่ 1 ประชุมการ
ส่งเสริมสนับสนุนการ
ยกระดับคุณภาพการเสริม             
สร้างสมรรถนะผู้เรียนตาม
แนวทางการ ประเมิน
นานาชาติ (PISA)   
กิจกรรมที่ 2 การประเมิน
ความฉลาดรู้ตามแนว
ทางการประเมิน PISA(ครั้งที่ 
1 เดือนกุมภาพันธ์)ภาคเรียน
ที่ 2  ปกีารศึกษา 2567 
กิจกรรมที่ 3 การจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศการ
ประเมิน ความฉลาดรู้ 
ตามแนวทางการประเมิน 
PISA (ครั้งที่ 1 เดือน
กุมภาพันธ์)ภาคเรียนที่ 2  ปี
การศึกษา 2567 

1. นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา
ตอนต้นในโรงเรียน
ขยายโอกาสทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาลำปาง เขต 
3 
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษาและ
ครูผู้สอนใน
โรงเรียนขยาย
โอกาสในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 

20,000 ม.ค. - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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สมรรถนะนักเรียนมาตรฐาน 
(PISA 2025)    
4. เพื่อการคัดเลือกบุคลากร
และสถานศึกษาที่มีวธิีปฏบิัติที่
เป็นเลิศในการเตรียมความ
พร้อมในการประเมินความ
ฉลาดรู้ตามแนวทางการ
ประเมิน PISA 

การพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอา่น 
ด้านคณิตศาสตร์ และด้าน
วิทยาศาสตร์  โดยการทดสอบดว้ย
ระบบข้อสอบออนไลน์  (Computer 
based assessment)                        
จำนวน 2 คร้ัง  เพื่อเตรียมความ
พร้อมการประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐาน (PISA 2025)  ได้รับการ
ทดสอบความฉลาดรู ้
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ได้
คัดเลือกบุคลากรและสถานศึกษา                 
ที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเตรียม
ความพร้อมในการประเมินความฉลาด
รู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
 2. โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษาลำปาง เขต 3 ได้นำนโยบาย
ของหน่วยงานต้นสังกัดสู่กระบวนการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
เหมาะสมกับสภาพบริบท                   
ของพื้นที่และความตอ้งการของ
ผู้เรียน  

จำนวน 2 คร้ัง  เพื่อเตรียมความ
พร้อมการประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐาน (PISA 2025)  ได้รับการ
ทดสอบความฉลาดรู ้
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ได้
คัดเลือกบุคลากรและสถานศึกษา                 
ที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเตรียม
ความพร้อมในการประเมินความ
ฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ได้นำ
นโยบายของหนว่ยงานต้นสังกัดสู่
กระบวนการเรียนการสอนอยา่งมี
คุณภาพ เหมาะสมกับสภาพบริบท          
ของพื้นที่และความตอ้งการของ
ผู้เรียน 
2. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายของ
โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดได้รับ
การพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอา่น 
ด้านคณิตศาสตร์  และด้าน
วิทยาศาสตร์ โดยการทดสอบด้วย
ระบบข้อสอบออนไลน์  (Computer 
based assessment) เพื่อเตรียม
ความพร้อมการประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมาตรฐาน (PISA 2025)  ได้
อย่างเหมาะสมกับศักยภาพและความ
ต้องการของผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 4 การประเมิน
ความฉลาดรู ้
ตามแนวทางการประเมิน 
PISA (ครั้งที่ 2 เดือน
กรกฎาคม)ภาคเรียนที่ 1  ปี
การศึกษา 2567 
กิจกรรมที่ 5  การจัดทำ
ข้อมูลสาร  สนเทศการ
ประเมินความฉลาดรู้ตาม
แนว ทาง การประเมิน PISA 
(ครั้งที่ 2 เดือนกรกฎาคม) 
ภาคเรียนที่ 1  ปีการ ศึกษา 
2567 
กิจกรรมที่ 6 ประชุมสรุปผล
การดำเนินงานเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนตามแนว
ทางการประเมินนานาชาติ 
(PISA) 
กิจกรรมที่ 7 การคัดเลือก
บุคลากรและสถานศึกษาที่มี
วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในการ
เตรียมความพร้อมในการ
ประเมินความฉลาดรู้ตาม
แนวทางการประเมิน PISA 

3. โรงเรียนขยาย
โอกาสทกุโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
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3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายของโรงเรียน
ขยายโอกาสในสังกัดได้รับการพัฒนา
ความฉลาดรู้ด้านการอ่าน ด้าน
คณิตศาสตร์  และด้านวิทยาศาสตร์ 
โดยการทดสอบด้วยระบบข้อสอบ
ออนไลน์  (Computer based 
assessment) เพื่อเตรียมความพร้อม
การประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐาน (PISA 2025)  ได้อย่าง
เหมาะสมกับศักยภาพและความ
ต้องการของผู้เรียน 
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ได้
รูปแบบวธิีปฏบิัติที่เป็นเลิศ                     
ของบุคลากรและสถานศึกษาในการ
เตรียมความพร้อมในการประเมิน
ความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน 
PISA 

3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ได้
รูปแบบวธิีปฏบิัติที่เป็นเลิศ                     
ของบุคลากรและสถานศึกษาในการ
เตรียมความพร้อมในการประเมิน
ความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน 
PISA 

50 โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
การจัดการศึกษาให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2. เพื่อนำนโยบายการจัด
การศึกษาของหน่วยงานต้น
สังกัดฯ ลงสู่การจัดการเรียน
การสอนในชั้นเรียน ให้เป็น
รูปธรรม 
3. เพื่อยกระดับผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
และผลการทดสอบความ 
สามารถพื้นฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT)  

ผลผลิต (Output)  
1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน  1 สาขา 
ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
การจัด การศึกษาเพือ่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน          1 
สาขา ได้ดำเนินการนำนโยบายการจัด
การศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัดฯ 

ผลผลิต (Output) 
1. ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)     
ปีการศึกษา 2567 ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีท ี3 
2. ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(NT) ปีการศึกษา 2567  
3. นักเรียนชั้นประถม ศึกษาปีที ่1-6 
ของโรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนา
ได้รับการพัฒนาทักษะทางด้าน
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ  

กิจกรรมที่ 1  ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
นักเรียนระดับประถมศึกษา
ปีที่ 6 และระดับมธัยมศึกษา
ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
กิจกรรมที่ 2 ยกระดับ
ความสามารถดา้นภาษาด้าน
คำนวณและด้านเหตุผล
สำหรับนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่3 ปี
การศึกษา 2567 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการ
ดำเนินงานกิจกรรม “อา่น

1. นักเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษาและ
ครูผู้สอนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 

625,300 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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4. เพื่อพัฒนาทักษะทางด้าน
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น
ประถม ศึกษา ปีที ่1-6 ของ
โรงเรียนในสังกัด 
5. เพื่อพัฒนาความรู้เกีย่วกับ
วิธีวิทยาการวจิัยทางการศึกษา
และการวิจัยในชั้นเรียนของ
ครูผู้สอนปฐมวัยในสังกัด 
6. เพื่อนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการจัดการศึกษา
ยกระดับคุณภาพการอ่าน การ
เขียนของนักเรียน ในสังกัด 
ตามนโยบายการจัดการศึกษา
ของหน่วยงานต้นสังกัดฯ  สู่
การจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ให้เป็นรูปธรรม   
7. เพื่อจัดทำและนำเสนอ
ข้อมูลสาร สนเทศการอ่าน 
การเขียนที่เป็นข้อมูลพื้นฐาน
ในการส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู้  แก้ไขปัญหาและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ลงสู่การจัดการเรียนการสอน             
ในชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม 
3. ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) และผลการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT)  เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 
ร้อยละ 3 
4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ของโรงเรียนในสังกัด จำนวน 4,025 
คน ได้รับการพัฒนาทักษะทางด้าน
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 
5. ครูผู้สอนปฐมวัยในสังกัดได้รับการ
พัฒนาความรู้เกี่ยวกบัวธิีวิทยาการ
วิจัยทางการศึกษาและการวิจยัในชั้น
เรียน 
6. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้รับการนิเทศติดตามตามนโยบาย
การจัดการศึกษาของหน่วยงานต้น
สังกัดฯ ในการจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม 
7. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
โรงเรียนในสังกัดจำนวน 65 โรงเรียน 
1 สาขา มขี้อมูลสารสนเทศการอา่น
และการเขียนของโรงเรียน และ
ภาพรวมของเขตพื้นที่  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 

4. ครูผู้สอนปฐมวัยในสังกัดได้รับการ
พัฒนาการเขียนงานวิจยัทางการ
ศึกษาและการวจิัยในชั้นเรียน 
5. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง               
ในศตวรรษที่ 21 
6. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้รับการนิเทศติดตามตามนโยบาย
การจัดการศึกษาของหน่วยงานต้น
สังกัดฯ ในการจัดการเรียนการสอน             
ในชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม 
7. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
โรงเรียนในสังกัด จำนวน                
65 โรงเรียน 1 สาขา มีข้อมูล
สารสนเทศการอ่านและการเขียนของ
โรงเรียน และภาพรวมของเขตพื้นที่ 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65  โรงเรียน 1 สาขา 
ได้นำนโยบายของหนว่ยงานต้นสังกัด
สู่กระบวนการเรียนการสอนอยา่งมี
คุณภาพเหมาะสมกับสภาพบริบทของ
พื้นที่และความตอ้งการของผู้เรียน         

ออก เขยีนได้ คิดเลขเป็น 
เน้นภาษา” 
กิจกรรมที่ 4  การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การเขียน
งานวิจัยเพือ่การพัฒนาของ
ครูผู้สอนปฐมวัย 
กิจกรรมที่ 5 การจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศการอ่าน
การเขียน 
กิจกรรมที่ 6 การนิเทศ 
ติดตาม ผลการประเมินการ
อ่านการเขยีน 

3. โรงเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3  
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เขต 3 สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
 2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ได้นำนโยบาย                
ของหน่วยงานต้นสังกัดสู่กระบวนการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
เหมาะสมกับสภาพบริบทของพื้นที่            
และความต้องการของผู้เรียน3. 
ครูผู้สอนมีความเข้าใจอยา่งถ่องแท้ใน
การพัฒนา และผู้เรียนมีความพร้อม
ในการเข้ารับการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) และผลการ
ทดสอบความสามารถพื้นฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT)4. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1 - 6 ของโรงเรียน
ในสังกัดได้รับการพัฒนาทักษะ
ทางด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ  ได้อยา่งเหมาะสมกับ
ศักยภาพและความต้องการของ
ผู้เรียน 
5. ครูผู้สอนปฐมวัยในสังกัดมีความรู้
ความเข้าใจ และสามารถนำความรู้
เกี่ยวกบัวธิีวิทยาการวิจยัทางการ
ศึกษาและการวจิัยในชั้นเรียนไปใช้ใน
การพัฒนาการจัดประสบการณ์ และ
พัฒนาด้านวิชาชีพ 
6. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 

2. ครูผู้สอนมีความเข้าใจอยา่งถ่องแท้
ในการพัฒนาและผู้เรียนมีความพร้อม
ในการเข้ารับการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) และผลการ
ทดสอบความสามารถพื้นฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ของโรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนา
ทักษะทางด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ  ได้อย่างเหมาะสม
กับศักยภาพและความตอ้งการของ
ผู้เรียน  
4. ครูผู้สอนปฐมวัยในสังกัดมีความรู้
ความเข้าใจ และสามารถนำความรู้
เกี่ยวกบัวธิีวิทยาการวิจยัทางการ
ศึกษาและการวจิัยในชั้นเรียนไปใช้ใน
การพัฒนาการจัดประสบการณ์ และ
พัฒนาด้านวิชาชีพ 
5. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่ทันต่อ   การเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
6. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ได้รับการนิเทศติดตามตาม
นโยบายการจัดการศึกษาของ
หน่วยงานต้นสังกัดฯ  ในการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียนให้เป็น
รูปธรรม 
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เขต 3 ได้รับการนิเทศติดตามตาม
นโยบายการจัดการศึกษาของ
หน่วยงานต้นสังกัดฯ  ในการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียนให้เป็น
รูปธรรมอย่างมีคุณภาพ เหมาะสมกับ
สภาพบริบทของพื้นที่และความ
ต้องการของผู้เรียน 
7. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
โรงเรียนในสังกัดมีข้อมูลสารสนเทศ
การอ่าน การเขยีนที่เป็นข้อมูล                   
พื้นฐานในการส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู้  แก้ไขปัญหาและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

7. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
โรงเรียนในสังกัดมีข้อมูลสารสนเทศ
การอ่าน การเขยีนที่เป็นข้อมูล
พื้นฐานในการส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู้  แก้ไขปัญหาและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

51 โครงการส่งเสริมการ
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา
เพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
สถานศึกษาให้มีระบบและ
กลไกการบริหารจัดการ
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพือ่การประกัน
คุณภาพการศึกษา   
2. เพื่อสถานศึกษาในสังกัดมี
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาที่
เข้มแข็ง และพร้อมรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก 
3. เพื่อการสังเคราะห์รายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) ปี
การศึกษา 2567 

ผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนในสังกัดสำนัก งานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 70  โรงเรียนได้รับการ
ส่งเสริมการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
2. โรงเรียนสังกัดสำนัก งานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
จำนวน 70  โรงเรียน มีระบบและ
กลไกการบริหารจัดการคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาเพือ่การประกัน
คุณภาพการศึกษา  
3. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูได้รับ
การชี้แจงและคำแนะนำในการ
ดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา และนำ
พร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

ผลผลิต (Output) 
 1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การ ศึกษาประถมศกึษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 70  โรงเรียนได้รับการ
ส่งเสริมการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
2. โรงเรียนในสังกัดสำนัก งานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 70  โรงเรียนนําส่ง
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ตามกําหนด เวลา  
3. โรงเรียนในสังกัดที่จะเข้ารับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก รอบที ่5 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
จำนวน 23 โรงเรียนมีความพร้อมรับ
การประเมินคุณภาพรงเรียนในสังกัด 
 
 

กิจกรรมที่ 1  อบรมเชิง
ปฏิบัติการส่งเสริมการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเพื่อรองรับ 
การประเมินคุณภาพ
ภายนอก 
กิจกรรมที่ 2 การสังเคราะห์
รายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา (Synthesis 
Self-Assessment Results 
Report) ประจำปีการศึกษา 
2567 

1. นักเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษาและ
ครูผู้สอนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
3. โรงเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

25,000 ต.ค. 67- 
ธ.ค.67 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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4. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 70  โรงเรียน นําส่ง
รายงานการประเมินตนเองของ (SAR) 
ตามกําหนดเวลา และสังเคราะห์เป็น
ภาพรวมของเขตพื้นที ่  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. สถานศึกษาในสังกัดมีการประกัน
คุณภาพภายในทีเป็นระบบ  สามารถ
ดำเนินการอยา่งต่อเนื่องและเกิด
ประสิทธิภาพ  
2. สถานศึกษาในสังกัดมีระบบและ
กลไกการบริหารจัดการคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกัน
คุณภาพการศึกษาทีมีประสิทธิภาพ  
3. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูของ
โรงเรียนในสังกัดมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัการดำเนินงานตามระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3  ได้รับ
รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) ครบทุกโรงเรียน 
ตามกําหนดเวลา และรายงานการ
สังเคราะห์รายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา (Synthesis Self-
Assessment Results Report) 
ประจำปกีารศึกษา 2567 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก
ของสถานศึกษา 
2. การส่งรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ของสถานศึกษาปีการ ศึกษา 
2567 
3. การสังเคราะห์รายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Synthesis 
Self-Assessment Results Report) 
ประจำปกีารศึกษา 2567  

ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3  
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52 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพมาตรฐาน
ด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญศึกษา
ในส่วนภูมิภาค 

1. เพื่อดำเนินการนิเทศ 
ติดตามด้านการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
โรงเรียนเอกชนในระบบ
ประเภทสามัญศึกษาในจังหวัด
ลำปาง 
2. เพื่อให้โรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภทสามัญศึกษาใน
จังหวัดลำปางดำเนินงานการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนเอกชนในระบบประเภท
สามัญศึกษา จำนวน 24 โรง ได้รับ
การนิเทศ ติดตามและประเมินผลด้าน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  
2. โรงเรียนเอกชนในระบบประเภท
สามัญศึกษา จำนวน 24 โรง
ดำเนินงานการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1.โรงเรียนเอกชนในระบบประเภท
สามัญศึกษาในจังหวัดลำปางมีการ
จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาได้มีคุณภาพ และมี
คุณภาพผู้เรียนตามที่หลักสูตร
สถานศึกษากำหนด 
2.โรงเรียนเอกชนในระบบจำนวน 6 
โรง ที่เข้ารับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ. ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีผลการประเมินเป็นไป
ตามมาตรฐานทุกโรง 

เชิงปรมิาณ  
1. ร้อยละ100 ของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัด
ลำปางได้รับการนิเทศด้านการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. ร้อยละ 80 โรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัด
ลำปางมีดำเนินงานการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
เชิงคุณภาพ  
1.โรงเรียนเอกชนในระบบประเภท
สามัญศึกษาในจังหวัดลำปางได้รับ
การนิเทศ และข้อเสนอแนะด้านการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
อย่างสม่ำเสมอ 
2. โรงเรียนเอกชนในระบบมีความพึง
พอใจต่อการนิเทศ ติดตามดำเนินงาน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
3. โรงเรียนเอกชนในระบบประเภท
สามัญศึกษาส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองผ่านระบบ E-SAR ของ
สำนักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ดำเนินการนิเทศ ติดตาม                        
การดำเนินงานระบบประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษา โดย
คณะกรรมการนิเทศ ติดตาม
จากสำนกังานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง 

โรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภท
สามัญศึกษา จังหวัด
ลำปาง จำนวน 24 
โรง 

10,100 ก.พ.68 - 
ก.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 

53 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
กิจกรรมติดตามการ
ดำเนินงานด้านการ

1. เพื่อเป็นแนวทางการ
ดำเนินการติดตามเพื่อส่งเสริม
คุณภาพการบริหารจัดการ 
การพัฒนาผู้เรียน                    
การจัดการเรียนการสอน และ

ผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนนอกระบบมีแนวทางการ
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบที่รับทราบแนวทางการ
ดำเนินการติดตามเพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ 

กิจกรรมที่ 1 : ขออนุมัติ
โครงการตรวจติดตามเพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพ 
การจัดการศึกษาของโรงเรียน
นอกระบบ 

โรงเรียนเอกชนนอก
ระบบ จำนวน 8 โรง 
ซ่ึงเป็นโรงเรียนที่
ไม่ได้จัดทำข้อมูลใน
ระบบศูนย์กลาง            
การบูรณาการขอ้มูล 

6,400 ธ.ค.67 - 
เม.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 
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ประกันคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน
เอกชน ประเภทนอก
ระบบ ในระดับจังหวัด 

ประเด็นอื่นๆ ของโรงเรียน
เอกชนนอกระบบ  
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ ให้โรงเรียนนอกระบบ
ได้รับทราบแนวทางการ
ดำเนินการติดตามเพื่อส่งเสริม
การจัดการศึกษาของโรงเรียน
นอกระบบ ของสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 
3. เพื่อสร้างความร่วมมือใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
จากโรงเรียนนอกระบบเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
อย่างยั่งยืน 

2. โรงเรียนนอกระบบมีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
โรงเรียนเอกชนนอกระบบได้รับทราบ
แนวทางการพัฒนาศักยภาพและ
เสริมสร้างความรู้ ในการบริหาร
จัดการ และพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้มีคุณภาพ มีมาตรฐานตามแนว
ปฏิบัติที่สำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชนกำหนด 

ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน  
(8 โรงเรียน) 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบสามารถดำเนินการจัด
การศึกษาตามแนวทางการดำเนินการ
ติดตามฯของสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชนได ้          
(8 โรงเรียน) 
 
 

กิจกรรมที่ 2 : ตรวจติดตาม
เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนนอกระบบ   
กิจกรรมที่ 3 : สรุปผล 
รายงานผล     

ทะเบียนโรงเรียน 
และประวัติผู้เรียน 
ครู บุคลากร
โรงเรียนเอกชน 

54 โครงการนิเทศและ
ติดตามการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

1. เพื่อพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ในสังกัดเทศบาลเมือง
เขลางค์นครให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542และตาม
กฎกระทรวงว่าดว้ยระบบ
หลักเกณฑ์และวธิีประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร ทั้ง 10 แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร ทั้ง 10 แห่ง มีการ
รับประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ผ่านเกณฑ์ คุณภาพในระดับ ด ีขึ้นไป 

การนิเทศติดตามตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาต ิพ.ศ. 2562 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก             
ในสังกัดเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
ทั้ง 10 แห่ง 

0 พ.ค. 68  เทศบาล
เมือง       
เขลางค์
นคร 

55 โครงการการจัด
การศึกษานอก
ระบบระดับ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

ประชาชนได้รับการยกระบบ
การศึกษา สร้างเสริมและ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและ
ความเป็นพลเมือง อันนำไปสู่
การยกระดับคุณภาพชวีิตและ
เสริมสร้างความเข็มแข็งให้
ชุมชน เพื่อพัฒนาไปสู่ความ

จัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานให้ประชาชนใน
จังหวัดลำปาง ทั้ง 13 อำเภอ 
 

จำนวนผู้เรียนการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายตามสิทธิ์ที่กำหนด
ไว้ 

การจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับประถม มธัยมศึกษา
ตอนต้น มัธยมศึกษาตอน
ปลาย 
 

ประชาชนใน
จังหวัดลำปาง ทั้ง 
13 อำเภอ 
 

14,000,000 
 
 

ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 
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มั่นคงและยั่งยืนทางเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม 
ประวัติศาสตร์และสิ่งแวดล้อม 

56 โครงการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 

1. เพื่อจัดการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ ให้กับผู้เรียน 
ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 
ที่ลงทะเบียนครบตาม
โครงสร้างหลักสูตร ประจำปี
การศึกษา 2567 
2. เพื่อกำกบัดูแลให้การ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา       
3. เพื่อจัดทำวุฒิบัตรใหก้ับผู้
ผ่านการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ                                                                                                          

นักศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพตามเกณฑ์และจบการศึกษา
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

นักเรียน นักศึกษาที่ลงทะเบียนครบ
ทุกภาคเรียน ระดบัชั้น ปวช.3 และ
ระดับชั้น ปวส.2 เข้ารับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 

ทดสอบการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑ์ 

ผู้เรียน ระดับชั้น 
ปวช.3 และ ปวส.2 
ที่ลงทะเบียนครบ
ตามโครงสร้าง
หลักสูตร ประจำปี
การศึกษา 2567 
พื้นที่
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

50,000 ธ.ค.68-
ม.ค.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

57 โครงการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 
แผนกสามัญสัมพันธ ์

- เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับ
การพัฒนาความรู้และทักษะ
อย่างเต็มศักยภาพ 
- เพื่อนำแนวคิดและ
ประสบการณ์ตรง มา
ประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิต
และเป็นพลเมืองดีของสังคม 
และประเทศชาติอยา่ง                   
มีคุณภาพ 
- เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสแสดงออกถึงความรู ้
ความสามารถ ด้วยโอกาสและ
วิธีการต่างๆ 

เชิงปรมิาณ  
นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลยัฯ 
ตำนวน 800 คน  เขา้ร่วมพัฒนา
ศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลยัฯ มี
ทักษะทางด้านวิชาการ และทักษะ
การใช้ชีวิตในสังคม เพื่อนำมา
ประยุกต์ใช ้

เชิงประมาณ  
นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลยัฯ   
เข้าร่วมการพัฒนาศักยภาพ จำนวน  
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ และศักยภาพ
ในการดำรงชีวิตของนักเรียน 
นักศึกษาวิทยาลยัฯ 

- โครงการ Merry 
Christmas and Happy 
new year 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ตามศาสตร์พระราชา  
- โครงการเพลินจิตรมิตร
สัมพันธ์ Mets – Social 
Camps. 
- โครงการวันภาษาไทย
แห่งชาติ รำลึกปราชญ์สุนทร
ภู่ 
- โครงการสัปดาห ์                          
วันวิทยาศาสตร์ Science 
Show 

- นักเรียน 
นักศึกษา จำนวน 
800 คน 

10,000  ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

58 โครงการประกวด
โครงงาน
วิทยาศาสตร์ 

- มีความรู ้ความเข้าใจ เร่ือง
การทำโครงงานวิทยาศาสตร์
สร้างสรรค์นวัตกรรม 
- สามารถดำเนินการทำ
โครงงานวิทยาศาสตร์
สร้างสรรค์นวัตกรรมด้วยการ
น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช ้
- มีจิตวิทยาศาสตร์ และ
ค่านิยมหลัก 12 ประการ 

เชิงปรมิาณ  
นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น ปวช. 
และ ปวส. ทุกแผนกวิชาเข้าร่วม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษา ที่เขา้ร่วม
โครงการฯ สามารถมีความรู้ ความ
เข้าใจ ดำเนินการทำโครงงาน
วิทยาศาสตร์ได ้

เชิงปรมิาณ  
นักเรียน นักศึกษา ในระดับชั้น ปวช. 
และ ปวส. ทุกแผนกวิชา เข้ารว่ม
โครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียน นักศึกษา ในระดับชั้น ปวช. 
และ ปวส. ทุกแผนกวิชา ที่เข้ารว่ม
โครงการฯ สามารถดำเนินการทำ
โครงงานวิทยาศาสตร์ได้ 

- กิจกรรมประกวดผลงาน
โครงงานวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียน นักศึกษา 

- นักเรียน 
นักศึกษา ใน
ระดับชั้น ปวช. 
และ ปวส. ทุก
แผนกวิชา 

10,000  พ.ย. 67 -  
ส.ค. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

59 โครงการอบรมให้
ความรู้ สาขาวิชา
การบัญช ี

- เพื่อให้นกัศึกษา                      
มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับภาษี
อากรที่จำเป็นในการประกอบ
วิชาทางการบัญช ี
- เพื่อให้นกัศึกษา ได้รับความรู้
เพิ่มเติมและได้รับความรู้ใหม่
ของวิชาชีพการบัญช ี

เชิงปรมิาณ  
นักศึกษา ในระดับชั้น ปวส.1 และ 
ปวส.2 สาขาวิชาการบัญช ีจำนวน 35 
คน เข้าร่วมอบรมฯ คิดเป็นร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ  
นักศึกษา ในระดับชั้น ปวส.1 และ 
ปวส.2 สาขาวิชาการบัญช ีได้รับ
ความรู้เพิ่มเติมในการภาษอีากรที่
จำเป็นในการประกอบวิชาทางการ
บัญชี 

เชิงปรมิาณ  
นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.1 และ ปวส.
2  เข้าร่วมโครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ  
นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.1 และ ปวส.
2 ได้รับความรู้เพิ่มเติมในเชิง
ปฏิบัติการการบัญช ีแกป้ัญหาทาง
บัญชีและเรียนรู้กระบวนการทำงาน
เป็นทีม 

จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกบั
ภาษีอากร โดยฝึกการคิด
วิเคราะห์ แก้ปัญหา 
ประยุกต์ใช้และเสริมสร้าง
ทักษะการปฏิบัติงานได้จริง 

นักศึกษา ใน
ระดับชั้น ปวส.1 
และ ปวส.2 
จำนวน 35 คน 

1,500  ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

60 โครงการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
ประจำปกีารศึกษา 
2567 

- เพื่อตอบสนองนโยบาย และ
ยุทธศาสตร์ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
- เพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพและมาตรฐาน 

เชิงปรมิาณ  
- นักเรียน ระดับชั้น ปวช.3 ทุกแผนก
วิชาจำนวน 177 คน เขา้ร่วม
โครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 100 
- นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 ทุก
แผนกวิชาจำนวน 143 คน เข้ารว่ม
โครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียน ระดับชั้น ปวช.3 จำนวน 
177 คน มีความรู้ ความสามารถ ผา่น

เชิงปรมิาณ                  
ร้อยละ 100 ของนักเรียน ปวช.3 
และนักศึกษา ปวส.2  ทุกแผนกวิชา           
เข้าร่วมการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ปวช.3 และนักศึกษา ปวส.2  
ทุกแผนกวิชา      ผา่นการสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ       

- นักเรียน นักศึกษา ใน
ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 
ทุกแผนกวิชา เขา้ร่วม
ทดสอบวัดความรู้ ทกัษะ
วิชาชีพ 

- นักเรียน 
ระดับชั้น ปวช.3 
ทุกแผนกวิชา
จำนวน 177 คน               
- นักศึกษา 
ระดับชั้น ปวส.2 
ทุกแผนกวิชา
จำนวน 143 คน       

2,000 พ.ย. – 
ก.พ. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามที่
สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนด 
- นักเรียน ระดับชั้น ปวส.2 จำนวน 
143 คน มีความรู้ ความสามารถ ผา่น
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามที่
สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนด 

61 โครงการสอบ
ประเมินผลปลาย
ภาคเรียน ประจำปี
การศึกษา 2567 

- เพื่อยกระดับคุณภาพทางการ
ศึกษาของผู้สำเร็จการศึกษา 
- เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ให้แก่ผู้สำเร็จ
การศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
- นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1-3 จำนวน 
330 คน เข้าร่วมโครงการฯ คิดเป็น
ร้อยละ 90 
- นักศึกษา ระดับชั้น ปวส. 1 – 2 
จำนวน 251 คน เข้าร่วมโครงการฯ 
คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษา ทกุแผนกวิชา            
มีความรู้ ความสามารถในวิชาชีพและ
วิชาพื้นฐาน 

เชิงปรมิาณ                 
ร้อยละ 90 ของนักเรียน นักศึกษา 
ทุกแผนกวิชา เขา้ร่วมการสอบ
ประเมินผลปลายภาคเรียน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้ 
ความสามารถในวิชาชีพและวิชา
พื้นฐาน 

นักเรียน นักศึกษา ทกุแผนก
วิชา และทุกระดับชั้น เข้า
ร่วมทำการทดสอบ 
ประเมินผลปลายภาคเรียน 
ประจำปกีารศึกษา 2567 

นักเรียน นักศึกษา 
ทุกแผนกวิชา 

10,000 ม.ค. - 
ก.พ. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

62 กิจกรรมการสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพ 

สอบวัดมาตรฐานวิชาชีพ ของ
นักเรียน นักศึกษาระดับชั้น 
ปวช.3 และ ปวส.2  

นักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.3 
และ ปวส.2 

นักเรียน นักศึกษาร้อยละ 100 ผ่าน
การสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

สอบมาตรฐานตามสาขาวิชา
ที่กำลังศึกษากอ่นสำเร็จ
การศึกษา 

นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลยัการอาชีพ
แจ้ห่ม 

30,000 ก.พ. 68 วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

63 กิจกรรมการสอบ
มาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ารับการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

นักเรียน นักศึกษา ผู้เข้ารับการทดสอบผ่านการทดสอบ 
ร้อยละ 80   

ดำเนินการให้ผู้เรียนเข้ารับ
การทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลยัการอาชีพ
แจ้ห่ม 

30,000 ก.พ. 68 วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

64 โครงการค่าย
ภาษาอังกฤษ 
(English Camp) 

1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
2 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้
เรียนรู้วัฒนธรรมชาวต่างชาติ
ผ่านค่ายภาษาอังกฤษ  

เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้ 
วัฒนธรรมชาวตา่งชาติผ่านค่าย
ภาษาอังกฤษ เพื่อให้นักเรียน
นักศึกษาได้ใช้เวลาวา่งให้เกิด
ประโยชน์ได้เรียนรู้วัฒนธรรม
ชาวต่างชาติผ่านค่าย 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

จัดกิจกรรมภาษาอังกฤษวัน
เป็นการบูรณาการเรียนรู้
ตลอดจนผู้เรียนได้มีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบัประเพณี
วัฒนธรรมชาวตะวันตก 
เรียนรู้และแสดงออกถึง

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

12,500 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง  
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 
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เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษากลา้
แสดงออก 

ภาษาอังกฤษและกล้าแสดงออก วัฒนธรรม ประเพณีดังกล่าว
โดยการฝกึฝนด้านการใช้
ภาษาทา่ทาง การพูดการ
สื่อสารที่ดีพูดได้ถูกต้อง อ่าน
ได้คล่องแคล่ว และเขียนได้
อย่างชัดเจน ในทุกมิติเพื่อ
พร้อมรับมือความ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดที่ใช้
ภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาสากล 

65 โครงการประกวด
โครงงาน
วิทยาศาสตร์ 

1เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิด
เป็น  ทำเป็นแก้ปัญหา เป็น
และกล้าตัดสินใจในการลงมือ
ปฏิบัติงาน  สามารถจัดทำวจิัย
สิ่งประดิษฐ์ได้ด้วยตนเอง
ผู้เรียน  มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกันอย่างกว้างขวาง 
2 เพื่อให้ผู้เรียนได้นำความรู้
ความคิดและประสบการณ์ที่มี
อยู่ไปสร้างสรรค์ผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ที่หลากหลาย ให้
เป็นประโยชน์ต่อชวีิต 
ประจำวันและสังคมเพื่อการ
พัฒนาประเทศ 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดเป็น  ทำเป็น  
แก้ปัญหาเป็นและกลา้ตัดสินใจในการ
ลงมือปฏิบัติงาน  สามารถจัด ทำวิจัย
สิ่งประดิษฐ์ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนได้คิด
เป็น  ทำเป็น  แกป้ัญหาเป็นและกลา้
ตัดสิน ใจในการลงมือปฏิบัติงาน  
สามารถจัด ทำ ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะในการสร้างนวัตกรรม และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

1.ผู้เรียนได้คิดเป็นทำเป็น
แก้ปัญหาเป็น 
2.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะใน
การสร้างนวัตกรรม และเกิด
การบูรณาการในสาขาวิชา 
3.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะใน
การสร้างนวัตกรรม และเข้า
สู่เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ระดับจังหวัด ระดับภาค 
และ ระดับชาต ิ

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง  
 

66 โครงการส่งเสริมการ
รู้หนังสือสำหรับคน
ไทย 
 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ไม่รู้
หนังสือ ผู้ลืม หนังสือไทยและ
ประชาชนทั่วไปที่สนใจจะ
เรียนรู้ภาษาไทย ได้เรียนรู้
หนังสือไทย สามารถฟัง พูด
อ่าน เขียนภาษาไทย และคิด

ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถและ
ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขยีน
ภาษาไทย และการคิดคำนวณ 
เบื้องต้นในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ
ชีวิตประจำวันและใช้เป็นเครื่องมือใน
การสื่อสารกับ ผู้อื่น ตลอดจน 

1.ฟัง พูด อ่าน เขียน คำ ประโยคได้
อย่างเข้าใจและสามารถนำไปใช้ใน
โอกาสตา่ง ๆ  
2.ปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทในการฟัง 
พูดอ่าน และเขียน  

ส่งเสริมการรู้หนังสือไทย 
 

1. ประชาชนชาว
ไทยที่ ไม่รู้หนังสือ
ไทย  
2. ประชาชนไทยที่
ลืมหนังสือไทย  

300,000 
 

ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 
 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

คำนวณเบื้องต้นเพื่อนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 

แสวงหาความรู้เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

3.อ่าน เขียนตัวเลขไทย เลขอารบิค 
จำนวน และคำนวณการบวก ลบ คูณ 
หาร เบื้องต้น ที่ใช้ในชีวิตประจำวัน 
4.ใช้ภาษาไทยในชีวิตประจำวันได้
ถูกต้อง  
5.เล่าเร่ืองและแสดงความรู้สึก
เกี่ยวกบั ตนเอง ครอบครัว และ
ชุมชน 

3. ประชาชนชาว
ไทยกลุ่มเป้าหมาย
เฉพาะบางกลุ่มที่ไม่
ใช้ภาษาไทยใน
ชีวิตประจำวัน  
4. ประชาชนทั่วไปที่ 
สนใจจะเรียนรู้
ภาษาไทย 

67 โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัดการ
เรียนการสอน
ภาษาไทย          
(การแก้ปญัหาเด็ก
อ่านไม่ออกเขยีน
ไม่ได้) 

1.เพื่อพัฒนาทักษะดา้นการ
อ่านภาษาไทย 
2. เพื่อพัฒนาทักษะด้านการ
เขียนภาษาไทย 

เชิงปรมิาณ  
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทกุ
ระดับชั้นที่มีปัญหาด้านการอา่น
ภาษาไทยได้รับการพัฒนา 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทกุ
ระดับชั้นที่มีปัญหาด้านการเขียน
ภาษาไทยได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถดา้นการอา่นการเขียน
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาเทคนิค  
วิธีการสอน  แก้ปญัหาการอา่นการ
เขียนภาษาไทย 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทกุ
ระดับชั้นที่มีปัญหาด้านการอา่น
ภาษาไทยได้รับการพัฒนา 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทกุ
ระดับชั้นที่มีปัญหาด้านการเขียน
ภาษาไทยได้รับการพัฒนา 
 

1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อแก้ปัญหาการอ่านออก
เขียนได้ให้กับนักเรียน 
2.กิจกรรมจัดครูอาสา
แก้ปัญหาอ่านออกเขยีนได้
ให้กับนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

นักเรียนโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารีฯ จำนวน 
750 คน 

50,000 พ.ย. 67- 
ก.ย. 68 

โรงเรียน
ศึกษา
สงเคราะห์
จิตต์อารีฯ  
จังหวัด
ลำปาง 

68 โครงการคุณธรรม  
นำความรู ้

1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนและ
นักศึกษามีความตระหนักใน
คุณธรรมและจริยธรรมใน
ชีวิตประจำวัน 
2 เพื่อสร้างนิสัยการปฏิบัติตน
ตามหลักคุณธรรม เช่น ความ
ซ่ือสัตย์ ความมวีินัย และการ
เคารพผู้อื่น 

1 นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกปฏิบัติ
คุณธรรมในชีวิตประจำวัน เช่น การมี
ระเบียบวินยัและความซ่ือสัตย ์
2 นักเรียน นักศึกษา ได้มีความเข้าใจ
ในหลักคุณธรรมและสามารถนำไปใช้
ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
3 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนานิสยัที่
ดี เช่น การช่วยเหลือผู้อื่นและการ
รักษาความสะอาด 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ฝึกปฏิบัติคุณธรรมใน
ชีวิตประจำวัน เช่น การมี
ระเบียบวินยัและความ
ซ่ือสัตย์ ได้มีความเข้าใจใน
หลักคุณธรรมและสามารถ
นำไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
ได้พัฒนานิสัยที่ดี เช่น การ
ช่วยเหลือผู้อื่นและการรักษา
ความสะอาด ได้แสดงออกถึง

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

16,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยัเท
คนิคนคร
ลำปาง  
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 เพื่อพัฒนาทักษะการแก้ไข
ปัญหาและการตัดสินใจอย่างมี
จริยธรรม 

4 นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึง
การตัดสินใจอยา่งมีจริยธรรมใน
กิจกรรมและชวีิตประจำวัน 

การตัดสินใจอยา่งมีจริยธรรม
ในกิจกรรมและชีวิตประจำ 

69 โครงการอุดหนุนศูนย์
ศึกษาพระพุทธศาสนา
วันอาทิตย์ จังหวัด
ลำปาง 

1. เพื่อส่งเสริมให้ ศพอ. มีการ
ดำเนินงานที่พัฒนาใน 3 ด้าน 
ในการรองรับการพัฒนาไปสู่
ความเป็น "ศูนย์เรียนรู้...คู่
คุณธรรม" สำหรับเด็ก เยาวชน 
และประชาชนในชุมชน  
2. เพื่อรองรับการขยายผล
พัฒนาให้เกิด ศพอ. ทรงคุณค่า 

ส่งเสริม ค่านิยมปลูกจิตสำนึก 
คุณธรรม จริยธรรม และอัตลักษณ์
ความเป็นไทย 

เด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชน 
เข้าร่วมศึกษาเรียนรู้พระพุทธศาสนา 
เข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม  

ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์ จังหวัดลำปาง 

พื้นที่จังหวัดลำปาง 609,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ลำปาง 

70 โครงการประกวดสวด
มนต์หมู่สรรเสริญพระ
รัตนตรัยสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระ
รัตนตรัย ทำนอง
สรภัญญะ ทำนอง
สรภัญญะประเภททีม 
5 คน ระดับจังหวัด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
ได้ฝึกฝนทักษะสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง
สรภัญญะ, เพื่อหาตัวแทนเพื่อ
แข่งขันในระดับภาค 

ส่งเสริม ค่านิยมปลูกจิตสำนึก 
คุณธรรม จริยธรรม และอัตลักษณ์
ความเป็นไทย 

 เด็กเยาวชน ได้นำหลักธรรมทาง
ศาสนา ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน  มี
ความอ่อนน้อม สุภาพออ่นโยนมีความ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณนักเรียนสามารถ
สวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 
ทำนองสรภัญญะได้อยา่งถูกต้อง และ
เกิดสมาธิ เป็นผลดีต่อการเรียนของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ประกวดสวดมนตห์มู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย 
ทำนองสรภัญญะประเภททีม 
5 คน  

พื้นที่จังหวัดลำปาง 33,980 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ลำปาง 

71 โครงการประกวด
บรรยายธรรม ระดับ
จังหวัดลำปาง 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
ได้ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา, 
เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
ได้ฝึกฝนทักษะการพูดในที่
ชุมชน, เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนได้ฝึกปฏิบัติมารยาท
ไทยในศาสนพิธี พร้อมทั้ง
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ผ่าน
กระบวนการบรรยายธรรม 

ส่งเสริม ค่านิยมปลูกจิตสำนึก 
คุณธรรม จริยธรรม และอัตลักษณ์
ความเป็นไทย 

1) เด็กและเยาวชนได้ศึกษาหลกัธรรม
ทางพระพุทธศาสนา      
2) เด็กและเยาวชนได้ฝึกฝนทักษะ
การพูดต่อที่ชุมชน และฝึกปฏิบัติ
มารยาทไทยในศาสนพธิี  
3) ก่อให้เกิดการการปลกูฝังคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการบรรยาย
ธรรม 

การประกวดบรรยายธรรม 
ระดับจังหวัดลำปาง 

พื้นที่จังหวัดลำปาง 10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

72 โครงการคัดเลือก
เด็กเพื่อเข้ารับ
ประกาศเกียรติคุณ
วัฒนธรรมวินิต 

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติเด็กที่มี
ความประพฤติด ีมีค่านิยมใน
การดำเนินชีวิต มีคุณธรรมที่
พึงประสงค์ และเป็นการ
สนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้
ทำกิจกรรมสร้างสรรค์ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมการ
สร้างภุมิคุ้มกันทางสังคม  

เด็กและเยาวชนมีความภูมิใจ มี
ค่านิยมที่ถูกต้อง เพือ่สร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมโดยใช้มิติทางวัฒนธรรม   

เด็กได้รับประกาศเกียรติคุณ 
"วัฒนธรรมวินิต" เนื่องในงานวันเด็ก
แห่งชาติ  จากกระทรวงวัฒนธรรม 
จำนวน 1 คน 

การคัดเลือกเด็กเพื่อเข้ารับ
ประกาศเกียรติคุณวัฒนธรรม
วินิต 

พื้นที่จังหวัดลำปาง 4,000 พ.ย. - 
ธ.ค. 67 

สำนักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ลำปาง 

73 กิจกรรมยวุชน คน
คุณธรรม 

เพื่อให้นักเรียนมีพฤตกิรรมที่
พึงประสงค์ตามคุณธรรม    
อัตลักษณ์หรือตามกรอบ
แนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

- นักเรียน  จำนวน 237 คน 
- ครูและบุคลากร  จำนวน 80 คน 

ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์
หรือตามกรอบแนวคิดโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
 

กิจกรรมยวุชน คนคุณธรรม 
- สวดมนต์ไหวพ้ระ 
- นั่งสมาธ ิ
- ฟังนิทานคุณธรรม 

- นักเรียน  
จำนวน 237 คน 
- ครูและบุคลากร 
จำนวน 80 คน 

10,000 ปี
การศึกษา 
2567 

ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ 
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

74 กิจกรรมส่งเสริม
ด้านคุณธรรม
จริยธรรมร่วมกบั
ภาคีเครือข่าย 

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ใหก้ับเด็กและ
เยาวชนในสถานควบคุม 

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมสุจริตให้เด็กและ
เยาวชนที่อยู่ระหว่างควบคุมตัว 

เด็กและเยาวชนร้อยละ 100 ได้รับ
กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

-จัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ทุกวัน
อังคาร เวลา 13.00 -   
16.00 น. 
-จัดกิจกรรมร่วมกับสถาบัน
พลังจิตตานุภาพ หลักสูตร  
ยุวสาสมาธิและหลักสูตร
ชินนสาสมาธิ ทกุวันศุกร ์
เวลา 13.00 - 16.00 น. 

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

75 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 ประจำปี

1. เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนใน
สังกัดจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุข
ภาวะนักเรียนได้ครอบคลุมทุก
ด้านครบทุกโรงเรียน  
2. เพื่อให้ครูที่รับผิดชอบมี
ความรู้ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียนให้มีพฤติกรรมการ

1. ครูผู้รับผิดชอบโครงการทุก
โรงเรียนในสังกัด 2. ส่งเสริมการ
คัดเลือกนักเรียน จัดสรร
งบดำเนินการ เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยใน
การดำเนินงาน ค่าอาหาร อาหารวา่ง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ให้
สถานศึกษาที่เป็นตัวแทนสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

1. ครูผู้รับผิดชอบโครงการทุก
โรงเรียนในสังกัด จำนวน 94 คน 
2. ส่งเสริมการคัดเลือกนักเรียน 
จำนวน 1 คน จัดสรรงบดำเนินการ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 
ค่าอาหาร อาหารวา่งและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ให้สถานศึกษาที่เป็น
ตัวแทนสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา

กิจกรรมที่ 1 นกัเรียนไทย
สุขภาพด ี
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการ
คัดเลือกนักเรียนและ
สถานศึกษา เพื่อรับรางวัล
พระราชทาน ระดบั
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปกีารศึกษา 2567 

ผู้อำนวยการ
โรงเรียน ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน
ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 ทกุ

87,100 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

109 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

งบประมาณ พ.ศ. 
2568 

ดูแลสุขภาพทีถู่กต้อง 
เหมาะสมกับวัย มีร่างกาย
แข็งแรง เจริญเติบโตสมวัย มี
สุขภาพจิตที่ดี พร้อมที่จะเฝ้า
ระวังสุขภาพของตน ป้องกัน
ตนเองจากโรคอุบัติใหม่ และมี
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้
เกิดประโยชน์แก่ตนเอง เพื่อน
และครอบครัว  
3. เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ
แก่นักเรียนที่มีความประพฤติด ี 
มีผลการเรียนดี  ให้เป็น
แบบอยา่งกับนักเรียนทกุสังกัด  
4. เพื่อส่งเสริมสถานศึกษา  
ผู้บริหารสถานศึกษา  ทีจ่ัด
การศึกษาได้มาตรฐานดีเยีย่ม
และมีคุณภาพตามหลักเกณฑ์
การประเมินนักเรียนและ
สถานศึกษา เพื่อรับรางวัล
พระราชทาน ระดบัการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เป็นผู้นำทาง
วิชาการ เป็นแบบอยา่งให้
สถานศึกษาอื่น ๆ ได ้
5. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัติจริง มีทัศนคติที่ดีต่อการ
ประกอบอาชีพ สามารถ
วิเคราะห์ตัดสินใจในการเลือก
ศึกษาต่อเพื่ออาชีพในอนาคต
ได้ด้วยตนเอง 

ลำปาง เขต 2 เขา้รับการประเมิน
คัดเลือก เพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัด      
3. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
ทุกโรงเรียน ที่จัดการเรียนการสอน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 27 
แห่งมีการบริหารจัดการด้านการจัด
การศึกษาเพือ่ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหวา่งเรียนทำตาม
บริบทของสถานศึกษา 
4. บุคลากรทางการลูกเสือ มีทักษะ
ทางลูกเสือ ในการวางแผนการสอน
และจัดกิจกรรมทางการลูกเสือใน
สถานศึกษาได้ถูกต้อง 
 

ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 เขา้รับ
การประเมินคัดเลือก เพื่อรับรางวัล
พระราชทาน ระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 
ระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด      
3. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
ทุกโรงเรียน ที่จัดการเรียนการสอน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 27 
แห่งมีการบริหารจัดการด้านการจัด
การศึกษาเพือ่ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหวา่งเรียนทำตาม
บริบทของสถานศึกษา 
4. บุคลากรทางการลูกเสือ จำนวน 
40 คน มีทักษะทางลูกเสือ ในการวาง
แผนการสอนและจัดกิจกรรมทางการ
ลูกเสือในสถานศึกษาได้ถูกต้อง 
 

ระดับจังหวัดและระดับกลุ่ม
จังหวัด 
กิจกรรมที่ 3 เสริมสร้าง
ทักษะอาชีพและการมีรายได้
ระหว่างเรียน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
กิจกรรมที่ 4  การฝกึอบรม
บุคลากรทางการลูกเสือ 
ประจำป ี2568 

โรงเรียน/ โรงเรียน
ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
,สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
,ค่ายลูกเสือจังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

110 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6. เพื่อสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้ที่เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหวา่งเรียน 
7. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมลูกเสือตามนโยบาย
เสริมสร้างความเป็นพลเมืองที่
ดี โดยพัฒนาผา่นกระบวนการ
ลูกเสือ 
8. เพื่อให้บุคลากรทางการ
ลูกเสือมีคุณวุฒิลูกเสือที่สูงขึ้น 
และสามารถดำเนินกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษา ให้
เป็นไปตามกระบวนการทาง
ลูกเสือได้อย่างถูกต้อง และ
ถ่ายทอดให้ความรู้แกบุ่คลากร
ทางการลูกเสือ ลูกเสือ เนตร
นารี ได ้

76 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตเทศบาลเมืองเข
ลางค์นคร 

1. เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัย 
ได้มีการออกกำลังกายและการ
เล่นกีฬา 
2. เพื่อเสริมสร้างทักษะ
ทางการกีฬาให้กับเด็กปฐมวัย 
3. เพื่อพัฒนาสมองส่วนหน้า 
(EF) ของเด็กปฐมวัย ซ่ึงเป็น
ทักษะที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร
จัดการตนเอง 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร จำนวน 
191 คน 

ความพึงพอใจผู ้เข้าร่วมโครงการ ฯ 
อยู่ในระดับ มาก ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
90 
 

กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
สำหรับเด็กปฐมวัย 

เด็กปฐมวัยในสังกัด
เทศบาลเมืองเข
ลางค์นคร ทั้ง       
10 แห่ง จำนวน 
191 คน 

50,000  ม.ค. 68 เทศบาล
เมือง      
เขลางค์
นคร 

77 โครงการกำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา เพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์

1. เพื่อกำกบั ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาใน
สังกัด ให้สามารถพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาได้

1.สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 ได้รับการกำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการจัด
การศึกษาอย่างน้อย 

1.ร้อยละ 100 สถานศึกษาทุกแห่งใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ได้รับการ
กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและ

กิจกรรมที่ 1 กำกบั ติดตาม 
และประเมินผลการจัด
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียน สังกัดสำนักงานเขต

ผู้บริหารการศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

411,900 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

111 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ทางการเรียน ที่
สูงขึ้น โรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

อย่างมีประสิทธภิาพและเป็น
ระบบ 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ให้สถานศึกษามกีารพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
และยกระดบัผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้น 
3. เพื่อนำผลการกำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลมาใช้
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัดอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 

2. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนทุก
คนได้รับการนิเทศ ติดตามและพัฒนา
ศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเมินผลการจัดการศึกษาอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
2. ร้อยละ 100 ผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอนทุกคนได้รับการนิเทศ 
ติดตามและพัฒนาศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
กิจกรรมที่ 2 : การพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
กิจกรรมที่ 3 : มหกรรม
ความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรมวิชาการและ
เทคโนโลยี นักเรียนระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา ประจำปี 
2568 
กิจกรรมที่ 4 ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง
ระบบ ด้วยกระบวนการสาม
ห่วงโซ่คุณภาพ 
กิจกรรมที่ 5 นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัด
การศึกษา เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ลำปางเขต 2 
กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการ
ดำเนินงานในการพัฒนา
โรงเรียนในโครงการ 1 อำเภอ 
1 โรงเรียนคุณภาพเพื่อการ
ยกระดับคุณภาพการจัด

นักเรียน/สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 และโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปางเขต 2 

78 โครงการส่งเสริมการ
นิเทศการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน โรงเรียน
เอกชนในระบบ
ประเภทสามัญ
ศึกษาจังหวัดลำปาง 

1. เพื่อนิเทศ ติดตาม 
ช่วยเหลือสถานศึกษา ด้านการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
นโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
2. เพื่อติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการ
บริหารจัดการสถานศึกษา การ
นิเทศภายในโดยใช้หอ้งเรียน
เป็นฐานและนิเทศ ติดตามการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
จุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการและ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. เพื่อพัฒนาสมรรถนะการ
นิเทศการศึกษาของ
ศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง 

ผลผลิต (Output)  
1. สถานศึกษาในสังกัด ได้รับการ
นิเทศติดตาม ช่วยเหลือด้านการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามนโยบาย
และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  
2. สถานศึกษาในสังกัด ได้รับการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศ
การบริหารจัดการสถานศึกษา การ
นิเทศภายในโดยใช้หอ้งเรียนเป็นฐาน
และนิเทศ ติดตามการดำเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ และ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ศึกษานิเทศก์สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปางทุกคน ได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะในการนิเทศ
การศึกษา 
ผลลัพธ์ (Outcome)  
1. สถานศึกษามกีารบริหารจัด
การศึกษาตามภาระงาน 4 ด้าน และ
ดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้น
ของกระทรวง ศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถ
บริหารจัดการศึกษา มกีารนิเทศ
ภายในโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานและ
นิเทศ ติดตามการดำเนินงานตาม

เชิงปรมิาณ 
1. ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด
ได้รับการนิเทศ ติดตาม ช่วยเหลอื 
ด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
นโยบายและจุดเน้นของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (24 แห่ง) 
2. ร้อยละ ของสถานศึกษาในสังกัด
ดำเนินงานติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลนิเทศการบริหารจัดการ
สถานศึกษา การนิเทศภายใน   โดย
ใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 
3. ร้อยละของศึกษานิเทศก์สังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะในการ
นิเทศการศึกษาในการจัดทำเว็บไซต์
เพื่อการนิเทศการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาในสังกัดดำเนินการ
เป็นไปตาม นโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
2. สถานศึกษาในสังกัดที่ได้รับการ
นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานการ
บริหารจัดการสถานศึกษา การนิเทศ
ภายในโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป  
3. ศึกษานิเทศก์สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง ได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะในการนิเทศ

1. ประชุมชี้แจงขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานร่วมกับคณะศึกษา 
นิเทศก์ แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน พิจารณาแนวทาง
การนิเทศและเครื่องมือการ
นิเทศ จำนวน 11 คน  
2. นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
โรงเรียนเอกชนในระบบ
ประเภทสามัญศึกษา จังหวัด
ลำปาง 
2.1 ค่าเบี้ยเล้ียง 
2.2 ค่าพาหนะ 
3. การอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาระบบการนิเทศภายใน 
และการใช้ห้องเรียน 
เป็นฐาน ห้องเรียนคุณภาพ          
ด้วยกระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชพี (PLC) 
4. ประชุมวิเคราะห์ สรุป 
รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ 

โรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภท
สามัญศึกษาจังหวัด
ลำปาง จำนวน 24 
โรงเรียน 

8,000 พ.ย.67 - 
ส.ค.68 

ศธจ.ลำปาง 
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นโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สู่การปฏิบัติได้อยา่งมี
คุณภาพตามบริบทของสถานศึกษา 
3. ศึกษานิเทศก์สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง มีสมรรถนะ
ในการนิเทศการศึกษาตามมาตรฐาน
ตำแหน่งศึกษานิเทศก ์

การศึกษาตามมาตรฐานตำแหน่ง
ศึกษานิเทศก์ จัดทำเว็บไซต์เพื่อการ
นิเทศการศึกษา 

79 โครงการนิเทศ
บูรณาการกับ     
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ   
การจัดการเรียน 
การสอน 

1. เพื่อนิเทศ สถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ประถม ศึกษา
ลำปาง เขต 3 ในการ  นำ
นโยบายการจัดการศึกษาสู่
สถานศึกษา รวมถึงการจัดการ
เรียนการสอน และการจัด
บรรยากาศที่เอื้อตอ่การเรียนรู้
ในชั้นเรียน 
2 .เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานต้นสังกัด 

ผลผลิต (Output) 
 1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้นำนโยบายของหนว่ยงานต้นสังกัด
สู่กระบวนการเรียนการสอน  
 2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ตามกลุ่มเป้าหมาย                      
ได้รับการนิเทศ ติดตาม ตามภารกิจ
และนโยบายภาครัฐ นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
ต้นสังกัด ดังนี ้
2.1 โรงเรียนในโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย
ระดับประถม ศึกษาจำนวน 30 
โรงเรียน 
2.2 โรงเรียนในกลุ่ม เป้าหมาย PISA 
2025 (โรงเรียนขยายโอกาส) จำนวน 
10 โรงเรียน  
2.3 โรงเรียนกลุ่ม เป้าหมายการใช้สื่อ 
OBEC Content Center จำนวน 65 
โรงเรียน 1 สาขา 

1.โรงเรียนในสังกัดได้รับการนิเทศ 
ติดตามการเตรียมความพรอ้มการเปิด
ภาคเรียน และนำผลการนิเทศ ไป
ปรับประยุกต์ใช้กบัสถานศึกษาตนเอง
ได้อย่างเหมาะสม 
2.โรงเรียนในสังกัดได้รับการนิเทศ 
ติดตามกิจกรรม “อา่นออก เขยีนได้ 
คิดเลขเป็น เน้นภาษา”และนำแบบ
ฝึกที่ได้รับ ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน
ได้อย่างเหมาะสมและศักยภาพของ
ผู้เรียน 
3.โรงเรียนเป้าหมายได้รับการนิเทศ 
ติดตามภารกิจและนโยบายของหนว่ย 
งานต้นสังกัด และนำไปปรับ
ประยุกต์ใช้ได้อยา่งเหมาะสมกับยริ
บทของสถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 1 
นิเทศเปิดภาคเรียน 
กิจกรรมที่ 2  
นิเทศ “อ่านออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น เน้นภาษา” 
กิจกรรมที่ 3  
3.1 การนิเทศตามโครงการ
บ้านนัก วิทยาศาสตร์น้อย 
3.2 การเตรียมความพร้อม 
PISA2025 
กิจกรรมที่ 4 การนิเทศการ
จัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้เน้นรายวิชา
ประวัติศาสตร์ 
 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู/
บุคลากรทางการ
ศึกษา ตลอดจนผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ภาคส่วนได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุน
ด้านการศึกษา 
ตลอดจนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนา
การศึกษาใน
ท้องถิ่นได้อย่าง
ทั่วถึงและ 
มีคุณภาพ 
2. ผู้เรียนทุกช่วงวัย 
ทุกคน ได้รับการ
พัฒนาการศึกษาได้
อย่างทั่วถึง เทา่
เทียม เต็มตาม
ศักยภาพ 

60,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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2.4 โรงเรียนกลุ่ม เป้าหมายโรงเรียน
คุณธรรม จำนวน 65 โรงเรียน 1 
สาขา 
2.5 โรงเรียนกลุ่ม เป้าหมายโรงเรียนวี
พุทธ จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้ดำเนินนำนโยบายของหนว่ยงานต้น
สังกัดสู่กระบวนการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ เหมาะสม   กับสภาพ
บริบทของพื้นที่และความต้องการของ
ผู้เรียน  
2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้รับการนิเทศ ติดตาม ตามภารกิจ
และนโยบายภาครัฐ นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
ต้นสังกัดอย่างเป็นระบบ เหมาะสม
กับสภาพบริบทของพื้นทีแ่ละความ
ต้องการในการรับการนิเทศ                                   
3. โรงเรียนมีการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ตามนโยบายของกระทรวง 
ศึกษาธกิาร 

80 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการนิเทศ และ
การจัดการเรียนรู้    
อย่างมีคุณภาพ 

1.เพื่อยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

ผลผลิต (Output)  
1. ครูมีทักษะการจัดการเรยีนรู ้
ด้วยวธิีการ Active Learning              
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา          
ขั้นพื้นฐาน 

เชิงปรมิาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด จำนวน           
43 โรงเรียน 
2. ครู ในสังกัด จำนวน  
43 โรงเรียน 

1. ประชุมเตรียมความพร้อม
การนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 
2. นิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลระบบบริหารและ

1. โรงเรียนใน
สังกัด จำนวน 43 
โรงเรียน 
2. ครู ในสังกัด 
จำนวน  

60,000 ม.ค. - 
ก.ย. 68 

สพม.
ลำปาง
ลำพูน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2. เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้าน
การนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการศึกษา
ของศึกษานิเทศก ์

2. โรงเรียนในสังกดัมีระบบนิเทศภายใน
โรงเรียน ตามมาตรฐานการศึกษา           
ขั้นพื้นฐาน 
ผลลัพธ์ (Outcome)   
1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. โรงเรียนมีระบบนิเทศภายในโรงเรียน
ตามมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และเป็นแบบอย่างได้ 

3. ศึกษานิเทศก์ในสังกัด จำนวน    
11 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ในสังกัดมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
ที่กำหนด 
2. ศึกษานิเทศก์ในสังกัด 
มีสมรรถนะด้านการนิเทศ 

การจัดการศึกษาการนิเทศ
รูปแบบ Onsite ณ ที่ตั้ง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาทักษะการโค้ชและให้
คำปรึกษา สำหรับครูแกนนำ
การนิเทศภายในสถานศึกษา 
(Buddy Spervision) 
ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2568 
4. การคัดเลือกผู้บริหาร/
แกนนำการนิเทศภายใน
สถานศึกษา (Buddy 
Spervision) และรูปแบบ
การนิเทศภายในสถานศึกษา
ที่ประสบผลสำเร็จเป็น
แบบอยา่งได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
5. ประชุมสรุปผล และ    
ถอดบทเรียน การนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผล   
การจัดการศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568     
ในรูปแบบออนไลน ์

43 โรงเรียน 
3. ศึกษานิเทศก์    
ในสังกัด จำนวน  
11 คน 
 

81 โครงการการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
ส่งเสริมศักยภาพ 

1. เพื่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับ
การพัฒนาและเสริมสร้าง
สมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ จรรยาบรรณ  ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง การ

1. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา/รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ได้รับพัฒนา

1. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา/รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ได้รับพัฒนา

กิจกรรมที่ 1 : อบรมปฏบิัติ
ธรรมและพัฒนาจิต 
กิจกรรมที่ 2 : อบรมเชิง
ปฏิบัติการ เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการใช้เทคโนโลย ี(AI) 
และ Canva 

ผู้บริหารการศึกษา 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา/รอง
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

330,700 ม.ค. - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

116 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ยกยอ่งเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้
ในการพัฒนาการศึกษาได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ  
2. เพื่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
พัฒนาคุณภาพชวีิต เป็น
ข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม และนำหลกัธรรม 
มาปรับใช้ในการปฏบิัติงานให้
บรรลุผลสัมฤทธิ์ 
3. เพื่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ประพฤติปฏบิัติตนเป็น
แบบอยา่งที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความรับผิดชอบ
ต่อผู้อื่นและสังคม  และผู้ที่มี
ผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ 
ได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 
 

และเสริมสร้างศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่  
2. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา/ รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
2  ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณ  นำ
องค์ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไป
ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
3. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา/รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
2 ที่เสนอผลงานเพื่อขอรับรางวัลใน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ระดับภาค/
ระดับประเทศ และผู้ที่เกษียณอายุ
ราชการได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

และเสริมสร้างศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ จำนวน 200 คน 
2. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา/ รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
2  ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณ  นำ
องค์ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไป
ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จำนวน 140 คน 
3. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา/รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
2 ที่เสนอผลงานเพื่อขอรับรางวัลใน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ระดับภาค/
ระดับประเทศ และผู้ที่เกษียณอายุ
ราชการได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

กิจกรรมที่ 3 : การคัดเลือก
เพื่อรับรางวัลระดับต่าง ๆ 
ในระดับเขตพื้นที่/ระดับ
ภาค/ระดับประเทศ 
กิจกรรมที่ 4 : อบรมเชิง
ปฏิบัติการและศึกษาดูงาน
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
กิจกรรมที่ 5 : กิจกรรมยก
ย่องเชิดชูเกียรติผู้ทำ
คุณประโยชน์ต่อการศึกษา 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

ข้าราชการครูและ
บุคลากร 
ทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ 
และลูกจ้างชัว่คราว 
สังกัด สพป.ลำปาง 
เขต 2 /สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

82 โครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพการเรียนรู้
สู่ศตวรรษที่ 21 
โรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

1. เพื่อขับเคลื่อนและส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน 
สถานศึกษาให้สามารถจัด
การศึกษา พัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนให้ผู้เรียนมี

1. ผู้บริหารการศึกษา ครูและบุคลากร
ในสังกัด มีกระบวนการส่งเสริม
สนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนให้
ผู้เรียนมีสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 
21 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการอบรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การพัฒนาสถานศึกษาขั้น

1. ร้อยละ 100 ผู้บริหารการศึกษา ครู
และบุคลากรในสังกัดมีกระบวนการ
ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
2. ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
อบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนา

กิจกรรมที่ 1 : ขับเคลื่อน
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning (Active 
Learning Sandbox LPG2) 
กิจกรรมที่ 2 :  พัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนสู่สมรรถนะผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 
กิจกรรมที่ 3  การส่งเสริม
และพัฒนาหลกัสูตร

ผู้บริหารการศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ 
ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
นักเรียน/สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 และ

227,290 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

117 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
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สมรรถนะผู้เรียน และทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
3. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานที่
เน้นสมรรถนะ สนองตอบความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
นำสู่อาชีพและการมีงานทำ 
4. เพื่อพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ให้กับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ
ของโรงเรียนในสังกัด ตาม
กรอบมาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาของสหภาพยโุรป 
(CEFR) โดยใชก้ระบวนการ 
Active Learning และ PLC 
(Professional Learning 
Community) 
5. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมการจัดการเรียน
การสอน การเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถีใหม ่วิถี
อนาคต สู่การประยุกต์ใช้ใน
ห้องเรียน 
6. เพื่อส่งเสริม พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พัฒนา
โครงงานคุณธรรมในโรงเรียน
อย่างยั่งยืน 
7. เพื่อพัฒนาศักยภาพครู
ปฐมวัยให้สามารถจัด
การศึกษาปฐมวัยได้อยา่งเต็ม
ความสามารถ 

พื้นฐานและหลักสูตรท้องถิ่นของ
สถานศึกษา  
3. นักเรียนที่เป็นตัวแทนระดับกลุ่ม
เครือข่ายสถานศึกษา ได้เข้าร่วมการ
จัดกิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 
และกิจกรรมสร้างสรรค์แสดงออกถึง
ความสามารถที่เป็นเลิศด้านวิชาการ 
กีฬา ศิลปะ ดนตรี การแสดงและ
สิ่งประดิษฐ์ ในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
4. ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จัดการ
เรียนการสอนการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร 
ตามกรอบมาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาของสหภาพยโุรป (CEFR) 
โดยใช้กระบวนการ Active Learning 
และ PLC (Professional Learning 
Community) 
5. ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
โรงเรียนในสังกัด ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา การเรียนรู้ประวัติศาสตร์
วิถีใหม่ วิถีอนาคต 
6. โรงเรียนในสังกัดมีแนวทางในการ
ดำเนินงานการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในโรงเรียน 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตร
ท้องถิ่นของสถานศึกษา  
3. นักเรียนที่เป็นตัวแทนระดับกลุ่ม
เครือข่ายสถานศึกษา ได้เข้าร่วมการ
จัดกิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 
และกิจกรรมสร้างสรรค์แสดงออกถึง
ความสามารถที่เป็นเลิศด้านวิชาการ 
กีฬา ศิลปะ ดนตรี การแสดงและ
สิ่งประดิษฐ์ ในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
4. ร้อยละ 100 ของครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 จัดการเรียนการสอนการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร ตามกรอบมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาของสหภาพ
ยุโรป (CEFR) โดยใช้กระบวนการ 
Active Learning และ PLC 
(Professional Learning 
Community) 
5. ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
โรงเรียนในสังกัด จำนวน 10 แห่ง 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถี
อนาคต 

สถานศึกษา หลักสูตรฐาน
สมรรถนะและหลักสูตร
ท้องถิ่น 
กิจกรรมที่ 4 การพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ สำหรับ
ครูผู้สอนอังกฤษของ
โรงเรียนในสังกัด 
กิจกรรมที่ 5 การสอน
ประวัติศาสตร์วิถีใหม ่
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยมของชาติ 
(โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.)   
กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริม
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 
กิจกรรมที่ 8 นอ้มนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา
ในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การ
ปฏิบัต ิ
กิจกรรมที่ 9 พัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนภาษาไทย
ด้านการอา่นการเขยีน 
กิจกรรมที่ 11 : ส่งเสริมหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
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8. เพื่อพัฒนาครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา ให้มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีเจตคติที่ดี สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่
สร้างจิตสำนึก และปลูกฝัง
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชการที่ 
10 สู่การปฏิบัติ9. เพือ่พัฒนา
เทคนิคกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนด้านการอ่านและ
การเขียนให้กบัครูผู้สอน 
ภาษาไทยของโรงเรียนในสังกัด 
2 เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์ด้าน
ภาษาไทยโรงเรียนในสังกัด 
 

7. ครูปฐมวัยในสังกัดได้รับการพัฒนา
ศักยภาพการจัดการศึกษาปฐมวยั 
8. ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนา ให้มีความรู้ ความเขา้ใจ มีเจต
คติที่ดี สามารถจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่สร้างจิตสำนึก และปลกูฝัง
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามพระบรมราโชบายตา้นการศึกษา
ในหลวงรัชการที่ 10 
9. โรงเรียนในสังกัด มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนด้านภาษาไทยเพิ่มขึ้น 
 

6. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด
มีแนวทางในการดำเนินงานการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน 
7. ร้อยละ 100 ขอครูปฐมวยัในสังกัด
ได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
8. ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน       
94 โรงเรียน/คน ได้รับการพัฒนา ให้
มีความรู้ ความเขา้ใจ มีเจตคติที่ดี 
สามารถจัดกจิกรรมการเรียนการสอน
ที่สร้างจิตสำนึก และปลูกฝังผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามพระ
บรมราโชบายต้านการศึกษาในหลวง
รัชการที่ 10 
9. โรงเรียนในสังกัดจำนวน 94 แห่ง 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้าน
ภาษาไทยเพิ่มขึ้น 

83 โครงการยกระดับ
การบริหารและการ
จัดการศึกษาดว้ย
ปัญญาประดิษฐ์ (AI 
for Educational 
Management 
Enhancement) 
และการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital 
Technology) 

1. เพื่อพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัด ให้มีความรู้และสามารถ
นำระบบปัญญา ประดิษฐ ์(AI) 
มาใช้ในการบริหารจัด
การศึกษาดา้นต่าง ๆ ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษา เช่น การ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ      
การประชาสัมพันธ์ การจัดการ
ข้อมูลนักเรียน การวางแผน             
การเรียนการสอน             
การประเมินผลการเรียนรู้ และ

ผลผลิต Output) 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของสถานศึกษา จำนวน      
110 คน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง                      
เขต 3 จำนวน 60 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. เพิ่มประสิทธิ ภาพการบริหารจัด
การศึกษาของสำนักงานเขตพื้น ที่
การศึกษาประถมศึกษาลำ ปาง เขต 3 
และสถานศึกษาในสังกัด ทำให้เวลาที่

ผลผลิต (Output) 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของสถานศึกษา จำนวน     
110 คน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง                      
เขต 3 จำนวน 60 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
และสถานศึกษาในสังกัด ทำให้เวลาที่

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ
ข้าราชการและบุคลากร 
สพป.ลำปาง เขต 3 “AI for 
Education” เพื่อพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการ
จัดการศึกษา 
2.อบรมเชิงปฏิบัติการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษา “AI for 
Education” เพื่อพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการ
จัดการศึกษา 

1. ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาของ
สถานศึกษา 
จำนวน 110 คน 
2. ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาของ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน     
60 คน 

120,000 ต.ค. 67 - 
มิ.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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การติดตามผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ฯลฯ 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ข้า 
ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด นำ
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่
ทันสมัยและใช้งานง่าย มาใช้ใน
การสนับสนุนการเรียนการ
สอนและการบรหิารจัดการ 
เช่น ระบบการเรียนรู้แบบ
ออนไลน์ ระบบฐาน ข้อมูล
นักเรียนและบุคลากร และ
ระบบการสือ่สารภายใน
หน่วยงาน ฯลฯ 
3. เพื่อยกระดับขีด
ความสามารถของบุคลากรทาง
การศึกษาในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ 
เพื่อให้สามารถนำเทคโนโลยี
เหล่านี้มาประยกุต์ใช้ในการ
ทำงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
4. เพื่อเพิ่มประสิทธิ ภาพการ
บริหารจัดการ ลดภาระงาน 
และเพิ่มความสะดวกสบายใน
การทำงานให้กบับุคลากร
ทางการ ศึกษา 
5. เพื่อสร้างระบบการศึกษาที่
ทันสมัย มีประสิทธภิาพ และ
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนในยุคดิจิทัล 

ใช้ในการดำ เนินงานด้านต่าง ๆ ลดลง
ร้อยละ 70  
2. ยกระดับคุณ ภาพการ ศึกษา เช่น 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
คะแนนสอบ ความพึงพอใจของ
ผู้เรียนและผู้ปกครอง 
3. เพิ่มโอกาสและความเท่าเทียมกัน
ในการเข้าถึงการศึกษา โดยเฉพาะ
กลุ่มเป้าหมายที่ด้อยโอกาส 
4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด มีความ สามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญา 
ประดิษฐ์ (AI) ทำให้มีความพึงพอใจ
ในการทำงานและนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในงานจริง 
5. ลดต้นทุนในการบริหารจัด
การศึกษา เช่น ค่าใช้จ่ายด้านเอกสาร 
ค่าใช้จ่ายด้านการเดินทาง หรือ
ค่าใช้จ่ายด้านการสื่อสาร 

ใช้ในการดำเนินงานด้านต่าง ๆ ลดลง
ร้อยละ 70  
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษา เช่น 
ผล สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
คะแนนสอบ ความพึงพอใจของ
ผู้เรียนและผู้ ปกครอง 
3. เพิ่มโอกาสและความเท่าเทียมกัน
ในการเข้าถึงการศึกษา โดย เฉพาะ
กลุ่มเป้าหมายที่ด้อยโอกาส 
4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด มีความ สามารถใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ทำให้มีความพึง
พอใจในการทำงานและนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในงานจริง 
5. ลดต้นทุนในการบริหารจัด
การศึกษา เช่น ค่าใช้จ่ายด้านเอกสาร 
ค่าใช้จ่ายด้านการเดินทาง หรือ
ค่าใช้จ่ายด้านการสื่อสาร 

3.พัฒนาระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital 
Technology) 
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ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

84 โครงการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีแผนพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
และได้รับการพัฒนา ตาม
ความต้องการของตนเอง (ID 
Plan) 
2. เพื่อให้ข้าราช การครูและบุ
คลา กรทางการศึกษากา้วทัน
การเปลี่ยน แปลง สามารถ
พัฒนางานในหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่องสม่ำเสมอ เพิ่มพูน
ความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดี 
คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยา บรรณวิชาชีพที่
เหมาะสม ทำใหก้ารปฏิบัติ
หน้าที่ราชการเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และความกา้วหน้าแก่ราชการ 
3. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่มีผลงานดีเด่น
เป็นที่ประจักษ์ และเป็นที่
ยอมรับของผู้บังคับ บัญชา 
ผู้ร่วมงาน ชุมชน สังคม และ
แวดวงวิชาชีพ ก่อให้เกิดการ
พัฒนางานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
เกิดประสิทธิผล มีวินยัใน
ตนเองและเป็นแบบอยา่งที่ดี 

ผลผลิต(Output) 
1. ผู้บริหารและครูมีแผนพัฒนา
ตนเองรายบุคคล (Id Plan) ระจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทาง 
การศึกษา มีผล งานดีเด่น เป็นที่
ประจักษ ์สมควรได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกียรติประ จำปี และยกย่องผู้ทำณ
ประโยชน์ทางด้านการ ศึกษาเพิ่ม
สูงขึ้น 
 3. การเข้ารับการอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีจำนวนผู้เข้า
รับการอบรมที่เพิ่มสูงขึ้น 
4. การพัฒนาศักยภาพข้า  ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้
ผู้บริหารการ ศึกษา ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้า งประจำ และลูกจา้งชั่วคราว 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มกีาร
พัฒนาระบบในการทำงานและการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทำให้มี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏบิัติงาน 
เพิ่มสูงขึ้น 
ผลลัพธ์ Outcome) 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มี
แผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ประจำปีงบ ประมาณ พ.ศ. 
2568 และใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

ผลผลิต (Output) 
1.จัดทำแผนพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2568 
 2. จัดอบรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา “วPA จากการเรียนรู้ 
สู่การปฏิบัตจิริง” กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน 100 คน ประกอบด้วย 
ข้าราชการครู ผู้บริหารสถานศึกษา    
 3. จัดแสดงผลงานการบริหารจัด
การศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาการศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 และสถานศึกษา 
จำนวน 6 คร้ัง  
 4. ดำเนินการสรรหาและคัดเลือก
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ที่มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ ์
สมควรได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ
ประจำป ีและยกยอ่งผู้ทำ
คุณประโยชน์ทางด้านการศึกษา 
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 200 คน เพิ่ม
สูงขึ้น 
5. การจัดอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ให้มีทกัษะ
ภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานวัด
ระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล 
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 66 คน 
6. การอบรมผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูผู้ช่วย ให้มีวิสยัทัศน์ และทัศนคติที่
ดีต่อองค์กรและพัฒนาสมรรถนะใน
การปฏิบัติงานในหนา้ที่ บทบาท

1.การจัดทำแผนพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
2.ส่งเสริมสนับสนุนให้
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้
ความเข้าใจหลกัเกณฑ์และ
วิธีการประเมินตำแหน่งและ
วิทยฐานะ “ว PA การเรียนรู้ 
สู่การปฏิบัตจิริง” 
3.การแสดงผลงานการ
บริหารจัดการศึกษาในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษา 
4.ส่งเสริมสนับสนุนให้
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่มีผลงาน
ดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และ
ผู้ทำคุณประโยชน์ทางด้าน
การศึกษาได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรต ิ
5.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
ตามกรอบมาตรฐานความ  
สามารถทางภาษาอังกฤษ 
(CEFR) 
6.พัฒนาผู้บริหารสถาน 
ศึกษาและครูผู้ช่วยและ
บุคลากรทางการศึกษาอื่น

1. ผู้บริหาร
การศึกษา 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. บุคลากร
ทางการศึกษาอื่น
ตามมาตร 38 ค. 
(2) ลูกจ้างชั่วคราว
ในสำนักงานเขต
พื้นที่ฯ 
3. ลูกจ้างประจำ
และลูกจ้างชัว่คราว 
 

580,000 ต.ค. 67- 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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4. เพื่อพัฒนากระ บวนการ
บริหารจัดการที่ดี และเป็นการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการ 
ศึษา ให้บรรลุเป้าหมายของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3   
5. เพื่อให้ลูกจ้าง ประจำและ
ลูกจ้างชั่วคราวมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยว กับบทบาทหน้าที่
ในการพัฒนาตนเองและสถาน 
ศึกษา 

ได้อย่าง มีประสิทธภิาพ ผู้บริหาร 
และครู มีแผนพัฒนาตน เอง
รายบุคคล (Id Plan) ปี 2568 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มีความรู ้ทักษะ 
เจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพที่เหมาะสม  มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มี
ความก้าวหนา้ทางวิชาชพี มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏบิัติราชการ  
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
ทำให้การปฏิบัติหนา้ที่ราชการเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล          
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มกีาร
บริหารจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน และเป็นแบบอยา่งที่ดี 
ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ 
และผู้ที่ทำคุณ ประโยชน์ทางด้าน
การศึกษาได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ  
5. ข้าราชการครูที่ได้รับการอบรม
พัฒนามีทักษะภาษาอังกฤษตาม
กรอบมาตรฐานการวัดระดับ
ความสามารถทางภาษาอังกฤษที่
ได้รับการยอมรับในระดับสากล 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 50 คน 
7. การพัฒนาศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มกีาร
พัฒนาระบบในการทำงานและการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทำให้มี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏบิัติงาน 
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 100 คน 
 8. การพัฒนาศักยภาพลกูจ้างประจำ
และลูกจ้างชัว่คราว สังกัดสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 กลุ่มเป้าหมายจำนวน 
180 คน 
ผลลัพธ์ Outcome) 
 1. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มี
แผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาครูและบุคลากรทาง การศึกษา 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มีความรู ้ทักษะ 
เจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพที่เหมาะสม  มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มี

ตามมาตรา 38 ค. (2) ตาม
สมรรถนะทางวิชาชีพ 
7.การพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 ประจำป ีพ.ศ. 
2568 
8.การพัฒนาศักยภาพ
ลูกจ้างประจำและลูกจ้าง
ชั่วคราว สังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 ประจำป ีพ.ศ. 
2568 



 

 
 

122 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

(Common European Framework         
of Reference for Language : 
CEFR) อยา่งน้อยระดับ A1 และ
พัฒนาจนถึงระดับ C1 

ความก้าวหนา้ทางวิชาชพี มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏบิัติราชการ 
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
ทำให้การปฏิบัติหนา้ที่ราชการเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล          
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มกีาร
บริหารจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน และเป็นแบบอยา่งที่ดี 
ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์
และผู้ที่ทำคุณประโยชน์ทางด้าน
การศึกษาได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ  
5. ข้าราชการครูที่ได้รับการอบรม
พัฒนามีทักษะภาษาอังกฤษตาม
กรอบมาตรฐานการวัดระดับ
ความสามารถทางภาษาอังกฤษที่
ได้รับการยอมรับในระดับสากล 
(Common European Framework 
of Reference for Language : 
CEFR) อยา่งน้อยระดับ A1 และ
พัฒนาจนถึงระดับ C1 
6. ผู้บริหารและข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนา
สมรรถนะในการปฏิบัติงานในหนา้ที่ 
บทบาทหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

7. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้แก ่ผู้บริหารการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีการพัฒนาระบบในการ
ทำงานและการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทำให้มีความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานตลอดจนการนำความรู้
ความสามารถมาใช้ในการปฏิบัติ
ราชการ เพิ่มสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การพัฒนาองค์กรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
8. ลูกจ้างประจำและลูกจ้างชั่วคราว 
มีการพัฒนาสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงาน มีความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าทีข่องตนเอง ทำให้มีการ
ทำงานมีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น 

85 โครงการพัฒนา
ทักษะครูผู้สอนยุค
ใหม่ที่ตอบสนอง
ความต้องการ
ประเทศ 

1. เพื่อพัฒนาความรู้และ
ทักษะของครูโรงเรียนเอกชน
ในสังกัดสำนักงานศึกษาธกิาร
จังหวัดลำปางเกีย่วกับการใช้
งานเทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ 
(Artificial Intelligence : AI) 
ในการจัดการเรียนรู ้
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูโรงเรียน
เอกชนในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง
สามารถประยกุต ์

ผลผลิต (Output) 
ครูโรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง ได้รับการ
อบรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะ และ
เพิ่มพูนองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้งาน
เทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ (Artificial 
Intelligence : AI) ในการจัดการ
เรียนรู ้
ผลลัพธ์ (Outcome) 
ครูโรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปางสามารถ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปญัญาประดิษฐ ์

เชิงปรมิาณ 
1. ครูโรงเรียนเอกชนในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 เข้าร่วม
โครงการ จำนวน 75 คน 
2. จำนวนสื่อการสอน/กิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้ AI อยา่งน้อย 1 ชิ้นงาน/
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูโรงเรียนเอกชนในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

กิจกรรมที่ 1 : ขออนุมัติ
โครงการ 
กิจกรรมที่ 2 : อบรมเชิง
ปฏิบัติการ “พื้นฐาน AI และ
การประยกุต์ใช้ในห้องเรียน” 
กิจกรรมที่ 3 : ติดตาม 
ประเมินผล และสรุปผลการ
ดำเนินงาน 

ครูโรงเรียนเอกชน
ในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด
ลำปาง (ครูโรงเรียน
เอกชนในระบบ 
จำนวน 72 คน และ
ครูโรงเรียนเอกชน
นอกระบบ จำนวน 
3 คน) 

60,000 ธ.ค. 67 - 
มิ.ย. 68 

ศธจ.ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial Intelligence : AI) 
ในการพัฒนาสื่อการสอนและ
วิเคราะห์ข้อมูล 
การเรียนรู้ของนักเรียน 
3. เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในจังหวัดลำปางให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

(Artificial Intelligence : AI) ในการ
พัฒนาสื่อการสอนและวิเคราะห์ข้อมูล
การเรียนรู้ของนักเรียน 

ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 ที่เข้าร่วม
โครงการได้รับการพัฒนา 
ความรู้และทักษะการใช้งาน AI เพือ่
การจัดการเรียนรู้ 
2. ครูโรงเรียนเอกชน ในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางที่
เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90
  

86 โครงการ 1 ครู 1 
ชุมชน 1 วิชาชพี
ระยะสั้น 
 

1. เพื่อสร้างโอกาสการเข้าถึง
การศึกษาระดับอาชวีศึกษาให้
ทั่วถึง 
2. เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพให้กบั
ประชาชนที่สนใจในชุมชน 
3. เพื่อส่งเสริมภาพ ลักษณ์
อาชีวะศกึษา 

ฝึกวิชาชีพระยะสั้นใหก้ับประชาชนใน
ชุมชน 
 

1 ครู 1 ชุมชน 1 วิชาชีพระยะสั้น 
 

ฝึกวิชาชีพระยะสั้นใหก้ับ
ประชาชนในชุมชน 
 

ประชาชนในชุมชน
ต่างๆ ในจังหวัด
ลำปาง 
 

20,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

87 โครงการพัฒนา
สมรรถนะครู
อาชีวศึกษาโดยฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพร่วมกับสถาน
ประกอบการ 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพและมีสมรรถนะสูง
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้
ในโลกยุคใหม ่

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพตามมาตร ฐานวิชาชพีและมี
สมรรถนะสูงสอด คล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 

จัดจำนวนครูไปฝึกประสบการณ์ให้ได้
จำนวน 2 สถานประกอบการ 
 

1.ได้มีการพัฒนา
ประสบการณ์วิชาชีพ ณ 
สถานประกอบการ 
2.ได้มีการประเมินทดสอบ
สมรรถนะวิชาชีพ 
 

1.มีจำนวนครูใน
สถานศึกษาที่เข้า 
รับการพัฒนา 2 คน 
2.สถานประกอบ 
การที่มีครูไปฝึก
ประสบการณ์ 
จำนวน 2 สถาน
ประกอบการ 

60,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

88 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาบุคลากรใน
การจัดทำผลงาน
แบบใหม่ ว.PA 

เพื่อให้ครูและบุคลากรมีความรู ้
ความเข้าใจในการจัดทำผลงาน
แบบใหม่ ว.PA 
 

ครูและบุคลากรวิทยาลัยสารพัดช่าง
ลำปางทุกคน 
 

ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากร
วิทยาลยัสารพัดช่างลำปางเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาบุคลากรในการจัดทำ
ผลงานแบบใหม่ ว.PA 

ครูและบุคลากร
วิทยาลยัสารพัดช่าง
ลำปาง 

12,250 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 
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พื้นที่เป้าหมาย 
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(บาท) 

ระยะ 
เวลา 
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รับผิดชอบ

หลัก 

89 โครงการพัฒนา
บุคลากรให้มีทักษะ
ด้วยระบบ Digital 
และนำไปใช้
ปฏิบัติงาน 

เพื่อให้บุคลากรมีความรู ้ความ
เข้าใจ มีทักษะ และสามารถ 
นำระบบ Digital มาพัฒนางาน
ที่ได้รับมอบหมายได ้

บุคลากรวิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง
ทุกคน 
 
 
 

ร้อยละ 80 ของบุคลากรวิทยาลัย
สารพัดช่างลำปางเข้ารับการฝึกอบรม 

พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ
ด้วยระบบ Digital และ
นำไปใช้ปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัย
สารพัดช่างลำปาง 
 

2,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสรมิความเป็นเลิศทางการศึกษา การวิจยั นวัตกรรม และพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
90 โครงการงาน

มหกรรมวิชาการ
และศิลปหัตถกรรม
นักเรียน สำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 1 
 

1.  เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ให้นักเรียนแสดง
ความสามารถที่เป็นเลิศทาง
วิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพ
ด้านดนตรี – นาฏศิลป์ 
ศิลปะการแสดง และ
สิ่งประดิษฐ์ 
2.  เพือ่เพิ่มพูนความรู้
ความสามารถและจดั
ประสบการณ์ให้นกัเรียน ให้มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซ่ึงกนัและ
กัน 
 

1.  นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1  
สถานศึกษาในสังกัดการศึกษาเอกชน 
และถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในพื้นที่บริการของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 1  จำนวน  7,000 คน ได้ร่วมการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา จำนวน 1 ครั้ง เวลา 
2 วัน 
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้นักเรียนในสังกัดแสดงความสามารถที่
เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ 
สุนทรียภาพด้านดนตรี – นาฏศิลป์ 
ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์ 
 3. สถานศึกษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้เรียนได้แสดงความสามารถที่เป็นเลิศ
ทางวิชาการ วิชาชีพสุนทรียภาพด้าน
ดนตรี – นาฏศิลป์ 
ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์  
4. ครู และบุคลากรทางการศึกษาในเขต
บริการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 ได้

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาลำปาง  
เขต 1 ได้รับการพัฒนาให้มีความรู ้
ความสามารถด้านวิชาการ และวิชาชีพ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ตนเองในด้านการเรียนรู้และการ
ดำรงชีวิตประจำวันอยา่งมีคุณภาพและ
อยู่ร่วมกับบุคคลอื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
2.  ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมและนำเสนอผลงานของนักเรียน
ในด้านวิชาการและวิชาชีพ มีผลการ
แข่งขันระดับเหรียญเงินขึ้นไป 
3  ร้อยละ 90  ของนักเรียนที่เป็นผู้ที่มี
ความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริม
ศักยภาพที่เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1  นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถด้านวิชาการ และวิชาชีพ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ตนเองในด้าน 

1.  การจัดการแข่งขันใน
ระดับกลุ่มเครือข่ายอำเภอ 
2.  การจัดการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
3. สรุปและรายงานผล 
การดำเนินการจัดการ
แข่งขัน 

-  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
นักเรียน ในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 1 
สถานศึกษาสังกัด
การศึกษาเอกชน 
และสถานศึกษา
สังกัดองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในพื้นที่
บริการของ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 1 
 

436,450 ส.ค. – 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 1 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์
และนำไปพัฒนางานของตนเอง 
5.  ศึกษานิเทศก์ ได้ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
และศิลปหัตถกรรมของนักเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
6.  ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วม
กิจกรรม และเห็นความสำคัญของการ
พัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี คนเก่ง มี
ความสุข   
7. นักเรียนไดแ้สดงความสามารถที่เป็น
เลิศทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพ
ด้านดนตรี – นาฏศิลป์ 
 ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์   
8. นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้าน
วิชาการและงานศิลปะเพื่อนำความรู้และ 
ประสบการณ์ไปพัฒนาตนเองต่อไป 

การเรียนรู้และการดำรงชีวิตประจำวัน
อย่างมีคุณภาพและอยู่ร่วมกับบุคคลอื่น
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2  นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมและ
นำเสนอผลงานของนักเรียนในด้าน
วิชาการและวิชาชีพ ได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันและมีขวัญกำลังใจในการพัฒนา
ความรู้และทักษะของตนเอง 
 
 

91 โครงการการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

1. เพื่อจัดเวทีแลกเปลีย่น
เรียนรู้ ให้นักเรียนแสดง
ความสามารถที่เป็นเลิศทาง
วิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพ
ด้านดนตรี – นาฏศิลป์  
ศิลปะการแสดง  และ
สิ่งประดิษฐ์  ในระดับเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 
2. เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ให้มีทักษะทางวิชาการ  
วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพดา้น
ดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง 

ผลผลิต (Output) 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3  ได้ร่วมกิจกรรมโครงการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการจำนวน 1 
ครั้ง เวลา 3 วัน 
2. นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันผา่น
เกณฑ์การประเมินในระดับเหรียญ
ทองคิดเป็น ร้อยละ 80                      
ของกิจกรรมการแข่งขันระดับเขต
พื้นที่การศึกษาเพื่อเข้าร่วมแข่งขันใน
ระดับภาค 

1. ร้อยละของนักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษารว่มกิจกรรมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที ่
การศึกษา 
2. นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน ผ่าน
เกณฑ์การประเมินระดับเหรียญทอง 
 

1.ชี้แจง สร้างความเข้าใจ ใน
ความจำเป็นและการพัฒนา
นักเรียน แก่ผูบ้ริหารใน 
การประชุมประจำเดือน 
2.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 
-ด้านอำนวยการ 
-ด้านอาคารสถานที ่
-ด้านกิจกรรมการแข่งขัน 
-กำหนดประเภท/และเกณฑ์
การแข่งขัน 
-กำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละ
กิจกรรม 

1. สถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
จำนวน 88 
โรงเรียน1 สาขา มี
โอกาสในการ
แสดงผลงานการ
พัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาผา่น
กิจกรรมการ
แข่งขัน 

270,000 เม.ย. 68 
- ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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พื้นที่เป้าหมาย 
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เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

รวมถึงการเปิดโอกาสให้ครูได้
แลก เปลี่ยนเรียนรู้การจัดการ
เรียนการสอน ที่ส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียน 

3. นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีโอกาสแสดงความสามารถ
ทางด้านทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ 
และมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะการแสดง 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ความสามารถ มีทักษะด้าน
วิชาการสาขาตา่ง ๆ และสามารถ
นำไปใช้ในการดำรงชีวิตอยา่งมี
ความสุข ซ่ึงเกิดจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัด
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียน  
3. นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีทักษะทางวิชาการ  วิชาชพี 
และมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะ การแสดง 

4.ดำเนินการแข่งขันกิจกรรม
ตามโครงการฯ 
5.สรุปผลการดำเนินงาน 

2. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู
และบุคลากรทาง
ศึกษารวมถึงผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษา
ในเขตพื้นที่
การศึกษา ได้มี
โอกาสได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษา 
3. นักเรียนทุกคน
ได้มีโอกาสในการ
เรียนรู้ และเข้าร่วม
กิจกรรมได้อย่าง
สร้างสรรค์ ตาม
ความสามารถและ
ศักยภาพของ
ตนเอง 
 

92 โครงการเข้าร่วม
มหกรรมการจัด
การศึกษาทอ้งถิ่น 

1. แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ ทักษะ
ทางวิชาการการจัดการศึกษา
ในระดับปฐมวัย 
2. เพื่อเสริมสร้างทักษะทาง
วิชาการ สื่อ นวัตกรรม ทาง
การศึกษา  

เด็กปฐมวัย ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดเทศบาลเมืองเขลางค์
นคร ทั้ง 10 แห่ง 

เด็กปฐมวัย ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดเทศบาลเมือง           
เขลางค์นคร ทั้ง 10 แห่ง ได้เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ ใน
ระดับภาคเหนือ 

กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

เด็กปฐมวัย ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัด
เทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร ทั้ง       
10 แห่ง 

100,000 ก.ค. 68 เทศบาล
เมือง       
เขลางค์
นคร 
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93 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการ
แข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาในการปฏบิัติจริง  
2. เพื่อปลูกฝักให้นกัเรียนมี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  
3. เพื่อเน้นนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษได้รับ
โอกาสและส่งเสริมสนับสนุนใน
การแสดงศักยภาพ ของตนเอง  
4. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
นำไปสู่การมีอาชพีในอนาคต
ข้างหน้า  
5. เพื่อให้นักเรียนมีความรกั
และภูมิใจในผลงานของตนเอง 

เชิงปรมิาณ 
นักเรียนตัวแทนเข้ารว่มการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนได้รับรางวัล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษที่
เป็นตัวแทนการแข่งขันได้รับโอกาส
และส่งเสริมสนับสนุนในการแสดง
ศักยภาพ ของตนเอง  
2. นักเรียนมีความรักและภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 
 
 
 
 

นักเรียนตัวแทนเข้ารว่มการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนได้รับรางวัล
ร้อยละ 80 จากจำนวนรายการการ
แข่งขันทั้งหมด 
 

1.เข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับกลุ่ม (สพป.ลำปาง 
เขต 1) 
2.เข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตพื้นที่  (สพป.
ลำปาง เขต 1) 
3.เข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา 
4.เข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนเรียน
รวมระดับมัธยมศึกษา 
4.เข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนกลุ่ม
การศึกษาพิเศษ  

นักเรียนโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารี ฯ ที่เป็น
ตัวแทนเข้าร่วมการ
แข่งขัน จำนวน  
120 คน 

50,000 พ.ย. 67- 
ก.ย. 68 

โรงเรียน
ศึกษา
สงเคราะห์
จิตต์อารีฯ  
จังหวัด
ลำปาง 

94 โครงการพัฒนา
นวัตกรรม 

ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาครู
และบุคลากร เพือ่ให้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงานและการจัดการเรียน
การสอนสู่ความเป็นเลิศ 

- ครู จำนวน 45 คน 
- นักเรียน จำนวน 237 คน 
- ครูมีความรู้ความเขา้ใจในการพัฒนา
นวัตกรรมที่ถูกต้องและนำความรู้ไป
ใช ้
ในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียนที่
ตนเองรับผิดชอบ และได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติเป็นนวัตกรที่
สร้างสรรค์นวัตกรรมในการจัด
การศึกษาสำหรับคนพิการ 

- ร้อยละ 85 ของครู มีความรู้ความ
เข้าใจในการพัฒนานวัตกรรมที่
ถูกต้อง 
- ร้อยละ 85 ของครูสามารถพัฒนา
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน
ได้ 
- ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด
ลำปางมีนวัตกรรมการจัดการเรียน
การสอนนักเรียนพกิาร 

การพัฒนานวัตกรรม 
- อบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
การพัฒนานวัตกรเพื่อสร้าง
นวัตกรรม 
- การพัฒนานวัตกรรมและ
นำไปทดลองใช้ 
- คัดเลือก Best practice 
โดยผู้เชี่ยวชาญ 

- ครู จำนวน 45 
คน 
- นักเรียน  
จำนวน 237 คน 
 

10,000 ปี
การศึกษา 

2567 
(ถึงส้ิน
เดือน
มีนาคม 
2568) 

ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ 
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

95 โครงการค่าย
วิทยาศาสตร์ 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมี
ประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ มี
ประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

ค่ายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ี
และสารสนเทศ 

- นักเรียน 
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ ทั้งในและ

100,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

เทคโนโลยี และ
สิ่งแวดล้อม 

นอกระบบ จำนวน 
4,000 คน/ปี 
- ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

การศึกษา
ลำปาง 

96 โครงการมหกรรม
วิทยาศาสตร์ 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมี
ประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถนำ
ประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม ไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
ได้ 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ต่อการเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

กิจกรรมมหกรรม
วิทยาศาสตร์ รว่มกับองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดลำปาง 

- นักเรียน 
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ ทั้งในและ
นอกระบบ รวมถึง
ประชาชนทั่วไป 
จำนวน 3,000 คน/ป ี
- ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

150,000 พ.ค. 68 - 
ก.ค. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 

97 โครงการจัด
นิทรรศการแสดงผล
งาน สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรือ
งานวิจัย 

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียน 
นักศึกษา ได้แลกเปลี่ยน
ความคิดทางด้านการจัดทำ
โครงการ สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรืองานวิจัย 
2. เพื่อจัดการประกวด แสดง
และเผยแพร่ผลงานของ
นักเรียน นักศึกษา ภายใน
สถานศึกษา 
3. เพื่อให้นักเรียน นกัศึกษา
จัดทำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย
ตามรายวิชาโครงการและอื่นๆ 
4. เพื่อนำผลงานของนักเรียน 
นักศึกษา ไปใช้ประโยชน์ใน
สถานศึกษา และเข้ารว่มแสดง
แข่งขันในระดับชุมชน จังหวัด 
ภาคและชาต ิต่อไป 

1.นักเรียน ร้อยละ 75 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากกจิกรรม 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจใน
การจัดงาน ในระดับด ี
2.ผลงานของนักเรียน นักศึกษาแต่ละ
แผนกวิชา มีการเข้าร่วมประกวดและ
นำไปใช้ประโยชน์ใน สถานศึกษา ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจำนวน
ผลงานทั้งหมด . 
3. ผลงานของนักเรียน นักศึกษาแต่
ละแผนกวิชา มีการเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 
ของจำนวนผลงานทั้งหมด  

1.นักเรียนปวช.และปวส. จํานวน 
500 คน ครู จํานวน 40 คน 
2.จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายวิชา
โครงงานและอื่น ๆ แต่ละแผนกวิชา 
ไม่น้อยกวา่แผนกวิชาละ 10 ผลงาน
ทั้งในระดับปวช. และปวส. 
3.จัดประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายวิชา
โครงงาน และอื่นๆ ของ นักเรียน 
นักศึกษา ทกุแผนกวิชา จำนวน 1 
ครั้ง : 1 ภาคเรียน . 

จัดนิทรรศการฯ นักเรียนปวช.และ
ปวส. 
พื้นที่
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

40,000 ก.พ.68 -
ก.ย.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 
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98 โครงการสร้างความรู้
ทางอาชีวศึกษาเพื่อ
ถ่ายทอดเทคโนโลย ี

1. ดำเนินงานตามโครงการที่
ได้รับอนุมัติจากสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
2. จัดทำผลงานสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์
อาชีวศึกษา                                                                                                               

1. สิ่งประดิษฐ์ที่จัดทำได้รับรางวัลไม่
น้อยกว่า รอ้ยละ 50 ของจำนวนที่
จัดทำทั้งหมด 
2.หุ่นยนต์ที่จัดทำได้รางวัลในระดับ
ภาคขึ้นไป  

1. จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่ได้
จัดทำ ไน้อยกวา่ 2 ผลงาน/ปี
การศึกษา 
2. จำนวนหุ่นยนต์อาชีวศึกษาที่ได้
จัดทำ ไม่น้อยกวา่ 2 ผลงาน/ปี
การศึกษา 

-ดำเนินการสร้าง ทดสอบ 
ทดลอง 
- นำผลงานเข้ารว่มการ
ประกวด/แข่งขันในระดับ
ต่างๆ 

วิทยาลยัเทคนิค
ลำปางและหรือ
สถานที่แข่งขันที่
ระบุไว้ 

103,000 ก.พ.68-
ส.ค.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

99 โครงการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพและวิชา
พื้นฐาน 

1. เพื่อส่งเสริมศักยภาพการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพของ
วิทยาลยัเทคนิคลำปาง 
2. เพื่อส่งเสริมศักยภาพการ
แข่งขันทักษะพื้นฐานของ
วิทยาลยัเทคนิคลำปาง 
3. เพื่อสนับสนุนการการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะพื้นฐานให้ได้รับรางวัล                                                                                                        

นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมแข่งขันมี
ความรู้และทักษะในการเข้ารว่มการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะ
พื้นฐาน 

ชมรมวิชาชีพและชมรมอิสระที่ส่ง
นักเรียน นักศึกษา เขา้แข่งขันทักษะ
วิชาชีพและทักษะพื้นฐาน มี
งบประมาณในการพัฒนาศักยภาพใน
การแข่งขัน 

เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ
และวิชาพื้นฐาน 

สถานที่จัดแข่งขัน 200,000 
 

พ.ย.67-
ก.พ.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

100 โครงการ “มหกรรม
โครงงานวิชาชีพ” 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน 
ประจำปกีารศึกษา 
2568 

- เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา 
นำเสนอโครงงานวิชาชีพตาม
หลักสูตรวิชาโครงการ 
- เพื่อเป็นการวัดและ
ประเมินผลโครงงานวิชาชีพ
ตามรายวิชาโครงการของ
นักเรียน นักศึกษา 
- เพื่อเป็นการเผยแพร่
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์
โครงงานวิชาชีพของนักเรียน 
นักศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
- นักเรียน ระดับชั้น ปวช.3 ได้
นำเสนอโครงการเป็นจำนวน 181 คน 
- นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 ได้
นำเสนอโครงการเป็นจำนวน 144 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษา นำเสนอโครงการ
วิชาชีพตามหลักสูตรวิชาโครงการ 

เชิงปรมิาณ  
- นักเรียน นักศึกษา ได้นำเสนอ
ผลงานครบทุกโครงงาน 
- นักเรียน นักศึกษามีผลงานโครงงาน
วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียน นักศึกษา ได้สร้างผลงาน
นวัตกรรมที่มีคุณภาพ 
- นักเรียน นักศึกษา ได้จัดทำวิจัยที่มี
คุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษา ใน 
ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 
ได้แสดงความรู้
ความสามารถ และทกัษะใน
การพัฒนาสาขาวิชาชีพของ
ตนเอง ในการนำเสนอ
โครงงานวิชาชีพต่อคณะครู 

นักเรียน นักศึกษา 
ใน ระดับชั้น ปวช.3 
และ ปวส.2 

1,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

101 โครงการงานวิจัย
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ 
ประจำปกีารศึกษา 
2568 

- เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา มี
ทักษะในการจัดสร้างนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ ์

เชิงปรมิาณ  
- นักเรียน นักศึกษา  มีทกัษะการทำ
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 
- นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการ
วิจัย 

เชิงปรมิาณ 
- นักเรียน นักศึกษา  มีทกัษะการทำ
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 
- นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการ
วิจัย 

- นักเรียน นักศึกษา ได้
แสดงความรู้ ความสามารถ 
และทักษะในสาขางานของ
ตนเอง เพื่อสร้างชิ้นงาน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ของ

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพ
เถิน 

19,500 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 
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- เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา มี
ทักษะในการวิจยั เพื่อแก้ไข
ปัญหาอย่างเป็นระบบได้ 
- เพื่อสนองนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
- เพื่อสร้างสัมพันธอ์ันดี
ระหว่างกลุ่มผู้ทำวิจยั
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 

เชิงคุณภาพ  
- นักเรียน นักศึกษา  มีทกัษะในวิจัย            
เพื่อแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบได้ 
- กลุ่มผู้ทำวิจยันวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์มี
สัมพันธ์อันด ี

เชิงคุณภาพ  
- นักเรียน นักศึกษา  มีทกัษะในวิจัย            
เพื่อแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบได้ 
- กลุ่มผู้ทำวิจยันวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์
มีสัมพันธ์อันด ี

คนรุ่นใหม่ที่ก้าวหนา้และ
ทันสมัย 

102 โครงการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ 

เพื่อนักศึกษาไปแข่งขันทักษะ นักศึกษาช่างยนต์ ช่างไฟฟ้า ช่าง
อิเล็กทรอนิกส ์
วิทยาลยัอาชวีศึกษาเถินเทคโนโลย ี

ชนะเลิศเหรียญทองการแข่งขันทักษะ
ระดับชาติ 

แข่งขันทักษะวิชาชีพ
ระดับชาติ 

นักศึกษาระดับ 
ปวช.และปวส. 

9,350 3 วัน  

103 กิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ และ
ทักษะวิชาพื้นฐาน 

ส่งเสริมนักเรียน นักศึกษาเป็น
ตัวแทนร่วมการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพและทักษะวิชาพื้นฐาน 
ในระดับต่างๆ 

นักเรียน นักศึกษาแต่ละสาขาวิชา มีตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ 
หน่วย สอจ. ภาค. ชาติ 

ฝึกซ่อมและเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะวิชาพื้นฐาน ในระดับ
ต่างๆ 

นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลยัการอาชีพ
แจ้ห่ม 

50,000 พ.ย. 67 - 
ก.พ. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

104 กิจกรรมการประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น
ใหม่ 

ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
พัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 
เพื่อร่วมการแข่งขันในระดับ
ต่างๆ  

ผลงานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ มีตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ 
สอจ. ภาค. ชาต ิ

การพัฒนานวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ เพื่อร่วมการ
แข่งขัน 

นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลยัการอาชีพ
แจ้ห่ม 

20,000 ธ.ค. 67 – 
ม.ค. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

105 โครงการพัฒนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาให้มี
ความเชี่ยวชาญใน
สายอาชพีและการ
วิจัยนวัตกรรม 

ผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาและดา้นวิชาชีพที่
สอดคล้องและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประเทศ 
 

ผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาและดา้นวิชาชีพที่
สอดคล้องและตอบสนองต่อความ
ต้องการของประเทศ 
 

ผู้บริหาร ครู เจ้าหนา้ที่ เข้ารว่ม
โครงการ 
ร้อยละ 80  
 

ให้ความรู้ ผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ และนักเรียนเขา้
ร่วมโครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรและงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

ผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ เขา้ร่วม
โครงการ 
จำนวน 50 คน  
 

1,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

106 โครงการสร้างความ
ร่วมมือในการพัฒนา
สิ่งประดิษฐ์และวิจัย
ในอาชีพสู่ชุมชน 

เพื่อสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานตา่งๆ ภายในพื้นที ่
ในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และ
วิจัยในอาชีพสู่ชุมชน 

สร้างเครือข่าย ภายในพื้นที ่ในการ
พัฒนาสิ่งประดิษฐ์และวิจยัในอาชพีสู่
ชุมชน 
 

จำนวนหนว่ยงานราชการ องค์กร
เอกชน ชุมชน  
 

สร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานตา่งๆ ภายในพื้นที ่
ในการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์
และวิจยัในอาชพีสู่ชุมชน 

หน่วยงานราชการ 
องค์กรเอกชน 
ชุมชน ในพื้นที่
จังหวัดลำปาง 

2,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 
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(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

107 โครงการสร้างและ
พัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์นักเรียน 
นักศึกษา วิทยาลัย
อาชีวศึกษา 

1. เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
นโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานคณะกรรม การการ
อาชีวศึกษา 
2. เพื่อส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียน นักศึกษา เกิดการ
เรียนรู้และทักษะใน
กระบวนการประดิษฐ ์
คิดค้น พัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

1. นักเรียน นักศึกษา เกิดการเรียนรู้
และทักษะในกระบวนการประดิษฐ์
คิดค้นพัฒนานวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
2. นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุน่ใหม่ของนักเรียน นักศึกษา เป็นไป
ตามยุทธศาสตร์ 
นโยบาย และจุดเน้นของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

1. จำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และ
งานวิจัย 
2.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยกว่าร้อยละ 
80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้/
ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อย
กว่าร้อยละ 80 
4. การดำเนินโครงการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

1. นักเรียน นักศึกษา ได้
ดำเนินการสร้างหรือพัฒนา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และ
งานวิจัย จำนวนไม่น้อยกวา่ 
5 ชิ้น 
2. เข้าร่วมการประดษิฐ์ของ
คนรุ่มใหม่ ระดับ อศจ. ภาค 
และชาต ิ

วิทยาลยัอาชวีศึกษา
ลำปาง 

22,500  ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 

108 โครงการเสริม สร้าง
นวัตกรรมการพัฒนา
เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ 

1.เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะ
ในการจัดทำโครงการ
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจยัตามรายวิชา
โครงการอื่นๆ  
2.เพื่อนำผลงานของนักเรียน 
นักศึกษา ไปใช้ประโยชน์ใน
สถานศึกษา และเข้ารว่มแสดง
แข่งขันในระดับชุมชน จังหวัด 
ภาค ชาต ิ

1.จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายวิชา
โครงการและอื่นๆ แต่ละแผนก 
2.นำผลงานของนักเรียน นักศึกษา ไป
ใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา และเข้า
ร่วมแสดงแข่งขันในระดับชุมชน 
จังหวัด ภาค ชาต ิไม่น้อยกว่า 1 คร้ัง 
 

1.จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายวิชา
โครงการและอื่นๆ แต่ละแผนก 
2.นำผลงานของนักเรียน นักศึกษา ไป
ใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา และเข้า
ร่วมแสดงแข่งขันในระดับชุมชน 
จังหวัด ภาค ชาต ิไม่น้อยกว่า 1 คร้ัง 

นำผลงานของนักเรียน 
นักศึกษา ไปใช้ประโยชน์ใน
สถานศึกษา และเข้ารว่ม
แสดงแข่งขันในระดับชุมชน 
จังหวัด ภาค ชาต ิไม่น้อย
กว่า 1 คร้ัง 
 

ครู นักเรียน 
นักศึกษา ทั้ง
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

40,000 ธ.ค. 68 วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.     
แม่เมาะ 

109 โครงการประชุมทาง
วิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ 
และทักษะพื้นฐาน 

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเข้า
ร่วมประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชพีในอนาคต
แห่งประเทศไทย แข่งขันระดับ
ทักษะวิชาชีพ ทกัษะพื้นฐาน  
2.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษานำ
ความรู้ทางวิชาชพี และวิชา

1.นักเรียน นักศึกษา ครูผู้ควบคุม เข้า
ร่วมโครงการประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชพีในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับ
อาชีวศึกษา จำนวน 120 คน 

1.นักเรียน นักศึกษา ครูผู้ควบคุม เข้า
ร่วมโครงการประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชพีในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับ
อาชีวศึกษา ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

นักเรียน นักศึกษา ใน
สถานศึกษา และเข้ารว่ม
แสดงแข่งขันในระดับชุมชน 
จังหวัด ภาค ชาต ิไม่น้อย
กว่า 1 คร้ัง 
 
 

ครู นักเรียน 
นักศึกษา ทั้ง
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

30,000 พ.ย. 68 วิทยาลยั  
เทคนิค 
กฟผ.     
แม่เมาะ 
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ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดลำปาง  

พื้นฐานใช้ในการปฏิบัตจิริงใน
การแข่งขัน 

2.นักเรียน นักศึกษา ครูผู้ควบคุม มี
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 
ในการแข่งขันทักษะวิชาชพี และ
ทักษะพื้นฐาน  

2.นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ และทกัษะ
พื้นฐาน ระดับอาชีวศึกษา ได้เป็น
ตัวแทนอาชวีศึกษาจังหวัด อยา่งน้อย
ร้อยละ 50 ของรายการแข่งขัน 

 
 
 
 

110 โครงการ งานวิจยั
พัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้สอนใช้
กระบวนการสอน ที่สามารถ
ช่วยให้ผู้เรียนได้คิดเป็น ทำเป็น 
แก้ปัญหาเป็นและกลา้ตัดสินใจ
ในการลงมือปฏิบัติงาน 
สามารถจัดทำวิจยัสิ่งประดิษฐ์
ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีโอกาส
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ประสบการณ์ระหว่างกันอย่าง
กว้างขวาง 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้นำความรู้
ความคิดและประสบการณ์ที่มี
อยู่ไปสร้างสรรค์ผลงาน
สิ่งประดิษฐ์หลากหลายให้เป็น
ประโยชน์ต่อชวีิตประจำวัน
และสังคมเพื่อการพัฒนา
ประเทศ 

1.ผู้เรียนได้คิดเป็น ทำเป็น แก้ปญัหา
เป็นและกล้าตัดสินใจในการลงมือ
ปฏิบัติงาน สามารถจัดทำวิจยั
สิ่งประดิษฐไ์ด้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมี
โอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ประสบการณ์ระหว่างกันอย่าง
กว้างขวาง 
2. ผู้เรียนได้นำความรู้ความคิดและ
ประสบการณ์ที่มีอยู่ไปสร้างสรรค์
ผลงานสิ่งประดิษฐ์หลากหลายให้เป็น
ประโยชน์ต่อชวีิตประจำวันและสังคม
เพื่อการพัฒนาประเทศ 
 
 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

นักเรียน นักศึกษาได้จัดทำ
สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่
สามารถเสาะหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง สิ่งประดิษฐ์คน
รุ่นใหม่ที่นักเรียน นักศึกษา
ได้จัดทำจำนวน  20 ผลงาน 
สิ่งประดิษฐ์ระดับ
สถานศึกษา ได้เป็นตัวแทน
ในการเข้าร่วมประกวดระดับ 
สอจ. 
 

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

45,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 

111 โครงการส่งเสริมการ
ใชแ้หล่งเรยีนรู้อัต-
ลักษณ์วถิี บูรณาการ 
การจัดการเรียนรู้         
เพื่อเสริมสร้างทักษะ
ชีวิต และทกัษะอาชีพ 

1. เพือ่ส่งเสริม สนบัสนุน ให้
สถานศึกษาใช้แหล่งเรียนรู้อัต
ลักษณ์วิถี บูรณาการการ
จัดการเรียนรู ้
2. เพื่อต่อยอดการใช้นวัตกรรม
การเรียนรู้หรือการบริหาร
จัดการสู่ Soft Power ของ
สถานศึกษา 

ผลผลิต (Output)  
สหวิทยาเขตในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน จำนวน 7 สหวิทยาเขต  
มีการส่งเสริมให้สถานศึกษาใช้แหล่ง
เรียนรู้ อัตลักษณ์วิถ ีบูรณาการการ
จัดการเรียนรู้ และตอ่ยอดการใช้
นวัตกรรมการเรียนรู้หรือการบริหาร

เชิงปรมิาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนา
คุณภาพมีทักษะชวีิต และทักษะอาชพี 
สอดคล้องกับความสนใจความถนัด 
และความต้องการของตนเอง  
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 70 สามารถบูรณาการ
การเรียนการสอนโดยใช้แหล่ง
เรียนรู้อัตลักษณ์วิถี เพือ่ยกระดับ

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุม
ชี้แจงการส่งเสริมการใช้
แหล่งเรียนรู้อัตลักษณ์วิถี  
บูรณาการต่อยอดสู่ Soft 
Power ของสถานศึกษา 
เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิต 
และทักษะอาชีพ  
โดยใช้สหวิทยาเขตเป็นฐาน 

สหวิทยาเขต         
ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน จำนวน          
7 สหวิทยาเขต 

360,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพม.
ลำปาง
ลำพูน 



 

 
 

134 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

จัดการสู่ Soft Power ของ
สถานศึกษา 
ผลลัพธ์ (Outcome)   
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ มี
ทักษะชีวิต และทกัษะอาชีพ 
สอดคล้องกับความสนใจความถนัด 
และความต้องการของตนเอง 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถบูรณาการการเรียนการ
สอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้อัตลักษณ์วถิี 
เพื่อยกระดับมาตรฐานวิชาชพี และ
คุณภาพการศึกษา 
3. สถานศึกษามีสารสนเทศ 
นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้อัตลักษณว์ิถี        
ที่สอดคล้องกับบริบทของตนเอง 
4. สหวิทยาเขตมีรูปแบบการบริหาร
จัดการแหล่งเรียนรู้อัตลักษณว์ิถี ที่
สอดคล้องกับบริบทของตนเอง 

มาตรฐานวิชาชีพ และคุณภาพ
การศึกษา  
3. สถานศึกษาร้อยละ 100 มี
สารสนเทศ นวัตกรรม แหล่ง
เรียนรู้อัตลักษณ์วิถี ที่สอดคล้องกับ
บริบทของตนเอง  
4. สหวิทยาเขตร้อยละ 100 มีรูปแบบ
การบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้        
อัตลักษณ์วิถี ที่สอดคล้องกับบริบท
ของตนเอง  
เชิงคุณภาพ 
สหวิทยาเขตสามารถบูรณาการใช้
แหล่งเรียนรู้ อัตลักษณ์วิถ ีบูรณาการ
การจัดการเรียนรู้มุ่งพัฒนาทักษะชวีิต 
และทักษะอาชีพของผู้เรียน 
สร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ 2 จัดสรร
งบประมาณให้สหวิทยาเขต
ดำเนินกิจกรรมตามจุดเน้น
ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน  
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ กำกับ
ติดตามการดำเนินงาน
ของสหวิทยาเขต  
กิจกรรมที่ 4 ประกวด
แข่งขันและคัดเลือกวธิีการ
ปฏิบัติที่ดี ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
กิจกรรมที่ 5 จัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้            
มอบรางวัลระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
 

112 โครงการศูนย์ซ่อม
สร้างเพื่อชุมชน (Fix 
it Center) ประจำปี 
2568 

- เพื่อลดรายจ่ายและสร้าง
รายได้ให้กับชุมชน 
- เพื่อให้คำแนะนำ ถ่ายทอด
ความรู้ในการดูแลรักษา ซ่อม
บำรุง เครื่องมือ อุปกรณ์ และ
สร้างมูลค่าเพิ่มและมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

เชิงปรมิาณ             
ออกให้บริการชุมชน จำนวน 1 ศูนย ์
เชิงคุณภาพ          
ลดรายจ่ายและสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน 
 

เชิงปรมิาณ  
นักเรียน นักศึกษา คณะครู บุคลากร 
เข้าร่วมกิจกรรมฯ คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ           
ลดรายจ่ายและสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน อุปกรณ์ และสร้างมูลค่าเพิ่ม
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 

- สอนทักษะอาชีพ ให้
คำแนะนำ ถ่ายทอดความรู้
แก่ประชาชน สร้างความรู้
ความเข้าใจวธิีการใช้งาน 
การดูแลรักษา และพัฒนา
ทักษะช่างชุมชนให้สามารถ
ซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์
การประกอบอาชพี และ
เครื่องใช้ในครัวเรือนได้ 
- สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว ่ า งสถานศ ึ กษากับ
ช ุมชน  ในการถ ่ ายทอด
ความรู้ และพัฒนาผลิตภัณฑ์

ประชาชน  
จำนวน 100 คน 

20,000 มี.ค. – 
เม.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ชุมชน ในการสร้างมูลค่าและ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 

113 โครงการการบูรณา
การพัฒนาทักษะ
ทางวิชาชีพกับการ
สร้างคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา  
(Fix it จิตอาสา) 
 

1  ประชาชนในทุกชว่งวยั 
(ปฐมวัย,วยัเรียน,วัยแรงงาน
,ผู้สูงอายุ) ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่า
เทียมทั่วถึง 
 

1  ประชาชนในทุกชว่งวยั (ปฐมวยั
,วัยเรียน,วยัแรงงาน,ผู้สูงอายุ) ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
เท่าเทียมทั่วถึง 
 

ประชาชนที่เข้ารับการบริการไม่น้อย
กว่า 100  คน 
 

บริการซ่อมบำรุงเครื่องมือ
การเกษตร ยานพาหนะ 
อุปกรณ์การประกอบอาชีพ 
เครื่องใช้ใน 
ครัวเรือน ระบบไฟฟ้า
ประปา และสาธารณูปโภค
อื่นๆ ในครัวเรือน 
2. บริการวิชาชพี เพื่อลด
รายจ่าย เพิ่มรายได้ 

มีประชาชนทั่วไป 
ใน จังหวัดลำปาง 
 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

114 โครงการอบรม
เสริมสร้างความรู้
การบำรุงรักษา
เครื่องใช้ไฟฟ้า
เบื้องต้น 

1.เพื่อวิธีดูแลเครื่องใช้ไฟฟ้าใน
บ้าน ให้ใช้งานได้นาน 
ปลอดภัย ไม่ต้องเปลี่ยนบ่อย 
รวมทั้งวิธีใช้เครื่องไฟฟ้าแบบ
ประหยัดพลังงาน ชว่ยลดค่าไฟ  
ประจำปกีารศึกษา 2568 
2.เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจ
หลักการทำงานของ
เครื่องใช้ไฟฟ้า ประเภทตา่งๆ  
ให้มีทักษะและความชำนาญใน
การซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายใน
และสามารถนำความรู้ไป
ประกอบอาชีพได ้

1.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา วธิีดูแล
เครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน ให้ใช้งานได้นาน 
ปลอดภัย ไม่ต้องเปลี่ยนบ่อย รวมทั้ง
วิธีใช้เครื่องไฟฟ้าแบบประหยัดพลังงาน 
ช่วยลดค่าไฟ  
2.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้
ความเข้าใจหลกัการทำงานของ
เครื่องใช้ ไฟฟ้า ประเภทต่างๆ  ให้มี
ทักษะและความชำนาญในการซ่อม
เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในและสามารถนำ
ความรู้ไปประกอบอาชีพได ้

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

เรียนรู้วิธีดูแลเครื่องใช้ไฟฟ้า
ในบ้าน ให้ใช้งานได้นาน 
ปลอดภัย ไม่ต้องเปลี่ยนบ่อย 
รวมทั้งวิธีใช้เครื่องไฟฟ้าแบบ
ประหยัดพลังงาน ชว่ยลดค่า
ไฟ เข้าใจหลักการทำงาน
ของเครื่องใช้ไฟฟ้า ประเภท
ต่างๆ  ให้มีทักษะและความ
ชำนาญในการซ่อม
เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในและ
สามารถนำความรู้ไป
ประกอบอาชีพได ้

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

4,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 

115 โครงการการจัดการ
เรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

จัดการเรียนการสอนหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้นตามบริบทของ
สถานศึกษาและความต้องการ
ของท้องถิ่น ชุมชน 

ประชาชนทั่วไป คนทำงาน นักเรียน ผู้เข้ารับการอบรมร้อยละ 100 สำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 

จัดการเรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

ประชาชนทั่วไป ใน
อำเภอแจ้ห่ม เมือง
ปาน วังเหนือ 
 

80,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

116 โครงการการพัฒนา
อาชีพระยะสั้น ( Up 
Skill, Re Skill ) 

1. เพื่อฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น 
(Up Skill, Re Skill) ใหก้ับคน
พิการทางการเคลื่อนไหว

เพื่อพัฒนาอาชพีระยะสั้น ( Up Skill, 
Re Skill ) ให้กับประชาชนที่มีความ
จำเป็นพิเศษ ในพื้นที่จังหวัดลำปาง 

จำนวนผู้เรียนที่จบหลักสูตร 
 

1. งานซ่อมแซมและ
ปรับเปลี่ยนรูปทรงเส้ือผ้า 
2. การปลูกผักสวนครัว 

คนพิการทางการ
เคลื่อนไหว 

100,000 
 

ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 



 

 
 

136 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ให้กับประชาชนที่มี
ความจำเป็นพิเศษ 

(ยกเว้นผู้พกิารกลา้มเน้ืออ่อน
แรง) หรือทางการได้ยิน  
2. เพื่อสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคในการศึกษาสาย
อาชีพให้คนพิการทุกชว่งวัย  
3. เพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพ 
การมีรายได้ และการมีงานทำ
ของคนพิการ  
4. เพื่อให้ผู้พิการเข้าถึง
การศึกษาระดับอาชวีศึกษา
โดยเท่าเทียมกัน  
5. เพื่อให้สถานศึกษาเป็น
ศูนย์กลางการจัดการศึกษา
สายอาชพีเพื่อคนพิการใน
ชุมชนและเป็นแหล่งข้อมูลให้
คำปรึกษากบัคนพิการในชุมชน 
 

 (ยกเว้นผู้พกิาร
กล้ามเน้ืออ่อนแรง) 
หรือทางการได้ยิน 
 

117 โครงการฝึกอาชีพ
ระยะสั้นผู้พิการ 
(Up Skill, Re Skill) 

1. เพื่อฝึกอบรมอาชีพระยะยะ
สั้น (Up Skil, Re Skil) ให้กับ
คนพิการทางการ หรือทา 
จำนวน 30 ชั่วโมง 
2. เพื่อสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคในการศึกษาสาย
อาชีพให้คนพิการทุกชว่งวัย 
3. เพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพ 
การมีรายได้ และการมีงานทำ
ของคนพิการ 
4. เพื่อให้ผู้พิการเข้าถึง
การศึกษาระดับอาชวีศึกษา
โดยเท่าเทียมกัน 

1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์กระเปา๋สาน
ด้วยการพิมพ์ลาย 30  ชั่วโมง 
2. หลักสูตรผลิตวิดีโอคอนเทนต์ เพื่อ
การประชาสัมพันธ์เชิงพาณิชย ์30 
ชั่วโมง 
3. ดอกไม้ร่วมสมัย 30 ชัว่โมง  
4. การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจอาหาร
ว่างยอดนยิม 30 ชัว่โมง  
5. สานดอกไม้ไผ่เหรียญโปรยทานเพื่อ
ธุรกิจสำหรับผู้พิการ 
6. การพิมพ์หนังสือราชการด้วย
โปรแกรมประมวลผลคำ 30 ชั่วโมง 
7. การสร้างร้านค้าออนไลน์บนแอป
พลิเคชันติ๊กต๊อก  30 ชัว่โมง 

1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์กระเปา๋สาน
ด้วยการพิมพ์ลาย ผู้เรียนจบหลักสูตร
ร้อยละ 80 
2. หลักสูตรผลิตวิดีโอคอนเทนต์ เพื่อ
การประชาสัมพันธ์เชิงพาณิชย ์ผู้เรียน
จบหลักสูตรร้อยละ 80 
3. ดอกไม้ร่วมสมัย ผู้เรียนจบ
หลักสูตรร้อยละ 80 
4. การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจอาหาร
ว่างยอดนยิม ผู้เรียนจบหลักสูตรร้อย
ละ 80 
5. สานดอกไม้ไผ่เหรียญโปรยทานเพื่อ
ธุรกิจสำหรับผู้พิการ ผู้เรียนจบ
หลักสูตรร้อยละ 80 

ดำเนินงานสอนอาชีพระยะ
สั้นผู้พิการ 
1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์
กระเป๋าสานด้วยการพิมลาย 
2. หลักสูตรผลิตวิดิโอคอน
เทนต ์เพื่อการประชา-
สัมพันธ์เชิงพาณฺชย ์
3. ดอกไม้จันทน์ร่วมสมัย 
4. การเป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจอาหารว่างยอดนยิม 
5. สานดอกไม้ไผ่เหรียญ
โปรยทานเพื่อธุรกิจสำหรับผู้
พิการ 

วิทยาลยัอาชวีศึกษา
ลำปาง 

200,000  ต.ค. 67 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 



 

 
 

137 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5. เพื่อให้สถานศึกษาเป็น
ศูนย์กลางการจัดการศึกษา
สายอาชพีเพื่อคนพิการใน
ชุมชนและเป็น 
แหล่งข้อมูลให้คำปรึกษากับคน
พิการในชุมชน 

8. ขนมอบยอดนยิม สำหรับผู้พิการ
ทางการได้ยิน 30 ชั่วโมง 
 

6. การพิมพ์หนังสือราชการด้วย
โปรแกรมประมวลผลคำ ผู้เรียนจบ
หลักสูตรร้อยละ 80 
7. การสร้างร้านค้าออนไลน์บนแอป
พลิเคชันติ๊กต๊อก  ผู้เรียนจบหลักสูตร
ร้อยละ 80 
8. ขนมอบยอดนยิม สำหรับผู้พิการ
ทางการได้ยิน ผู้เรียนจบหลักสูตรร้อย
ละ 80 

6. การพิมพ์หนังสือราชการ
ด้วยโปรแกรมประมวลผลคำ 
7. การสร้างร้านค้าออนไลน์
บนแอปพลิเคชันติ๊กต๊อก 
8. ขนมอบยอดนิยม สำหรับ
ผู้พิการทางการได้ยิน 

118 โครงการหลักสูตร
ระยะสั้นบริการ
ชุมชน วิชาบหุงา
ถ้วยหอม 

ส่งเสริมการเรียนรู้การทำงาน
ด้านวิชาชีพจากการปฏิบัติจริง 
ให้กับประชาชน เพื่อให้มี
ความรู้ในการนำไปประกอบ
อาชีพหลกัและสร้างอาชพี
เสริม 

-ดำเนินการฝึกอบรมอาชพีระยะสั้น
ให้แก่ประชาชนผู้สนใน จำนวน 30 คน 
-นักเรียน นกัศึกษาได้เรียนรู้การ
ทำงานด้านวิชาชีพจากการปฏิบัตจิริง 
และทำให้ประชาชนทั่วไปมีความรู้ใน
การนำไปประกอบอาชีพหลกัและ
สร้างอาชีพเสริม 

-มีประชาชนเข้ารว่มโครงการ ตาม
เป้าหมาย 30 คน 
-สร้างภาพลกัษณ์ที่ดีต่อองค์กรหรือ
หน่วยงานภายนอก 

ออกบูท จัดแสดงสินค้าและ
สาธิตการสอนทำบุหงาถ้วย
หอม 

ประชาชนในพื้นที่ ที่
สนใจ 30 คน 

1,500 พ.ย. 68 วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.     
แม่เมาะ 

119 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพการเป็น
ผู้ประกอบการและ
การเขียนแผนธุรกิจ 
ประจำปี
งบประมาณ  

1.เพื่อจุดประกายแนวความคิด
ในการเป็นผู้ประกอบการ 
2. เพื่อยกระดับคุณภาพของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา ให้มีความ
พร้อมในการประกอบการใน
อนาคต 
3. เพื่อเสริมสร้างเจตคติและ
วิสัยทัศน์ที่ดีต่อการเรียน
อาชีวศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
- นักเรียนและครูที่ปรึกษา เจ้าหนา้ที่ที ่
เกี่ยวขอ้ง จำนวน  70 คน เข้าร่วม
โครงการฯ คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
 - นกัเรียน นักศึกษา  มีความรู้ในการ
เป็นผู้ประกอบการ 
- นักเรียน นักศึกษา มีความพร้อมใน
การประกอบอาชพีในอนาคต 
- นักเรียน นักศึกษา มีเจตคติและ
วิสัยทัศน์ที่ดีต่อการเรียนอาชีวศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
นักเรียน นักศึกษา ครูที่ปรึกษา 
เจ้าหน้าที่ที่เกีย่วขอ้ง จำนวน 70 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษา เกิดองค์ความรู้ มี
ความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการ
และการเขียนแผนธุรกจิ 

อบรม ให้คำแนะนำ และ           
ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
นักศึกษาในการเขียนแผน
ธุรกิจได้อยา่งถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ เพือ่ให้
นักเรียน นักศึกษา นำไป
ประยุกต์ใช้ต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

นักเรียน นักศึกษา 
และเจ้าหนา้ที่            
ที่เกี่ยวขอ้ง วิทยาลัย
การอาชพีเถิน 

40,000 ธ.ค.67 
ส.ค. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

120 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การเป็น
ผู้ประกอบการ การ
เขียนแผนธุรกจิ 

ผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาและดา้นวิชาชีพที่
สอดคล้องและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประเทศ 

ผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาและดา้นวิชาชีพที่
สอดคล้องและตอบสนองต่อความ
ต้องการของประเทศ 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีการเขียนแผนธุรกิจ 
มีแผนธุรกิจที่ส่งเสริมธุรกิจ ไม่น้อย
กว่า 3 ธุรกิจ 
 

ได้มีการอบรมการเขียนแผน
ธุรกิจ และความรู้เกีย่วกับ
การเป็นผู้ประกอบการที่ดีมี

1.มีการอบรม
นักเรียน นักศึกษา 
ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
จำนวน 45 คน  

15,500 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 



 

 
 

138 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

และประเมินแผน
ธุรกิจ 
 

  ศักยภาพและพร้อมที่จะเป็น
ผู้ประกอบการใหม่  
 

2.มีการพัฒนา
ความรู้และทักษะ
การเขียนแผนธุรกิจ 
3.มีแผนธุรกิจที่
ส่งเสริมธุรกิจ ไม่
น้อยกว่า 3 ธุรกจิ 

121 โครงการสัมพันธ์
เครือข่ายสถาน
ประกอบการเพื่อ
บันทึกข้อตกลงกับ
สถานประกอบการ 

เพื่อให้นักศึกษาได้รับ
ทุนการศึกษาจากสถาน
ประกอบการเรียนและมีงานทำ 

เพื่อให้นักศึกษารับทุนการศึกษา 
เรียนจบแล้วมีงานทำ 

นักศึกษาสาขาธุรกิจค้าปลกี 
เรียนที่วิทยาลยัอาชวีศึกษาเถินเทคโน 
โลยี 2 ป ีจบ ปวส.และไปเรียนต่อ
สถาบันปัญญาภิวัฒนอ์ีก 2 ปี จบ
ปริญญาตร ี

เรียน 1 เทอม ฝึกงาน 1 ปี นักศึกษาจบ ม.6เข้า
เรียนต่อระดับ ปวส. 

10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
เถินเทคโน 
โลยี  

122 โครงการฝึกงาน/ฝึก
อาชีพ (วิชาฝกึงาน
ตามสถาน
ประกอบการ ตาม
โครงการ MOU.) 

จัดการศึกษาระบบทวภิาคี เพื่อส่งนักศึกษาไปฝึกงานกบัสถาน
ประกอบการ 

MOU รว่มกับสถานประกอบการ เรียน 1 ปี ฝึกงาน 1 ป ีเรียน
ที่วิทยาลยัอาชวีศึกษาเถิน
เทคโนโลยี 1 ป ีไปฝึกงานที่
บริษัทเซ็นทรัล,บีควิค 1 ปี 
 

นักศึกษา ระดับ 
ปวส. 

20,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
เถิน
เทคโนโลยี 

123 โครงการ
ผู้ประกอบการยุค
ใหม่ ทำอย่างไรถึง
จะสำเร็จ 

1. เพื่อให้นักเรียน นกัศึกษา มี
ความรูแ้ละทักษะในการเป็น
ผู้ประกอบการ 
2 เพื่อเสริมสร้างแรงบันดาลใจ
ในการเป็นผู้ประกอบการใหม ่
3 เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพดา้น
ต่าง ๆ  ของนักเรียน นักศึกษา 
เช่น ความรับผิดชอบ ความมี
ระเบียบวินยั ความซ่ือสัตย์ 
และความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ด ี
เปน็ต้น 

เพื่อสร้างแรงบันดาลใจในการเปน็
ผู้ประกอบการในอนาคต ใหแ้ก่นกัเรยีน 
นักศึกษา ส่งเสริมการเปน็ผู้ประกอบ
แก่ผู้เรยีนผ่านกระบวนการจัดอบรม เพื่อ
นำความรู้และประสบการณต์่อยอดไปเป็น
ผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางใน
การสร้าง อาชพีและสร้างรายได้ต่อไป
ในอนาคต 
 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

สร้างแรงบันดาลใจในการ
เป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
ให ้แก ่น ักเร ียน น ักศ ึกษา 
ส่งเสริมการเป็นผู ้ประกอบ
แก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการ
จัดอบรม เพื่อนำความรู้และ
ประสบการณ์ต่อยอดไปเป็น
ผู ้ประกอบการ ซึ ่งจะเป็น
แนวทางในการสร้าง อาชีพ
และสร ้างรายได ้ต ่อไปใน
อนาคต 

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

2,000 ต.ค. 67
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 

124 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน
อาชีวศึกษาในการ
เป็นผู้ประกอบการ 

1. เพื่อจัดอบรมสร้างองค์
ความรู้ด้านการประกอบธุรกิจ
ให้กับนักเรียนนักศึกษา และ
การเขียนแผนธุรกิจดว้ย BMC 

1. นักเรียน นักศึกษามีความรู ้ความ
เข้าใจในการเขียนแผนธุรกิจ ตลอดจน
มีประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน 

1.นักศึกษา นักศึกษาเข้ารับการอบรม 
จำนวน 50   คน 
2. ครูผู้ควบคุม เป็นที่ปรึกษา นกัเรียน 
นักศึกษา จำนวน    10   คน 

อบรมและศึกษาดูงาน นักศึกษา นกัศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง  

30,000 พ.ค. - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 



 

 
 

139 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2. เพื่อศึกษาดูงานการต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ พัฒนาศักยภาพการ
เป็นผู้ประกอบการแก่นกัเรียน
นักศึกษา  
3.  เพื่อส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจในสถานศึกษาแก่
นักเรียนนักศึกษาให้มีรายได้
ระหว่างเรียน 
4.  เพื่อปรับปรุงพัฒนาศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาให้พร้อมตอ่การ
เป็นแหล่งเรียนรู้                   
ด้านธุรกิจ และเป็นสถานที่บ่ม
เพาะผู้เรียนในการเตรียมความ
พร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการ
ใหม่   

เพื่อนำมาปรับประยุกต์ใช้สู่การ
ประกอบธุรกิจได ้
2.นักเรียนนักศึกษามีรายได้ระหวา่ง
เรียน  สามารถพัฒนาต่อยอดไปสู่
ธุรกิจในอนาคต 

125 โครงการส่งเสริมการ
เป็นผู้ประกอบการ
และประกอบธุรกจิ 
Start Up 

เพื่อเป็นผู้ประกอบการ Start 
up 

เพื่อให้นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เถินเทคโนโลยีฝึกเป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจ 

นักศึกษาประกอบอาชีพ Start Up  มีศูนย์บ่มเพาะในวิทยาลัยให้
น ักศ ึกษาเร ียนร ู ้การเป็น 
Start up ของผู้ประกอบการ
ฝึกงานที่ศูนย์บ่มเพาะของ
วิทยาลัยระยะเวลา 4 เดือน  

นักศึกษาระดับ
ปวช.และระดับ
ปวส. 

2,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
เถิน
เทคโนโลยี 

126 โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้วัฒนธรรม
ต่างประเทศ 

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้
เรียนรู้และเข้าใจความหมาย 
ประวัต ิและขนบธรรมเนียมที่
เกี่ยวขอ้ง 
2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษา มีทัศนคติที่ดีต่อ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง และ
สามารถปรับตัวในสังคมที่มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ได ้

เพื่อเรียนรู้และเข้าใจความหมาย 
ประวัติ และขนบธรรมเนียมที่
เกี่ยวขอ้ง มีทัศนคติที่ดีต่อวัฒนธรรมที่
แตกต่าง และสามารถปรับตวัในสังคม
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้ 
และมีความคิดสร้างสรรค์  

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

เรียนรู้และเข้าใจความหมาย 
ประวัติ และขนบธรรมเนียม
ที่เกี่ยวข้อง มีทัศนคติที่ดีต่อ
วัฒนธรรมที ่แตกต่าง และ
สามารถปรับตัวในสังคมที่มี
ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ท า ง
วัฒนธรรมได้ และมีความคิด
สร้างสรรค์ 

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง 
 

2,000 ต.ค. 67
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 



 

 
 

140 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียน 
นักศึกษา มีความคิดสร้างสรรค์  

127 โครงการยกระดับ
การพัฒนา
อุตสาหกรรมใน
ภูมิภาค ภายใต้
ค่าใช้จ่ายใน การ
ส่งเสริมพัฒนา 
ศักยภาพของ
อุตสาหกรรมใน
ภูมิภาค ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ
ภาคอุตสาหกรรมในส่วน
ภูมิภาค 

ผู้ประกอบการในพื้นที่จังหวัดลำปาง 
ได้รับการส่งเสริมในการประกอบ
กิจการ 

ผู้ประกอบการ/วิสาหกิจชุมชน/ผู้ผลิต
ชุมชน ได้รับการส่งเสริม จำนวน 600 
ราย 

1. กิจกรรมออกเยี ่ยม สำรวจ
และว ิเคราะห์ศ ักยภาพการ
ดำเนินการ เพื่อศึกษา สำรวจ
และว ิ เคราะห ์ ศ ั กยภาพ
อุตสาหกรรมในจังหวัด ทั้งใน
ด้านการเชื ่อมโยง 4 มิติ ตาม
แนวค ิ ด MIND โครงสร ้ าง 
พื้นฐานเศรษฐกิจและแนวโน้ม
การพ ัฒนาอ ุตสาหกรรมใน
จังหวัดสำหรับนำไปประเมิน
องค์ความรู ้ ที ่นำไปถ่ายทอด 
และให ้ คำปร ึ กษาแนะนำ 
จำนวน 100 ราย 
2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้   
ทางวิชาการ กฎระเบียบ และ
แนวคิดการเชื่อมโยง 4 มิติ ตาม
แนวค ิ ด  MIND  (จ ั ดแบบ 
Online หรือ Onsite) เพื่อสร้าง
โอกาสในการพัฒนาความรู้และ
เสริมสร้างทักษะการบริหาร
จัดการธุรกิจอุตสาหกรรมของ
ประกอบการในระดับจังหวัด 
ให ้ม ี โครงสร ้างการผล ิตที่
สามารถรองรับการเจริญเติบโต
ของเศรษฐกิจโลก อย่างยั่งยืน 
ด้วย  การบริหาร จัดการธุรกิจ
ให้มีผลิตภาพสูงขึ ้น จำนวน 
150 ราย 

ผู้ประกอบการ/
วิสาหกจิชุมชน ใน
พื้นที่จังหวัดลำปาง 

220,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
อุตสาห-
กรรม
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

141 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. ให้คำปรึกษาแนะนำเบื้องตน้
และเชิงลึกเฉพาะทาง จำนวน
ทั้งสิ้น 300 ราย  
4. กิจกรรมให้บริการความ
ช่วยเหลือ บ่มเพาะ ส่งเสริมอาชีพ
ชุมชนรอบโรงงาน เพื่อสร้าง
รายได้ให้กับชุมชน เช่น แนะนำ
การออกแบบบรรจภุัณฑ์ แนะนำ
การออกแบบ ตราสัญลักษณ์ 
จำนวน 50 ราย 

128 โครงการปั้นนักธุรกจิ
อุตสาหกรรมคู่ชุมชน 
(MIND STAR) 

เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้และ
พัฒนาผู้ประกอบการคู่ชุมชน 

ผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ        
มีรายได้เพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกวา่     
ร้อยละ 6 และผู้ประกอบการได้รับ
การส่งเสริมสามารถนำความรู้ ไป
ประยุกต์ใช้ ในการดำเนินธุรกจิ 
มีรายได้เพิ่มขึ้น 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการถ่ายทอด
องค์ความรู้และพัฒนาผู้ประกอบการ
คู่ชุมชน จำนวน 20 ราย 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร โดยเนน้
ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้ประกอบการนักธุรกจิและ
ผู้ประกอบการในพืน้ที ่บ่มเพาะ
ทักษะการเป็นผู้ประกอบการที่ดี
และการนำเสนอผลิตภัณฑ ์
เพื่อใหส้ามารถตอ่ยอดไปสู่การ
พัฒนาสนิค้า ผลิตภัณฑ์และ
บริการชุมชนให้มยีอดขายหรือ
รายได้เพิ่มขึน้อยา่งต่อเนือ่ง 
จำนวนรวมไม่นอ้ยกวา่ 20 คน 

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม อาทิ 
วิสาหกจิขนาด
กลางและวิสาหกจิ
ขนาดย่อม หรือ
ผู้ประกอบการ                  
ที่สนใจในทุกกลุ่ม
อุตสาหกรรม
เป้าหมายหรือ                
ที่เกี่ยวขอ้ง 
ในพื้นที่จังหวัด
ลำปาง 

60,100 พ.ย. 67 -
ก.ย. 68 

สำนักงาน
อุตสาห-
กรรม
จังหวัด
ลำปาง 

129 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาเกษตรกร
และองค์กร
เกษตรกร  
กิจกรรม เสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มยุวเกษตรกร 

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มยวุ
เกษตรกรเพื่อเตรียมความ
พร้อมสู่กลุ่มเข้มแข็ง (Smart 
Group) 
2. พัฒนาศักยภาพกลุ่มยวุ
เกษตรต้นแบบ (Smart 
Group Model) 

สมาชิกกลุ่มยวุเกษตรกร ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพเพือ่เตรียมความ
พร้อมสู่กลุ่มเข้มแข็ง( Smart Group) 

เชิงปรมิาณ  
เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน 
45 ราย ได้รับการพัฒนาทักษะการ
ประกอบอาชีพทางการเกษตร เพื่อ
พัฒนาศักยภาพกลุ่มสู่ Smart Group 
เชิงคุณภาพ  
กลุ่มยุวเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ  

1) พัฒนาศักยภาพกลุ่มยวุ
เกษตรกรเพื่อเตรียมความ
พร้อมสู่กลุ่มเข้มแข็ง (Smart 
Group) 
   (1) อบรมถ่ายทอดความรู้
และฝึกทักษะกระบวนการ
กลุ่มยุวเกษตรกร 
   (2) สนับสนุนวัสดุ
การเกษตรเพื่อพัฒนาทกัษะ

อำเภอแม่เมาะ 1 
กลุ่ม จำนวน 15 
ราย 
อำเภอวังเหนือ 1 
กลุ่ม จำนวน 15 
ราย 
อำเภอสบปราบ 1 
กลุ่ม จำนวน 15 
ราย 

35,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68  

สำนักงาน
เกษตร
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

142 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ร้อยละ 70 มีผลการประเมินตาม
เกณฑ์การประเมินศักยภาพองค์กร
เกษตรกร เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระดับ 

ด้านการเกษตรและเคหกจิ
เกษตร 
2) พัฒนาศักยภาพกลุ่มยวุ
เกษตรต้นแบบ (Smart 
Group Model) 
   (1) จัดกระบวนการเรียนรู้
เพื่อพํฒนาศักยภาพกลุ่มยวุ
เกษตรกรต้นแบบ (Smart 
Group Model) 
   (2) สนับสนุนวัสดุ
การเกษตรเพื่อพัฒนากลุ่มยวุ
เกษตรกรต้นแบบ (Smart 
Group Model) 

130 โครงการศูนย์ฝึก 
อาชีพชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมการจัด 
การศึกษาอาชีพใหก้ับ 
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ของ
โครงการได้รับความรู้ ไป สร้าง
อาชีพ เพิ่มรายได้ มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี 
2. เพื่อยกระดับผลิตภัณฑ์ 
สินค้าให้มีคุณภาพ มาตรฐาน 
เป็นที่ยอมรับ ของตลาด มี
การบูรณาการ กับหน่วยงาน
ภาคีเครือข่าย ให้เกิดการ
รวมกลุ่มและ จัดตั้งเป็น
วิสาหกจิชุมชน  
3. เพื่อเพิ่มช่องทาง การ
ประชาสัมพันธแ์ละ สนับสนุน
ให้เกิดช่อง ทางการจำหน่าย 
ผลิตภัณฑ์สินค้าจาก โครงการ
ศูนย์ฝึกอาชีพ ชุมชน 

ประชาชนนอกระบบ ประชาชนที่อยู่
ในวัย แรงงานและกลุ่มเป้าหมาย 
อื่นๆ ตามนโยบายของ รัฐบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของประชาชน กลุ่มเปา้หมาย
ได้รับโอกาสใน การฝึกอาชีพและ
ทักษะ เบื้องต้นจากโครงการศูนย์ฝกึ 
อาชีพชุมชน นำความรู้ไป สร้างอาชีพ 
เพิ่มรายได้มี คุณภาพชวีิตที่ดีต่อยอด
ภูมิ ปัญญาท้องถิ่น สร้าง มูลค่าเพิ่ม
และพัฒนาสู่ วิสาหกิจชุมชน (รอ้ยละ 
80) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝึกอาชีพระยะสั้นใหก้ับ
ประชาชนในรูปแบบ กลุ่ม
สนใจ (ไม่เกิน 30 ชม.) ชั้น
เรียนวิชาชีพ (31 ชม. ขึ้นไป) 
และ 1 อำเภอ 1 อาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนใน
จังหวัดลำปาง ทั้ง 
13 อำเภอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,7000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

143 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

131 โครงการภาษา ต่าง 
ประเทศ เพื่อการ
สื่อสาร ด้านอาชีพ 

. เพื่อฝึกอบรมทักษะ การฟัง 
พูด อ่าน เขียน 
ภาษาตา่งประเทศ เพื่อการ
สื่อสารด้านอาชพี ให้กบั
ประชาชน  
2. เพื่อให้ประชาชนมี ความรู้
พื้นฐาน ภาษาตา่งประเทศเพื่อ
การ สื่อสารดา้นอาชพี และ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ ใน
การดำเนินชีวิต 

ประชาชนทั่วไปมีความรู้ พื้นฐาน
ภาษาตา่งประเทศเพื่อ การสื่อสาร
ด้านอาชีพ และ สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ใน การดำเนินชีวิต 

ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที ่ผ่านการ
อบรมตามโครงการ 
ภาษาตา่งประเทศ เพื่อ การสื่อสาร
ด้านอาชีพม ีความรู้พื้นฐานในภาษา 
ต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร ด้าน
อาชีพและสามารถนำไป ประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิต 
 

ฝึกอบรมทักษะ การฟัง    
พูด อ่าน เขียน 
ภาษาตา่งประเทศ 
 

ประชาชนในจังหวัด
ลำปาง ทั้ง         
13 อำเภอ 

220,000 
 

ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

132 กิจกรรมสร้างชีวิต
ใหม่ให้แก่สตรีและ
ครอบครัว 
( 60 วัน ) 

เพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพ
สร้างรายได้ให้แก่สตรีและ 
ครอบครัว 

กลุ่มสตรีและครอบครัว มีความรู้
และทักษะทางอาชีพ และสามารถ
ประกอบอาชีพ สรา้งรายได้อย่างมั่นคง
สำหรบัการดูแลตนเองและครอบครวั 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการ
ส่งเสริมความรู้ในการประกอบอาชีพ  
ผ่านเกณฑ์การประเมินกำหนดความรู้
ที่ร้อยละ 80 

ฝึกอาชีพแก่กลุ่มสตรีและ
ครอบครัวในชุมชน เพื่อ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้
กลุ่มสตรีและครอบครัว มี
ความรู้และทักษะทางอาชีพ 
และสามารถประกอบอาชพี 
สร้างรายได้อย่างมั่นคงสำหรับ
การดแูลตนเองและครอบครัว 
พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุน
ให้ อปท. ในแต่ละจังหวัด
เข้ามาพัฒนาต่อยอดการ
พัฒนาอาชีพ/ผลิตภัณฑ์ของ
กลุ่มอาชีพ 

กลุ่มสตรีและ
ครอบครัว ในพื้นที่
จังหวัดลำปาง 
จำนวน 2 กลุ่ม ๆ 
ละ 30 คน รวม
ทั้งสิ้น 60 คน 

336,900 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์เรียนรู้
การพัฒนา
สตรีและ
ครอบครัว
ภาคเหนือ 
จังหวัด
ลำปาง 

133 โครงการส่งเสริม
อาชีพนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้
ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 
ทักษะการอาชีพ หรือทกัษะ
ทางวิชาการเพื่อการศึกษาต่อ
เป็นการเตรียมความพร้อมสู่
การดำรงชีวิตในสังคม 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

- ร้อยละ 85 ของครูและนักเรียนมี
การดำเนินงานตามโครงงานอาชีพ 
- ร้อยละ 85 ของโครงงานอาชีพ
สามารถจำหน่ายผลผลิตและมีรายได้
จากงานอาชีพ 

กิจกรรมโครงงานอาชีพ 
- การสำรวจและเสนอ
โครงงานอาชีพ 
- ดำเนินการตามโครงงาน
กลุ่มอาชีพ 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

- นักเรียน  
จำนวน 237 คน 
- ครู จำนวน 45 
คน 
 
 

0 ปี
การศึกษา 

2567 
(ถึงส้ิน
เดือน
มีนาคม 
2568) 

ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ 
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

134 โครงการส่งเสริม
อาชีพ 

1.เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมี
ทักษะ ความรู้ ความ
ชำนาญ ในงานอาชีพ งานชา่ง
อุตสาหกรรม งานคหกร
รม  งานเกษตร และงานธุรกิจ  
2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีเจต
คติที่ดีต่องานอาชีพ ที่
หลากหลาย 
 

เชิงปรมิาณ  
1.นักเรียนมีทักษะ ความรู ้ความ
ชำนาญ ในงานอาชีพ งานชา่ง
อุตสาหกรรม  งานคหกรรม  
งานเกษตร และงานธุรกิจ ร้อยละ 80 
2.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ที่
หลากหลาย รอ้ยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
-นักเรียนมีทักษะ ความรู้  ความ
ชำนาญ ในงานอาชีพที่หลากหลาย มี
รายได้ระหว่าเรียน มีเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ  เห็นแนวทางในการศึกษาต่อ
ในระดับที่สูงขึ้น และการประกอบ
อาชีพในอนาคต ดำรงชีวิตตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

1.นักเรียนมีทักษะ ความรู ้ความ
ชำนาญ ในงานอาชีพ งานชา่ง
อุตสาหกรรม  งานคหกรรม  
งานเกษตร และงานธุรกิจ ร้อยละ 80 
2.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ที่
หลากหลาย รอ้ยละ 80 
 

1.งานช่างจิตอาสา 
2.พัฒนางานช่างสู่อาชีพใน
อนาคต 
3.ประดิษฐ์ของใช้ในบ้าน    
และของที่ระลึก 
4.การเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ 
5.งานธุรกิจ 
6.การส่งเสริมความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม เพื่อ
พัฒนาความรู ดา้นอาชพี 
อย่างสรา้งสรรค์ 
7.งานคหกรรมสู่ความเป็น
เลิศด้านงานอาชีพ 
8.งานการประกอบอาชีพ
อิสระ เพื่อการมีรายได้
ระหว่างเรียนของนักเรียน 
9.การประดิษฐ์ของใช้จาก
วัสดุในท้องถิ่น 

นักเรียนโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารีฯ จำนวน 
750 คน 

35,000 พ.ย. 67- 
ก.ย. 68 

โรงเรียน
ศึกษา
สงเคราะห์
จิตต์อารีฯ  
จังหวัด
ลำปาง 

135 โครงการแก้ไขปัญหา
ความเดือนร้อนด้าน
อาชีพ 

เพื่อช่วยเหลือประชาชน 
ที่ได้รับความเดือดร้อนด้าน
อาชีพและรายได้อัน
เนื่องมาจากภัยพบิัติ สาธารณ
ภัย วิกฤตเศรษฐกิจและผู้
ว่างงานให้มีอาชพี มีงานทำ มี
รายได้ เป็นการชั่วคราว และมี
โอกาสได้รับการพัฒนาทักษะ 
ในการประกอบอาชีพ เพื่อต่อ
ยอดอาชีพเดิม และรองรับการ
ประกอบอาชีพใหม่ในอนาคต 

ประชาชนวยัแรงงานในพื้นที่ที่ได้รับ
ความเดือดร้อนด้านอาชีพ ได้รับการฝึก
อาชีพ 

1. จำนวนกำลังแรงงานได้รับการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชพี 
2. ร้อยละของผู้รับการจ้างงานหรือ
พัฒนาทักษะฝีมอืที่อยู่รว่มกิจกรรมจน
สิ้นสุดโครงการเทียบกับเป้าหมาย 

พัฒนาทักษะฝีมอืแรงงาน  
 

ประชาชนวยั
แรงงาน 
จังหวัดลำปาง 

0 ม.ค. - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
แรงงาน
จังหวัด
ลำปาง 
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รับผิดชอบ

หลัก 

136 โครงการเตรียม
ความพร้อมด้าน
ทักษะการทำงาน 
เพิ่มศักยภาพ
แรงงาน เพื่อรองรับ
การทำงาน
ต่างประเทศ 
 

เพื่อเตรียมความพร้อมทกัษะ
การทำงาน เพิ่มศักยภาพ
แรงงานให้สอดคล้องกับความ
ต้องการด้านแรงงานในการ
ทำงานต่างประเทศ 
 

เตรียมความพร้อมทักษะการทำงาน 
เพิ่มศักยภาพแรงงานให้สอดคล้องกับ
ความต้องการด้านแรงงานในการ
ทำงานต่างประเทศ 

จำนวนผู้เข้ารับการเตรียมความพร้อม 
 
 
 
 
 

ฝึกทักษะการทำงานตาม
สาขาวิชาชีพ 
 

กลุ่มผูท้ี่ต้องการไป
ทำงานต่างประเทศ 

 

10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

137 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ให้บริการด้านแรงงาน
ในพื้นที่โดยบัณฑิต
แรงงาน 

เพื่อขับเคลื่อนภารกจิของ
กระทรวงแรงงานลงสู่
ประชาชนในพื้นที่ให้บรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ นโยบายรัฐบาล และ
นโยบายกระทรวงแรงงาน 
นำไปสู่วิสัยทัศน์ “แรงงานมี
ศักยภาพสูง มีงานทำและมี
หลักประกันทางสังคมที่ดี” 

ประชาชนวยัแรงงานในพื้นที่ได้รับ
บริการด้านแรงงานจากบัณฑิตแรงงาน 

1. จำนวนประชาชนวยัแรงงานใน
พื้นที่ได้รับบริการด้านแรงงานจาก
บัณฑิตแรงงาน 
2. ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมาย 
ที่ขอรับบริการด้านแรงงาน ได้รับการ
บรรจุงาน และ/หรือผา่นการพัฒนา
ฝีมือ และมีรายได้เพิ่มขึ้น และหรือ
ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมาย 

1. หนึ่งอำเภอ  
หนึ่งกลุ่มอาชีพ 
2. เสริมสร้างความเข้มแข็ง
และสุขภาวะในการทำงานแก่
แรงงานนอกระบบ 

ประชาชนวยั
แรงงาน 

จังหวัดลำปาง 
 
 
 
 

 

32,250 
 

ม.ค. - 
ก.ย. 68 

 
 

สำนักงาน
แรงงาน
จังหวัด
ลำปาง 

138 โครงการพัฒนาธุรกิจ
ชุมชนในเขตปฏิรูป
ที่ดินจังหวัดลำปาง 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

1) เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม 
ความร่วมมือ และความ
เข้มแข็ง ให้กับวิสาหกิจชุมชน
ในเขตปฏิรูปที่ดิน 
2) เพื่อพัฒนาต่อยอดสินค้า
เกษตรให้มีมูลค่าสูงด้วยองค์
ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เหมาะสม 
3) เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ช่องทางการตลาดสินค้าเกษตร
ที่หลากหลายและสอดคล้อง
กับความต้องการของผู้บริโภค 

วิสาหกจิชุมชนในเขตปฏิรูปที่ดินมี
ความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพา
ตนเองได้อย่างยั่งยืนสามารถผลิต
สินค้าที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดและผู้บริโภค และมี
ความสามารถในการแข่งขันเชิงธุรกิจ  
สามารถจัดการสินค้าตลอดห่วงโซ่
อุปทานและห่วงโซ่คุณค่าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและสามารถใช้ความรู ้
ทักษะ และความเชีย่วชาญเพื่อสร้าง
และพัฒนาช่องทางด้านการตลาดได้
อย่างมีประสิทธภิาพเกษตรกรมี
คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

1) เชิงปริมาณ1.1) วิสาหกิจชุมชนใน
เขตปฏิรูปที่ดิน ได้รับการพัฒนาธุรกิจ
ชุมชน จำนวน 1 กลุ่ม 10 ราย 
2) เชิงคุณภาพ - ร้อยละ 60 ของ
วิสาหกจิชุมชนในเขตปฏิรูปที่ดินที่
ผ่านการฝึกอบรมนำความรู้ไปใช้
ประโยชน ์
  - วิสาหกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง ไม่
น้อยกว่า รอ้ยละ 33 
 - ร้อยละ 60 ของเกษตรกรที่นำ
ความรู้ไปใช้มีรายได้สุทธิครัวเรือน
เกษตรเพิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 

จัดทำโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตร การ
สร้างความเข้มแข็งและการ
แปรรูปสินค้า ได้แก่ 1.การ
ทำอาหารสัตว์จากขา้วโพด
เล้ียงสัตว์ 2.กล้วยฉาบ 

กลุ่มเปา้หมาย
เกษตรกร จำนวน   
10 ราย/ พื้นที่
เป้าหมาย วิสาหกิจ
ชุมชนบา้นใหม ่หมู่ที ่
1 ตำบลดอนไฟ 
อำเภอแมท่ะ จังหวัด
ลำปาง  

218,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
การปฏิรูป
ที่ดิน
จังหวัด
ลำปาง 
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พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4) เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
รายได้ให้กับวิสาหกจิชุมชน
และสหกรณ์การเกษตรในเขต
ปฏิรูปที่ดินรวมทั้งมุ่งพัฒนาสู่ผู้
ประกอบธุรกิจสินค้าเกษตร
แบบมืออาชีพ 

139 โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำร ิกิจกรรม
พัฒนาและส่งเสริม
ศิลปหัตถกรรมในเขต
ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ลำปาง ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

1) เพื่อสนองงานตามโครงการ
พระราชดำริฯ สนับสนุน
ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปหัตถกรรมให้เป็นอาชีพ
เสริมและเพิ่มรายได้ให้แก่
เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดลำปาง 
2) เพื่ออนุรักษ ์รักษา พัฒนา 
สืบสานและต่อยอด
ศิลปหัตถกรรมพื้นบ้านของไทย 

สนองงานตามโครงการพระราชดำริฯ 
ในการสืบสาน รักษา ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ศิลปหัตถกรรม ให้เป็นแหล่ง
ฝึกอบรมวิชาชพีเสริมนอกภาค
การเกษตรแก่เกษตรกรผู้ได้รับที่ดิน  
คู่สมรส บุตร เครือญาติ ชาวไร่ 
ชาวนา ผู้ยากไร้ ผู้พิการและผู้ที่สนใจ
ในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดลำปาง 
และเป็นการสร้างงาน สร้างอาชพีและ
สร้างรายได้เสริมนอกภาคการเกษตร
ให้เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ลำปางมีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้นสามารถ
อยู่ได้ อยู่ด ีและมีความสุขบนผืนดิน 
ส.ป.ก. อีกทั้งเป็นการศึกษา ค้นคว้า 
พัฒนาผลิตภัณฑ์ และส่งเสริมการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ของเกษตรกรในเขต
ปฏิรูปที่ดินให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
ที่กำหนด 

เชิงปรมิาณ :  
เกษตรกรได้รับการส่งเสริม
ศิลปหัตถกรรมพื้นบ้าน จำนวน       
12 ราย   
เชิงคุณภาพ :  
เกษตรกรเป้าหมายที่น้อมนำแนวทาง
พระราชดำริไปปฏิบัตแิละได้ผลจริงไม่
น้อยกว่าร้อยละ 60  
ผลสัมฤทธิ์ : 
ร้อยละ 60 ของเกษตรกร มีรายได้เงิน
สดสุทธิครัวเรือนเกษตรเพิ่มขึ้นไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 

ฝึกอบรมหลักสูตรศิลปาชีพ
เพื่อเกษตรกรในเขตปฏิรูป
ที่ดิน (หลักสูตรระยะสั้น) 
ระยะเวลาการฝึกอบรม 3 วัน 
โดยการบรรยายเนื้อหา
หลักสูตรและการแบ่งกลุ่มฝึก
ปฏิบัติอาหารไทย ได้แก่ หมู
แดดเดียว ขา้วเกรยีบฟักทอง 

กลุ่มเป้าหมาย
เกษตรกรจำนวน  
12 ราย/ พื้นที่
เป้าหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินอำเภอวัง
เหนือ จังหวัดลำปาง  

27,040 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
การปฏิรูป
ที่ดิน
จังหวัด
ลำปาง 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสรมิการจดัการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชาต ิและความปลอดภัยในชวีิต 
140 โครงการน้อมนำพระ

บรมราโชบายด้าน
การศึกษา ในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การ
ปฏิบัติ เพื่อจัดการ
เรียนรู้ในสถานศึกษา 

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้
ผู้เรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 ทกุแห่ง ได้รับ
ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา
คุณภาพการจัดการ ศึกษาโดย

ผลผลิต (Output) 
 โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา ได้รับ
การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ตลอดจน

ผลผลิต (Output) 
ครู นักเรียน ที่ผ่านการอบรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
พฤติกรรมบ่งชี้ตามพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที ่10  
สู่การปฏิบัต ิมีคุณธรรม จริยธรรม 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ดำเนินงานโครงการน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการ 
ศึกษาในหลวงรัชกาลที ่10  
สู่การปฏิบัต ิ 

1. ครู จำนวน     
65 คน 
2. นักเรียน จำนวน 
130 คน 
 

54,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 



 

 
 

147 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาล
ที่ 10 สู่การปฏิบัติ เพื่อจัดการ
เรียนรู้ในสถานศึกษา 
2.เพื่อดำเนินการ กำกับ 
ติดตามและดูแลการตรวจ 
สอบคุณภาพการจัดการ ศึกษา
ในการน้อมนำพระบรมรา
โชบายดา้นการศึกษาในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัต ิเพื่อ
จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
ให้มีความต่อ เนื่องและยั่งยืน 
3.เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความรู้และสามารถน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ มีโอกาสทำ
หน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐาน
ชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม 
ส่งผลให้เกิดการพัฒนาสังคม
และประเทศอย่างยั่งยืนตาม
บริบทในพื้นที่ตนเอง 
4. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ
จัดการศึกษาได้มาตรฐานใน
ด้านคุณภาพนักเรียน การ
บริหารหลักสูตรและวิชาการ 
การบริหารจัดการ 
ความสัมพันธ์ระหวา่ง
สถานศึกษากับ ชุมชน 
บุคลากรและการบริหารงาน

ได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตามและ
ดูแลการตรวจ สอบคุณภาพการจัด
การศึกษาในการน้อมนำพระบรมรา
โชบายดา้นการศึกษาในหลวงรัชกาล
ที่ 10 สู่การปฏิบัติ เพื่อจัดการเรียนรู้
ในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา มีความ
เข้มแข็งในการดำเนินงานในด้าน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
โครงการน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที ่10 สู่
การปฏิบัต ิเพื่อจัดการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา อยา่งต่อเนื่องและยั่งยืน 
ทำให้นักเรียนทุกคนในโรงเรียนสังกัด 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 เป็นผู้มี
ทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีงานทำ มี
อาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มวีินัย 
รักษาศีลธรรม เป็นพลเมืองที่ดี มีจิต
อาสา ส่งผลให้ประเทศชาติมีความ
มั่นคง 

เป็นคนดีของสังคม มีวินัย ภูมิใจใน
ชาติ และมีความเชื่อมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหา กษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. ครู นักเรียน ที่ผ่านการอบรม มี
ความรักและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษัตริย์และยึดมั่นในระบอบ
การปกครองแบบประชาธปิไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้และ
เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ 
 2. ได้ตัวอย่างสถานศึกษาที่มีผลงาน
วิธีปฏิบัติ หรอืแนวทางการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา ที่นอ้มนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
Best Practice 

2.คัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติ 
หรือแนวทางการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา ที่
น้อมนำพระบรม-ราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติที่
เป็นเลิศ Best Practice 
3.กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน
การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อ
รับรางวัลพระราชทาน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปกีารศึกษา 2567 



 

 
 

148 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

บุคลากร และความดีเด่นของ
สถานศึกษา 

141 กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน เร่ือง
ประวัติศาสตร์ชาติ
ไทย/ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น และหลกั
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพื่อความมั่นคงของชาติ 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย/
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
 

ผู้เรียนระดับประถม ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีความรู้ 
ความเข้าใจเร่ือง ประวัติศาสตร์ชาติ
ไทย/ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
การดูแลช่วยเหลือ 
นักศึกษา สกร.  

สถานศึกษาในสังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง  
13 แห่ง   
 

การจัดการเรียนการสอน 
ระดับประถม ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เร่ือง 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย/
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สถานศึกษาใน
สังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง  
13 แห่ง   
 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 
 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

142 โครงการเทิดทูน
สถาบันสถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาแสดงออกถึง
ความจงรักภกัดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์                                                                                                   

คณะผู้บริหาร ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาแสดงออกถึง
ความจงรักภกัดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

คณะผู้บริหารข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ทุกคน 

ถวายพระพร คณะผู้บริหาร
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา ทุกคน 
พื้นที่อาคาร
อเนกประสงค์ 70 
ปี วิทยาลัย เทคนิค
ลำปาง 

30,000 พ.ค. - 
ส.ค. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

143 โครงการวันสมเด็จ      
พระมหาธีรราชเจ้า 
ประจำปกีารศึกษา 
2567 

- เพื่อเป็นการเผยแพร่พระ
เกียรติคุณพระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หวั ผู้
ก่อกำเนิดลูกเสือไทย 
- เพื่อให้ผู้กำกับลกูเสือ และ
ลูกเสือวิสามัญ               ได้
ถวายราชสดุดี เพื่อสำนกึใน
พระมหากรุณาธิคุณต่อ
พระองค์ 

เชิงปรมิาณ  
นักเรียน วิทยาลยัการอาชีพเถินใน
ระดับชั้น ปวช.1 เขา้ร่วมกจิกรรมฯ 
จำนวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 90
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน วิทยาลยัการอาชีพเถินใน
ระดับชั้น ปวช.1 ได้ปฏบิัติกิจกรรม
ถวายราชสดุดี เพื่อสำนกึในพระมหา
กรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกฎุ
เกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่6 ตาม
ระเบียบของลูกเสือวิสามัญ 

เชิงปรมิาณ 
นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 เข้ารว่ม
กิจกรรมฯ จำนวน 150 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทีผ่านฝึกการปฏิบัตกิิจกรรม
ร่วมกัน สามารถปรับตัวเขา้กับผู้อื่นได้ 
เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อ
ตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และ
เคารพในความคิดผู้อื่น 
 

- คณะผู้บริหาร คณะครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 
แสดงออกถึงความจงรักภักดี 
ทำพิธีสวนสนามและระเบยีบ
แถว 

นักเรียน ปวช.1 1,500 25 พ.ย. 
67 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 



 

 
 

149 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
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ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

144 โครงการเฉลิม          
พระเกียรติสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ               
พระบรมราชนนีพันปี
หลวง ประจำปี 
25568 

- เพื่อให้คณะครู บุคลากร 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน ระลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ               
พระบรมราชนนีพันปีหลวง 
- เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา มี
ความรักชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
- เพื่อเป็นการสร้างความ
สามัคคีในหมู่คณะให้กับ
นักเรียน นักศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
คณะครู บุคลากร นักเรียน นกัศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน จำนวน 550 
คน คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
คณะครู นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยั
การอาชพีเถิน ได้ปฏิบัตกิิจกรรมทาง
ราชพิธีในการแสดงความจงรักภกัดีได้
อย่างถูกตอ้ง 

เชิงปรมิาณ  
คณะครู บุคลากร นักเรียน นกัศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน เข้าร่วม
กิจกรรมฯ คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
สามารถปลูกจิตสำนึกใหก้ับครู 
นักเรียน นักศึกษา ในด้านความรัก
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ์

- ร่วมถวายพานพุ่มเงิน พาน
พุ่มทอง และลงนามอวยพร 
เพื่อแสดงความจงรักภกัดีต่อ
ชาติ ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

คณะครู นักเรียน 
นักศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพ
เถิน 

1,500 ส.ค. 68 วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

145 โครงการเฉลิม
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั เนื่องในวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 
ประจำป ี2568 

- เพื่อให้คณะครู บุคลากร 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน ระลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว 
- เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา มี
ความรักชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
- เพื่อเป็นการสร้างความ
สามัคคีในหมู่คณะให้กับ
นักเรียน นักศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
คณะครู บุคลากรนักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน เข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 500 คน คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
คณะครู บุคลากร นักเรียน นกัศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน ได้ปฏิบัติ
กิจกรรมทางราชพธิีในการแสดงความ
จงรักภักดีได้อยา่งถูกต้อง 

เชิงปรมิาณ 
คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน เข้าร่วม
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
สามารถปลูกฝังจิตสำนกึให้กับครู 
บุคลากรนักเรียน นกัศึกษา ในด้าน
ความรักชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

- ร่วมถวายพานพุ่มเงิน พาน
พุ่มทอง และกลา่วคำปฏิญาณ
ตน เพื่อถวายความจงรักภกัดี
ต่อชาติ ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

คณะครู นักเรียน 
นักศึกษา  
วิทยาลยัการอาชีพ
เถิน 

1,500 28 ก.ค.
68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

146 โครงการสร้างจิต 
สำนึกความรักชาติ 
ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ผ่านกิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ  

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้เรียนทุกชว่งวัย/
ผู้รับบริการทางการศึกษามี
ความรัก ในสถาบันหลักของ
ชาติและยึดมั่นการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีความภูมิใจในความ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้เรียนทุกช่วงวัย/ผู้รับบรกิารทางการ
ศึกษามีความรัก ในสถาบันหลักของ
ชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์
ทรงเป็นประมุข มีความภูมิใจในความ
เป็นไทยและดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้บริหาร ครู เจ้าหนา้ที่ และนักเรียน
เขา้ร่วมโครงการ ร้อยละ 80  
 

ร่วมในกิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ  
 

มีผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ และ
นักศึกษาหลกัสูตร
วิชาชีพระยะสั้นเข้า
ร่วม จำนวน      
50 คน 
 

10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 
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เป็นไทยและดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

147 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
(กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวันอาสาฬ
บูชาและวัน
เข้าพรรษา) 
ประจำปกีารศึกษา 
2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน 
นักศึกษาตระหนกัในวันสำคัญ 
กิจกรรมสำคัญต่างๆของชาต ิ
และศาสนา และอีกทั้งยังเป็น
การแสดงถึงความเคารพในส
ถานันพระมหากษัตริยข์องไทย 
2. เพื่อเป็นการสนองนโยบาย
ของสถานศึกษา และนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชวีศึกษาทีจ่ะพัฒนาบุ
คลากว นกัเรียนนักศึกษาให้
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ 
3. เสริมสร้างให้นักเรียน
นักศึกษาได้นำหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเข้าร่วมใน
การจัดกิจกรรม 
ต่างๆ ของสถานศึกษา 
 
 
 
 

คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษาทกุท่าน นกัเรียน
นักศึกษาทุกคน ตระหนักใน 
วันสำคัญ กจิกรรมสำคัญต่างๆของ
ชาติ และศาสนา และอีกทั้งยังเป็น
การแสดงถึงความเคารพในสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ของไทย ซ่ึงในแต่ละ
กิจกรรมโครงการจะถกูกำหนดจัดขึ้น
ในช่วงวันสำคัญต่างๆ และเพือ่เพื่อ
เป็นการสนองนโยบายของ
สถานศึกษา และนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาที่จะพัฒนา 
บุคลากร นักเรียนนกัศึกษาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ รวมไปถึงการนำหลกั 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเข้ารว่มใน
การจัดกิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษา 

1. จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่น้อย
กว่า 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการมีระดับมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในวันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 
2567ได้มี 
การดำเนินงานโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์
(กิจกรรมสืบสานประเพณวีัน
อาสาฬหบูชา 
และวันเข้าพรรษา) ประจำปี
การศึกษา 
2567 โดยมี ดร.ยุภาภรณ์ 
เทพจันทร์ 
ผู้อำนวยการวิทยาลัย
อาชีวศึกษาลำปาง 
เป็นประธานฯในพธิี และมี
คณะผู้บริหาร คณะครู 
บุคลากรทางการศึกษาทุก
ท่านได้ร่วมกันตกแต่งเทียน
และนำเทียนไปถวาย ณ วัด
ทั้ง 7 วัดได้แก ่
- วัดปา่ฝาง 
- วัดศรีเกิด 
- วัดปา่ตัวะ 
- วัดปา่ขาม 
- วัดแสงเมืองมา 
- วัดคะตึกเชียงมั่น 
- วัดบุญวาทย์วหิาร 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษาลำปาง 
ถวายเทียนพรรษา 
ณ วัดทั้ง 7 วัด
ได้แก่ 
- วัดปา่ฝาง 
- วัดศรเีกิด 
- วัดปา่ตัวะ 
- วัดปา่ขาม 
- วัดแสงเมืองมา 
- วัดคะตึกเชียงมั่น 
- วัดบุญวาทย์วหิาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 

148 โครงการเทิดทูล
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

1.เพื่อปลูกฝังความรักสถาบัน
ชาติศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 

-คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ60 

-เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการฯ โดยมีคณะผู้บริหาร ครู 

จัดกิจกรรมและรว่มพิธีตา่งๆ
เพื่อแสดงถึงความรักสถาบัน 
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

6,000 ต.ค. 67 -
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
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2.เพื่อดำเนินกิจกรรมโครงการ
เทิดทูลสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

-นักเรียน นกัศึกษา เข้าร่วมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
-มีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่าระดับ ด ี
-คณะกรรมการดำเนินงานฯ สามารถ
ดำเนินโครงการได้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์  

และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ60 
นักเรียน นักศึกษา เขา้ร่วมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 
-นักเรียน นกัศึกษา เกิดความรัก
สถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตรยิ ์
-การดำเนินโครงการเทิดทูลสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์สำเร็จ
ลุล่วงตามที่ได้กำหนดไว ้

ตามวันต่างๆที่ราชการ
กำหนด 

กฟผ.     
แม่เมาะ 

149 โครงการส่งเสริม
อนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรม
ไทย 

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้
มีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์และ
สืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย 
2.เพื่อดำเนินกิจกรรมโครงการ
ส่งเสริมอนุรักษณ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
3.เพื่อเสริมร้างประสบการณ์
และความรู้เกี่ยวกบัวัฒนธรรม 
ประเพณีไทยให้แก่ผู้เรียน 

-คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 
-นักเรียน นกัศึกษา เข้าร่วมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
-มีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่าระดับ ด ี
-คณะกรรมการดำเนินงานฯ สามารถ
ดำเนินโครงการได้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ 

-เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการฯ โดยมีคณะผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 60 
นักเรียน นักศึกษา เขา้ร่วมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 
-นักเรียน นกัศึกษา ได้มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษแ์ละสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมไทย 
-การดำเนินกจิกรรมโครงการส่งเสริม
อนุรักษณ์และสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมไทยสำเร็จลุล่วงตามที่ได้
กำหนดไว ้
-นักเรียน นกัศึกษามีประสบการณ์
และความรู้เกี่ยวกบัวัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

จัดกิจกรรมและรว่มพิธีตา่งๆ
เพื่อส่งเสริมอนุรักษณ์และสืบ
สานประเพณีวัฒนธรรมไทย 
ตามวันต่างๆ ตามที่ราชการ
กำหนด 

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

50,000 ต.ค. 67 -
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.     
แม่เมาะ 

150 โครงการ
ประชาสัมพันธ์เพือ่
เสริมสร้างความรักใน
สถาบันหลักของชาต ิ

สร้างการรับรู้ให้ประชาชน 
ทราบโครงการพระราชดำริ วัน
สำคัญของชาติ วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

ประเทศชาติมีความมั่นคงของชาติ 
และประชาชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิต 

ประชาชนมีจิตสำนกึและเกิดความรัก
สถาบันหลักของชาต ิ

ผลิตสื่อดิจิทัลโพสต์ จำนวน 
12 ชิ้นงาน 

ประชาชน จ.ลำปาง 
และประชาชนทัว่ไป 
ทุกช่วงวัย 

6,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 
 

สำนักงาน
ประชา- 
สัมพันธ์
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

152 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

151 โครงการพัฒนางาน
สภานักเรียนของ
โรงเรียนในสังกัด 
สพป.ลำปาง เขต 3 

1. เพื่อพัฒนางานสภานักเรียน
ในสถานศึกษา ตามมาตรการ
ในการดำเนินงาน กิจกรรม
สภานักเรียน ระดับสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 
2. เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ได้จัดกิจกรรมสภานักเรียน
ได้อย่างถูกต้องตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  
3. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
บทบาท หนา้ที่ความเป็น
พลเมืองตามวิถีประชาธิปไตย 
อันได้แก่ คารวธรรม สามัคคี
ธรรม ปัญญาธรรม รวมทั้ง 
หลักธรรมาภิบาล การมีจิต
อาสาและพัฒนาตนเองได้อย่าง
เต็มศักยภาพ  

ผลผลิต (Output) 
1.โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา ได้
ดำเนินการพัฒนางานสภานักเรียน
ของโรงเรียนในสังกัด 
2.นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะและ
กระบวนการเลือกตั้งสภานกัเรียน 
3.มีสภานักเรียนระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1.โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา ได้
ดำเนินการบูรณาการนโยบายของ
หน่วย งานต้นสังกัดสู่กระบวนการ
เรียนการสอน การจัดกจิกรรม อย่างมี
คุณภาพ 
2.ครูผู้สอนมีความเข้า ใจและนักเรียน
มีความเข้าใจกระบวน การจัด
กิจกรรมสภานกัเรียนได้เป็นอย่างด ี
3.มีโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 

ผลผลิต (Output) 
นักเรียนจำนวน 65 โรงเรียน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ
สามัคคี และรู้จักหนา้ที่ของตนเอง มี
ทักษะผู้นำ ผู้ตามที่ดี สามารถอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
 

1.จัดค่ายยกระดับสภา
นักเรียน 
2.คัดเลือกโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียนระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

1. โรงเรียนใน
สังกัด จำนวน 65 
โรงเรียน 
2. ผู้บริหาร ครู 
และนักเรียนทุกคน
ในสังกัด 

46,000 เม.ย. - 
มิ.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 

152 กิจกรรมหลักสูตร
พลเมืองคุณภาพ
สำหรับประชาชน  

ส่งเสริมให้สถานศึกษาร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายจัดกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมสุจริตใน
ชีวิตประจำวัน  

ส่งเสริมให้เยาวชนมีความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องการเมืองการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

- ส่งเสริมให้ความรู้แก่เยาวชน
และประชาชนทัว่ไป 

นักเรียน นักศึกษา 
และประชาชน
ทั่วไป  
 

0 ต.ค. 67 -
ก.ย. 68 

สำนักงาน
คณะกรรม
การการ
เลือกตั้ง
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

153 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

153 โครงการเสริมสร้าง
ทักษะทางด้านความ
เป็นพลเมืองดี สร้าง
ชีวิตและอาชีพ ความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคมสำหรับ
ดำรงชีวิตในโลก
ปัจจุบัน 

เพื่อเสริมสร้างทักษะความเป็น
พลเมืองดีสร้างชีวิตและอาชีพ 

นักศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. 
วิทยาลยัอาชวีศึกษาเถินเทคโนโลย ี

นักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการ
ในระดับผ่าน 

นักศึกษาฝึกงานในสถาน
ประกอบการ เช่น เอ็มเค  
บีควิก 

นักศึกษาระดับ 
ปวช.และระดับ 

2,000 ต.ค. 67 -
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
เถิน
เทคโนโลยี 

154 กิจกรรมเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับ
การเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุก
ภาคส่วนเสริมสร้างจิตสำนึก
ของพลเมือง และความรกั
สถาบันชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

นักเรียน นักศึกษา ลกูเสือ รด.
เยาวชน ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ
การเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์
ทรงเป็นประมุข 

- -เผยแพร่ความรู้เกีย่วกับ
การเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
-โครงการ ลูกเสืออาสา กกต.
เพื่อพัฒนาประชาธิปไตย 
-รด.จิตอาสาเพื่อพัฒนา
ประชาธิปไตย   

-นักเรียน นกัศึกษา 
และประชาชน
ทั่วไปร่วมทั้งผู้ที่
สนใจ 
- ลูกเสือ และ
เยาวชนมีส่วนรว่ม
ในการเลือกตั้ง  
-รด.จิตอาสามีส่วน
ร่วมในการเลือกตั้ง  

0 ต.ค. 67 -
ก.ย. 68 

สำนักงาน
คณะกรรม
การการ
เลือกตั้ง
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

155 กิจกรรมจิตอาสา 
“เราทำความดี ดว้ย
หัวใจ” 

เพื่อให้บุคลากร นกัศึกษา ใน
สังกัดสำนักงานส่งเสริมการ
เรียนรู้จังหวัดลำปาง และ
ประชาชนในพื้นที่ มีจิตสำนึกที่
ดี มีจิตสาธารณะ เสียสละ 
อุทิศตนเพื่อส่วนรวม 

บุคลากร นักศึกษา ในสังกัดสำนกังาน
ส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัด
ลำปาง และประชาชนในพื้นที ่มี
จิตสำนึกที่ดี มีจิตสาธารณะ เสียสละ 
อุทิศตนเพื่อส่วนรวม 

สกร.ประจำจังหวัดลำปาง และ 
สถานศึกษาในสังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง 13 แห่ง รวม 14 แห่ง 

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา สกร.ประจำจังหวัด
ลำปาง และ 
สถานศึกษาใน
สังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง 
13 แห่ง รวม      
14 แห่ง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

156 โครงการ Fix it -จิต
อาสา วันสำคัญชาต ิ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

ให้คำแนะนำ ถ่ายทอดความรู ้
แก่ประชาชนให้รูว้ิธกีารใช้การ
ดูแลรักษาและพัฒนาทักษะ
ช่างชุมชน ให้สามารถซ่อม
บำรุง เครื่องมือ อุปกรณ์ การ
ประกอบอาชีพ และเครื่องใช้
ในครัวเรือน เพื่อลดรายจ่าย

1.ครู ทุกสาขาวิชาช่าง  
2 นักเรียน นักศึกษา 20 คนต่อศูนย์
นักเรียน นักศึกษา มจีิตอาสานำ
วิชาชีพไปบริการชุมชน  

1. เป้าหมายการซ่อม 300 ชิ้น/ศูนย ์
2 เพื่อน้อมรำลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณและแสดงความจงรักภักด ี

ออกพื้นที่บรกิารประชาชน ประชาชน 40,000 เม.ย. - 
มิ.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 



 

 
 

154 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

โดยการยืดอายุการใช้งานของ
เครื่องมือ อุปกรณ์การ
ประกอบอาชีพ และเครื่องใช้
ในครัวเรือน 

157 โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาในสังกัดได้
ดำเนินการตามโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. เพื่อให้ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน ตระหนักรู ้เข้าใจ 
และมีกระบวนการคิดอย่างมี
เหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่ง 
คุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี และภูมิใจในการทำ
ความดี 
3. เพื่อให้ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชน
องค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอ
ความร่วมมือจากหน่วยงาน 
และองค์กรที่ทำงานด้าน
คุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม
ชัดเจน และมีความตอ่เนื่อง 

ผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาที่เข้ารว่มโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จำนวน 65 
โรงเรียน 1 สาขา ได้ดำเนิน การตาม
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
2. นักเรียนทุกคนในสังกัดเข้าร่วม
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาของสถานศึกษาที่เข้ารว่ม
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
4. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาของสถาน ศึกษาที่เขา้ร่วม
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
ส่งผลงานเพื่อเข้ารับการพิจารณารับ
รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม และ
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีระดับเขต
พื้นที่การศึกษา 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. สถานศึกษาในสังกัดสามารถ
ดำเนินการตามแนวทางของโครงการ
โรงเรียนคุณธรรมสพฐ. บุคลากร
ภายในสถานศึกษามีความตระหนกัรู้ 
เข้าใจ และคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับ
คุณค่าแห่งคุณธรรมความดี              
อย่างเป็นธรรมชาติ สรา้งความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความด ีและ

ผลผลติ (Output) 
 1. ผลการประเมินโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 2 ดาว 
2. ผลการตัดสินผลงานคุรุชนคน
คุณธรรม และนวัตกรรมสร้างสรรค์
คนดี 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. สถานศึกษาในสังกัดสามารถ
ดำเนินการตามแนวทางของโครงการ
โรงเรียนคุณธรรมสพฐ.  บุคลากร
ภายในสถาน ศึกษามีความตระหนักรู้ 
เขา้ใจ และคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับ
คุณค่าแห่งคุณธรรมความดี อย่างเป็น
ธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบชัว่ดี 
ภูมิใจในการทำความดี และร่วมกัน
สร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่ง
คุณธรรม 
2. ผลการประเมินโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 2 ดาว 
3. ผลการตัดสินผลงานคุรุชนคน
คุณธรรม และนวัตกรรมสร้างสรรค์
คนดี 

กิจกรรมที่ 1  
อบรมเชิงปฏิบัติการกจิกรรม
ตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
กิจกรรมที่ 2  
การประเมินโรงเรียนคุณธรรม 
ระดับ 2 ดาว การตัดสิน
ผลงานคุรุชนคนคุณธรรม 
และนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี 

1. นักเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3
  
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษาและ
ครูผู้สอนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
3. โรงเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3  

35,000 เม.ย. –
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ร่วมกันสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กร
แห่งคุณธรรม  
2. นักเรียนทุกคนในสังกัดสามารถ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน
ไปในทิศทางที่ดี ลดปัญหาพฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงค์ 
3. สถานศึกษาที่เข้ารว่มโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว 
และ 3 ดาว ตามเกณฑ์              
การประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.    
4. คัดเลือกผลงานของผู้บริหารและ
บุคลากรในสังกัดที่เป็นต้นแบบในการ
พัฒนาคุณธรรม เพื่อรับรางวัลคุรุชน
คนคุณธรรม และนวัตกรรม
สร้างสรรค์คนดีระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

158 โครงการขับเคลื่อน
การส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจการยุว
กาชาดในระดับ
จังหวัด 

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
กิจการยุวกาชาดในระดับ
จังหวัด 
2. เพื่อเพิ่มจำนวนสถานศึกษา
ที่เปิดการเรียนการสอนยุว
กาชาดให้เพิ่มมากขึ้น 
3. เพื่อบูรณาการหนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้งให้มีส่วนร่วมในการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริม
สนับสนุนกิจการยุวกาชาดใน
ระดับจังหวัด 

1. สถานศึกษาที่เปิดการเรียนการ
สอนยุวกาชาดเพิ่มขึ้น              
2. หน่วยงานที่เกีย่วข้องในจังหวัด
ลำปาง มีส่วนรว่มในการขับเคลื่อน
การส่งเสริมสนับสนุนกิจการยวุกาชาด
ในระดับจังหวัด และมีความเข้าใจใน
บทบาทและหน้าที่ในการบริหารงาน
ยุวกาชาดในพื้นที่ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของยุวกาชาด 

เชิงปรมิาณ 
สถานศึกษาเปิดการเรียนการสอน         
ยุวกาชาด เพิ่มขึ้น อย่างน้อย 1 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
หน่วยงานที่เกีย่วข้องในจังหวัดลำปาง 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อการมีส่วนร่วมในการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมสนับสนุน
กิจการยุวกาชาดในระดับจังหวัดและ
มีความเข้าใจในบทบาทและหนา้ที่ใน
การบริหารงานยุวกาชาดในพื้นที่ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของยุวกาชาด 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุม
คณะกรรมการยุวกาชาด
จังหวัดลำปาง 
กิจกรรมที่ 2 : ประชุม
คณะกรรมการยุวกาชาด
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง 
กิจกรรมที่ 3 : นิเทศให้
คำแนะนำสถานศึกษา
เป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 4 : รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

หน่วยงาน/
สถานศึกษา 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
เจ้าหน้าที่ บุคลากร
ทางการศึกษา 
ผู้บังคับบัญชา          
ยุวกาชาด และ
สมาชิกยวุกาชาด 

6,330 พ.ย.67 - 
ก.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 

159 โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันและปอ้งกัน
ยาเสพติด สถานศึกษา

1. เพื่อให้สถานศึกษาดำเนิน
กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน

ผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

เชิงปรมิาณ กิจกรรมที่ 1 จัดประชุม
ขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอด
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ยาสบู 

1. นักเรียน 
นักศึกษา ใน
สถานศึกษา สังกัด

20,000 ธ.ค. 67 – 
ก.ค. 68 

ศธจ.ลำปาง 
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พื้นที่เป้าหมาย 
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ประมาณ 
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ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

สีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข  
ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 

สถานศึกษา ภายใต้ 5 
มาตรการสำคัญ ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้
สถานศึกษาตระหนกัถึง
ความสำคัญของการดำเนิน
กิจกรรมโครงการสถานศึกษาสี
ขาว  ปลอดยาเสพติดและ
อบายมขุ   
3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วม
ในการสร้างบทบาททางสังคม
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  
4. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่รับผิดชอบ
งานป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา มีมาตรฐานและ
เกิดนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด และภยั
รูปแบบใหม่ในสถานศึกษา 

สถานศึกษาทกุแห่งในวันต่อตา้นยา
เสพติดโลก 
2. สถานศึกษาเข้ารว่ม โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข  
3. สถานศึกษามีครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่รับผิดชอบงาน
ป้องกันยาเสพติด ได้รับการอบรม
พัฒนาทักษะการการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด และภยัรูปแบบ
ใหม่ ในสถานศึกษา  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจ ตระหนักถึงโทษพิษภัย และลด
ผู้เสพรายใหม่            
2. สถานศึกษามีพื้นทีป่ลอดภยั 
ห่างไกลจากยาเสพติด  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ทักษะและแนวทางในการขับเคลื่อน
งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

1. สถานศึกษาไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 
เข้าร่วม โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
2. สถานศึกษาไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 
จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ทุก
แห่ง ในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 ที่รับผิดชอบงาน
ป้องกันยาเสพติด ได้รับการอบรม
พัฒนาทักษะการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด และภัยรูปแบบใหม่
ตามแนวทางโครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน นักศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจ 
ตระหนักถึงโทษ พิษภยั และลด ผู้เสพ
รายใหม ่  
2. สถานศึกษาไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90
มีพื้นที่ปลอดภยั หา่งไกลจากยาเสพ
ติด  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 มีทกัษะและ
แนวทางในการขบัเคลื่อนงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

และสถานศึกษา สีขาวปลอด 
ยาเสพติดและอบายมขุ 
กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม 
MOU โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมขุ ร่วมกับ โครงการ
มหาดไทยสีขาว /รับมอบ
นโยบายจากผู้วา่ราชการ
จังหวัดลำปาง 
กิจกรรมที่ 3 จัดประชุมถอด
บทเรียนสถานการณ์ปัญหายา
เสพติดการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ใน
สถานศึกษา จังหวัดลำปาง ปี
การศึกษา 2567 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 
กิจกรรมที่ 4 ประชุม
คณะกรรมการผู้ประเมินการ
ดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ระดับ
จังหวัด  
(รอบพิจารณาผลงานการ
ดำเนินงานโครงการฯ) 
กิจกรรมที่ 5 ประชุม
คณะกรรมการผู้ประเมินการ
ดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ในระดับ
จังหวัด  

กระทรวงศึกษาธิ-
การ ในจังหวัด
ลำปาง 
2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิ-
การ ในจังหวัด
ลำปาง 
3. สถานศึกษา 
สังกัดกระทรวง 
ศึกษาธกิารใน
จังหวัดลำปาง 
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ประมาณ 
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

(รอบลงพื้นที่ประเมินการ
ดำเนินงานเชิงประจักษ์ใน
สถานศึกษา) 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมด้าน
การบริหารจัดการ อื่น ๆ  
เช่น จัดพิธีมอบเกียรติบัตร
สถานศึกษาสีขาวฯ เขา้ร่วม
การประชุม/การดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดและกิจกรรมอื่น ๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ โครงการ 
TO BE NUMBER ONE /
ประชุม รับนโยบายยาเสพติด
ฯ  เป็นต้น 

160 โครงการเสริมสร้าง
ความมั่นคงแก่
ผู้เรียนในสังกัด 
สพป.ลำปาง เขต 2 
ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

1. เพื่อนำเสนอผลการดำเนินงาน
คณะกรรมการสภานักเรียนระดับ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์กร
สภานักเรียนให้เข้มแข็ง ยั่งยืน มี
คุณธรรมจริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยที่มี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3. เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็น
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนใน
ระดับสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสูก่ารเป็นโรงเรียน
ต้นแบบสภานกัเรียนใน
ระดับประเทศ 

1. ครูที่ปรึกษาสภานกัเรียนโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จำนวน 
94 โรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน รวม 
จำนวน 94 คน 
2. ตัวแทนสภานกัเรียนของโรงเรียนที่
มีความพร้อมและประสงค์เข้าร่วม
โครงการฯจำนวน 94 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 1 คน รวม จำนวน 94  
คน รวมทั้งสิ้น  188 คน 
3. โรงเรียนที่เข้าร่วมประเมินผลงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปกีารศึกษา 
2567 ผ่านการประเมินครบทุกแห่ง 

1. ร้อยละ 100 ของครูที่ปรกึษาสภา
นักเรียน รร.ในสังกัด สพป.ลำปาง เขต 2 
จำนวน 94 คน 
2. ร้อยละ 100 ของคณะกรรมการ
สภานักเรียนระดับสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา รร.ในสังกัด สพป.ลำปาง 
เขต 2 จำนวน 94 คน 
3. ร้อยละ100 ของโรงเรียนที่เข้าร่วม
ประเมินผลงานโครงการสถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขปี
การศึกษา 2567 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินทุกแห่ง  
 

กิจกรรมที่ 1 : สภานกัเรียน 
สพป.ลำปาง เขต 2 “เรียนรู้
อย่างเท่าทัน มุ่งมั่นพัฒนา
ประชาธิปไตย” 
กิจกรรมที่ 2 : โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปี
การศึกษา 2567 

1. ครูที่ปรึกษาสภา
นักเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 94 คน 
2. ตัวแทน
คณะกรรมการสภา
นักเรียน ระดับ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาจำนวน 
94 โรงเรียน 
3. โรงเรียนใน
สังกัด สพป.ลำปาง 
เขต 2 จำนวน     
94 แห่ง 
4. โรงเรียน 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

64,230 ต.ค. 67 – 
ส.ค. 68 

สพป.
ลำปาง   
เขต 2 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4. เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษา 
5. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการ
ดำเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมขุ 
ให้สถานศึกษามีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน  
6. เพื่อให้สถานศึกษาดำเนินงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขปี
การศึกษา 2567 เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน ตามคู่มือ
ดำเนินการโครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมขุ ฉบบัปรับปรุง
พุทธศักราช 2564  

ครู นักเรียนใน
สถานศึกษา ทั้งหมด
ที่เข้าร่วม
ประเมินผลงาน
โครงการ/สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง
เขต 2 และโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

161 โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันและปอ้งกัน
ยาเสพติด TO BE 
NUMBERONE 

เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพเยาวชน
ให้เป็นคนรุ่นใหม่ที่เช่ือมั่น 
ภาคภูมิใจในตนเอง และ
ห่างไกลยาเสพติด 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนในสถาน
ควบคุมได้ทำกิจกรรมต่างๆเพื่อพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพของตนเอง และ
ห่างไกลยาเสพติด 

เด็กและเยาวชนร้อยละ 100 ได้รับ
กิจกรรม TO BE NUMBERONE 

-จัดกิจกรรมชมรม TO BE 
NUMBERONE ทกุวัน
พฤหัสบดี เวลา 13.00-
14.30 น. 
-ส่งเด็กและเยาวชนเขา้
ประกวด แข่งขัน TO BE 
NUMBERONE  

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

32,500 ต.ค. 67 –
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

162 โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกัน ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
ในสถานศึกษา 
 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียน  ได้แสดงออกถึง
ความสามารถในทางวิชาการ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. เพื่อจัดเวทีแลกเปลีย่น
เรียนรู้ให้มีการขับเคลื่อนงาน

ผลผลิต (Output)  
นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ  
มีความคิดสร้างสรรค์ สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนงานการสร้างภูมิคุ้มกันและ
ป้องกันยาเสพติด และการดำเนินงาน

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัด 
จำนวน 43 โรงเรียน ได้ดำเนินการ
ขับเคลื่อนงานการสร้างภูมิคุ้มกันและ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนงานการสร้าง
ภูมิคุ้มกันและปอ้งกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
ของทุกโรงเรียนในสังกัด 
กิจกรรมที่ 2 คัดเลือก
สถานศึกษา ที่ดำเนินงาน

สถานศึกษา        
ในสังกัด จำนวน     
43 โรงเรียน 

40,000 
 

ก.ค. - 
ก.ย. 68 

สพม.
ลำปาง
ลำพูน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา  
3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาในสังกัดดำเนินงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา  
ในสังกัด จำนวน 43 โรง 
ผลลัพธ์ (Outcome)   
โรงเรียนดำเนินการขับเคลื่อนงานการ
สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพตดิ  
ในสถานศึกษาและดำเนินงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา        
ได้อย่างมีคุณภาพ 

โรงเรียนในสังกัดดำเนินการขับเคลื่อน
งานการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกัน      
ยาเสพติดในสถานศึกษาและ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษาได้อยา่งมีคุณภาพ 

การสร้างภูมิคุ้มกันและ
ป้องกันยาเสพติด            
ในสถานศึกษาได้อยา่งโดดเด่น 
กิจกรรมที่ 3 ประชุมสรุปผล
การดำเนินงาน   

163 โครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
ประจำป ี2568 

- เพื่อลดการแพร่ระบาดของยา
เสพติดในสถานศึกษา 
- เพื่อลดจำนวนนักเรียน 
นักศึกษากลุ่มเสี่ยงต่อการใช้
สารเสพติดและลดอัตราผู้เสพ
สารเสพติดในสถานศึกษา 
- เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา มี
พฤติกรรมห่างไกลจากสารเสพ
ติดและแหล่งมั่วสุมทาง
อบายมขุ 
- เพื่อรณรงค์สร้างกระแสปลุก
จิตสำนึกในการปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

- เชิงปริมาณ ครู บุคลากร นกัเรียน 
นักศึกษา จำนวน 800 คน คิดเป็น
ร้อยละ 90  
- เชิงคุณภาพ ครู บุคลากร นักเรียน 
นักศึกษา ได้มีส่วนรว่มในการร่วม
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา     
ยาเสพติด 

- เชิงปริมาณ ครู บุคลากร นกัเรียน 
นักศึกษา จำนวน 8คิดเป็นร้อยละ 90  
- เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  มี
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด โทษ และ 
พิษภัยของยาเสพติด 
- นักเรียน นักศึกษา ปฏิบัติตน
ห่างไกลจากยาเสพติด 

มีหน่วยงานในภาครัฐ อาทิ
เช่น สาธารณสุข อำเภอเถิน 
ประชาสัมพันธ ์ให้ความรูแ้ก่
นักเรียน นักศึกษา เกีย่วกับ
โทษและข้อเสียของยาเสพ
ติด 

นักเรียน นักศึกษา
ทุกแผนกวิชา 

0 ส.ค. 68 วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

164 โครงการสกัดกั้นการ
แพร่ระบาดของยาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
ประจำปกีารศึกษา 
2567 - 2568 

- เพื่อตรวจกรองหาสารเสพติด
ในร่างกายของนักเรียน 
นักศึกษากลุ่มเสี่ยง เพือ่หาวิธี
ป้องกันแก้ไขโดยเฉียบพลัน 
- เพื่อปอ้งกันและยับยั้งการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

- เชิงปริมาณ นักเรียน นกัศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน ห่างไกลจาก            
ยาเสพติดคิดเป็นร้อยละ 90 
- เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน ไม่ยุ่งเกี่ยวและ
ห่างไกลยาเสพติด 

- เชิงปริมาณ นักเรียน นกัศึกษากลุ่ม
เส่ียงเข้าร่วมกิจกรรมฯ คิดเป็น     
ร้อยละ 90 
- เชิงคุณภาพ สามารถปลูกฝัง
จิตสำนึกให้กบันักเรียน นกัศึกษา 
ห่างไกลยาเสพติด 

- ตรวจคัดกรองยาเสพติด
จากปัสสาวะ นักเรียน 
นักศึกษา ทกุแผนกวิชา 

นักเรียน นักศึกษา                        
ที่มีกลุ่มเสี่ยง 

5,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

165 โครงการ
สถานศึกษาปลอด
ยาเสพติด 
 

-.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพื่อ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุข 
-.เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
-เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา  
-เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการ
ดําเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมขุ
นอกสถานศึกษาให้มีความ
เข้มแข็งและยั่งยืน 
-เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่
สถานศึกษาในการนําไปพัฒนา
และสร้างระบบการปอ้งกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อบายมขุ ปัจจัยเส่ียงรอบ
สถานศึกษา ในทุกพื้นที ่

-นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค กฟผ.แม่
เมาะ เข้าร่วมโครงการสถานศึกษา
ปลอดยาเสพติด 100% 
-ผู้นำชุมชน ผู้นำทอ้งถิ่น ผู้นำทาง
ศาสนา ที่เกี่ยวข้อง ในชุมชนใหก้าร
สนับสนุน ส่งเสริมการดำเนินงาน
โครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติด 
100% 
-ผู้บริหารสถานศึกษา ครู อาจารย์ 
ผู้ปกครอง นักเรียนและนกัศึกษา มี
จิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง 
กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยา
เสพติด 
-ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทาง
ศาสนา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีจิต
สำนักในการดูแลลูกหลานไม่ให้
เกี่ยวขอ้งกับยาเสพติด 

-นักเรียน นกัศึกษา ร่วมกจิกรรมไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 100 
-นักเรียน นกัศึกษา ชุมชนและ 
หน่วยงานอื่นๆ ให้ความสําคัญและ 
ร่วมมือในการรณรงค์อย่างดี 
-นักเรียน นกัศึกษามีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่ง
เกี่ยวกบัยาเสพติด และอบายมุข 
-ได้รับความร่วมมือจากชุมชนและ
หน่วยงานนอกสถานศึกษา ในการ
ป้องกันอบายมุขและต่อต้านยาเสพ
ติด 
 
 

จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองของ
ยาเสพติดให้โทษ และการ
รับมือกับภยัคุกคาม 

ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน 
นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

20,000 ม.ค. - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.    
แม่เมาะ 

166 โครงการเยาวชน
ต้นแบบ เก่ง และดี 
NLTC To Be 
Number One IDOL 

1 เพื่อค้นหาเยาวชนต้นแบบ เก่ง 
และดี NLTC To Be Number 
One IDOL  ของวิทยาลัยเทคนิค
นครลำปาง เพื่อเป็นตัวแทนของ
วิทยาลยั ฯ ในการร่วมทำ
กิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ 
To Be Number One และ
กิจกรรมของวิทยาลยั ฯ 

1 ได้ตัวแทนเยาวชนต้นแบบ เก่ง และ
ดี NLTC To Be Number One 
IDOL 2025 เพื่อเป็นตัวแทนของ
วิทยาลยั ฯ ในการร่วมทำกิจกรรมที่
เกี่ยวเนื่องกับโครงการ To Be 
Number One 
2 ได้สร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ความสามารถของเยาวชน 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลยัเทคนิคนครลำปาง 
ได้ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา
เยาวชนต้นแบบ เก่ง และดี 
NLTC To Be Number 
One IDOL  มีตวัแทน
นักเรียน นักศึกษาเยาวชน
ต้นแบบ เก่ง และดี NLTC 

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

4,000 
 

ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 
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2 เพื่อสร้างเยาวชนต้นแบบ 
พัฒนาคุณภาพของสมาชิกให้
เป็นที่ยอมรับ และมีคุณค่าต่อ
สังคม 
3 เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
ความสามารถของเยาวชน 

3 ได้เยาวชนต้นแบบ เพื่อร่วมพัฒนา
คุณภาพของสมาชิกให้เป็นทีย่อมรับ 
และมีคุณค่าต่อสังคม 

To Be Number One 
IDOL 

167 โครงการเสริมสร้าง
ความสุขและความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. เพื่อจัดทำแผน/มาตรการ/คู่มือ
ในการรับมอืด้านความปลอดภยั
ทุกรูปแบบของสพป.ลำปาง เขต 1 
2. เพื่อจัดทำระบบรายงานเหตุ
ความไม่ปลอดภยัในสถานศึกษา
ของสำนกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
3.  เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
ให้ผู้บริหารสถานศึกษาหรือครู
ผู้รับผิดชอบงานด้าน 
ความปลอดในสถานศึกษาทราบ
แนวทางการดำเนินงานแผน/
มาตรการ/คู่มือในการรับมือด้าน
ความปลอดภัยทุกรูปแบบ ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
4.  เพื่อนิเทศ กำกับติดตาม การ
ดำเนินงานความปลอดภัย
สถานศึกษา ตามมาตรการ 3 ป. 
และการดำเนินงานตามแผน/
มาตรการ/คู่มือในการรับมือด้าน
ความปลอดภัยทุกรูปแบบ ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1  

1.  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1  
มีแผน/มาตรการ/คู่มือการรับมือ 
ด้านความปลอดภัยทกุรูปแบบ เพื่อให้
สถานศึกษาในสังกัดใช้เป็นแนวทางใน 
การดำเนินงาน 
2.  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีระบบ
รายงานเหตุความไม่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา เพื่อรับเรื่อง ร้องเรียน ร้อง
ทุกข์ ช่วยเหลือ และส่งต่อได้ทันท่วงที  
3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ความรู้ ความเข้าใจ และสามารถ
ดำเนินการตามแผน/มาตรการ/คู่มือใน
การรับมือด้านความปลอดภยัทุกรูปแบบ 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
4.  สถานศึกษาที่มีวธิีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านการดำเนินงาน
ความปลอดภัยสถานศึกษา ได้รับการยก
ย่อง เชิดชูเกียรติ มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
5.  สถานศึกษามีเวทีในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้ถอดบทเรียน นำเสนอผลงาน

1.  ร้อยละ 100 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
มีแผน/มาตรการ/คู่มือในการรับมอื
ด้านความปลอดภัยทกุรูปแบบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 1 เล่ม 
2.  สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีระบบ
รายงานเหตุความไม่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา จำนวน 1 โปรแกรม 
3  ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่
ดำเนินการตามแผน/มาตรการ/คู่มือ
ในการรับมือด้านความปลอดภยัทุก
รูปแบบ ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
4  รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาที่
ดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
ตามมาตรการ 3 ป. 
5  สถานศึกษาที่มีวธิีปฏบิัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านการดำเนินงาน
ความปลอดภยัสถานศึกษา ระดับ
ยอดเยี่ยม สามารถเป็นแบบอย่างได้ 
อย่างน้อยอำเภอละ 1 แห่ง  

กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้าง
ความสุขและความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 การสร้างความ
เข้มแข็งระบบแนะแนว การ
ชี้แนะ (Coaching) และการ
ดูแลสุขภาพกายสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 3 สร้างความรู้ 
ความเข้าใจในการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งรอบ
ด้านและ 
การคัดเลือกสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษา เพื่อรับรางวัล
ระบบการดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียน 

1. สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 1 
2. สถานศึกษา 
ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา และ
นักเรียน   
 

129,460  ธ.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 1 
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5.  เพื่อยกยอ่ง เชิดชูเกียรติ
สถานศึกษาที่มีวธิีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ (Best Practice)  
ด้านการดำเนินงานความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 
6.  เพื่อให้สถานศึกษามีเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน 
นำเสนอผลงานสถานศึกษา
มาตรฐาน “ปลอดภัย น่าด ูน่า
อยู่ น่าเรียน และน่าเชื่อถือ” 
7.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การสร้างความเข้มแข็งระบบแนะ
แนว การชี้แนะ (Coaching) และ
การดูแลสุขภาพกายสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
8.  เพื่อสร้างความรู้  
ความเข้าใจ ให้กับผู้บริหาร
สถานศึกษา หรือครูผู้รับผิดชอบ
งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

สถานศึกษามาตรฐาน “ปลอดภัย น่าดู 
น่าอยู่ นา่เรียน และน่าเชื่อถอื”  
 

 6  ร้อยละ 100 ของครูประจำชั้นที่
เข้ารับการอบรมได้รับการพัฒนาให้
สามารถแนะแนวนักเรียนได ้
7 ร้อยละ 100 ของครูและนักเรียนที่
ผ่านการอบรมสามารถขยายผลและ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนได้อย่างเป็น
รูปธรรม 
8  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความรู้
ความเข้าใจและทกัษะเพือ่รับมือภยั
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และ
ทุกประเภท 
9  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการ
สร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ 
10 ร้อยละ 100 ของครูบุคลากรทาง
การศึกษาดำเนินการตามแนวทางใน
การจัดการภัยพิบัติ และภยัคุกคามทุก
รูปแบบให้สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติ
ใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวถิีชีวิต
ใหม่    
11  ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่มี
การประเมินความเส่ียง และมีแผน/
มาตรการกิจกรรมในการสร้างความ
ตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในการรับมือด้านความ
ปลอดภัย (Safety Action) ทกุ
รูปแบบและมกีารดำเนินการตามแผน
อย่างเป็นระบบ 
12  ร้อยละ 100 ของความสำเร็จของ
สถานศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อ
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ความปลอดภยัและการบริหาร
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.  สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มแีผน/
มาตรการ/คู่มือ การรับมือด้านความ
ปลอดภัยทกุรูปแบบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.  สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีระบบ
รายงานเหตุความไม่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา สามารถรับเร่ือง 
ร้องเรียน ร้องทุกข์ ช่วยเหลือ และส่ง
ต่อได้ทันท่วงที 
3.  สถานศึกษาดำเนินการตามแผน/
มาตรการ/คู่มือในการรับมือดา้นความ
ปลอดภัย 
ทุกรูปแบบ ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  สถานศึกษาที่ดำเนินงานความ
ปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการ 
3ป. ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
5.  สถานศึกษาที่มีวธิีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านการดำเนินงาน
ความปลอดภยัสถานศึกษาระดับยอด
เยี่ยม และสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
6.  ครูประจำชั้นที่เข้ารับการอบรม
ได้รับการพัฒนาให้สามารถแนะแนว
นักเรียนได้ 
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7.  สถานศึกษามีวธิีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน ได้ระดับยอดเยี่ยม 
และเป็นแบบอย่างได้ 

168 โครงการเสริมสร้าง
ความปลอดภยัใน
สถานศึกษา ประจำปี 
2568 

1. เพื่อสร้างองค์ความรู้เรื่อง 
ให้กับบุคลากรในสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
2. เพื่อส่งเสริมการ กระตุ้นให้
ครอบครัวและชุมชนมีบทบาท
ในการร่วมดูแลความปลอดภยั
และสภาพแวดล้อมที่ดีใหแ้ก่
สถานศึกษา 
3. เพื่อคัดเลือกสถานศึกษา
เพื่อรับรางวัลสถานศึกษา
ปลอดภัย น่าดู นา่อยู่ น่าเรียน 
ประจำป ี2568 

ผลผลิต (Output) 
1. ครูและนักเรียนในสังกัดเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา มีความ
เข้าใจ และความพร้อมรับมอืกับภัย
คุกคามที่เกิดขึ้น 
2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
มีการวางแผนและป้องกันการเกิดภยั
คุกคาม 
3. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
มีความปลอดภยั นา่ดู น่าอยู ่น่าเรียน 
4. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง
เขต 3 ได้รับรางวัล ประกวด
สถานศึกษาปลอดภัย น่าด ูน่าอยู่ นา่
เรียน ประจำปี 2568  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. เครือข่ายที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือ ประสานงานและสนับสนุน
การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองนักเรียน 

ผลผลิต (Output) 
 1. ครูให้ความร่วมมือ ประสานงาน
และสนับสนุนการดำเนินงานดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 
 2. สถานศึกษาตระหนักถึง
ความสำคัญของความปลอดภยั ใน
สถานศึกษาและเสริมสร้างความ
ปลอดภัยใหแ้ก่นักเรียน 
3. สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมเพื่อเป็นต้นแบบ
สถานศึกษา ปลอดภยั นา่ดู น่าอยู่  
น่าเรียน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. สถานศึกษาตระหนักถึง
ความสำคัญของความปลอดภยัใน
สถานศึกษาและสร้างภูมิคุ้มกันให้กบั
นักเรียน 
 2. สถานศึกษาได้รับยกยอ่งเชิดชู
เกียรติ สถานศึกษา มีความปลอดภัย 
น่าดู น่าอยู่ นา่เรียน 
 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิง
ปฏิบัติการโปรแกรม TSY 
ด้านความปลอดภัย 
กิจกรรมที่ 2 สถานศึกษา
ปลอดภัย น่าดู นา่อยู่ น่า
เรียน ประจำปี 2568 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษาและนกัเรียน
ในสังกัด  สพป.
ลำปาง เขต 3 
2. ผู้ปกครอง
นักเรียนและชุมชน 

40,000 ม.ค. 68 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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2. ครูและนักเรียน นำองค์ความรู้มา
ปรับใช้และสามารถรับมือกับปัญหา
ภัยต่างๆที่อาจเกิดขึ้นได ้
3. สถานศึกษามีแผนเผชิญเหตุและ
การป้องกัน สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย น่าดู นา่อยู่ และ น่าเรียน 
4. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง 
เขต 3  มีผลงานเข้าประกวดใน
โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษา มี 3 โรงเรียนที่มีความ
เป็นเลิศที่ได้รับโล่รางวัลชนะเลิศ ที่
เป็นแบบอยา่งได้ 

169 กิจกรรมการ
ดำเนินงานสถานศึกษา
ปลอดภัย (MOE 
Safety Center 

เพื่อให้มีกระบวนการในการ
ดูแลช่วยเหลือนกัศึกษา สกร. 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้ได้รับการปกป้อง คุ้มครอง
ความปลอดภยั ทั้งด้านร่างกาย
และจิตใจ ร่วมถึงการสร้าง
ทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการดูแลตนเองจากภัย
อันตรายต่างๆ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับ
การปกปอ้ง คุ้มครองความปลอดภยั 
ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ร่วมถึงการ
สร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการดูแลตนเองจากภัยอันตราย
ต่างๆ 

สกร.ประจำจังหวัดลำปาง และ 
สถานศึกษาในสังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง 13 แห่ง รวม 14 แห่ง 

สถานศึกษาดำเนินการตาม
คู่มือการใช้งาน Platform 
สำหรับการแจ้งเหตุ และรับ
เหตุของระบบ MOE Safety 
Center 

สกร.ประจำจังหวัด
ลำปาง และ 
สถานศึกษาใน
สังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง 
13 แห่ง  
รวม 14 แห่ง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 
 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

170 โครงการขับขี่
ปลอดภัยสร้างวินยั
จารจร ในสถานศึกษา 

1.เพื่อเผยแพร่ความรู้และ
ทักษะในการขบัขี่
รถจักรยานยนต์อย่างถูกต้อว
และปลอดภยัให้แก่เด็ก
นักเรียน นักศึกษา 
2.เพื่อรณรงค์ป้องกันและลด
อุบัติเหตุททางถนนโดยการ
สร้างจิตสำนึกในด้านความ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค
ลำปาง ได้รับความรู้และทกัษะในการ
ขับขี่รถจักรยานยนตอ์ยา่งถูกต้องและ
ปลอดภัย 

นักเรียน นักศึกษา เขา้ร่วมโครงการ
จำนวน 150 คน 

อบรม นักเรียน นักศึกษา 
พื้นที่ 
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

14,550 ก.พ. - 
ก.ค. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 
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ปลอดภัยและสร้างวินัยจารจร
ให้แก่ นกัเรียน นักศึกษา 
3.เพื่อเป็นการสนองนโยบา
ยาครัฐในการรณรงค์ป้องกัน 
และลดอุบัติเหตุทางถนน 

171 โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 

ดูแล เฝ้าระวัง ให้ความรู้ 
ป้องกันเพื่อความปลอดภยัใน
ชีวิต 

ครู นักเรียน นักศึกษา ครู นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 100 -อบรมให้ความรู ้
-กำหนดมาตรฐานด้านความ
ปลอดภัยตา่งๆ สร้างเครือ 
ข่ายความร่วมมือดา้นความ
ปลอดภัย 

ครู นักเรียน 
นักศึกษาวิทยาลยั
การอาชพีแจ้ห่ม 

10,000 พ.ค. 67 - 
ก.พ. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

172 กิจกรรมขับขี่ปลอดภยั อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการขับ
ขี่รถอย่างปลอดภัย  

ครู นักเรียน นักศึกษา ครู นักเรียน นักศึกษา ผู้ผ่านการ
อบรม ร้อยละ 100 มีความรู้และ
ทักษะด้านการขับขีอ่ยา่งปลอดภัย 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ขับขี่รถอยา่งปลอดภยั ทั้ง
ภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติ 

ครู นักเรียน 
นักศึกษาวิทยาลยั
การอาชพีแจ้ห่ม 

8,000 ส.ค. 67 วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

173 โครงการ
สถานศึกษา
ปลอดภัย 
 

1. เพื่อประเมินความเส่ียงด้าน
ความปลอดภยัและจัดลำดับ
ความเส่ียงในสถานศึกษา 
2. เพื่อสร้างจิตสำนึกและความ
เข้าใจด้านความปลอดภยัแก่
ตนเองและผู้อื่น 

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้เรียนทุกช่วงวัย/ผู้รับบรกิารทางการ
ศึกษา 
 

ผู้บริหาร ครู เจ้าหนา้ที่ และนักเรียน
เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80  
 
 
 
 

1. ประเมินสภาพความเส่ียง
ดานความปลอดภัยและ 
จัดลําดับความเส่ียง 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการด้าน
ความปลอดภยัของ
สถานศึกษาใหแ้ก่ ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และ
ผูเ้รียน 

มีผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ และ
นักศึกษาหลกัสูตร
วิชาชีพระยะสั้นเข้า
ร่วม จำนวน 50 
คน 
 

3,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

174 โครงการฝึกอบรม
การขับขี่ปลอดภัย
บนท้องถนน 
 

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้รับความรู้และทักษะ
เกี่ยวกบัการขบัขี่อย่างถูกต้อง
ตามหลักการขับขี่ปลอดภัย 
และถูกกฎจราจร 
2. เพื่อให้ผู้ผ่านการฝึกอบรมมี
โอกาสนำความรู้เข้าสอบเพื่อ
รับใบอนุญาตขับขี่
รถจักรยานยนต ์
จากกรมการขนส่งทางบก 

ฝึกอบรมในพื้นที่จังหวัดลำปาง 
จำนวน 4 รุ่น ๆ ละ 20 คน 
 

จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม ผ่าน
เกณฑ์ร้อยละ 80 
 

1. ความรู้เรื่องกฎหมาย
จราจรทางบก  
2. สัญญาณมือ ป้าย และ
เครื่องหมายจราจรที่สำคัญ  
3. การป้องกันอบุัติภัยใน
โรงเรียน  
4. เทคนิคการขับขี่ที่ถูกต้อง  
5. หลักความปลอดภัย 

ประชาชนในพื้นที่
จังหวัดลำปาง 

5,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 



 

 
 

167 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

175 โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 

1. เพื่อดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
นักศึกษาให้เรียนรู้อย่างมี
ความสุขไปดานหลักสูตร 
2. เพื่อให้นักเรียบ นกัศึกษามี
ทักษะชีวิตทีจ่ะแลคนเองให้
ปลอดท่ามกลางสภาพแวดล้อม 
ทางสังคมอุบัติเหตุและอุบัติภัย
ที่จะก่อให้เกิดความเสียหาย 
3. เพื่อพัฒนาภาคีเครือข่าย
และประสานความร่วมมือดา้น
ความปลอดภยั 

1. นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย
อาชีวศึกษาลำปาง มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภยั 
ในสถานศึกษาตามมาตรการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาต ิ
"สถานศึกษาปลอดภยั" 2. ผู้บริหาร 
คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
เจ้าหน้าที่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 
มีความรู้ความ 
เข้าใจการรักษาความปลอดภยัใน
สถานศึกษาตามมาตรการขบัเคลื่อน
ระเบียบวาระแห่งชาต ิ"สถานศึกษา 
ปลอดภัย" 

1. จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ อยู่ในระดับดีมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้/
ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า     
ร้อยละ 80 
4. การดำเนินโครงการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
5. โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่
กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

1. กิจกรรม 1 ตำรวจ 1 
โรงเรียน 
2. กิจกรรม อบรมฯ การ
สร้างแกนนำสารวัตร 
สภาวะผู้นำสารวัตรนักเรียน 
3. กิจกรรม ขับขี่ปลอดภยั 
สร้างวินัยจราจร 
4. กิจกรรมป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
เร่ืองการเรียนรู้ป้องกันภัย
กัญชา และบุหรี่ไฟฟา้ใน
สถานศึกษาร่วมกับศูนย์
ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค ๕ 
และ บริษัท นยิมพานิช 
ลำปาง จำกัด 

วิทยาลยัอาชวีศึกษา
ลำปาง 

3,000 บาท ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 

176 โครงการขับขี่
ปลอดภัยสร้างวินยั
จราจรในสถานศึกษา 

-เพื่ออบรมให้นักเรียน นักศึกษา 
เกิดความรู้ความตระหนกั ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายจราจร 
มารยาทในการขับขี่และรู้จัก
วิธีการป้องกันตัวเองขณะขบัขี่
ยานพาหนะ 
-เพื่อกำหนดให้สถาน ศึกษาที่เขา้
ร่วมโครงการฯ จัดเป็นเขตสวม
หมวก และขับขี่ปลอดภยัตาม
หลักจราจร 
-เพื่อสร้างแกนนำนกัเรียน 
นักศึกษาในการรณรงค์ 
ประชาสัมพันธ์เกีย่วกับการ
ป้องกันความไม่ประมาททีจ่ะ
เกิดอุบัติเหตุ   

-นักเรียน นกัศึกษา ได้รับความรู้และ
ตระหนักความเขา้ใจเกี่ยวกับกฎหมาย 
จราจร มารยาทในการขับขี่และรู้จัก
วิธีการป้องกันตัวเองขณะขบัขี่
ยานพาหนะมากยิ่งขึ้น 
-นักเรียน นกัศึกษาวิทยาลัย
เทคโนโลยีและการจัดการ กฟผ.แม่
เมาะได้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

-นักเรียน นกัศึกษา ร่วมกจิกรรมไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 70 
-นักเรียน นกัศึกษาเกิดความรู้ ความ
ตระหนักและปฏิบัติตามกฎจราจร
อย่างถูกตอ้งและมีจำนวนอุบัติเหตุ
ลดลง 
 
 
 

จัดอบรมให้ความรู้เรื่องการ
ขับขี่ปลอดภยัในสถานศึกษา 

ครู นักเรียน 
นักศึกษา
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

20,000 พ.ค. – 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.    
แม่เมาะ 



 

 
 

168 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

177 โครงการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ ความ
ปลอดภัยในการ
ทำงาน 

1.เพื่อดำเนินโครงการจัดอบรม
เชิงปฏิบัติการ ความปลอดภยั
ในการทำงานให้กับนกัเรียน 
นักศึกษาสายช่างอุตสาหกรรม
หรือนักเรียน นกัศึกษาทีจ่ะ
ออกฝึกงานของ
วิทยาลยัเทคนิคนครลำปาง 
2.นักศึกษาได้แลกเปลี่ยน
ความคิดและประสบการณ์
ระหว่างนักศึกษาอย่าง
กว้างขวาง  
3.เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษา
สามารถนำไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชีวิตประจำวัน สังคมและการ
พัฒนาประเทศต่อไป ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมก่อน
การประกอบอาชพีในอนาคต
ต่อไป 

นักเรียนนักศึกษา ได้รับความรู้ในเร่ือง
ความปลอดภยัในการทำงานจาก
หน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ ความ
ปลอดภัยในการทำงานใหก้ับ
นักเรียน นักศึกษา 
สายช่างอุตสาหกรรมหรือ
นักเรียน นักศึกษาที่จะออก
ฝึกงานของวิทยาลัยเทคนิค
นครลำปาง นักศึกษาได้
แลกเปลี่ยนความคิดและ
ประสบการณ์ระหว่าง
นักศึกษาอย่างกว้างขวาง   
เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษา
สามารถนำไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชีวิตประจำวัน สังคมและการ
พัฒนาประเทศต่อไป 
ตลอดจนเป็นการเตรียมความ
พร้อมก่อนการประกอบอาชีพ
ในอนาคตต่อไป  

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

10,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 

178 โครงการเสริมสร้าง
วินัยความปลอดภยัใน
การทำงาน 

1 เพื่อให้นักเรียนมีวินยัและ
พฤติกรรมด้านความปลอดภยั 
ให้ปฏิบัติตามกฎระเบยีบและ
แนวทางป้องกันอุบัติเหต ุ
2 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ และการใช้
เครื่องมือป้องกันความ
ปลอดภัยที่เหมาะสม 
4.3 เพื่อให้นักเรียนทุกคนเห็น
ความสำคัญของการทำงาน
อย่างปลอดภัย และให้
ความสำคัญกับสุขภาพและ

1 นักเรียน นักศึกษา ทุกคนปฏิบัติตาม
กฎระเบียบด้านความปลอดภัย และมี
พฤติกรรมที่เน้นการป้องกันอุบัติเหตุ 
 2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความ 
สามารถ และการใช้เครื่องมือป้องกัน
ความปลอดภัยที่เหมาะสม 
3 นักเรียน นักศึกษา ทุกคนเห็นความ 
สำคัญของการทำงานอย่างปลอดภัย 
และให้ความสำคัญกับสุขภาพและ
ความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ให้นักเรียนมีวินัยและ
พฤติกรรมด้านความปลอดภยั 
ให้ปฏิบัติตามกฎระเบยีบและ
แนวทางป้องกันอุบัติเหตุ 
เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้
ความสามารถ และการใช้
เครื่องมือป้องกันความ
ปลอดภัยที่เหมาะสม และให้
นักเรียนทุกคนเห็น
ความสำคัญของการทำงาน
อย่างปลอดภัย และให้
ความสำคัญกับสุขภาพและ

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

2,200 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง  
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ความปลอดภยัของตนเองและ
ผู้อื่น 

ความปลอดภยัของตนเอง
และผู้อื่น 

179 โครงการพัฒนา
รูปแบบและการจัด
วางระบบการ
ควบคุมดูแลมาตรการ
ความมั่นคงปลอดภัย 

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะฯและ
ประสิทธิภาพการดำเนินงาน
ด้านการควบคุมดูแลและ
ปฏิบัติต่อเด็กและเยาวชนใน
สถานที่ควบคุม 

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะฯและ
ประสิทธิภาพการดำเนินงานด้านการ
ควบคุมดูแลและปฏบิัติต่อเด็กและ
เยาวชนในสถานที่ควบคุม 

การควบคุมดูแลและปฏิบัติต่อเด็ก
และเยาวชนในสถานควบคุมเป็นไป
อย่างมีประสิทธภิาพ 

ปรับปรุง พัฒนาสถานที่
ควบคุม ความแข็งแรงมั่นคง
ปลอดภัย และสภาพแวดล้อม 
ภูมิทัศน์ ในสถานที่ควบคุม 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

6,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

180 โครงการปลูกฝัง
วัฒนธรรม
วัฒนธรรมความ
ปลอดภัยใหก้ับ 
ยุวแรงงานก่อนเขา้สู่
ตลาดแรงงาน เพื่อ
ขับเคลื่อนความ
ปลอดภัยและอาชี
วอนามยัของ
ประเทศไทย 
 

1. เพื่อเผยแพร่ความรู ้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับมาตรการเชิง
ป้องกันด้านความปลอดภยั อา
ชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการทำงานให้แก่ยวุแรงงาน
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
2. เพื่อเสริมสร้างทัศนคติและ
จิตสานึกที่ดีเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดล้อม ในการทำงาน
ให้แก่ยวุแรงงานก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงาน 
3. เพื่อสนับสนุนให้สถานศึกษา
ทั่วประเทศพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการ
สร้างวัฒนธรรม ความ
ปลอดภัยใหก้ับยวุแรงงานตาม
เกณฑ์การประเมินสถานศึกษา
ปลอดภัย 

1. นักเรียน/นักศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับความรู ้ความ
เข้าใจ รวมถึงมีทัศนคติและจิตสำนกึที่
ดีเกี่ยวกบัมาตรการเชิงป้องกันด้าน
ความปลอดภยั อาชีวอนา-มัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน  
2. สถานศึกษามกีารพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการสร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัยใหก้ับยวุแรง
งานตามเกณฑ์การประเมิน
สถานศึกษาปลอดภัย 

จำนวนสถานศึกษาที่สมัครเข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
ประจำป ี2568 (รับสมัครและ
ตรวจประเมินสถานศึกษาที ่
เข้าร่วมโครงการตามเกณฑ์ที่
กำหนด) 

สถานศึกษาภาครัฐ/
ภาคเอกชนใน
จังหวัดลำปาง 
จำนวน 7 แห่ง 

3,600 มิ.ย. 68 สำนักงาน
สวัสดิการ
และ
คุ้มครอง
แรงงาน
จังหวัด
ลำปาง 

181 กิจกรรมเสริมสร้าง
ศักยภาพด้าน       

เพื่อเป็นการตรียมความพร้อม
และการให้ความรู้ รับมือ กับ 
สาธารณภยัในรูปแบบต่าง ๆ    

เพื่อให้ผู้เรียนทุกช่วงวยั/บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการสร้าง
ภูมิคุ้มกันความปลอดภัย และมีความ

นักเรียน/นักศึกษา/ ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ในจังหวัดลำปาง ม ี  
ความพร้อมในการป้องกันและ

- ฝึกอบรมให้ความรู้   ด้าน
สาธารณภยัต่าง ๆ อุบัติภยั 

-  นกัเรียน 
-  นกัศึกษา 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ป้องกัน
และ



 

 
 

170 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

พร้อมในการรับมือกบัสาธารณภัยและ
ภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่
 

บรรเทาสาธารณภยั อุบัตภิัย และ
อุบัติเหตุทางถนน 

และอุบัติเหตุ  ทางถนน ใน
สถานศึกษา 
- ฝึกการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยัในสถานศึกษา 
- จัดนิทรรศการให้ความรู้
เสริมสร้างทักษะและส่งเสริม
วัฒนธรรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

-  ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 

บรรเทา  
สาธารณ
ภัยจังหวัด
ลำปาง    

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
182 โครงการการ

ขับเคลื่อนพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษา 
และบริหารจัดการ
ขยะเพื่อสิ่งแวดล้อมที่
ยั่งยืน   
Re No waste 
school ประจำปี 
2568                                     

1. เพื่อให้ครูและสภานักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจและมีความ
ตระหนักในการบริหารจัดการขยะ
และการใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
2.  เพื่อจัดประกวดแข่งขัน
คัดเลือกโรงเรียนที่เป็นแบบอย่าง
ที่ดี จำนวน 2 กิจกรรม คือ 
 กิจกรรมการบริหารจัดการขยะรี
ไซเคิลและกิจกรรมการบริหาร
จัดการขยะถุงนม/กล่องนม 
3. ศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ในการบริหาร
จัดการขยะและใช้ผลิตภัณฑ์ที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4. เพื่อขับเคลื่อนพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษา ของในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
ให้ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน ตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.  ครูและสภานักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและมีความตระหนักในการบริหาร
จัดการขยะได้และใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
2.  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีโรงเรียนที่
เป็นแบบอย่างที่ดี ในด้านกิจกรรมการ 
บริหารจัดการขยะรีไซเคิล และกิจ
กรรมการบริหารจัดการถุงนม/กล่องนม 
3. ครูและสภานักเรียนนำประสบการณ์ใน
การศึกษาดูงานไปขยายผลและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้นักเรียนในโรงเรียน
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
4.  นักเรียนมีความรู้ และความเข้าใจใน
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
รัชกาลที่ 10 การปฏิบัติให้ครอบคลุมทั้ง 
4 ด้าน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1  ร้อยละ 90 ของครูมีความรู้ความเข้าใจ
และความตระหนักในการบริหารจัดการ
ขยะรีไซเคิลและขยะถุงนม/กล่องนม และ
ใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.  ร้อยละ 90 ของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความรู้ ความเข้าใจ ความ
ตระหนักในการบริหารจัดการขยะรีไซเคิล
และขยะถุงนม/กล่องนม รวมถึงการใช้
ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
3  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีโรงเรียนที่
เป็นแบบอย่างที่ดี อย่างน้อย ไม่ต่ำกว่า 
10 โรงเรียน 
4  ร้อยละ 90 ของนักเรียน มีความรู้ และ
ความเข้าใจในพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของรัชกาลที่ 10 การปฏิบัติให้
ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน ตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็น
รูปธรรม และมีผลงานเชิงประจักษ์  
5  ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่จัด
กิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาให้ความรู้ที่

1. อบรมครูและสภานักเรียน มี
ระเบียบวินัย จิตอาสาและใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 
2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
บริหารจัดการขยะ เพื่อ
สิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
3. โรงเรียนในสังกัดเข้าร่วม
กิจกรรมการดำเนินงานบริหาร
จัดการขยะ 
รีไซเคิล และกล่องนม/ถุงนม 
4. จัดการประกวดการบริหาร
จัดการขยะรีไซเคิล และ
ประกวดการบริหารจัดการขยะ
กล่องนม/ถุงนม 
5. การขับเคลื่อนพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวง
รัชกาลที่ 10  สู่การปฏิบัติใน
สถานศึกษา ตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดย
จัดเสวนา แลกเปลี่ยน เรียนรู้ 
นิทรรศการมีชีวิต  

1.  สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 1 
2.  โรงเรียน  
3.  ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
ข้าราชการครู 
นักเรียน และชุมชน 
 

84,250 พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 1 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ถูกต้องและสร้างนักเรียนให้มี
คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
นำไปปฏิบัติที่บ้านและชุมชน 
เชิงคุณภาพ  
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โรงเรียน
สะอาดและมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
2 นักเรียน มีความรู้ และความเข้าใจใน
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
รัชกาลที่ 10 การปฏิบัติให้ครอบคลุมทั้ง 
4 ด้าน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างเป็นรูปธรรม และมีผลงาน
เชิงประจักษ์ 

6. ตลาดนัดทักษะอาชีพ การมี
รายได้ระหว่างเรียน 
7. ประกวดการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนราโชบายด้าน
การศึกษาสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

183 กิจกรรมการจัดการ
ขยะมูลฝอย  

เพื่อสร้างความรับรู้ ความ
เข้าใจที่ถูกต้องในการคัดเลือก
ขยะอย่างถูกวิธ ี 

บุคลากร นักศึกษา ในสังกัดสำนกังาน
ส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำปาง และ
ประชาชนในพื้นที่ มีความเข้าใจ และ
สามารถคัดแยกขยะมูลฝอยอย่างถูก
วิธี  

สกร.ประจำจังหวัดลำปาง และ 
สถานศึกษาในสังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง 13 แห่ง รวม 14 แห่ง 

การประชาสัมพันธ์ข้อมูล
เกี่ยวกบัการคัดแยกขยะมูล
ฝอยอยา่งถูกวิธี ใน
สถานศึกษา  

สกร.ประจำจังหวัด
ลำปาง และ 
สถานศึกษาใน
สังกัด สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง  
13 แห่ง รวม       
14 แห่ง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

184 กิจกรรมอนุรักษ์
พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

1.เพื่อให้นักเรียนสำรวจและ
วิเคราะห์สภาพปัญหา วางแผน
และมีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมและการใช้
พลังงานภายในโรงเรียนและ
หอนอน 
2.เพื่อลดปริมาณขยะ และลด
ภาระค่าใช้จา่ย ในการกำจัด

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 สามารถสำรวจ
และวิเคราะห์สภาพปญัหา วางแผน
และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมและการใช้พลังงานภายใน
โรงเรียนและเรือนนอนได้ 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีสว่นร่วมใน
การลดปริมาณขยะ จัดการขยะรี
ไซเคิลอย่างเป็นระบบและมี

1.นักเรียนร้อยละ 80 สามารถสำรวจ
และวิเคราะห์สภาพปญัหา วางแผน
และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมและการใช้พลังงานภายใน
โรงเรียนและเรือนนอนได้ 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีสว่นร่วมใน
การลดปริมาณขยะ จัดการขยะรี
ไซเคิลอย่างเป็นระบบและมี

1.กิจกรรมห้องเรียนอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
2.กิจกรรมหอนอนอนุรกัษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
3.ธนาคารขยะโรงเรียน 
 

นักเรียนโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์
จิตต์อารีฯ จำนวน 
750 คน 

10,000 พ.ย. 67- 
ก.ย. 68 

โรงเรียน
ศึกษา
สงเคราะห์
จิตต์อารีฯ  
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

172 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ขยะของโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห์จิตต์อารีฯ 
3.เพื่อให้มีการจัดการขยะรี
ไซเคิล อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
4.เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้ขยะ 
และรายได้เสริมให้กับผู้ที่เข้า
ร่วมโครงการ 
 

ประสิทธิภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้ขยะและรายได้เสริม 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนสามารถสำรวจและ
วิเคราะห์สภาพปัญหา วางแผนและมี
ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมและการใช้พลังงานภายใน
โรงเรียนและเรือนนอนได้ มีส่วนร่วม
ในการลดปริมาณขยะ จัดการขยะ     
รีไซเคิลอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้ขยะและรายได้เสริม 

ประสิทธิภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้ขยะและรายได้เสริม 
 

185 โครงการเกษตร
อินทรีย์ในโรงเรียน 

เพื่อสร้างและพัฒนาโรงเรียนที่
เข้าร่วมโครงการใหเปน      
แหลงเรียนรดูานการเกษตรที่
ปลอดภัยและการพัฒนาที่ดิน 
ดวยเทคโนโลยกีรมพัฒนาที่ดิน 
และเป็นแหลงอาหาร
กลางวันใหกับนักเรียนใน
โรงเรียนที่เขารวมโครงการ 

ครูและนักเรียนไดรับความรูและ
เทคโนโลยีดานการพัฒนาที่ดิน และ
สามารถนำความรูและเทคโนโลยีดาน
การพัฒนาที่ดินที่ไดรับไปใชประโยชน ์

1.ระดับความสำเร็จของการไดรับ
ความรูและเทคโนโลยีดานการพัฒนา
ที่ดินของครูและนักเรียนที่เขารวม
โครงการ 
2.ระดับ ความสำเร็จของการนำความ
รูและเทคโนโลยีดานการพัฒนาที่ดินที่
ไดรับไปใชประโยชน์ 

ส่งเสริมการใช้สารอินทรีย์ลด
การใช้สารเคมีทางการเกษตร 

โรงเรียนจำนวน      
9 โรงเรียน 

65,000 ก.พ. 68 สถานี
พัฒนาที่ดิน
ลำปาง 

186 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ
- สนับสนุนกิจกรรม
ด้านการพัฒนาที่ดิน
ให้กับสมาชิกสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

1. เพื่อสนองพระราชดำริ
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมากจากพระราชดำริฯ 
(อพ.สธ.)  
2. เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรดิน
ให้กับโรงเรียนที่เป็นสมาชิก 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
3. เพื่อปลูกจิตสำนกึการ
อนุรักษ์ทรัพยากรดินให้แก่
เยาวชนในโรงเรียนที่เป็น

โรงเรียนที่เป็นสมาชิกสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาที่ดิน 

ระดับความสำเร็จด้านการพัฒนาที่ดิน
ให้กับสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

ส่งเสริมการดำเนินงานอัน
เนื่องมาจากพระราชดำร ิ

โรงเรียนจำนวน     
4 โรงเรียน 

5,200 มิ.ย. - 
ก.ค.68 

สถานี
พัฒนาที่ดิน
ลำปาง 



 

 
 

173 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

สมาชิก สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

187 โครงการสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
 

ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีคุณลักษณะ
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ด้านสุขภาพ สุขภาวะที่ดี และ
รักษ์สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีคุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสุขภาพ 
สุขภาวะที่ดี และรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
ท้องถิ่น 

ผู้บริหาร ครู เจ้าหนา้ที่ และนักเรียน
เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80  
 

ให้ความรู้ ผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ และนักเรียนเขา้
ร่วมโครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรและงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ และ
นักเรียนเข้าร่วม
โครงการ 
จำนวน 50 คน 

10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 

188 โครงการ อนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระระ
ราชดำริสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมาร ี

1. เพื่อสนองพระราชดำรี
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
ยันเน่ืองมาจากพระราชดำร ิ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
2. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียน
มีความรัก ความหวงแหน และ
เห็นคุณค่า ของพืชพรรณและ
ทรัพยากรในวิทยาลยั
อาชีวศึกษาลำปาง 
3. เพื่อให้ครูบุคลากรและ
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับงาน
สวนพฤกษศาสตร์เรียน 
4. เพื่อให้วินเหล่าชวีศึกษาทำ
ปางเป็นแหล่งรวบรวมตัวอยา่ง
พรรณไม้ ข้อมูลพรรมไม้ และ
การเก็บรักษาพรรณไม้ใน
วิทยาลยัเพื่อประโยชน์ทาง
การศึกษา 

1. สร้างจิตสำนึก ให้นักเรียนนกัศึกษา
ของสถานศึกษาเขา้ร่วมกจิกรรมไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 80 
2. จัดทำพื้นที่เป็นแหล่งการเรียนรู้
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพิ่ม 1 
พื้นที่ 
3. สำรวจ ทำรหัสพรรณไม้ จัด
ทะเบียนพรรณไม้ในพื้นที่ศึกษาของ
วิทยาลยัอาชวีศึกษาลำปาง จำนวน 
50 ชนิด 

1. จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ อยู่ในระดับดีมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้/
ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
4. การดำเนินโครงการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
5. โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่
กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

1. จัดอบรมผู้บริหารและ
คณะครูเพื่อดำเนินงาน
โครงการและให้ครูบูรณา
การงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 5 องค์ประกอบ  
35 ลำดับการเรียนรู้ลงสู่
รายวิชายวิชาที่สอน 
2. ประสานงานกับงาน
กิจกรรมในการดำเนินงาน
โดยให้งานสวนพฤกษศาสตร์ 
โรงเรียน อยู่ในกิจกรรม
ประจำปีที่ต้องตำเนินการ 
3. อบรมให้ความรู้และสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติให้แก ่
นักเรียนนักศึกษา 
4. จัดทำทะเบียน ป้ายชื่อ 
พรรณไม้ในพื้นที่ศึกษา 
5. ศึกษาข้อมูลพรรณไม้    
(ก.7-003) บันทึกภาพหรือ
วาคภาพพฤกษศาสตร์ 
ทำตัวอย่างพรรณไม้ (แห้ง/
ดอง/เฉพาะส่วน) 

วิทยาลยัอาชวีศึกษา
ลำปาง 

10,000  ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 



 

 
 

174 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6. ทำการนำพรรถไม้เข้า
ปลูก ดูแลและรกัษาในพื้น
พื้นที่ศึกษาของวิทยาลยั 
7. การสร้างนวัดกรรม/
สิ่งประดิษฐ์/จานวิจยั/ 
การแปรสภาพเกีย่วกบัพืช 

189 โครงการการแข่งขัน
ด้านพลังงาน เพื่อ
ค้นหา “กูรูพลังงาน 
รุ่นที่ 2” 

1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
ด้านการพัฒนาพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมในทุกมิติแก่
นักเรียนในพื้นที่จังหวัดลำปาง  
2.เพื่อร่วมสนับสนุนให้ประเทศ
ไทยบรรลุเป้าหมายการเข้าสู่
ความเป็นกลางทางคาร์บอน
ภายใน         ปี ค.ศ. 2050 
และส่งเสริมการเปลี่ยนผ่าน
พลังงานสู่ความยั่งยืน 

1. เยาวชน นกัเรียนและนกัศึกษา
ได้รับความรู้ด้านพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมในทุกมิติอยา่งถูกต้อง 
ตามหลักวิชาการและข้อเท็จจริง และ
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่างถกูต้องและ 
เหมาะสม  
2. เกิดโมเดลการสร้างนวัตกรรมที่
ส่งเสริมให้ประเทศไทยบรรลุเป้า
หมายความเป็นกลางทางคาร์บอน 
และการเปลี่ยนผา่นพลังงานสู่ความ
ยั่งยืน (Carbon Neutrality and 
Energy Transition)  
3. เกิดแนวทางในการร่วมสนบัสนุน
ให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายการเข้า
สู่ความเป็นกลาง ทางคาร์บอน 
ภายในป ีค.ศ. 2050 และเป้าหมาย
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็น
ศูนย์ ภายในปี ค.ศ. 2065 

นักเรียน  ครูอาจารย ์คณะกรรมการ
จาก สพจ.ลำปาง, กฟผ., สพป.เขต 1 
ลำปาง, สพม.35 และเจา้หน้าที ่สพจ.
ลำปาง จำนวน 80 คน ได้รับความรู้
จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

1. รับสมัครโรงเรียนและ
นักเรียน ครู ในพื้นที่จังหวัด
ลำปาง 
2. ประกาศรายชือ่ แจก
เอกสาร ชี้แจงและเริ่ม
แข่งขันประหยัดไฟฟา้ใน
โรงเรียน  (จัดกิจกรรม
จำนวน  2 คร้ัง) พร้อม
คัดเลือกผู้ชนะ จัดอับดับ
รางวัล 
 

นักเรียน  ครู
อาจารย์ 
คณะกรรมการจาก 
สพจ.ลำปาง, กฟผ., 
สพป.เขต 1 ลำปาง, 
สพม.35 และ
เจ้าหน้าที่ สพจ.
ลำปาง รวมทั้งหมด 
80 คน 

98,800 ส.ค. 67 - 
ธ.ค. 67 

สำนักงาน
พลังงาน
จังหวัด
ลำปาง 

190 โครงการเพิ่ม
ศักยภาพในการ
สร้างความตระหนัก
รู้ ด้านพลังงาน ผ่าน
เครือข่ายความ
ร่วมมือ ด้าน

1. เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมรับรู้
ต่อการสื่อสารและเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับโรงไฟฟ้าฐาน
และพลังงานหมุนเวียนระดับ
ชุมชน ตลอดจนพลังงาน
รูปแบบอื่น ๆ 

สร้างความตระหนักรู้ด้านโรงไฟฟ้า
ฐาน พลังงานหมุนเวียนระดับชุมชน 
และพลังงานรูปแบบอื่น ๆ ในกลุ่ม
ประชาชนทั่วไป/เยาวชน ไม่น้อยกว่า 
100 คน 

ผู้เข้าร่วมอบรม/กิจกรรมสร้างความ
ตระหนักรู้ มีความพึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 และมีความรู้ ความ
เข้าใจด้านพลังงานเพิ่มมากขึ้น ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

สำนักงานพลังงานจังหวัด
ลำปาง จัดอบรม/จัดกิจกรรม
สร้างความตระหนักรู้ให้กับ
กลุ่มประชาชนทั่วไป/เยาวชน  

กลุ่มประชาชน
ทั่วไป/เยาวชน ใน
พื้นที่จังหวัดลำปาง 

61,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
พลังงาน
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

175 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พลังงานในส่วน
ภูมิภาค 

2. เพื่อให้เกิดการสร้าง
เครือข่ายในสถานศึกษาหรือ
ชุมชนที่เข้าร่วมโครงการฯ ใน
พื้นที่ทั้ง 76 จังหวัด สาหรับ
การพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
ฐานและพลังงานหมุนเวียน
ระดับชุมชน ตลอดจนพลังงาน
รูปแบบอื่น ๆ 

191 โครงการสร้าง
จิตสำนึกรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน 
นักศึกษามีจิตสำนึกในการ
รักษาทรัพยากรทางธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ภายใน
สถานศึกษา 
-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษา มีความสามัคคี มี
ส่วนร่วมในการปกป้องดูแล 
และบำรุงรักษาทรัพยากรทาง
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ภายในสถานศึกษา 
-เพื่อดำเนนิกิจกรรมโครงการ
สร้างจิตสำนึกรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

-คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ60 
-นักเรียน นกัศึกษา เข้าร่วมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
-มีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่าระดับ ด ี
-คณะกรรมการดำเนินงานฯ สามารถ
ดำเนินโครงการได้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ 

-เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการฯ โดยมีคณะผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ60 
นักเรียน นักศึกษา เขา้ร่วมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 
-นักเรียน นกัศึกษามจีิตสำนึกในการ
รักษาทรัพยากรทางธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม ภายในสถานศึกษา   
-นักเรียน นกัศึกษา มีความสามัคคี มี
ส่วนร่วมในการปกป้องดูแล และ
บำรุงรักษาทรัพยากรทางธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ภายในสถานศึกษา 
-การดำเนินกจิกรรมโครงการสร้าง
จิตสำนึกรักษธ์รรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมสำเร็จลุล่วงตามที่ได้
กำหนดไว ้

จัดกิจกรรม ให้ความรู้ ปลกู
ต้นไม้ ปล่อยปลา กิจกรรม 5 
ส. ภายในสถานศึกษา 

ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน 
นักศึกษา
วิทยาลยัเทคนิค 
กฟผ.แม่เมาะ 

5,000 พ.ค. 68 วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.    
แม่เมาะ 

192 โครงการพัฒนา
จิตใจและปฏบิัติตาม
หลักศาสนา 

1.เพื่อส่งเสริมให้ นักเรียน 
นักศึกษาทุกคนตระหนกัถึง
ความสำคัญของโครงการ
พัฒนาจิต 
2.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้
ฝึกการพัฒนาจิตและปัญญา

1.นักเรียน นักศึกษามีทกุคนตระหนัก
ถึงความสำคัญของโครงการพัฒนาจิต 
2.นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกการพัฒนา
จิตและปัญญาเพือ่ให้รู้เท่าทัน
ธรรมชาติและความจริงของชีวิต รู้สิ่ง
ที่เป็นประโยชน์และไม่ใช่ประโยชน์  

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ส่งเสริมให้ นักเรียน 
นักศึกษาทุกคนตระหนกัถึง
ความสำคัญของโครงการ
พัฒนาจิต ให้นกัเรียน 
นักศึกษาได้ฝึกการพัฒนาจิต
และปัญญาเพือ่ให้รู้เท่าทัน

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

2,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง 



 

 
 

176 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

เพื่อให้รู้เท่าทันธรรมชาติและ
ความจริงของชีวิต รู้สิ่งที่เป็น
ประโยชน์และไม่ใช่ประโยชน์  
3.เพื่อลดละความยึดติดจากสุข
หรือทุกข์ จะทำให้ใจสงบและ
ร่มเย็น สามารถชว่ยปอ้งกัน
และลดความเครียดและความ
ทุกข ์

3.นักเรียน นักศึกษาได้ลดละความยึด
ติดจากสุขหรือทกุข์ จะทำให้ใจสงบ
และร่มเย็น สามารถช่วยป้องกันและ
ลดความเครียดและความทุกข ์

ธรรมชาติและความจริงของ
ชีวิต รู้สิ่งที่เป็นประโยชน์
และไม่ใช่ประโยชน์  
ลดละความยึดติดจากสุข
หรือทุกข์ จะทำให้ใจสงบ
และร่มเย็น สามารถช่วย
ป้องกันและลดความเครียด
และความทุกข ์

193 โครงการประกวด
สิ่งประดิษฐ์จากวัสดุ
เหลือใช้  

เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เพื่อประกวดการนำวัสดุเหลือใช้นำ
กลับมาใช้ใหม ่

นักศึกษานำวัสดุเหลือใช้มาประดษิฐ์
และประกวดแข่งขันทักษะการ
ประดิษฐ์วัสดุเหลือใช้ 

นักศึกษาทุกสาขานำวัสดุ
เหลือใช้มาประดิษฐ์นำ
กลับมาใช้ประโยชน์มา
ประกวดแข่งขัน 

นักศึกษาแต่ละสาขา
ประดิษฐ์วัสดุเหลือ
ใช้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเข้า
ประกวดการ
ประดิษฐ ์

500 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 
(1 
สัปดาห์) 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
เถิน
เทคโนโลยี 

194 โครงการลดการเผา
เศษวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรในเขต
ปฏิรูปที่ดิน กจิกรรม
ลดการเผาวัสดุเหลือ
ใช้ทางการเกษตรใน
เขตปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดลำปาง 
ปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2568 

1) เพื่อลดการเผาเศษวัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตรในเขต
ปฏิรูปที่ดิน 
2) เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
ชุมชนในการจัดการเศษวัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตรในเขต
ปฏิรูปที่ดิน 
3) เพื่อปรับเปลี่ยนหรือพัฒนา
พื้นที่สู่การลดการเผาอย่าง
ยั่งยืน และมกีระบวนการผลิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เกษตรในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ลำปาง มีการลดการเผาเศษวัสดุเหลือ
ใช้ทางการเกษตร ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพและสามารถวางแผนในการ
จัดการเศษวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรในชุมชนปรับเปลี่ยน
รูปแบบการผลิตเข้าสู่เกษตรกรรม
ยั่งยืนและมีกระบวนการผลิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เชิงปรมิาณ : พื้นที่ในเขตปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดลำปางได้รับการส่งเสริมให้เกิด
การลดการเผาเศษวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร จำนวน 100 ไร่ 
เชิงคุณภาพ : 
1) ร้อยละ 60 ของเกษตรกรที่ผ่าน
การอบรมมีการบริหารจัดการวัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตรในแปลงตนเอง 
2) ร้อยละ 70 ของเกษตรกรที่ผ่าน
การอบรมมีการนำความรู้ไปถา่ยทอด
ให้กับเกษตรกรในชุมชน 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการ
จัดการเศษวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร โดยมีหลักสูตร 
ดังนี้ 
1) แนวทางการเฝ้าระวังการ
เผาในเขตปฏิรูปที่ดิน 
- สร้างการรับรู้ ตระหนักถึง
ฝุ่น PM 2.5 และป้องกัน
ความเส่ียงต่อสุขภาพด้วย
ตนเอง  
- เฝ้าระวังการเผาและ 
ฝึกปฏิบัติดับไฟ 
2) การบริหารจัดการเศษวัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตรเพื่อ
เพิ่มมูลค่า 
- เพาะเห็ดฟางในตะกร้า  

กลุ่มเป้าหมาย
เกษตรกรจำนวน  
10 ราย 100ไร่/ 
พื้นที่เป้าหมาย ม.5 
ตำบลบ้านสา 
อำเภอแจ้ห่ม 
จังหวัดลำปาง  

37,700 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
การปฏิรูป
ที่ดิน
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

177 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

- ทำปุย๋หมกัในเสวียน จาก
ฟางข้าวและใบไม้ 

195 โครงการชีวะวิถีเพือ่
การพัฒนาอย่างยิ่ง
ยืน 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้แปลงสาธิต
ให้กับความรู้กบัประชาชน
ทั่วไปด้านการเกษตร 

แหล่งเรียนรู้แปลงสาธิต แหล่งเรียนรู้ 1 แห่ง ปรับปรุง พัฒนาแหล่งเรียนรู้
แปลงสาธิตให้กับความรู้กับ
ประชาชนทั่วไปด้าน
การเกษตร 

ประชาชนทั่วไป ใน
อำเภอแจ้ห่ม เมือง
ปาน วังเหนือ 
 

30,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

196 โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ บำรุงรักษา
สิ่งแวดล้อม ปรับภูมิ
ทัศน์ และระบบ
สาธารณูปโภคภาน
ในวิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

1. เพื่อใช้ในการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารสถานที่ อาคาร
เรียน โรงฝึกงาน ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ หอ้งน้ำ โต๊ะ 
เก้าอี้ ระบบประปา ระบบ
ไฟฟ้า ภายในวิทยาลัยเทคนิค
ลำปาง 
2. เพื่อบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อม 
ปรับภูมิทัศน์ภายใน
วิทยาลยัเทคนิคลำปาง 

อาคารสถานที่ อาคารเรียน โรง
ฝึกงาน ห้องเรียน ห้องปฏิบัตกิาร 
ห้องน้ำ โต๊ะ เก้าอี้ ระบบประปา 
ระบบไฟฟ้า ภายในวิทยาลัยเทคนิค
ลำปาง ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
บำรุงรักษาสิ่งแวดล้อม ปรับภูมิทัศน ์

อาคารสถานที่ อาคารเรียน โรง
ฝึกงาน ห้องเรียน ห้องปฏิบัตกิาร 
ห้องน้ำ โต๊ะ เก้าอี้ ระบบประปา 
ระบบไฟฟ้า  

1.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  
2.แยกขยะ 
3.ซ่อมแซม 

วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

500,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

197 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์วิทยาลัย
สารพัดช่างลำปาง 
 

1.เพื่อให้วิทยาลยัฯมี
สภาพแวดล้อมที่ดี มี
บรรยากาศที่เอื้อตอ่การจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
2.เพื่อให้ครู นักเรียน และ
ชุมชน มีสถานที่เพียงพอในการ
จัดกิจกรรมต่างๆ  
3.เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค ที่ชำรุดทรุด
โทรมหรืออยู่ในภาวะเสี่ยงให้มี
ความปลอดภยัสูงสุดและพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ 
4.เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ในวิทยาลยัฯให้เป็นแบบอย่าง
ที่ดีต่อชุมชน 

1.มีความพร้อมในการใช้งานของ
ห้องเรียน  
2.มีความพร้อมในการใช้งานของ
ระบบสาธารณูปโภค  
3..มีความสะอาดร่มรื่นสวยงามของ
ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในวิทยาลัยฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานที่พร้อมการใช้งาน มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและสภาพแวดล้อม
ที่ดี มีความปลอดภัย เหมาะสมที่เป็น
แหล่งการเรียนรู้ และเป็นแบบอย่างที่
ดีต่อชุมชุน 
 

1.ปรับปรุงห้องเรียน  
2.ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 
3.ปรับปรุงภูมิทัศน์และ
แหล่งเรียนรู้ในวิทยาลัยฯ 
 

ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
ผู้เรียนและชุมชน 
 

50,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 



 

 
 

178 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

198 โครงการ การเยีย่ม
บ้าน หอพัก บ้าน
เช่า และที่อยู่อาศัย
ของผู้เรียน 

1 เพื่อคัดกรองผู้เรียน ตาม
นโยบายของ สอศ. ด้านความ
ปลอดภัย  
2 เพื่อการแก้ไขปัญหาอยา่งมี
ส่วนร่วมกับผู้ปกครอง ท้องถิ่น 
และสถานประกอบการ อย่าง
เป็น- ระบบและยั่งยืน  
3 เชื่อมความสัมพันธอ์ันดี
ระหว่าง ผู้ปกครอง และคร ู

1 ได้คัดกรองผู้เรียน ตามนโยบายของ 
สอศ. ด้านความปลอดภัย  
2 ได้เชื่อมความสัมพันธ์อันดีระหว่าง 
ผู้ปกครองและคณะครูของ
วิทยาลยัเทคนิคนครลําปาง  
3 ได้แนวทางการแก้ไขปัญหาการออก
กลางคันอย่างมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง 
ท้องถิ่น และสถานประกอบการ อยา่ง
เป็นระบบ และยั่งยืน 
 
 
 
 

1.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 100 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ออกเยีย่มบ้าน หอพัก บ้าน
เช่า และที่อยู่อาศัยของ
ผู้เรียน เพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการศึกษา รวบรวมขอ้มูล 
และความเป็นอยู่ของ
นักเรียน นักศึกษา ระหวา่งที่
อยู่กับครอบครัว เพื่อได้
ข้อมูลที่สําคัญในการดําเนิน
ชีวิต สําหรับครูที่ปรึกษาใน
การดูแล ชว่ยเหลือนกัเรียน
นักศึกษาได้อยา่งเท่าทัน
สถานการณ์ปัญหา เพื่อลด
ปัญหาการออกกลางคัน 

นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
นครลำปาง  
 

15,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิคนคร
ลำปาง  
 

199 กิจกรรม 5 ส. จัดกิจกรรม 5 ส. ใน
สถานศึกษา  

ห้องเรียน ห้องปฏบิัติการ สถานที่
ต่างๆ ในสถานศึกษา 

ห้องเรียน ห้องปฏบิัติการ สถานที่
ต่างๆ ร้อยละ 80 ได้รับการดูแล 

จัดกิจกรรม 5 ส. ใน
สถานศึกษา (ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ สถานที่ตา่งๆ 
ในสถานศึกษา) 

ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ 
สถานที่ต่างๆ ใน
วิทยาลยัการอาชีพ
แจ้ห่ม 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

200 โครงการราชทัณฑ์
ปันสุข 

เพื่อจัดระบบการ
รักษาพยาบาลให้มี
ประสิทธิภาพ ตลอดจน
ปรับปรุงอนามัยสิ่งแวดล้อม 
การป้องกัน และการส่งเสริม
สุขภาพ ให้กับเด็กและเยาวชน
ระหว่างควบคุมตัว 

เพื่อจัดระบบการรักษาพยาบาลให้มี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนปรับปรุง
อนามัยสิ่งแวดลอ้ม การป้องกัน และ
การส่งเสริมสุขภาพ ใหก้ับเด็กและ
เยาวชนระหว่างควบคุมตัว 

มีสถานที่เอื้ออำนวยตอ่การแก้ไข 
บำบัดฟื้นฟพูฤติกรรมเด็กและเยาวชน 
และเจ้าหนา้ที่สามารถเขา้พฤติกรรม
เด็กและเยาวชนโรคจิตเวชเบื้องต้นได้ 
 

-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ืองโรคจิตเวช 
-ปรับทัศนียภาพให้
เอื้ออำนวยต่อการแก้ไข 
บำบัด ฟื้นฟูพฤติกรรมเด็ก
และเยาวชน 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

56,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

201 กิจกรรมการตรวจ
มาตรฐาน 4 ด้าน 

เพื่อให้การปฏิบัติต่อเด็กและ
เยาวชนเป็นไปตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ 4 
ด้าน ได้แก่ ดา้นการกินอยูห่ลับ
นอน ด้านการศึกษา ด้านการ

ผ่านเกณฑ์การตรวจประเมิน
มาตรฐานขององค์กรสหประชาชาต ิ4 
ด้าน 

ผ่านเกณฑ์การตรวจประเมิน
มาตรฐานขององค์กรสหประชาชาต ิ4 
ด้าน 

ดูแลเด็กและเยาวชนด้าน
การกินอยู่หลับนอน ด้าน
การศึกษา ด้านการจัด
สภาพแวดล้อมและดา้นการ
เคลื่อนย้าย ให้ได้มาตรฐาน 

เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน



 

 
 

179 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

จัดการสภาพแวดล้อม และ
ด้านการเคลื่อนย้าย 

จังหวัด
ลำปาง 

202 กิจกรรมการตรวจ
มาตรฐานClean 
Food Good Taste 

เพื่อควบคุมการเกิดโรคจาก
อาหารและน้ำ และผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน Clean Food 
Good Taste 

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน Clean Food 
Good Taste 

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน Clean Food 
Good Taste 

-พัฒนาคุณภาพอาหาร 
วัตถุดิบ ความสะอาดในการ
ทำอาหารให้ได้ตาม
มาตรฐาน 
-มีการตรวจคุณภาพอาหาร
และน้ำดื่มเป็นประจำทุกวัน 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

203 โครงการสนับสนุน
ให้เกิดการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารให้มี
ประสิทธิภาพ 

เพื่อสร้างการรับรู้ให้ประชาชน
ตระหนักรู้ในการเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมีส่วนร่วมเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

คุณภาพชีวิตของประชาชนและ
สิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

1.ประชาสัมพันธ์การบริหาร
จัดการน้ำ ผ่านสื่อดิจิทัล 
จำนวน 96 ชิ้นงาน 
2.ประชาสัมพันธ์การจัดการ
ปัญหาฝุ่นละออง PM 2.5 
ผ่านสื่อดิจิทัล จำนวน 96 
ชิ้นงาน 

ประชาชน จ.ลำปาง 
และประชาชนทัว่ไป 
ทุกช่วงวัย 

38,400 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
ประชาสัม
พันธ์
จังหวัด
ลำปาง 

204 โครงการนิเทศ
ติดตามผล
บำรุงรักษาระบบ
ผลิตน้ำในพื้นที่
โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร   
 
 
 

1. เพื่อร่วมสนับสนุน 
การดำเนินงานในพื้นที ่
ถิ่นทุรกันดาร  
2. เพื่อฝึกอบรมทบทวน
เพิ่มเติมความรู้ให้แก่ครูและ
บุคลากรในการใช้งาน
บำรุงรักษาซ่อมแซมระบบผลิต
น้ำดื่มและเฝ้าระวังตรวจสอบ
คุณภาพน้ำดื่มได้อยา่งถูกต้อง
และมีประสิทธภิาพ 
3. เพื่อติดตาม ตรวจสอบ 
ซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบผลิต
น้ำดื่มที่ชำรุดเสียหายเกิน
ความสามารถของครูและ
บุคลากรในการซ่อมแซมได้

1. ระบบผลิตน้ำดื่มในสถานศึกษา
ตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดารฯ สามารถผลิตน้ำดื่ม
ให้บริการแก่ครู นกัเรียน และ
ประชาชนในพื้นที่ได้อย่างต่อเนื่อง
และมีประสิทธภิาพ 
2. บุคลากรในสถานศึกษาที่
รับผิดชอบระบบผลิตน้ำดื่ม สามารถ
ดูแลบำรุงรักษาและเฝ้าระวัง 
ตรวจสอบคุณภาพนำ้ดื่มได้อย่าง
ถูกต้องและได้มาตรฐาน 
 
 
 
 

ครู นักเรียน และบุคลากรในพื้นที่
เป้าหมาย ได้รับประโยชนจ์ากการ
นิเทศฯ ครู นักเรียน และ 
บุคลากร 412 คน 
 
 
 

สำนักงานทรัพยากรน้ำที ่1 
กรมทรัพยากรน้ำ ได้จัดสร้าง
ระบบผลิตน้ำดื่มใน
สถานศึกษาตามแผนพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดารในพื้นที่จังหวัด
ลำปาง จำนวน 5 แห่ง 
หลังจากจัดสร้างและ
ฝึกอบรมการใช้งานระบบ
ผลิตน้ำดื่มในสถานศึกษาฯ 
แล้ว กจิกรรมที่จำเป็น
จะต้องทำอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้ระบบผลิตน้ำดื่มทุก
แห่งสามารถผลิตน้ำดื่มให้แก่
ครูและนักเรียน ตลอดจน

ครู นักเรียน และ
ประชากรใน
สถานศึกษาพื้นที ่
จ.ลำปาง ได้แก ่
รร.วัดพระแก้วดอน
เต้าสุชาดาราม ต.
เวียงเหนือ  
อ.เมืองลำปาง จ.
ลำปาง 
รร.แม่ทะปริยัติ
ศึกษา บา้นดอก
สบันงา ม.8 ต.ป่า
ตัน อ.แม่ทะ จ.
ลำปาง 

15,000 
 
 
 
 

ปีงบ 
ประมาณ 
พ.ศ. 
2567 – 
2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน
ทรัพยากร
น้ำที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

180 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ด้วยตัวเอง ให้สามารถใช้
ประโยชน์ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนในหมู่บ้านได้อย่าง
ต่อเนื่อง ได้มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ คือ ต้องมีการ
นิเทศติดตามผลบำรุงรักษา
และตรวจสอบคุณภาพน้ำใน
ระบบผลิตน้ำดื่มทุกแห่งที่ได้
จัดสร้างขึ้น 
 

รร.ทิพย์ปาละวิทยา
นุสรณ์ บ้านสามขา 
ม.6 ต.หัวเสือ  
อ.แม่ทะ จ.ลำปาง 
รร.วิฑิตธรรมคุณ
อุปถัมภ ์บ้านคุ้ม ม.
3 ต.หลวงเหนือ  
อ.งาว จ.ลำปาง 
รร.วัดบ้านหม้อ
ศึกษา บา้นหม้อ ม.
12 ต.ปงยางครก  
อ.ห้างฉัตร  จ.
ลำปาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

205 กิจกรรมแจกน้ำดื่ม
สะอาด โดย
รถบรรทุกน้ำ เพื่อ
ช่วยเหลือพื้นทีว่ิกฤต
น้ำ แก้ไขปญัหา
ภาวะน้ำแล้งฝนทิ้ง
ช่วง 

เพื่อช่วยเหลือครู นกัเรียน และ
บุคลากรในสถานศึกษา จาก
สถานการณ์ภยัแล้งฝนทิ้งช่วง
ให้มีน้ำสะอาดสำหรับการ
อุปโภคบริโภค   

ครู นักเรียน และบุคลากรใน
สถานศึกษามีนำ้สะอาดสำหรับการ
อุปโภคบริโภคอยา่งเพียงพอและ
ทั่วถึง 

ระดับความสำเร็จของการสนับสนุน
น้ำดื่มสะอาดใหก้ับสถานศึกษาใน
พื้นที่เป้าหมาย 

1.สนับสนุนน้ำดื่มสะอาด 
โดยรถบรรทุกน้ำ  
เพื่อช่วยเหลือพื้นที่วกิฤตน้ำ 
แก้ไขปัญหาภัยแล้งฝนทิ้ง
ช่วง (ระหวา่ง ธันวาคม 
2566 - พฤษภาคม 2567) 
จำนวน 222,000 ลิตร 

ครู นักเรียน และ
ประชากรใน
สถานศึกษาพื้นที ่
จ.ลำปาง ได้แก ่
รร.กีฬาจังหวัด
ลำปาง ต.บ่อแฮว้ 
อ.เมือง จ.ลำปาง 
รร.ผดุงวิทย์ ต.
สบตุ๋ย อ.เมือง จ.
ลำปาง 
รร.กิ่วลมวิทยา ต.
นิคมพัฒนา อ.เมือง 
จ.ลำปาง 

12,000 ปีงบประ
มาณ พ.ศ. 
2567 - 
2568 
 

สำนักงาน
ทรัพยากร
น้ำที่ 1 

206 โครงการค่าใช้จ่าย
ในการพัฒนาสถาน
ประกอบการและ
เครือข่ายความ

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับ
การถ่ายทอดองค์ความรู้ การ
ประกอบการที่ดีคู่ชุมชนด้วย
การส่งเสริมธรรมาภิบาล
สิ่งแวดล้อม 

สถานประกอบการมกีารดำเนินธุรกิจ
อย่างมีธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม 

1. อบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ความ
เข้าใจหลักการสร้างความยั่งยืนของ
สถานประกอบการอุตสาหกรรมตาม
หลักธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม จำนวน 
50 คน 

1. การส่งเสริมการ
ประกอบการที่ดีคู่ชุมชนด้วย
การสร้างความมีส่วนรว่ม 

ผู้ประกอบการ 
ประชาชน 
หน่วยงานสว่น
ท้องถิ่น หน่วยงาน
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

92,600 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
อุตสาห-
กรรม
จังหวัด
ลำปาง 



 

 
 

181 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ร่วมมือด้าน
สิ่งแวดล้อม 

2. เพื่อให้สถานประกอบการ
ได้รับการส่งเสริมให้ดำเนิน
ธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาล
สิ่งแวดล้อม 

2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานสถาน
ประกอบการด้านสิ่งแวดล้อม (Big 
Brother) /เครือข่ายต้นแบบ ที่
ประสบความสำเร็จด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อม จำนวน 1 ครั้ง 

2. การส่งเสริมธรรมาภิบาล
สิ่งแวดล้อมแก่สถาน
ประกอบการ  

ในพื้นที่จังหวัด
ลำปาง 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจดัการศึกษาเพื่อเขา้สูร่ะบบราชการใหม่ 
207 โครงการจัดทำ

แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดลำปาง 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

1. เพื่อให้แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดลำปางที่มีการกำหนด
ทิศทาง เป้าหมายระยะเวลาที่
ชัดเจนมีความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท 
แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและ
แผนอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง   
2. เพื่อให้มีแผนปฏิบัตกิารด้าน
การศึกษาของจังหวัดลำปาง ที่
สอดคล้องกับสภาพที่เป็นจริง
สถานการณ์ด้านการศึกษาของ
จังหวัด แนวทางดำเนินการ 
และจัดทำเป็นคำขอ
งบประมาณที่สนองความ
ต้องการจำเป็น 
3. เพื่อจัดทำข้อเสนอโครงการ
ตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดลำปางประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 
4. เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (ฉบับปรับปรุงตาม
งบประมาณ ที่ได้รับจัดสรร) 

ผลผลิต (Output) 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
มีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง 
พ.ศ. 2566 - 2570 ฉบับทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาของ
จังหวัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และข้อเสนอโครงการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (ฉบับ
ปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร) แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ฉบับจัดทำ
คำของบประมาณ) 
3. คลังข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาของจังหวัดลำปางและ
เอกสารข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาของจังหวัดลำปาง 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำ

เชิงปรมิาณ 
1) แผนปฏบิัติการด้านการศึกษาของ
จังหวัดประจำปี 2568  
2) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด พ.ศ. 
2566 - 2570 ฉบับทบทวนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
3) ข้อเสนอโครงการประจำปี
งบประมาณ 2570 
4) รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง 
พ.ศ. 2566 – 2570  
5) แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับ
ปรับปรุง 2 คร้ัง  
6) แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
7) แผนปฏิบัติราชการประจำป ี2566 
- 2570 
8) เอกสารข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาประจำป ี  
เชิงคุณภาพ 
ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง 
 

กิจกรรมที่ 1 : ติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ. 
2566 – 2570 
กิจกรรมที่ 2 : จัดทำ
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษา
จังหวัดลำปางประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
กิจกรรมที่ 3 : ทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ลำปางประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2570 
กิจกรรมที่ 4 : จัดทำเอกสาร
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ลำปางประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 – 2570  
กิจกรรมที่ 5 : จัดทำขอ้เสนอ
โครงการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 
กิจกรรมที่ 6 : จัดทำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี
ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง 
กิจกรรมที่ 7 : พัฒนา
คลังข้อมูลสารสนเทศด้าน

บุคลากรของ
สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด
ลำปาง, หน่วยงาน
การศึกษา,
หน่วยงานทีจ่ัด
การศึกษา,  
สถานศึกษาทกุ
ระดับทุกประเภทใน
จังหวัด, และหัวหนา้
หน่วยงาน/
ผู้บริหาร/บุคลากร 
ที่เกี่ยวขอ้ง/ตัวแทน
ผู้ปกครอง/ตัวแทน
ครูผู้สอน/ตัวแทน
นักเรียน /ตัวแทน
องค์กรเอกชน 

100,000 พ.ย.67 - 
ก.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 



 

 
 

182 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 – 
2570 และแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 (ฉบับจัดทำคำขอ
งบประมาณ) ของสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดลำปาง 
5. เพื่อจัดทำคลังข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาของ
จังหวัดลำปาง 

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด  พ.ศ. 
2566 - 2570 เป็นกรอบแนวทางการ
ดำเนินงานในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติลงสู่การปฏิบัติใน
ระดับพื้นที่เพื่อพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพประชากรจังหวัดให้มี
สมรรถนะและมีความพร้อมทกัษะ                           
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 พร้อมทั้งมี
การปรับปรุงหรือแก้ไขเปลีย่นแปลง
แผนปฏิบัติราชการ ให้สอดคล้องกับ
ภารกิจหน่วยงาน เป็นกรอบแนวทาง
ในการบริหารงาน การขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท และ
นโยบายรัฐบาลลงสู่การปฏิบัติใน
ระดับพื้นที่ ได้อยา่งเป็นรูปธรรม และ
มีประสิทธิภาพ 
3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
มีคลังข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา
ของจังหวัดสำหรับการวางแผนและ
สนับสนุนปฏิบัติงานของหนว่ยงาน 

การศึกษาจังหวัดลำปาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
กิจกรรมที่ 8 : ประชุม
คณะกรรมการบริหาร
งบประมาณรายจา่ยประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

208 โครงการ ขับเคลื่อน
การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและ
ประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัดโดย
ผ่านกลไกของ กศจ. 

1. เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาทกุระดับทุกประเภท
โดยผ่านกระบวนการมีส่วน
ร่วมและบูรณาการ ตามบริบท
หน่วยงานในพื้นที ่
2. เพื่อกำหนดตวัชี้วัดร่วม     
5 โครงการภายใต้โครงการ
ขับเคลื่อนการยกระดับ

ผลผลิต (Output) 
1. หน่วยงานทางการศึกษาและภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วมในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
2. มีตัวชี้วัดร่วม 5 โครงการภายใต้
โครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและประสิทธภิาพ
การศึกษาโดยผ่านกลไกของ กศจ. ใน

เชิงปรมิาณ 
1. มีตัวชี้วัดร่วม 5 โครงการภายใต้
โครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและประสิทธภิาพ
การศึกษาโดยผ่านกลไกของ กศจ. 
เพื่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
และการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียม 

1 ประชุมขับเคลื่อนโครงการ 
1.1 ประชุมชี้แจงงบประมาณ
โครงการฯ ที่ได้รับเพื่อจัดสรร
ให้กับโครงการ/กิจกรรม 
(ตามรูปแบบและแนวพัฒนา
ที่กำหนดในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ภายใต้โครงการ
ยกระดับคุณภาพ

1. ประชาชนทุกชว่ง
วัยที่อาศัยอยู่ใน
พื้นที่จังหวัดลำปาง 
2. องค์คณะบุคคลที่
เกี่ยวขอ้งกับการจัด
การศึกษาและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

90,900 ธ.ค.67 - 
ก.ย.68 

ศธจ.ลำปาง 



 

 
 

183 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

คุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาโดย
ผ่านกลไกของ กศจ. ในการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  
เท่าเทียมทั่วถึง 

การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมทัว่ถึง 
3. เป้าหมายตามโครงการภายใต้
โครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและประสิทธภิาพ
การศึกษาโดยผ่านกลไกของ กศจ. 
จำนวน 5 โครงการ ได้แก ่
1) โครงการขับเคลื่อนบูรณาการ 
สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเชิงพื้นที่ระดับจังหวัด
ลำปาง ปีที่ 2 
2) โครงการแนะแนวยุคใหม่ใส่ใจ
ผู้เรียน (New Coaching way for 
students) 
3) โครงการ “นวัตกรรมสร้างสรรค์ 
เสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษา” ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
4) โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลของครู
และบุคลากรทางการศึกษาเชิงพื้นที่
เพื่อเตรียมความพร้อมสู่องค์กรดิจิทัล 
(Digital Transform) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
5) โครงการเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
การศึกษาทกุระดับทุกประเภทมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน
และบริบทของพื้นที่ ทั้งการศึกษาเพือ่

และทั่วถึงตามบริบทของพื้นที่ ตัวชีว้ัด
ร่วมของโครงการ 1 ชุด  
2. จำนวนโครงการภายใต้โครงการ
ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและประสิทธภิาพการศึกษา
จังหวัดโดยผา่นกลไกของ กศจ. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ได้
ดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์         
5 โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีการ
พัฒนาการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพสามารถนำไปปฏบิัติ
ให้เป็นรูปธรรมและเกิดความยั่งยืน
ร้อยละ 80 ของความสำเร็จการ
ดำเนินงาน 5 โครงการ  
 

ประสิทธิภาพการศึกษาโดย
ผ่านกลไก กศจ.) 
1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ตัวชี้วัดร่วม 
2 โครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการภายใน
กำหนดเวลา มีโครงการ ดังนี ้
2.1 โครงการขับเคลื่อนบูรณา
การ สนับสนุนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเชิงพื้นที่
ระดับจังหวัดลำปาง ปีที่ 2 
2.2 โครงการแนะแนวยุคใหม่
ใส่ใจผู้เรียน (New Coaching 
way for students) 
2.3 โครงการ “นวัตกรรม
สร้างสรรค์ เสริมสร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา” 
ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 
2.4 โครงการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อ
เตรียมความพร้อมสู่องค์กร
ดิจิทัล (Digital Transform) 
ประจำ ปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2568 
2.5 โครงการเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจดา้น
การเงินการคลังภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 

รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษา 
3. บุคลากรทางการ
ศึกษาของ
หน่วยงาน/
สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาทกุระดับ
ทุกสังกัด 



 

 
 

184 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ความเป็นเลิศและการศึกษาเพื่อความ
มั่นคงของชีวิต 

3 สรุปผลการดำเนินงาน 
 

209 โครงการขับเคลื่อน
บูรณาการ สนับสนุน
และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเชิงพื้นที่
ระดับจังหวัดลำปาง ปี
ที่ 2 

1. เพื่อบูรณาการสนับสนุน 
การนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดลำปาง
กลุ่มเป้าหมาย สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
ลำปาง จำนวน 17 โรงเรียน 
และโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
จำนวน 1 โรงเรียน 
2. เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือบูรณาการ สนับสนุน
การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลให้หน่วยงาน
การศึกษาและหนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้งระดับจังหวัดจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ
และมีประสิทธภิาพ 

ผลผลิต (Output)  
1. หน่วยงานการศึกษาและหนว่ยงาน
ที่เกี่ยวขอ้งในการจัดการศึกษาเกิด
ความร่วมมือบูรณาการ นิเทศ และ
ประเมินผลสถานศึกษาได้อยา่งมี
คุณภาพ 
2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมายได้รับการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามประเด็นที่กำหนด 
3. มีเครือข่ายความร่วมมอืบูรณาการ 
สนับสนุนการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลหน่วยงานการศึกษาและ
หน่วยงานที่เกีย่วข้องระดับจังหวัด  
ผลลัพธ์ (Outcome)  
1. สถานศึกษากลุ่มเป้าหมายจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพตาม
หลักสูตรที่กำหนด 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ที่กำหนด 

1. ร้อยละ 100 สถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมายได้รับการนิเทศ ติดตาม
ประเมินผล ตามประเด็นการนิเทศ 
ติดตาม (จากการสำรวจความต้องการ
ของรร. กลุ่มเป้าหมาย)  
2. ร้อยละ 100 สถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมายได้รับการนิเทศ ติดตาม 
ประเด็นการวิจยัในชั้นเรียน และ 
การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา Professional Learning 
Community (PLC) 
3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมายได้รับการนิเทศ ติดตาม 
ประเด็น การจัดสภาพ แวดล้อมการ
เรียนรู้ ด้วยเกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ 
4. มีเครือข่ายความร่วมมอืบูรณาการ 
สนับสนุนการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลหน่วยงานการศึกษาและ
หน่วยงานที่เกีย่วข้องระดับจังหวัด ไม่
น้อยกว่า 5 เครือข่าย  

1 ประชุมขับเคลื่อน
โครงการฯ 
1.1 ประชุมชี้แจงโครงการ
ร่วมกับหนว่ยงานการศึกษา
และแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
1.2 ประชุมขับเคลื่อนบูรณา
การ สนับสนุนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเชิงพื้นที่
ระดับจังหวัดลำปางร่วมกับ
คณะกรรมการดำเนินงาน
ระดับจังหวัด พจิารณา
แนวทางการนิเทศและ
เครื่องมือการนิเทศจำนวน  
2. นิเทศ ติดตาม ประเมินผล            
การดำเนินการขบัเคลื่อน
บูรณาการ ฯ สถานศึกษาใน
จังหวัด 
3.ประชุมสรุป วิเคราะห์ 
ประเมนิผล การดำเนินการ
ขับเคลื่อนบูรณาการฯ  
 

1. สถานศึกษาสังกัด 
อปท. จำนวน 17 
โรงเรียน 
ประกอบดว้ย      
2. โรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม จำนวน 
1 แห่ง  

10,000 พ.ย. 67 - 
ส.ค. 68 

ศธจ.ลำปาง 

210 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงาน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

1. เพื่อให้การประเมินส่วน
ราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพ ในการปฏบิัติ
ราชการของสำนกังานเขตพื้นที่
การศึกษา และใหก้ารติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 มีผลการ
ปฏิบัติราชการตามการประเมินส่วน
ราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
และมีผลรายงานการติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการจัด

1. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้มาประชุม
เพื่อรับทราบแนวนโยบายการ
ดำเนินงาน และได้แสดงความคิดเห็น 
ให้ข้อเสนอแนะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
การดำเนินงาน ร้อยละ 90 

กิจกรรมที่ 1 : การประชุม
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้บริหารการศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

ผู้บริหารสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา, 
ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
บุคลากรทางการ
ศึกษา พนกังาน
ราชการ นกัเรียน 

194,420 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

185 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ตามมาตรฐานสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา ประจำ
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 และสถานศึกษา
ในสังกัด มีความรู้ ความเขา้ใจ
ในหลักเกณฑ์และวธิีการ
ปฏิบัติงานได้อย่างถกูต้อง ตาม
เกณฑ์ท่ี สพฐ. กำหนดไว ้ 
2. เพื่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
และสถานศึกษาในสังกัด 
สามารถขับเคลื่อนผลการ
ปฏิบัติราชการตามมาตรฐาน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
เป็นฐานแห่งการพัฒนาและ
เป็นเป้าหมายเบือ้งต้นในการ
ปฏิบัติงานของทุกกลุ่มภายใน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ได้
บรรลุเป้าหมายตามตวัชี้วัด
อย่างมีประสิทธภิาพ 
3. เพื่อให้คณะผู้บริหาร
การศึกษา คณะผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการ 
บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้าง
และนักเรียนในสังกัดสำนักงาน

การศึกษา ขั้นพื้นฐาน ตามมาตรฐาน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา บรรลุ
เป้าหมายตามเกณฑ์และองค์ประกอบ
ตัวตัวชี้วัดที่ได้กำหนดไว ้
2. สำนักงานเขตพื้นที่การ
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 สามารถ
บริหารจัดการศึกษาได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
3. คณะผู้บริหารการศึกษา คณะ
ผู้บริหารสถานศึกษา ขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้ง
และนักเรียน ในสังกัดสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 ได้เข้าร่วมจัดกิจกรรมในงานรัฐ
พิธีวันสำคัญทางศาสนา ตลอดจนได้
สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมไทย
โดยพร้อม เพรยีงกันทุกคน 
4. เจ้าหน้าทีธุ่รการของแต่ละกลุ่มงาน
ใน สพป.ลำปาง เขต 2 จำนวน 20 
คน  เจ้าหนา้ที่ธุรการโรงเรียนที่ปฏิบัติ
หน้าที่ประชาสัมพันธ์โรงเรียน จำนวน 
94 คน รวมจำนวน 114 คน ได้รับ
การพัฒนา ให้มีความรู้ ความเข้าใจใน
การดำเนินงานประชาสัมพันธ ์
 

2. ได้มีการรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามตัวชี้วัด และตัวบ่งชี้ งาน
มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา การประเมินสถานะของ
หน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 
4.0 (PMQA 4.0)และการประเมินการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ (KRS) ของสำนกังานเขต
พื้นที่การศึกษา ร้อยละ 90 
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ได้ส่ง
ข้าราชการ ลูกจา้ง และบุคลากร
ทางการศึกษา เป็นตัวแทนเขา้
ร่วมงานรัฐพิธี และวันสำคัญทาง
ศาสนาตามประเพณี ทุกกิจกรรม 
ร้อยละ 90 
4. ได้จัดกิจกรรมให้ความรู้ แนวทาง
แก่บุคลากรในสังกัดในการแก้ไข
ปัญหาหนี้สินขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 
5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ได้จัด
อบรมพัฒนาศักยภาพ ผู้ปฏิบัติหน้าที่
ประชาสัมพันธข์องโรงเรียนในสังกัด 
และ ผู้ปฏบิัติหน้าที่ประชาสัมพันธ์
ของทุกกลุ่มงานในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
ร้อยละ 90 
 

กิจกรรมที่ 2 : ส่งเสริม
พัฒนาคุณภาพประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานบริหาร
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 : งานรัฐพธิี วัน
สำคัญของชาติ และ 
กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมที่ 4 : แก้ไขปัญหา
หนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 5 : เสริมสร้าง
การพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดย
ใช้พื้นที่เป็นฐาน (พัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย
ประชาสัมพันธ์) 

ลูกจ้าง และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2/
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 และ
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 



 

 
 

186 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

เขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษาลำปาง เขต 2 มีความรู้
ความเข้าใจ ในเรื่องงานรัฐพิธี
วันสำคัญทางศาสนาตาม
ประเพณีและได้แสดงความ
จงรักภักดีต่อองค์
พระมหากษัตริย์ และปฏบิัติ
ศาสนกิจร่วมกัน ในประเพณี
อันดีงามสืบต่อกันไปและมีสว่น
ร่วมในจัดกิจกรรมในงานรัฐพิธี
วันสำคัญทางศาสนาตาม
ประเพณี  
4. เพื่อเสริมสร้างความ
สมานฉันท์ส่งเสริมให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจและความ
ร่วมมือในการแก้ไข ปัญหาและ
ลดปัญหาความแตกแยกใน
สังคมอันจะนำมาซ่ึงความรัก 
ความสามัคคีและความ
ปรองดองสมานฉันท์ของทุกคน
ในหน่วยงาน 

211 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
วางแผนขับเคลื่อน
นโยบายลงสู่การ
ปฏิบัติ ของ สพป.
ลำปาง เขต 2 

1. เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ใช้เป็นกรอบแนวทาง 
ในการบริหารงาน ให้เป็นไป
ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ และ
สอดคล้องกับกลยุทธ ์ 
จุดเน้นที่สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานกำหนด 

1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 มี
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เป็นกรอบในการ
ดำเนินการบริหารจัดการและ
ขับเคลื่อนนโยบายลงสู่การปฏิบัติให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาต ิ
นโยบายรัฐบาล จุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย 

1. บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 จำนวน 76 คน ใช้แผนเป็น
เครื่องมือในการบริหารงานและ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ และกลยุทธ ์
จุดเน้นที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ร้อยละ 
100  

กิจกรรมที่ 1 :การจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมที่ 2 : การจัดตั้ง
จัดสรรและการบริหาร
งบประมาณของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา และ
สถานศึกษา 

1. บุคลากร
ทางการศึกษาใน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
2. สถานศึกษาใน
สังกัด จำนวน 94 
แห่ง  

60,000 ต.ค. 67 -
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 
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2. เพื่อจัดตั้งจัดสรร
งบประมาณรายจา่ยและวาง
แผนการบริหารงบประมาณ
ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา และสถานศึกษา 
3. เพื่อจัดทำแผนบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก การ
จัดตั้ง ยุบ รวม เลิกสถานศึกษา 
และการสนับสนุนค่าพาหนะ
การเดินทางไปเรียนรวมกรณี
รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  
4. เพื่อติดตามการดำเนินงาน
ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ และของ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งความ
ต้องการและบริบทของพื้นที่ ให้มี
ประสิทธิภาพและบรรลุผลตาม
เป้าหมาย 
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 มกีาร
กำกับ ติดตาม ประเมินผล การ
ดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รวมถึงนโยบายของสำนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และกระทรวงศึกษาธิการอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และมีผลการ
ดำเนินงานการจัดเก็บขอ้มูลตาม
นโยบายและจุดเน้นเป็นรูปเล่ม
สามารถรายงานผลในระบบ
อินเตอร์เน็ตได้อย่างรวดเร็ว 
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการ
บริหารจัดการงบประมาณได้อย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล และ
สอดคล้องกับความจำเป็นเร่งด่วน  
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามี
แผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็กเพื่อขับเคลื่อนโรงเรียนขนาดเล็กที่
จัดตั้ง ยุบ รวม เลิกสถานศึกษา และ
นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าพาหนะ
นักเรียนในการเดินทางไปเรียนรวม
กรณีรวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  

2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษาจำนวน 94 แห่ง มีผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้น
ของ สพฐ. ร้อยละ 100 
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ดำเนินการจัดตั้งจัดสรรและบริหาร
จัดการงบประมาณ 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
และสถานศึกษาจำนวน 94 แห่ง ได้
อย่างมีประสิทธภิาพและประสิทธิผล 
ร้อยละ 100  
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ดำเนินการวางแผนการบริหารจัดการ
ขับเคลื่อนโรงเรียนขนาดเล็กที่มี
นักเรียน 120 คนลงมาในสังกัด 
จำนวน 66 แห่ง ให้มีคุณภาพ ร้อยละ 
100 

กิจกรรมที่ 3 : การ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
กิจกรรมที่ 4 : การติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผล
การบริหารจัดการของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
และสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมที่ 5 : การลดภาระ
การประเมินของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา และ 
สถานศึกษา 

3. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัด
ทุกคน 
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5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัดสามารถลดภาระ
การประเมิน 
ตามแนวทาง 6 ล ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

212 โครงการเพิ่ม
ศักยภาพการบริหาร
จัดการของ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพและ
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการของคณะกรรมการ
บริหารสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ผู้บริหารสถานศึกษา 
และบุคลากรในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปางเขต 3 
2. เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึก 
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมในการทำงานเพือ่
ประโยชน์ส่วนรวมของ
บุคลากรในสังกัดผ่านการมี
ส่วนร่วมในงานรัฐพิธีและวัน
สำคัญของชาติ 
3. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาภูมิ
ทัศน์และสภาพแวดล้อมของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ให้
เอื้อต่อการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างความ
ประทับใจแก่ผู้มาติดต่อ
ราชการ 
4.เพื่อพัฒนาระบบ งานสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ให้มี

ผลผลิต (Output) 
1. จัดการประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
24 ครั้งต่อปี ประชุมผู้บริหาร
สถานศึกษา จำนวน 8 ครั้งต่อปี และ
ประชุมบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 8 ครั้งต่อป ี
2. บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 ทุกกลุ่มงานเข้ารว่มงานรัฐพิธี
และวันสำคัญของชาติ จำนวน 15 
ครั้งต่อปี 
3. ดำเนินการจัดกิจกรรมปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และสภาพแวดล้อมของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา อยา่ง
น้อย 2 ครั้ง 
4. บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา เข้าร่วมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การใช้งานระบบงานสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 
80 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. ผู้เข้าร่วมประชุมได้นำนโยบาย  

ผลผลิต (Output) 
1.จำนวนครั้งของการจัดประชุมคณะ 
กรรมการบริหารสำนกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
ประชุมผู้บริหารสถานศึกษา และ
บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
2. จำนวนครั้งที่บุคลากรในสังกัดทุก
กลุ่มงานเข้าร่วมกจิกรรมงานรัฐพิธี
และวันสำคัญของชาติ 
3. จำนวนครั้งของกิจกรรมการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
4. ร้อยละของบุคลากรในสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษา เข้าร่วมการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ การใช้งาน
ระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. ผู้เข้าร่วมประชุมนำนโยบาย แนว
ทางการดำเนินงาน ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะในการเข้าร่วมประชุมไป
ใช้ขับเคลื่อนในการปฏิบัติหนา้ที่ 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว ้และ
เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของ
งาน 

กิจกรรมที่ 1 การประชุม
คณะกรรมการบริหาร
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
ผู้บริหารสถานศึกษาและ 
บุคลากรในสังกัด สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 งานรัฐพธิีและ
วันสำคัญของชาต ิ
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาภูมิทัศน์
และ สภาพแวดล้อม
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
กิจกรรมที่ 4 เพิ่มศักยภาพ
การใช้งานระบบงานสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

1. บุคลากรใน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 คน 
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
จำนวน 65 คน 

270,000 ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 
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ประสิทธิภาพ และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการใหบ้ริการ
แก่ประชาชนผา่นช่องทาง
อิเล็กทรอนิกส์ และ
แพลตฟอร์มออนไลน์อื่นๆ 

แนวทางการดำเนินงาน ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 
ในการเข้าร่วมประชุมไปใช้ขับเคลื่อน
ในการปฏิบัติหนา้ที่ เพือ่ให้บรรลุ
เป้าหมายทีว่างไว้ และเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของงาน 
2. บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีจิตสำนึก คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมในการทำงานเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวมเพิ่มขึ้น 
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มภีูมิทัศน์
และสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
4. บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 สามารถใช้งานระบบงานสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีจิตสำนึก คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมในการทำงานเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวมเพิ่มขึ้น 
3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 ภูมิทัศน์
และสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
4. บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 สามารถใช้งานระบบงานสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

213 โครงการยกระดับ
คุณภาพงาน
นโยบายและแผน 
งานวิเคราะห์
งบประมาณ และ
งานติดตาม 
ประเมินผล และการ
รายงานของ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

1. เพื่อจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐานและแผน 
ปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 มีแนวทางการ
ดำเนินงานติดตามที่ชัดเจนและ
ครอบ คลุม ตามประเด็นงาน
ติดตาม 

ผลผลิต (Output) 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มแีผน 
พัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบ ประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการและขบัเคลื่อนตามนโยบาย
และจุดเน้นของต้นสังกัด  
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 สามารถ

ผลผลิต (Output) 
 1. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
ดำเนินการตามโครงการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการร้อยละ 
100 
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 สามารถ
รายงานผลการติดตาม 4 งาน ครบทุก
ประเด็นการติดตาม คิดเป็น 

1.การขับเคลื่อนงานนโยบาย
และแผน 
2.การบริหารจัดการงบ 
ประมาณรายจา่ยประจำปี 
3.การติดตาม ประเมินผล
การบริหารและการจัดการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนัก 
งานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2568 

1. สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 
จำนวน 1 แห่ง 
2. บุคลากรใน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา จำนวน 
50 คน 

177,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 



 

 
 

190 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 

รายงานผลการติดตาม 4 งาน ครบทุก
ประเด็นการติดตาม 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 สามารถ
จัดทำแผนพัฒนาการ ศึกษาขั้น
พื้นฐานและแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 สามารถ
รายงานผลการติดตาม 4 งานได้อย่าง
ถูกต้องและเป็นไปตามแนวทางที่
กำหนด 

ร้อยละ 100 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 สามารถ
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และแผนปฏบิัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 สามารถ
รายงานผลการติดตาม 4 งาน ได้
อย่างถูกตอ้งและเป็นไปตามแนวทาง
ทีก่ำหนด 

4.การติดตามและประเมิน 
ผลการขับเคลื่อนนโยบาย
และจุดเน้นของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
5.การติดตาม ประเมินผล
การจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
6.การรายงานข้อมูลในระบบ
ติดตามและประเมิน ผล
แห่งชาติ (eMENSCR) 
7.การบริหารจัดการตาม
นโยบายเร่งด่วนของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

214 โครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ
และส่งเสริมให้ทุก
ภาคส่วนมีส่วนรว่ม
ในการจัดการศึกษา
ตลอดชีวิต 

เพื่อพัฒนาระบบบรหิารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 

บุคลากรศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง และภาคีเครือข่าย 
มีความเข้าใจแนวทางการดำเนินงาน
ของกรมส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
ถูกต้อง 

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจต่อการเข้ารว่มกิจกรรม
ตามโครงการ 

- การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- การประชุมภาคีเครือข่าย 
 

- คณะกรรมการ
สถานศึกษา และ
ภาคีเครือข่าย 
- พื้นที่จังหวัด
ลำปาง 

50,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 

215 โครงการการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาโดยองค์
คณะ ก.ต.ป.น 

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ
บริการจัดการ และการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษา
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การ 
ศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
3 โดยองค์คณะ ก.ต.ป.น. และ 
อ.ก.ต.ป.น.  
2. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
บริหารจัด  การและส่งเสริม
การจัดการศึกษา ระหวา่ง 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ

ผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนในสังกัดสำนัก งานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้ดำเนินการบริหารจัดการ และ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
มาตรฐานการศึกษา  
 2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 

ผลผลิต (Output) 
 สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้รับการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ครบ
ทุกโรงเรียน 
 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 

1.ประชุมคณะกรรมการ ก.
ต.ป.น (คร้ังที่ 1) 
2.การศึกษาดูงาน ก.ต.ป.น. 
ต้นแบบ 
3.ประชุมคณะกรรมการ ก.
ต.ป.น (คร้ังที่ 2) 
4.การติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาโดยองค์คณะ ก.
ต.ป.น.  

ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู/
บุคลากรทางการ
ศึกษา ตลอดจนผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ภาคส่วนได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุน
ด้านการศึกษา 
ตลอดจนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนา
การศึกษาใน

20,000  สพป.
ลำปาง  
เขต 3 



 

 
 

191 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

บุคลากรทาง การศึกษา
ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวในการ
พัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด สำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 

ได้รับการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 88 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้ดำเนินบริหารจัดการ และพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาอยา่งมี
คุณภาพ เหมาะสมกับสภาพบริบท
ของพื้นที่และความตอ้งการของ
ผู้เรียน  
2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การ ศึกษาประถมศกึษาลำปาง 
เขต 3 จำนวน 88 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้รับการนิเทศ ติดตาม ตามภารกิจ
และนโยบายภาครัฐ นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
ต้นสังกัดอย่างเป็นระบบ เหมาะสม
กับสภาพบริบทของพื้นทีแ่ละความ
ต้องการในการนิเทศ                                   

เขต 3 จำนวน 65 โรงเรียน 1 สาขา 
ได้รับการติดตาม ตรวจสอบครบทกุ
โรงเรียนและสามารถนำผลการติตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษาไปประยุกต์ใช้กบั
สถานศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

5.การขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการสู่ ก.ต.ป.น. ต้นแบบ 
6.ถอดบทเรียน/สรุปผลการ
ดำเนินงาน 

ท้องถิ่นได้อย่าง
ทั่วถึงและ 
มีคุณภาพ 

216 กิจกรรมสร้าง
เครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการจัด
การศึกษากับสถาน
ประกอบการ 
หน่วยงาน 

เพื่อสร้างความร่วมมือ (MOU) 
ฃด้านการจัดการศึกษากับ
สถานประกอบการ หน่วยงาน 

สถานประกอบการ หน่วยงานต่างๆ จำนวนเครือข่ายความรว่มมือ ประสานความร่วมมอื แส
ร้างเครือข่าย และลงนาม
ความร่วมมือ (MOU) ด้าน
การจัดการศึกษากบัสถาน
ประกอบการ หนว่ยงาน 

สถานประกอบการ 
หน่วยงานตา่งๆ ใน
จังหวัดลำปาง 

10,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
แจ้ห่ม 

217 โครงการสร้าง
ค่านิยม LPC One 
Team 
 

เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความตระหนักในการ
ทำงาน สร้างภาพลักษณ์ของ
องค์กร การให้การบริการ และ
การทำงานเป็นทีม 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
ตระหนักในการทำงาน สร้าง
ภาพลักษณ์ขององค์กร การใหก้าร
บริการ และการทำงานเป็นทีม 

ผู้บริหาร ครู เจ้าหนา้ที่ เข้ารว่ม
โครงการ 
ร้อยละ 80  
 

ส่งเสริม สร้างค่านิยม LPC 
One Team 
 

ผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่เข้ารว่ม
โครงการ 
จำนวน 50 คน  
 

1,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 



 

 
 

192 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

218 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ของวิทยาลยัการ
อาชีพเถิน 

1.เพื่อให้คณะผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา                
มีความรู้เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการ นำมาปรับประยุกต์ใช้
ในการดำเนินงานในวิทยาลัยฯ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อนำความรู้และแนวคิด
ใหม่ ที่ได้จากการสัมมนาและ
ศึกษาดูงาน มาประยกุต์ใช้ใน
การพัฒนาการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู ้
3. เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างคณะผู้บริหาร 
คณะครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปรมิาณ  
บุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมการ
พัฒนาศักยภาพ จำนวน 60 คน คิด
เป็นร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ  
บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีความรู้ใน
การพัฒนาระบบการเรียนการสอน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างมีคุณภาพ 

เชิงปรมิาณ  
บุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมการ
พัฒนาศักยภาพ ร้อยละ 95  
เชิงคุณภาพ  
เปิดวิสัยทัศน์ที่ได้จากการสัมมนาและ
ศึกษาดูงาน โดยนำไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้และศักยภาพในการ
ทำงานให้กับบุคลากรวิทยาลัยฯ 

จัดสัมมนาและศึกษาดูงาน
ให้กับคณะผู้บริหาร คณะครู 
ปละบุคลากรทางการศึกษา 
เพื่อนำมาปรับและ
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษาต่อไป 

คณะผู้บริหาร คณะ
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

219 โครงการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร เทคนิค
การเขียนหนังสือ
ราชการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยการ
อาชีพเถิน มีความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกบัการเขยีนหนังสือ
ราชการต่างๆ 
- เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยการ
อาชีพเถิน ได้รับความรู้เพิ่มเติม
ในเชิงปฏิบัติการ นำความรู้ที่
ได้รับมาประยุกต์ใช้ในสาขา
งานตนเอง และงานอื่นที่
เกี่ยวขอ้ง 

เชิงปรมิาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วิทยาลยัการอาชีพเถิน จำนวน 60 
คน ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
วิทยาลยัการอาชีพเถิน สามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับผระยุกต์ใช้ในสาขางาน
ตนเองและงานที่เกี่ยวขอ้ง ได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

เชิงปรมิาณ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
วิทยาลยัการอาชีพเถินเขา้ร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
วิทยาลยัการอาชีพเถิน สามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในสาขา
งานตนเองและงานที่เกี่ยวขอ้ง ได้
อย่างถูกตอ้งและมีประสิทธภิาพ 
 

จัดอมรมให้ความรู้ ความ
เข้าใจแก่คณะครูและ
บุคลากรทางศึกษาเกีย่วกับ
หลักการเขยีนหนังสือ
ราชการได้อย่างถกูต้องและ
มีประสิทธิภาพ 

คณะครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

13,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
การอาชพี
เถิน 

220 โครงการพัฒนา
ทักษะด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับบุคลากร 

เพิ่มศักยภาพบุคลากรด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลให้มีความรู้
ความสามารถในการใช้งานได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 

ทุกระดับมีสมรรถนะด้านการใช้
เทคโนโลยีในการปฏบิัติงานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 ของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนา 

การเรียนพัฒนาศักยภาพ
ด้านเทคโนโลยี ผ่านสือ่
ออนไลน ์
 

บุคลากรภายใน
องค์กร 35 คน 
 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
คุม
ประพฤติ



 

 
 

193 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 จังหวัด
ลำปาง 

221 โครงการทดสอบ
สมรรถนะด้านดิจิทัล 
(Digital Literacy) 
แก่บุคลากร 
 

บุคลากรของกรมคุมประพฤติมี
ความรู้ความสามารถด้าน
ดิจิทัลเป็นที่ยอมรับ 
 

ทุกระดับมีสมรรถนะด้านการใช้
เทคโนโลยีในการปฏบิัติงานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 

บุคลากรผ่านเกณฑ์การทดสอบไม่
น้อยกว่า รอ้ยละ 50 
 

การเรียนพัฒนาศักยภาพ
ด้านเทคโนโลยี ผ่านสือ่
ออนไลน ์
 

บุคลากรภายใน
องค์กร 35 คน 
 

0 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนักงาน
คุม
ประพฤติ
จังหวัด
ลำปาง 

222 โครงการพัฒนา
ระบบการพิสจูน์
และยืนยันตวัตนทาง
ดิจิทัล (DOPA-
Digital ID) ผ่าน
แอปพลิเคชัน 
ThaID 

1. เพื่อประโยชน์ในการใช้ทำ
ธุรกรรมรวมถึงการใช้เป็น
หลักฐานในการแสดงตน
นักเรียน 
2. มีเครือข่ายความร่วมมอืใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่
มีประสิทธิภาพ 

บุคลากรในสถานศึกษาและนักเรียน
นักเรียนในสถานศึกษาพื้นที่อำเภอแม่
พริกที่มีสมาร์ทโฟนสามารถใช้
แอปพลิเคชั่น เพื่อรับทราบและแจ้ง
ข้อมูลข่าวสารทางทะเบียนได้  
 

บุคลากรในสถานศึกษาและนักเรียน
นักเรียนใช้ประโยชน์ผา่นแอปพลิเค
ชัน ThaID 

จัดให้มีบริการยืนยันตัวตน
ด้วยใบหนา้ทางผ่านแอป
พลิเคชัน ThaID 

นักเรียนใน
สถานศึกษาพื้นที่
อำเภอแมพ่ริก ที่มี
สมาร์ทโฟน และมี
อายุตั้งแต่ 7 ปีขึ้น
ไปจำนวน 10 
โรงเรียน 

0 พ.ย. 67 
– ก.ย. 68 

 

ที่ทำการ
ปกครอง
อำเภอ   
แม่พริก 

223 โครงการพัฒนา
บุคลากรการส่งเสริม
การเรียนรู้ ใน 8 
จังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 

เพื่อพัฒนาบุคลากรการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ ใน 8 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน ให้มี
ความรู้ ทักษะและเจตคติบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรที่
เข้ารับการพัฒนา 

บุคลากรการส่งเสริมการเรียนรู้ ใน 8 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน  ที่เข้ารับ
การพัฒนาตามโครงการ มีความรู ้
ความเข้าใจ ทกัษะและเจตคติบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรที่เข้ารับ
การพัฒนา และสามารถนำความรู้ไป
ใชห้รือการประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ตนเองและ/หรือพัฒนาผู้เรียน/
ผู้รับบริการและ/หรือพัฒนางาน 

ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

- การพัฒนาบุคลากรดา้น
การจัดการเรียนรู้ Stem for 
Health 
- การพัฒนาบุคลากรการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สำหรับบุคลากรปฏิบัติงาน
ห้องสมุดประชาชน 
- การพัฒนาบุคลากรการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ด้านโครงงานวิทยาศาสตร์  
และการประดิษฐ์หุ่นยนต์ด้วย
กระบวนการ STEM 

- บุคลากรกรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
จำนวน 90 คน/ปี 
- ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

150,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 

224 โครงการพัฒนา
บุคลากรศูนย์
วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

เพื่อให้บุคลากรสามารถนำ
ประสบการณ์ไปใช้หรือการ
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
การปฏิบัติงาน 

บุคลากรของศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปางที่เข้ารับการพัฒนามี
ประสบการณ์บรรลุตามจุดมุ่งหมาย
ของกิจกรรมที่เข้ารับการพัฒนา 

บุคลากรของศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปางที่เข้ารับการพัฒนามี
ประสบการณ์บรรลุตามจุดมุ่งหมาย
ของกิจกรรม และมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

- พัฒนาคุณธรรม และ
จริยธรรม  
ในการปฏิบัติงาน 

บุคลากรของศูนย์
วิทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาลำปาง 

30,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

ศูนย์วิทยา-
ศาสตร์เพื่อ
การศึกษา
ลำปาง 



 

 
 

194 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

จำนวน 20 คน ใน
พื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

225 โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหาร
จัดการ สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง 
Lampang 
Information 
Management 
System (LIMS) 

1.  เพื่อหารือ จัดเตรียม 
รวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ในการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ ฯ 
2.  เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ขั้นตอน ในการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ ฯ 
3. เพื่อสร้างระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการให้
ครอบคลุมการใช้งานในแต่ละ
ด้านและสนับสนุน      
สถานศึกษา บุคลากร 
นักศึกษาและประชาชนทัว่ไป 
ในการเข้าใช้งานระบบ 
4. เป็นแหล่งรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศในแต่ละด้านของ 
สกร.ประจำจังหวัดลำปางและ
สถานศึกษาในสังกัด (Big 
Data) 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความพร้อมด้านวิชาการและ
ทักษะการจัดการเรียนรู้การใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้
คำปรึกษาเส้นทางการเรียนรู้ การ
ประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิต
ของผู้เรียนได้ตามความสนใจและ
ความถนัดของแต่ละบุคคล 

1) ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมอบรม มี
ความรู้ความเข้าใจกับระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 
2) ร้อยละ 80 ของบุคลากร ในสังกัด 
สกร.ประจำจังหวัดลำปางสามารถใช้
งานระบบสารสนเทศ ฯ ได้ 
 

พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการ สกร.
ประจำจังหวัดลำปาง 

บุคลากร สกร.
ระดับอำเภอ  
จำนวน 26 คน 
บุคลากร สกร.
ประจำจังหวัด
ลำปาง 
จำนวน 14 คน 
วิทยากร จำนวน    
2 คน/สกร.ประจำ
จังหวัดลำปาง และ 
สถานศึกษาในสังกัด 

50,000 พ.ย. 67–  
ส.ค. 68 

สำนักงาน
ส่งเสริมการ
เรียนรู้
ประจำ
จังหวัด
ลำปาง 

226 โครงการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
ศูนย์ปฏิบัติกลาง
คอมพิวเตอร์ อาคาร
วิทยบริการ 

1. เพื่อจัดชื้อวัสดุอปุกรณ์
คอมพิวเตอร์ 
2.เพื่อจัดชื้อระบบปฏิบัติการ 
Windows 10  

1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
ลำปางมีอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ที่
สนับสนุนด้านการเรียนการสอน 
2.เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนให้กับนักเรียน นักศึกษาคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

1.ร้อยละ 80 ของนักเรียน นักศึกษา 
มีความพอใจศูนยป์ฏิบัตกิารกลาง
คอมพิวเตอร์ อาคารวิทยบริการ  ใน
การสนับสนุนด้านการเรียนการสอน 
2. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความพอใจใน
โครงการ มีควาพึงพอใจในระดับดี 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ นักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

500,000 ธ.ค.67-
มี.ค.68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 

227 โครงการสถานศึกษา
ดิจิทัล (Digital 

3.1 เพื่อพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลของสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีฐานขอ้มูลที่สามารถ
ใช้งานร่วมกันได้ 

1. จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

จัดทำระบบมาใช้ใน
สถานศึกษา 
1. ระบบการเงิน 

วิทยาลยัอาชวีศึกษา
ลำปาง 

76,000  ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
อาชีวศึกษา
ลำปาง 
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Literacy College) 
ระยะที่ 3 

3.2 เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้
เป็นสถานศึกษาดิจิทัล (Digital 
Literacy College 
3.3 เพื่อพัฒนาทักษะดา้น
ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ให้แก่ครู บุคลากร 
นักเรียนนักศึกษา 
3.4 เพื่อพัฒนาทักษะและ
กระบวนการเรียนการสอน 
การปฏิบัติงานใหแ้ก่ครู และบุ
คลาคลากร 

2. กระบวนการทำงานมีความรวดเร็ว 
ทันสมัย และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
3. มีรัดมูลสารสนเทศที่ใช้ประกอบ
การค้าเนินงานและการตัดสินให้ใน
การจัดการจัดการจัดการ 
4. ครู บุคลากร และนกัเรียนนักศึกษา 
มีความรู้ ความเขา้ใจ และมีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
5. ครูและบุคลากร มีระบบที่ชว่ยให้
การจัดการเรียนการสอน การ
ปฏิบัติงานสะดวก และรวดเร็ว 
ขึ้น สามารถนำข้อมูลหรือสารสนเทศ
ไปใช้ในการทำงานได้ 
6. ประหขัดงบประมาณของ
สถานศึกษา ด้วยการลดปริมาณ
กระดาษ หมีกพิมพ ์

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ อยู่ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้/
ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า    
ร้อยละ 80 
4. การดำเนินโครงการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 

2. ระบบจัดการตารางสอน 
3. ระบบสั่งซ้ือหนังสือเรียน
ฟร ี
4. ระบบลงทะเบียนเรียนซ้ำ 
5. ระบบความร่วมมอื 
6. ระบบติดตามผู้สำเร็จ
การศึกษา 
7. ระบบงานทวิภาคี 
8. ระบบสารสนเทศสำหรับ
นักศึกษา 
9. ระบบสารสนเทศสำหรับ
นักศึกษา(จบการศึกษา) 
10. ระบบสารสนเทศสำหรับ
บุคลากร 
11. ระบบงานไอที 

228 กิจกรรมการประกาศ
เจตนารมณ์ เร่ือง    
ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัตหิน้าที่ (No 
Gift Policy) 

เพื่อแสดงเจตนารมณ์ที่เข้มแข็ง
ในการต่อต้านการทุจริตคอร์
รัปชันทุกรูปแบบ 

ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุก
รูปแบบ 

ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏบิัติหน้าที ่(No Gift 
Policy) 

ประกาศเจตนารมณ์ เร่ือง 
ไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่
(No Gift Policy) 
-สร้างทัศนคติที่ถูกต้อง โดย
ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชา
จะต้องปฏิบัติตนเป็น
แบบอยา่งที่ดี พร้อมทั้งกำกับ
ดูแลเจ้าหน้าที่ในสังกัดให้
ปฏิบัติตนอยา่งถูกต้อง และ
ปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงยุติธรรม อย่าง
เคร่งครัด 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 –
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 
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229 โครงการ “พินิจต้าน
โกง โปร่งใส ไม่เรียก
รับผลประโยชน์” 

เพื่อปลูกจิตสำนกึให้เกิดการ
ตระหนักรู้ในการต่อต้านทจุริต 

ปลูกจิตสำนึกใหก้ับเจ้าหน้าที่ให้เกิด
การตระหนักรู้ในการต่อต้านทุจริต 

เจ้าหน้าที่ตะหนักรู้ในการต่อตา้น
ทุจริต 

กล่าวปฏิญาณพร้อมทั้งแสดง
เชิงสัญลักษณ์ต่อการทุจริต
ตามโครงการ “พินิจตา้นโกง 
โปร่งใส ไม่เรียกรับ
ผลประโยชน์” ประจำปี
งบประมาณ 2568 
-ปลูกจิตสำนกึ ให้เกิดการ
ตระหนักรู้ในการต่อต้านการ
ทุจริตแก่เจ้าหนา้ที่ตลอดจน
ประชาชน 
-เสริมสร้างวัฒนธรรมการ
ทำงานที่มีความโปร่งใส ไม่
เรียกรับผลประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน และสร้างความ
ร่วมมือในการต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น 

เจ้าหน้าที่สถานพินิจ
และคุ้มครองเด็ก
และเยาวชนจังหวัด
ลำปาง 

0 ต.ค. 67 –
ก.ย. 68 

สถานพินิจ
และ
คุ้มครอง
เด็กและ
เยาวชน
จังหวัด
ลำปาง 

230 โครงการ
ประชาสัมพันธก์าร
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

เพื่อประชาสัมพันธ์และรณรงค์
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในการ
ปฏิบัติงานของทุกหน่วยงาน 

ประชาชนมีส่วนร่วมในเสริมสร้าง  
ธรรมาภิบาลและความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงานของทุกหน่วยงาน 

คลิปวีดิโอ ประชาสัมพันธ์และรณรงค์
การต่อต้านทุจริต จำนวน 1 ชุด 

ผลิตและเผยแพร่คลิปวีดิโอ 
ประชาสัมพันธแ์ละรณรงค์
การต่อต้านทุจริต  

ข้าราชการ/ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ/ 
ประชาชน จ.ลำปาง 
และประชาชนทัว่ไป 
ทุกช่วงวัย 

3,000 ธ.ค. 67 สำนักงาน
ประชาสัม
พันธ์
จังหวัด
ลำปาง 

231 กิจกรรมสร้างธรร
มาภิบาลและความ
โปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน 
-มาตรการปอ้งกัน
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
กระทรวงยุติธรรม 
และการประกาศ
นโยบาย No gift 

ส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัด
กรมคุมประพฤติมีจิตสำนึกใน
การปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทกุชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที ่

เพื่อให้กรมคุมประพฤติมีการ
ดำเนินการมาตรการฯแนวทางฯและ
หลักเกณฑ์การประเมิน ITA 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต - ดำเนินการตามมาตรการ
ป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ พร้อมทั้ง
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
มาตรการฯ และประกาศ
เจตนารมณ์ เร่ืองไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทกุ
ชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ 
(No gift Policy) 

บุคลากร 41 คน 0 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน
คุม
ประพฤติ
จังหวัด
ลำปาง 
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Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่
 

- จัดกจิกรรมปลูกจิตสำนึก 
หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรใน
สังกัดมีจิตสำนึก 

232 โครงการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการ
บริหารงบประมาณ
การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

1. เพื่อให้มั่นใจว่า การบริหาร
งบประมาณของสถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 มีประสิทธภิาพและเกิด
ประสิทธิผลต่อคุณภาพการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มีความโปร่งใส มีความคุ้มค่า
ภายใต้การบริหารงบประมาณ
ตามหลักธรรมาภิบาล และการ
บริหารจัดการบา้นเมืองที่ด ี
2. เพื่อให้มั่นใจว่า ประชากรวยั
เรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 ได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้เป็นไป
ตามที่คาดหวัง 
3. เพื่อให้หน่วยงานและ
หน่วยงานภายใต้สังกัด มีผล
การปฏิบัติงานที่ดีมี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
มีคุณธรรมจริยธรรม มีความ
โปร่งใส ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

1. สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 ที่ได้รับการตรวจสอบตาม
แผนปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผล
การบริหารงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มี
ความโปร่งใส มีความคุ้มค่า ภายใต้
หลักธรรมาภาล 
และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
2. ผู้เรียนในสถานศึกษาที่ได้รับการ
ตรวจสอบตามแผนปฏิบัตกิาร
ตรวจสอบภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มี
ศักยภาพเป็นไปตามที่คาดหวัง 
3. สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 ที่ได้รับการตรวจสอบตาม
แผนปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไม่มี
การทุจริต 

1. สถานศึกษาที่เป็นหนว่ยรับตรวจ
ตามแผนปฏิบัตกิารตรวจสอบภายใน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ได้รับการตรวจสอบไม่น้อยกวา่    
ร้อยละ 85 
2. สถานศึกษาที่เป็นหนว่ยรับตรวจ
ตามแผนปฏิบัตกิารตรวจสอบภายใน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 มีผลการบริหาร
งบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เกิด
ประสิทธิผลตามหลักธรรมภิบาล 
ปราศจากการทุจริต คอรัปชั่น และ
ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสจากการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานด้วยความเสมอ
ภาค 

กิจกรรมที่ 1 : งาน
ตรวจสอบระดับสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 : งาน
ตรวจสอบระดับสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 : งาน
ตรวจสอบที่บูรณาการ
ร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน 
สพฐ. 

1. นักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนที่ได้รับ
คัดเลือกเป็นหน่วย
รับตรวจตาม
แผนปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายใน
ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ
ตามที่ได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน
ครบถ้วนตาม
วัตถุประสงค์ 
2. สถานศึกษาและ
บุคลากรในสังกัด มี
ผลการปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน การ
คลังที่มี
ประสิทธิภาพ 
ตามหลักธรรมาภิ
บาลและการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

24,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

198 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. บุคลากรใน
สังกัด ได้รับการ
เสริมสร้างให้มี
ความตระหนักรู้ถึง
คุณธรรม จริยธรรม 
มีความยึดมั่น 
ในหลักธรรมาภิ
บาลและการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี
4. ผู้มีส่วนได้เสีย
และผู้ที่เกี่ยวข้องใน
การบริหารจัดการ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน มีความพึง
พอใจ 
ต่อการให้บริการ
ของสถานศึกษา 
และเพิ่มความ
เช่ือมั่นในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 

233 โครงการการ
เสริมสร้างพัฒนา
และป้องกันการ
กระทำผิดวินยั 

1. เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาให้
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามวีินัย มี
จิตสำนึกในการต่อตา้นการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
2. เพื่อป้องกันการกระทำผิด
วินัยและขจัดเหตุที่อาจ
ก่อให้เกิดการกระทำผิดวินัย 
ในเรื่องอันอยู่ในวิสัยที่จะ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดมีจิตสำนึกในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
และสามารถดำรงตนเป็นแบบอยา่งที่
ดีให้กับนักเรียนได้ซึมซับแนวทางการ
ปฏิบัติตน ทั้งในการทำงานรว่มกับ
ผู้อื่น การใช้ชีวิตอยู่ในสังคม อันเป็น
ทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิตที่
นักเรียนจะได้เรียนรู้จากประสบการณ์

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดได้รับการเสริมสร้าง
พัฒนาและป้องกันการกระทำผิดวินยั 
และการต่อตา้นการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ร้อยละ 95 

กิจกรรมเสริมสร้างพัฒนา
และป้องกันการกระทำผิด
วินัย และกรณีการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

1. ผู้รับบริการจาก
การจัดการศึกษา
ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
2. ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาทกุคน

9,000    ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 



 

 
 

199 
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ดำเนินการป้องกันตามควรแก่
กรณีได้ 
3. เพื่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้
ดำรงค์ตนเป็นแบบอย่างที่ดี
ให้กับนักเรียนได้ซึมซับแนว
ทางการปฏิบัติตนทั้งในการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น การใช้ชีวิต
อยู่ในสังคม อันเป็นทักษะ
พื้นฐานในการดำรงชีวิตที่
นักเรียนจะได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์และสามารถ
ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

และสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

234 โครงการการพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. เพื่อให้การบริหารจัดการ
เกี่ยวกบังานบริหารงานบุคคล
ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 เกี่ยวกับการวางแผน
อัตรากำลังและกำหนด
ตำแหน่ง การสรรหาบรรจุและ
แต่งต้ังการเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาดำเนินการได้
อย่างถูกตอ้ง ตามกฎ ระเบยีบ 
มีความโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้และบรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมาย 
2. เพื่อให้การดำเนินงานด้าน
การบริหารงานบุคคล เกิด
ความถูกต้อง รวดเร็ว บริสุทธิ ์

1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 มกีาร
บริหารจัดการงานบรหิารงานบุคคล
เกี่ยวกบัการวางแผนอัตรากำลังและ
กำหนดตำแหน่ง การสรรหาบรรจุและ
แต่งต้ัง การเลื่อนเงินเดือน ให้กับ 
(1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษา จำนวน 
94 โรงเรียน จำนวน 868 คน 
(2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสำนกังานเขตพื้น
การศึกษา จำนวน 71 คน 
2. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหนา้ที่
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด
มีแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
2. ร้อยละ 90 ของอัตราวา่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา
ได้รับการสรรหา บรรจุ และแต่งตั้ง 
ครบทั้ง 23 ตำแหน่ง  
3. ร้อยละ 100 ของขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดได้รับ
การพิจารณาเล่ือนเงินเดือนตามผล
การพิจารณาได้อย่างถูกตอ้ง ครบถ้วน 
มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ ภายใน
ระยะเวลาทีก่ำหนด  
4. ร้อยละ 100 ของขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ

กิจกรรมที่ 1 : การบริหาร
อัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 :  การสรรหา
บรรจุและแต่งตั้ง โอน ย้าย 
และประเมินผลฯ ก่อน
แต่งต้ังฯข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุก
ตำแหน่ง 
กิจกรรมที่ 3 : การประเมิน
ประสิทธิภาพประสิทธิผล
การปฎิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และการ
ประเมินวิทยฐานะของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทกุสายงาน 

ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง  เขต 2  ทุก
ตำแหน่ง /
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

130,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 2 
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โปร่งใสเป็นธรรมตามหลักธรร
มาภิบาล และสามารถ
ตรวจสอบได้ สนองตอบความ
ต้องการขององค์กร 
3. เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถและมี
จิตสำนึกในการปฏิบัติงานที่
รับผิดชอบให้เกิดผลสำเร็จตาม
หลักการบริหารแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ 
4. เพื่อส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ 
โดยยึดมั่นในระเบียบ กฎหมาย
ที่กำหนดอย่างเคร่งครัด และ
จรรยาบรรณ อยา่งมีมาตรฐาน
แห่งวิชาชีพ 
5. เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ปฏบิัติงานได้ตา
มาตรฐานวิชาชีพ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคง
และความกา้วหน้าในวิชาชีพ 
ซ่ึงจะส่งผลถึงขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 
6. เพื่อกำกบั ขับเคลื่อนผลการ
ดำเนินงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษากลยุทธ์จุดเน้น ของ 
สพป.ลำปาง เขต 2 และ ของ 
สพฐ.อย่างมีประสิทธภิาพ 

ได้รับทราบนโยบาย ระเบยีบ 
กฎหมายต่าง ๆ ทางการศึกษา 

ส่งเสริมและพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพ  
5. ร้อยละ 100 ของขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดมี
ความพึงพอใจ มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน อันจะส่งผลให้เกิดการ
พัฒนาในทุกระดับอย่างมีคุณภาพ 
และมีประสิทธภิาพ เกิดประสิทธิผล
จนเป็นที่ยอมรับ 
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หลัก 

235 โครงการส่งเสริม
ศักยภาพด้านการเงิน 
บัญชี และพัสด ุ

1.เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี 
และพัสดุ มีความเข้าใจ ในการ
ปฏิบัติงาน และสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถกูต้องตาม
กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ
สั่งการจากหนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้ง 
2. เพื่อสถานศึกษาสามารถ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี 
และพัสดุได้อย่างถูกตอ้ง  มี
เอกสารประกอบครบถ้วน มอียู่
จริง โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ 
3. เพื่อให้ผู้ที่จะเกษยีณอายุ
ราชการ มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกบับําเหนจ็บํานาญ 
บําเหน็จรายเดือน สิทธิ
ประโยชน์หลังเกษยีณอายุ
ราชการ และการบันทกึการยื่น
ขอรับเงินบําเหน็จบํานาญ  
ผ่านระบบบําเหนจ็บํานาญและ
สวัสดิการรักษาพยาบาล 
(ระบบ Digital Pension) ได้
ถูกต้อง 

1.ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี ของ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน  เขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3  
จำนวน 130 ราย มีความรู้ ความ
เข้าใจในการปฏบิัติงานและสามารถ
ปฏิบัติงาน  ได้อย่างถูกตอ้งตาม
กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ
ต่าง ๆ จากหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้ง 
เพิ่มขึ้น 
2. ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านพัสดุของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 
130 ราย  มีความรู้ ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานและสามารถปฏิบัติงาน  
ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ 
และหนังสือสั่งการต่าง ๆ จาก
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง เพิ่มขึ้น 
3.สถานศึกษาในสังกัดจำนวน 65 
โรงเรียน 1 สาขา ผ่านการประเมินผล
การปฏิบัติงานดา้นการเงิน การบัญชี
ของสถานศึกษาที่ปฏิบัติตามระบบ
ควบคุมทางการเงินของหน่วยงานย่อย 
พ.ศ. 2544 
4.ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 10 
ราย สามารถยื่นแบบขอรับเงิน
บําเหน็จบํานาญผ่านระบบบําเหนจ็
บํานาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล 
(ระบบ Digital Pension) ได้ถูกต้อง 

1.ร้อยละผู้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการด้านการเงิน บัญช ีของ
โรงเรียนในสังกัด มีความรู้ ความ
เข้าใจในการปฏบิัติงาน ตามกฎหมาย 
ระเบียบ และหนังสือสั่งการต่าง ๆ 
จากหนว่ยงาน ที่เกี่ยวข้อง เพิ่มขึ้น 
2.ร้อยละผู้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการด้านการบรหิารงานพัสดุ 
ของโรงเรียนในสังกัด มีความรู้ ความ
เข้าใจในการปฏบิัติงาน ตามกฎหมาย 
ระเบียบ และหนังสือสั่งการต่าง ๆ 
จากหนว่ยงาน ที่เกี่ยวข้อง เพิ่มขึ้น 
3.ร้อยละของสถาน ศึกษาผ่านการ
ประเมิน ผลการปฏบิัติ งานด้าน
การเงิน การบัญชีของสถาน ศึกษาที่
ปฏิบัติตามระบบควบคุมทางการเงิน
ของหน่วยงานย่อย พ.ศ. 2544 
4.ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ทำการยื่น
แบบขอรับเงินบําเหน็จบํานาญ ผ่าน
ระบบบําเหน็จบํานาญและสวัสดกิาร
รักษาพยาบาล (ระบบ Digital 
Pension) 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อให้คำแนะนำ
โรงเรียนในสังกัดเกี่ยวกับ
การบริหารงานพัสด ุ
-แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการดำเนินงาน 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-สรุปและรายงานผล 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อให้คำแนะนำ
โรงเรียนในสังกัดเกี่ยวกับ
แนวทางปฏบิัติเกี่ยวกับ
การเงินและบัญช ี
-แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการดำเนินงาน 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-สรุปและรายงานผล 
กิจกรรมที่ 3 ตรวจติดตาม
และประเมินผลในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน การ
บัญชี และพัสด ุของ
สถานศึกษาในสังกัด 
-แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการดำเนินงาน 

1. โรงเรียนทุก
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประรม
ศึกษาลำปาง    
เขต 3 
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงิน บัญชี และ
พัสดุในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
3. ผู้ที่จะ
เกษียณอายุราชการ
ประจำปี
งบประมาณ      
พ.ศ. 2568 

180,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 



 

 
 

202 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

-ดำเนินการตรวจ ติดตาม
การปฏิบัติงาน ณ โรงเรียน
ในสังกัด 
-สรุปและรายงานผลการ 
กิจกรรมที่ 4  จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการการขอรับเงิน
บําเหน็จบํานาญสำหรับ 
ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
-แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการดำเนินงาน 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-สรุปและรายงานผลการ 

236 โครงการพัฒนาและ
เสริมสร้างประสิทธิ 
ภาพการบริหารงาน
บุคคล 

1. เพื่อให้การดำเนิน งานดา้น
การบริหาร งานบุคคล มี
ความถูกต้อง รวดเร็ว เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 
สนองตอบความต้องการของ
หน่วย งานในเขตพื้นที่
การศึกษา 
2. เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถและมี
จิตสำนึกในการปฏิบัตภิารกิจที่
รับผิดชอบให้เกิดผลสำเร็จตาม
หลักการบริหารแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ 
3. เพื่อส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ผลผลิต (Output)  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม ศึกษาลำปาง เขต 3 
มีความรู้ ความเขา้ใจ เกีย่วกับ
หลักเกณฑ์และวธิีการที่สำนักงาน
คณะกรรมการการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และสำนักงาน ก.ค.ศ. กำหนด  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 
สามารถนำความรู้ ความเขา้ใจ ที่
ได้รับไปปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มี

ผลผลิต (Output) 
กลุ่มบริหารงานบุคคล สามารถ
ดำเนินงานได้ตรงตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการ   
การ ศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนกังาน    
ก.ค.ศ. กำหนด  
ผลลัพธ์  (Outcome) 
1. กลุ่มบริหารงานบุคคล ดำเนินงาน
ได้สำเร็จตามตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงาน 
ก.ค.ศ. กำหนด ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตาม
เป้าหมาย  

กิจกรรมที่ 1 : งานเลขา นุ
การ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่
การศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 : การวางแผน
อัตรากำลังและกำหนด
ตำแหน่ง 
กิจกรรมที่ 3 : การสรรหา 
บรรจุและแต่งตั้ง ย้าย โอน 
กิจกรรมที่ 4 : งานบำเหน็จ
ความชอบ 

1. ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา ใน
สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 3 
จำนวน 721 คน 
2. โรงเรียนที่มีการ
จัดการเรียนการ
สอน ในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง

170,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สพป.
ลำปาง  
เขต 3 



 

 
 

203 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ 
โดยยึดมั่นในระเบียบวินยั
จรรยาบรรณ อยา่งมีมาตรฐาน
แห่งวิชาชีพ 
4. เพื่อช่วยใหบุ้คลากรใช้
ทักษะ ความรู้ ความสามารถ
ปฏิบัติงานของตนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
5. เพื่อสร้างมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานที่มุ่งสู่การ
บริหารงานบุคคลอย่างมี
คุณภาพ 

สมรรถนะในการปฏิบัติงานตามสาย
งานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

2. สามารถดำเนินงานเป็นไปตาม
หลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี 
โดยยึดถอืระบบคุณธรรม ความ
โปร่งใส และความเสมอภาคระหวา่ง
บุคคล และเพื่อประโยชน์ในการ
พัฒนาการศึกษาเป็นสำคัญ 

เขต 3 จำนวน 65 
โรงเรียน 1 สาขา 

237 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา             
แนวทางการติดตาม 
ตรวจสอบ
ประเมินผล            
และนิเทศการศึกษา
ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ลำปาง 
ลำพูน ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพ
กระบวนการติดตาม 
ตรวจสอบประเมินผลและ
นิเทศการศึกษา 
2.เพื่อส่งเสริมกระบวนการ
ทำงานแบบมีส่วนรว่มโดย องค์
คณะบุคคลและเครือข่ายที่
เกี่ยวขอ้ง 
3. เพื่อพัฒนากระบวนการ
บริหารและคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนในสังกัด 

ผลผลิต (Output)  
1) มีแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ครบ
ทั้ง 4 ด้าน 
2)  มีการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ภาค
เรียนละ 1 คร้ัง 
ผลลัพธ์ (Outcome)   
สถานศึกษาในสังกัดมีการพัฒนา
กระบวนการบริหารและคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 

เชิงปรมิาณ 
- ร้อยละ 100 ของโรงเรียนมีการ
ดำเนินงานวิชาการ งานงบประมาณ      
งานบริหารงานบุคคล และ 
งานบริหารงานทั่วไป สู่ระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่เข้มแข็ง 
เชิงคุณภาพ 
- ร้อยละ 80 ของโรงเรียน 
มีการดำเนินการพัฒนางานวิชาการ        
งานงบประมาณ งานบริหารงาน
บุคคล และงานบริหารงานทั่วไป สู่
ระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาที่เข้มแข็งระดับคุณภาพดี
ขึ้นไป 

กิจกรรมที่ 1 ประชุม ฯ  
ก.ต.ป.น. และอนุกรรมการ 
จำนวน 3 ครั้ง 
กิจกรรมที่ 2 จัดทำแผน     
ก.ต.ป.น. 
กิจกรรมที่ 3 ประชุมสรุปผล
การดำเนินงาน   
 

สถานศึกษา        
ในสังกัด จำนวน     
43 โรงเรียน 

58,400 ม.ค. - 
ก.ย. 68 

สพม.
ลำปาง
ลำพูน 

238 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา  
กิจกรรมติดตามและ
กำกับดแูลมาตรฐาน

เพื่อติดตามและกำกับการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล เงิน
อุดหนุนค่าหนังสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน และกิจกรรมพัฒนา

ผลผลิต (Output)  
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภท
สามัญศึกษาและการกุศล ในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ได้รับการตรวจติดตามและกำกบัการ

เชิงปรมิาณ 
จำนวนโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษาและการกุศล ใน
สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

กิจกรรมที่ 1 : จัดทำโครงการ
เพื่อขออนุมัติดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 2 : แต่งต้ัง
คณะกรรมการดำเนินการ
ติดตามและกำกับการใช้

โรงเรียนเอกชนใน
ระบบ ประเภท
สามัญศึกษาและ
การกุศล ในสังกัด
สำนักงาน

12,000 ธ.ค.67 - 
ก.ค.68 

ศธจ.ลำปาง 



 

 
 

204 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ด้านความโปร่งใส และ
หลักธรรมาภิบาลใน
การจัดการศึกษา         
ของโรงเรียนเอกชน 

คุณภาพผู้เรียน เงินอุดหนุน
อาหารเสริม(นม) และเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

ใช้จ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล เงิน
อุดหนุนค่าหนังสือเรียนอุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เงิน
อุดหนุนอาหารเสริม(นม) และเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและเป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภท
สามัญศึกษาและการกุศล ในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
สามารถใช้จ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล 
เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียนอุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เงิน
อุดหนุนอาหารเสริม(นม) และเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ลำปาง ได้รับการติดตามและกำกับการ
ใช้จ่าย 8 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภท
สามัญศึกษาและการกุศล ในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ใช้จ่ายเงินอุดหนุน ได้อยา่งถูกต้อง 
ตามระเบียบกฎหมายที่กำหนด      
ร้อยละ 90 
 

จ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล 
เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน เงินอุดหนุน
อาหารเสริม(นม) และเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
กิจกรรมที่ 3 : ติดตามและ
กำกับการใช้จ่ายเงินอุดหนุน
รายบุคคล เงินอุดหนุนค่า
หนังสือเรียนอุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน เงินอุดหนุนอาหาร
เสริม (นม) และเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวัน 
กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและ
รายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

ศึกษาธกิารจังหวัด
ลำปาง จำนวนอย่าง
น้อย 8 โรงเรียน 

239 โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภบิาลใน
สถานศึกษา 

1.เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การขับเคลื่อนมาตรการ
ป้องกัน การทุจริตและการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน 
2.เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในกระบวนการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา 
3.เพื่อพัฒนาครูผู้สอนใน
สถานศึกษาให้มีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถประเมิน

1. .ครูผู้สอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้ารับการอบรมโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา 
2.ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ และ
เสริมสร้างทักษะเกี่ยวกบัการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งานให้เกิด
ประโยชน ์
 

1.ครูผู้สอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
เข้ารับการอบรมโครงการเสริม 
สร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
2.ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ และ
เสริม สร้างทักษะเกี่ยวกับการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งานให้เกิด
ประโยชน ์
3.การดำเนินโครงการเสริม สร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา สำเร็จลุล่วงตามที่ได้
กำหนดไว ้

จัดอบรมให้ความรู้ และทำ
การประเมิน 

ผู้บริหารครู นักเรียน
ในวิทยาลยัทุกคน 

20,000 ตค. 67-
กย. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค 
กฟผ.     
แม่เมาะ 



 

 
 

205 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

คุณธรรมความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน ของสถานศึกษา 

240 โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม 
ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในกระบวนการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษาเกิดความสำนึกทีจ่ะ
มุ่งมั่นพัฒนาตนเอง ให้เป็น
เยาวชนคนดีของชาต ิ
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านยิมที่
ดีงามในเรื่องความซ่ือสัตย์
สุจริต ความมีระเบียบวินยั 
ขยันหมั่นเพียร ประหยัด        
และอดออม สุภาพมีน้ำใจ และ
มีจิตอาสา จิตสาธารณะ 
3. เพื่อพัฒนาครูผู้สอนใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษาให้มี
ความรู้ ความเขา้ใจ และ
สามารถประเมินคุณธรรม 
ความโปร่งใสการดำเนินงาน 
(ITA) ของสถานศึกษา 
4. เพื่อสนับสนุน ส่งเสริม และ
สร้างความเข้มแข็งในการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาล ให้กับสถานศึกษา
และสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชวีศึกษา 

นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรใน
สังกัดของสำนักงานอาชวีศึกษา
จังหวัดลำปาง ให้ความรู้ความเข้าใจ
ในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

จำนวนบุคลากรในสังกัดของสำนักงาน
อาชีวศึกษาจังหวัดลำปาง และนักเรียน
นักศึกษา ได้รับการพัฒนาและเสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรม ร้อยละ 80 
   

จัดอบรม นักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรใน
สังกัดของ
สำนักงาน
อาชีวศึกษาจังหวัด
ลำปาง 
พื้นที่ 
วิทยาลยัเทคนิค
ลำปาง 

20,000 ธ.ค. 67-
ส.ค. 68 

วิทยาลยั 
เทคนิค
ลำปาง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลัก กลุ่มเป้าหมาย/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ระยะ 
เวลา 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

241 โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภบิาลใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานการศึกษาและ
สถานศึกษามกีารดำเนินการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 
 

หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษามี
การดำเนินการปอ้งกันการทจุริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 

ผู้บริหาร ครู เจ้าหนา้ที่ และนักเรียน
เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80  
 

ให้ความรู้ความเข้าใจการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา (ITA) และ
การจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
-การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา 
(ITA) และการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรต้านทจุริต
ศึกษา                                                                                                                                                                                                                   

ผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าที่ และ
นักเรียนเข้าร่วม
โครงการ 
จำนวน 50 คน  
 

15,000 ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

วิทยาลยั
สารพัดช่าง
ลำปาง 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
ส่วนที่ 5 

การติดตามและประเมนิผล  

  
การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติด้านการศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ         

พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง กำหนดให้ดำเนินการใน 2 ลักษณะ คือ 
1. การติดตามและรายงานความก้าวหน้าของแผน/งาน/โครงการ โดยพิจารณาจากผลการ

ดำเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดในแผน/งาน/โครงการ ซึ่งกำหนดให้มีการรายงาน 2 รูปแบบ ได้แก่ 
 1.1 การรายงานผลตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปี ซึ่งจะเน้นการรายงานผลการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัดและการใช้จ่ายงบประมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 1.2 การรายงานตามแบบรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
ประจำปี พร้อมทั้งปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน  

2. การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผนเป็นการประเมินผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดที่กำหนดในแผนปฏิบัติ-
ราชการรายปี เมื ่อสิ ้นปีงบประมาณ โดยจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568              
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

บรรณานุกรม 
 
กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ.  2566 – 2570  

(ฉบับทบทวนประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567).จังหวัดลำปาง : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง, 2567 
กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง. สารสนเทศด้านการศึกษา พ.ศ. 2567. 

จังหวัดลำปาง : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง, 2567. 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง. รายงานการวิเคราะห์ผลการทดสอบ 
                ทางการศึกษาระดับชาติ RT,NT,O-NET,N-NET,V-NET,B-NET. จังหวัดลำปาง : สำนักงาน 
                ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง, 2567. 
สำนักงานจังหวัดลำปาง. บรรยายสรุปจังหวัดลำปาง เดือนพฤศจิกายน 67. จังหวัดลำปาง : สำนักงานจังหวัด
ลำปาง, 2567. 
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แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 
 นางหัทกาญจน์  อดุลถิรเขตต์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 นายณรงค์  พันหนูเทียน  รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
  
สนับสนุนข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
 ส่วนราชการทุกส่วน อำเภอทุกอำเภอ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจทุกแห่ง สถานศึกษาทุกแห่ง องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดลำปาง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง องค์กรภาคธุรกิจ/เอกชน องค์กรภาคประชาชน  
และทุกกลุ่ม/หน่วยในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 กลุ่มอำนวยการ 
 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
 หน่วยตรวจสอบภายใน 
 จุดบริการคุรุสภา 
 กลุ่มนโยบายและแผน 
 
รวบรวม/วิเคราะห์/เรียบเรียง 
 นายณรงค์  พันหนูเทียน  รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 นางเนตรชนก  ธรรมกุล       ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
 นางปาริตา  ศุภการกำจร     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 นางสุดารัตน์   ชุมขวัญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 นายหัตถกรณ์   ชัยวร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
 นายปภพ   เลิศมีมงคลชัย นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 
ตรวจทานรูปเล่ม/พิสูจน์อักษร 
 นางเนตรชนก  ธรรมกุล   ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

 
 

 



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
131ถ.พระบาท ต.พระบาท อ.เมืองลำปาง จ.ลำปาง 52000
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