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ก 
คำนำ 

  
หลักสูตรการฝึกอบรม “ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ” สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้จัดทำขึ้น 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนปลูกฝังให้คนรุ่นใหม่เกิดความรักและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน             
ให้คงอยู่ เกิดการสืบสาน เผยแพร่และพัฒนาต่อยอดให้สืบไป ภายใต้โครงการ “เยาวชนรุ่นใหม่ หัวใจ (รักษ์) 
ลำปาง (Young Smart Love Lampang)” ซึ ่งสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาเห็นชอบ            
ให้เป็นโครงการสำคัญ 1 ใน 4 โครงการนำร่องในการขับเคลื่อนตามกลไกการบริหารและการจัดการศึกษา          
ในระดับพื้นที่ 4 ภูมิภาค ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง ได้ดำเนินการจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรม จำนวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 

เล่ม 1 หลักสูตรก๋องปู่จา (กลองบูชา) 
เล่ม 2 หลักสูตรดนตรีพ้ืนเมือง สะล้อ ซึง ขลุ่ย 
เล่ม 3 หลักสูตรค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง หน่วยงานการศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู ้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน และหน่วยงานภาคีเครือข่าย จังหวัดลำปาง ได้ระดมความรู้               
ความมุ่งม่ัน สำรวจเก็บข้อมูล ลงพื้นที่ภาคสนาม และรวบรวมเรียบเรียงองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน                    
และภูมิปัญญาท้องถิ ่นของจังหวัดลำปาง ในการจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรมนี้ เพื ่อให้ครูและบุคลากร            
ทางการศึกษา ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรดังกล่าว สามารถนำไปเผยแพร่ให้เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่ได้ศึกษา 
สืบสาน รักษา ต่อยอดศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมพ้ืนบ้านนครลำปางให้สืบไป              

 
      กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
                สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
        กันยายน  2566 
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หลักสูตร ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 
     ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ เป็นศิลปะ วรรณกรรมวัฒนธรรมพื้นบ้านของล้านนาที่มีมานาน โดยปรากฎให้พบ
เห็นในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย โดยพบมากในเขตจังหวัดลำปาง เชียงใหม่ และน่าน ซึ่งการค่าว 
ฮ่ำ จ๊อย ซอ จะขับร้องไปพร้อมกับดนตรีประกอบ เช่น สะล้อ ซอ ซึง และปี่จุ่ม โดยเนื้อหาสาระที่นำมาสื่อสาร
นั้นมีหลากหลาย ทั้งเรื่องราวในท้องถิ่น ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต เหตุการณ์สำคัญ   
ในช่วงเวลาต่างๆ ที่นำมาเป็นบทขับร้อง อันเป็นองค์ความรู้ที่ได้รับมาจากพ่อครู แม่ครูของล้านนา 

 ในปัจจุบัน ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ มีความนิยมลดลง เนื่องจากสาเหตุหลายประการ เช่น ขาดผู้สืบต่อ สังคม
นิยมดนตรี ความบันเทิงประเภทอ่ืนแทน รวมทั้งเยาวชนในพ้ืนที่ภาคเหนือไม่ได้ให้ความสนใจ และรู้จักค่าว ฮ่ำ 
จ๊อย ซอ น้อยมาก ซึ่งในอนาคตอาจจะสูญหายไปจากสังคม และในปัจจุบันภูมิปัญญาชาวบ้านที่สืบต่อกันมา 
พบว่า พ่อครู แม่ครูที่เป็นผู้ขับค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ มีจำนวนน้อยลง นอกจากนี้ กระแสของวัฒนธรรมชนชาติอ่ืน ๆ 
ทำให้ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ได้รับความนิยม และความสนใจลดน้อยลง จนแทบไม่มีคนสนใจ จึงเป็นสิ่งจำเป็น             
อย่างยิ่งที ่ต้องมีการสนับสนุน และเผยแพร่ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ อย่างจริงจัง เช่น หน่วยงานทางการศึกษา 
หน่วยงานทางวัฒนธรรม ปราชญ์ชาวบ้าน และชุมชน โดยศึกษาและถ่ายทอดทั้งทางทฤษฎีและปฏิบัติให้มาก
ยิ่งขึ้นโดยที่การสร้างหลักสูตรการฝึกอบรมครู เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ จึงจัดให้มีการให้ความรู้ ความเข้าใจ            
ฝึกปฏิบัติให้เกิดทักษะการค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ทั้งในรูปของการขับซอ และการเขียน/การแต่งบทซอ ให้แก่ครูผู้เข้า
รับการอบรมให้ถูกต้องตามที่หลักสูตรได้กำหนดไว้ ทั้งยังทำให้ครูสามารถส่งต่อความรู้ ทักษะที่ได้รับจากการ
เข้ารับการฝึกอบรมไปยังเด็กและเยาวชน ให้มีการเรียนรู้และพัฒนาทักษะการเรียนรู้เกี่ยวกับค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
และปฏิบัติกิจกรรมได้เหมาะสมร่วมกับผู้อื ่นอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัด             
และความสนใจอย่างแท้จริง 

 ดังนั้นการจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรมครู เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ เพื่อสร้างจิตสำนึกรักภูมิปัญญา
พื ้นบ้านด้านค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ซึ ่งเป็นศาสตร์และศิลปะทางวรรณกรรมวัฒนธรรมพื ้นบ้านของล้านนา               
รักและหวงแหนในการสืบสานวัฒนธรรมพื้นบ้านให้ดำรง คงอยู่ สร้างสุนทรียภาพในงานศิลปะด้านค่าว ฮ่ำ 
จ๊อย ซอ รวมถึงการกระตุ้นให้ครูเกิดทักษะและทัศนคติที่ดีในการตระหนักถึงความสำคัญ ในการสำนึกรัก            
และสืบสาน ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ สามารถส่งต่อความรู้และทักษะที่ได้รับไปยังเด็กและเยาวชนของจังหวัดลำปาง 
ในการสืบต่อวัฒนธรรม ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ สืบต่อไป 
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2. วิสัยทัศน์  
  สำนึกรักภูมิปัญญาพ้ืนบ้านด้านค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ มุ่งม่ันสืบสานวัฒนธรรม 
 
3. พันธกิจ  
 1. จัดหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาครูให้มีความรู้ ทักษะที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาพ้ืนบ้านด้านค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. จัดกระบวนการเรียนรู้ สร้างสำนึกรักศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม 
 3. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานชุมชน และหน่วยงานจังหวัดลำปาง 
 
4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

1. เพื่อให้ครูสามารถถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ให้กับเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูมีทักษะในด้านค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
3. ครูมีจิตสำนึกท่ีจะอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 

 
5. ผังมโนทัศน์ของหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซอทำนองพม่า และ
ทำนองล่องน่านก๋าย 

๑ ชั่วโมง 

ฝึกอบรม 
ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

๔๐ ชั่วโมง 

ประวัติความเป็นมา
ของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

๒ ชั่วโมง 

ฝึกปฏิบัติ
ทำนองซอพม่า 

๑๘ ชั่วโมง 

การขึ้นครู/ 
ข้อปฏิบัติการเรียนรู้ 

๑ ชั่วโมง 

ฝึกปฏิบัติทำนอง
ซอล่องน่านก๋าย 

๑๘ ชั่วโมง 
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ข้อปฏิบัติการเรียนรู้ 
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6. โครงสร้างหลักสูตร 
 หลักสูตรการฝึกอบรมค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ จัดการอบรมทั้งหมด 40 ชั่วโมง 
 

 ภาคทฤษฎี 3 ชั่วโมง 
 

แผนการฝึกอบรมที่ เนื้อหา ชั่วโมง 

1 ประวัติความเป็นมาของ ค่าว จ๊อย ซอ  อ่ือ ฮ่ำ 2 

2 ซอทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 1 

 
 ภาคปฏิบัติ 37 ชั่วโมง 
 

แผนการฝึกอบรมที่ เนื้อหา ชั่วโมง 

3 การข้ึนครู/ข้อปฏิบัติการเรียนรู้ 1 

4 ฝึกปฏิบัติทำนองซอพม่า 18 

5 ฝึกปฏิบัติทำนองซอล่องน่านก๋าย  18 

 
7. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 
 1. สื่อ อุปกรณ์ 
    1.1 ใบความรู้ เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
    1.2 ใบความรู้ เรื่อง ทำนองซอพม่า และทำนองซอล่องน่านก๋าย 
    1.3 ใบงาน เรื่อง ทำนองซอพม่า (การเขียน/การแต่ง และการออกเสียง) 
    1.4 ใบงาน เรื่อง ทำนองซอล่องน่านก๋าย (การเขียน/การแต่ง และการออกเสียง) 
    1.5 คลิปวิดีโอทำนองซอพม่า และทำนองซอล่องน่านก๋าย 
    1.6 เครื่องดนตรีประกอบ เช่น สะล้อ ซอ ซึง เครื่องประกอบจังหวะและปี่จุม  
    1.7 คลิปเสียงดนตรีประกอบ 
 
 2. แหล่งเรียนรู ้
    2.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
    2.2 ชมรมปี่ ซอ นครลำปาง (บ้านหาดปูด่้าย อำเภอเกาะคา นางลัดดาวรรณ ตันโตน แม่ครูคำน้อย) 
    2.3 ชมรมอนุรักษ์ ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ นครลำปาง (นายเกรียงศักดิ์ สันเทพ) 
    2.4 สภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง (อาจารย์ประดิษฐ  สรรพช่าง)  
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กิจกรรมการฝึกอบรม 
1. ขั้นกระตุ้น 
 สร้างความสนใจและนำเข้าสู่บทเรียน 
2. ขั้นกิจกรรม 
  เรียนรู้ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ จัดกิจกรรมให้น่าสนใจ มีวิธีการที่หลากหลาย   

เช่น การสาธิต การแบ่งกลุ่ม การเสนอผลงาน 
3. ขั้นสรุป 

  สรุปเนื้อหาการเรียนรู้แต่ละแผนที่สร้างเจตคติ 
 
8. การวัดผลและประเมินผล 
 1. วิธีการวัดผล    

- แบบวัดผลสัมฤทธิ์  จำนวน 10 ข้อ 
- แบบวัดเจตคติ   จำนวน 10 ข้อ 

 2. เกณฑ์การประเมินผลการเรียน  
  - เป็นการฝึกอบรมตามเวลาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
  - ทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ร้อยละ 80 
  - ผู้เข้ารับการอบรมต้องผ่านทักษะการปฏิบัติครบทุกกิจกรรม 
 

ข้อกำหนด 
 1. ผู้เข้าอบรมเป็นครูที่อาศัยในจังหวัดลำปาง จึงเหมาะสมต่อการใช้หลักสูตร 
 2. ผู้เข้าอบรมควรเป็นครูที่เข้าใจและสื่อสารภาษาพ้ืนเมืองได้ดี เพ่ือความสะดวกในการฝึกปฏิบัติ  
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10. คู่มือตามหลักสูตรการฝึกอบรมครู เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 
คำชี้แจง 

บทบาทของผู้ให้การอบรม 
1. ศึกษาเอกสารการฝึกอบรมอย่างละเอียด 
2. ศึกษาคู่มือสำหรับผู้ให้การฝึกอบรม โดยเฉพาะเป้าหมายของหลักสูตรฝึกอบรม ที่มุ่งเน้นให้ผู้ที่เข้า

รับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจและเกิดทักษะ ที่สามารถถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ไปยัง
เด็กและเยาวชนได ้

3. วางแผนการจัดเตรียมสถานที่ฝึกอบรมให้มีบรรยากาศท่ีเหมาะสม 
4. เตรียมสื่อและอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรมให้พร้อม 
5. จำเป็นต้องให้ผู้เข้ารับการฝึกดำเนินกิจกรรมให้ครบตามที่กำหนดไว้ เพื่อให้ ได้รับทักษะให้เกิดขึ้น

อย่างแท้จริง สามารถนำเสนอต่อสาธารณชน และนำไปถ่ายทอดให้แก่เด็กและเยาวชนต่อไป 
6. ผู้ให้การอบรม ปรับบทบาทจากการเป็นผู้ให้ความรู้ เป็นผู้เสนอแนะให้คำปรึกษา และให้กำลังใจ  

ในการฝึกอบรม 
7. ผู้ให้การอบรมคอยกระตุ้นให้ผู้เข้ารับการอบรมกล้าคิด กล้าแสดงออก กระตุ้นให้เกิดความกล้า             

ในการขับซอในที่สาธารณะได้อย่างไม่เคอะเขิน 
8. บันทึกความคิดเห็นสำคัญๆ ในการแสดงออกของผู้เข้ารับการฝึกอบรม รวมทั้งจัดกิจกรรมตามที่

กำหนดไว้เพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
9. บันทึกปัญหาและอุปสรรคในการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมในแต่ละแผนการฝึกอบรม เพื่อเป็น

ประโยชน์ต่อการฝึกอบรมในครั้งต่อไป 
 
จุดประสงค์ของการฝึกอบรมครู เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

1. เพ่ือให้ครูสามารถถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ให้กับเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูมีทักษะในด้านค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
3. ครูมีจิตสำนึกที่จะอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมพ้ืนบ้านจังหวัดลำปาง 
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11. แผนการจัดการเรียนรู้ /แผนการสอน 

แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 1 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 1 ประวัติความเป็นมาของค่าว จ๊อย ซอ  อ่ือ ฮ่ำ    เวลา 2 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 เข้าใจในประวัติความเป็นมาของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. ข้อปฏิบัติในการเรียนรู้ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

การจัดกิจกรรม 
1. ขั้นกระตุ้น 
     - ครูแนะนำตัว แจ้งวัตถุประสงค์การฝึกอบรม 
2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูแจกใบความรู้ 
 - ครใูห้ความรู้เกี่ยวกับประวัติค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 - ครูเปิดคลิปวิดีโอเกี่ยวกับค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
3. ขั้นสรุป 

  - ผู้เรียนทำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ จำนวน 10 ข้อ 

สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. คลิปการสอน เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - คะแนนจากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
 2. ตรวจผลงาน 
  - จากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ 
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11. แผนการจัดการเรียนรู้ /แผนการสอน 

แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 1 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 1 ประวัติความเป็นมาของค่าว จ๊อย ซอ  อ่ือ ฮ่ำ    เวลา 2 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 เข้าใจในประวัติความเป็นมาของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญของค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. ข้อปฏิบัติในการเรียนรู้ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

การจัดกิจกรรม 
1. ขั้นกระตุ้น 
     - ครูแนะนำตัว แจ้งวัตถุประสงค์การฝึกอบรม 
2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูแจกใบความรู้ 
 - ครใูห้ความรู้เกี่ยวกับประวัติค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 - ครูเปิดคลิปวิดีโอเกี่ยวกับค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
3. ขั้นสรุป 

  - ผู้เรียนทำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ จำนวน 10 ข้อ 

สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 
 2. คลิปการสอน เรื่อง ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - คะแนนจากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
 2. ตรวจผลงาน 
  - จากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ 
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แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 2 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ      
เรื่องที่ 2 ซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย     เวลา 1 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 เข้าใจในประวัติความเป็นมาของซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญของซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ข้อปฏิบัติในการเรียนรู้ซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

การจัดกิจกรรม 
1. ขั้นกระตุ้น 

- ครูแจ้งเนื้อหาการเรียนรู้ 
- ครูทบทวนเนื้อหาจากชั่วโมงก่อนหน้า  

2. ขั้นกิจกรรม 
                - ครูแจกใบความรู้ 

      - ครูให้ความรู้เกี่ยวกับซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
      - ครูเปิดคลิปวิดีโอเกี่ยวกับซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
3. ขั้นสรุป 

       - ผู้เรียนสามารถอธิบายเกี่ยวกับซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง ซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. คลิปวิดีโอเกี่ยวกับซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
  

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
    - สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 2. ตรวจผลงาน 
     - แบบประเมินทักษะ 
     - แบบสอบถาม 
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แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 3 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 3 การขึ้นครู/ข้อปฏิบัติการเรียนรู้      เวลา 1 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 ข้อปฏิบัติในการข้ึนครู ในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ปฏิบัติในการข้ึนครูได้อย่างถูกต้อง 
 3. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อการขึ้นครูในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญในการขึ้นครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ข้อปฏิบัติในการข้ึนครู ในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

การจัดกิจกรรม 
1. ขั้นกระตุ้น 

    - ครูแจ้งเนื้อหาในการเรียน 
    - ครูทบทวนเนื้อหาของชั่วโมงก่อนหน้า 

2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูสาธิตการข้ึนครูในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 - ผู้เรียนปฏิบัติการขึ้นครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

3. ขั้นสรุป 
  - ผู้เรียนนำเสนอวิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง วิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. คลิปการสอน เรื่อง วิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 3. ภาพประกอบวิธีการขึ้นครูซอ  

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - สังเกตพฤติกรรมการข้ึนครูซอ 
  - สัมภาษณ์ผู้เรียน 
 2. ตรวจผลงาน 
  - จากการปฏิบัติการขึ้นครูซอ 
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แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 3 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 3 การขึ้นครู/ข้อปฏิบัติการเรียนรู้      เวลา 1 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 ข้อปฏิบัติในการข้ึนครู ในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ปฏิบัติในการข้ึนครูได้อย่างถูกต้อง 
 3. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อการขึ้นครูในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญในการขึ้นครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ข้อปฏิบัติในการข้ึนครู ในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

การจัดกิจกรรม 
1. ขั้นกระตุ้น 

    - ครูแจ้งเนื้อหาในการเรียน 
    - ครูทบทวนเนื้อหาของชั่วโมงก่อนหน้า 

2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูสาธิตการข้ึนครูในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 - ผู้เรียนปฏิบัติการขึ้นครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

3. ขั้นสรุป 
  - ผู้เรียนนำเสนอวิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง วิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. คลิปการสอน เรื่อง วิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 3. ภาพประกอบวิธีการขึ้นครูซอ  

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - สังเกตพฤติกรรมการข้ึนครูซอ 
  - สัมภาษณ์ผู้เรียน 
 2. ตรวจผลงาน 
  - จากการปฏิบัติการขึ้นครูซอ 
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แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 3 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 3 การขึ้นครู/ข้อปฏิบัติการเรียนรู้      เวลา 1 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 ข้อปฏิบัติในการข้ึนครู ในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ปฏิบัติในการข้ึนครูได้อย่างถูกต้อง 
 3. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อการขึ้นครูในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญในการขึ้นครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. ข้อปฏิบัติในการข้ึนครู ในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

การจัดกิจกรรม 
1. ขั้นกระตุ้น 

    - ครูแจ้งเนื้อหาในการเรียน 
    - ครูทบทวนเนื้อหาของชั่วโมงก่อนหน้า 

2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูสาธิตการข้ึนครูในการเรียนซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 - ผู้เรียนปฏิบัติการขึ้นครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

3. ขั้นสรุป 
  - ผู้เรียนนำเสนอวิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 

สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง วิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 2. คลิปการสอน เรื่อง วิธีการข้ึนครูซอ ทำนองพม่า และทำนองล่องน่านก๋าย 
 3. ภาพประกอบวิธีการขึ้นครูซอ  

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - สังเกตพฤติกรรมการข้ึนครูซอ 
  - สัมภาษณ์ผู้เรียน 
 2. ตรวจผลงาน 
  - จากการปฏิบัติการขึ้นครูซอ 
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แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 4 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 4 ฝึกปฏิบัติทำนองซอพม่า      เวลา 18 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 ทำนองซอพม่า 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของซอพม่า 
 2. ขับซอพม่า เขียน/แต่ง บทซอพม่าได้อย่างถูกต้องตามฉันทลักษณ์ 
 3. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อซอพม่าได้ 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญของซอพม่า 
 2. ขับซอพม่า การเขียนและแต่ง บทซอพม่า 

การจัดกิจกรรม 
 ชั่วโมงที่ 1  

1. ขั้นกระตุ้น 
     - ครูแจ้งวัตถุประสงค์การเรียนรู้ การขับซอพม่า การเขียนและแต่ง บทซอพม่า 

2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูแจกใบความรู้ 
 - ครูสาธิตวิธีการการขับซอพม่า การเขียนและแต่ง บทซอพม่า 

ชั่วโมงที่ 2 – 18  
การอ่านบทซอพม่า เป็นภาษาพ้ืนเมือง  จำนวน 2 ชั่วโมง 
การฝึกขับซอพม่าเป็นทำนอง/ระบำ  จำนวน 7 ชั่วโมง 
การฝึกขับซอพม่าประกอบดนตรี   จำนวน 4 ชั่วโมง 
การเขียน/การแต่งบทซอพม่า   จำนวน 3 ชั่วโมง 
การแสดงเพ่ือนำเสนอผลงาน   จำนวน 1 ชั่วโมง (มีการประเมิน) 

3. ขั้นสรุป 
  - ผู้เรียนแสดงการขับซอพม่า  
  - ผู้เรียนนำเสนอการเขียน/ การแต่ง บทซอพม่า  
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สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง ซอพม่า 
 2. ใบงาน เรื่อง การเขียน/การแต่งบทซอพม่า 
 3. คลิปวิดีโอ เรื่อง ซอพม่า 
การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - ประเมินทักษะการขับซอพม่า 
 2. ตรวจผลงาน 
  - จากการแสดงการขับซอพม่า /จากการแต่ง/การเขียนบทซอพม่า 
  

10 
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แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมที่ 5 
หลักสูตรการฝึกอบรมครู ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ       
เรื่องที่ 5 ฝึกปฏิบัติทำนองล่องน่านก๋าย      เวลา 18 ชั่วโมง 

วันที่ ............. เดือน ..................... พ.ศ. ........................... 
............................................................. 

สาระสำคัญ 
 ทำนองซอล่องน่านก๋าย  

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. บอกความหมายและความสำคัญของซอล่องน่านก๋าย  
 2. ขับซอพม่า เขียน/แต่ง บทซอล่องน่านก๋ายได้อย่างถูกต้องตามฉันทลักษณ์ 
 3. กล่าวถึงความรู้สึกที่มีต่อซอล่องน่านก๋ายได้ 

สาระการเรียนรู้ 
 1. ความหมายและความสำคัญของซอล่องน่านก๋าย  
 2. ขับซอล่องน่านก๋าย การเขียนและแต่ง บทซอล่องน่านก๋าย  

การจัดกิจกรรม 
 ชั่วโมงที่ 1  

1. ขั้นกระตุ้น 
     - ครูแจ้งวัตถุประสงค์การเรียนรู้ การขับซอล่องน่านก๋าย การเขียนและแต่ง บทซอล่องน่านก๋า 

2. ขั้นกิจกรรม 
 - ครูแจกใบความรู้ 
 - ครูสาธิตวิธีการการขับซอล่องน่านก๋าย การเขียนและแต่ง บทซอล่องน่านก๋าย  

ชั่วโมงที่ 2 – 18 (ซอล่องน่านก๋าย) 
การอ่านบทซอล่องน่านก๋าย เป็นภาษาพ้ืนเมือง จำนวน 2 ชั่วโมง 
การฝึกขับซอล่องน่านก๋ายเป็นทำนอง/ระบำ จำนวน 5 ชั่วโมง 
การฝึกขับซอล่องน่านก๋ายประกอบดนตรี จำนวน 6 ชั่วโมง 
การเขียน/การแต่งบทซอล่องน่านก๋าย จำนวน 2 ชั่วโมง 
การแสดงเพ่ือนำเสนอผลงาน จำนวน 2 ชั่วโมง (มีการประเมิน) 
3. ขั้นสรุป 

  - ผู้เรียนแสดงการขับซอล่องน่านก๋าย 
  - ผู้เรียนนำเสนอการเขียน/ การแต่ง บทซอล่องน่านก๋าย 
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สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1. ใบความรู้ เรื่อง ซอล่องน่านก๋าย 
 2. ใบงาน เรื่อง การเขียน/การแต่งบทซอล่องน่านก๋าย 

3. คลิปวิดีโอ เรื่อง ซอล่องน่านก๋าย 

การวัดประเมินผล 
 1. การประเมินผลตามสภาพจริง 
  - ประเมินทักษะการขับซอล่องน่านก๋าย 
 2. ตรวจผลงาน 

- จากการแสดงการขับซอล่องน่านก๋าย  
- จากการแต่ง/การเขียนบทซอล่องน่านก๋าย 
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ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ เยาวชนรุ่นใหม่ หัวใจ (รักษ์) ลำปาง  

(Young Smart Love Lampang)  ในการจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
.................................................... 

 ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ดำเนินงานโครงการเยาวชนรุ่นใหม่ หัวใจ (รักษ์) 
ลำปาง (Young Smart Love Lampang) ซึ ่งเป็นโครงการในการขับเคล ื ่อนตามกลไกการบร ิหาร                         
และการจัดการศึกษาในระดับพื้นที่ 4 ภูมิภาค ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                  
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ในยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนา           
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ กำหนดเป้าหมายให้คนไทย เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับ
วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
กระบวนการในการสร้างความพอดีระหว่างการพัฒนาการเติบโตทางเศรษฐกิจ ความทันสมัย และเทคโนโลยี
กับการสร้างสังคมเข้มแข็งในมิติด้านคุณธรรมจริยธรรม ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน และดำรงชีวิตตาม
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม วัฒนธรรมเป็นสิ ่งที ่สะท้อนให้เห็นถึงคุณค่า วิถีชีวิต ของท้องถิ ่นต่างๆ ที ่พัฒนา                
และสร้างสรรค์ขึ้น การปลูกจิตสำนึกและกระตุ้นให้เด็กและเยาวชนเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเข้ามา
มีส่วนร่วมในการเรียนรู ้และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ ่น หากกล่าวถึงจังหวัดลำปาง ซึ ่งเป็นจังหวัดที ่มี
ประวัติศาสตร์ทางวัฒนธรรม  อันยาวนานมีอายุไม่น้อยกว่า 1,300 ปี มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมี
ความเจริญรุ่งเรืองมากในอดีต ท่ามกลางการพัฒนาประเทศชาติบ้านเมืองที่มองไปข้างหน้า ลำปางเป็นหนึ่ง
เมืองที่ยังไม่ละทิ้งประวัติศาสตร์ ยังคงรักษาเอกลักษณ์ และมีกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรม ทั้งในรูปแบบ             
ของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง  ฟื้นฟูเผยแพร่และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
ให้กลับคืนสู่อดีต ตามแนวคิดของจังหวัดลำปาง “ลำปาง..เมืองที่ไม่หมุนไปตามกาลเวลา”  ควบคู่ไปกับพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และการลงทุนด้านเศรษฐกิจในทุกมิติ   

 เพื่อเป็นการอนุรักษ์ศิลปวัฒธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ เกิดการสืบสาน เผยแพร่
และพัฒนาต่อยอดภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของนครลำปางสืบไป จึงแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ดังต่อไปนี้ 

     1.  ที่ปรึกษา 

1. นางหัทกาญจน์  อดุลถิรเขตต์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2. นางสาวทัศนีย์ ดอนเนตร์ วัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 
3. นายประดิษฐ  สรรพช่าง ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน 

  มีหน้าที่   ให้คำแนะนำ  คำปรึกษา เสนอแนะ ส่งเสริมในการดำเนินงาน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย              
ตามวัตถุประสงค์ ให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  /2. คณะกรรมการ... 
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     2.  คณะกรรมการอำนวยการ 

1. นางหัทกาญจน์ อดุลถิรเขตต ์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประธานกรรมการ 
2. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง รองประธานกรรมการ 
3. นายณัฐพล  หมื่นตาบุตร ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ      กรรมการ 
4. นางธิดา มิ่งขวัญ      ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศกึษาเอกชน                   กรรมการ 
5. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม 

และประเมินผล 
กรรมการ 

6. นางเนตรชนก ธรรมกุล      ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน กรรมการ 
7. นางสาวกาญจนี ฟูคำใบ ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล      กรรมการ 
8. นางสาวธมกร  หมื่นตาบุตร ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด  

และกิจการนักเรียน      
กรรมการ 

9. นางรุ่งทิพย์  ถ้ำทอง   ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ 
หน่วยตรวจสอบภายใน 

กรรมการ 

10. นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา          กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที ่  ให้คำแนะนำปรึกษา เสนอแนะ ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในการดำเนินงาน ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย อย่างมีประสิทธิภาพ 

     3.  คณะกรรมการจัดทำกรอบหลกัสูตร 

1. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประธานกรรมการ 
2. นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา รองประธานกรรมการ 
3. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศฯ  กรรมการ 
4. นางเนตรชนก ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน กรรมการ 
5. นางสาวณัชชา  ถาวร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นายพงศ์สิษฐ์  สิริวราพงศ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางรวิสรา  บุญทาหอม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

สพป. ลำปาง เขต 2 
กรรมการ 

9. นายชัยวุฒิ  นามะกุณา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
สพป. ลำปาง เขต 1 

กรรมการ 

10. นายพีรวุทธิ์  สีตาบุตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
สพม. ลำปาง ลำพูน 

กรรมการ 

11. นายวสันต์  แปงจิตต์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ กรรมการ 
12. นางสาวสมพร  เอ่ียมสำอางค์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ สกร.ลำปาง กรรมการ 
13. นายอนุวัฒน์ วงเวียน นักวิชาการศึกษา  สกร.ลำปาง กรรมการ 
14. นางสาวพิชญาวรินย์ อุตส์กัณฐ์ทรา นักวิชาการศึกษาชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่   ศึกษาข้อมูล องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตร และกรอบหลักสูตรด้านศิลปวัฒนธรรม             
และภูมิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัดลำปาง ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อย่างมปีระสิทธิภาพ 

   /4. คณะกรรมการ... 
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     2.  คณะกรรมการอำนวยการ 

1. นางหัทกาญจน์ อดุลถิรเขตต ์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประธานกรรมการ 
2. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง รองประธานกรรมการ 
3. นายณัฐพล  หมื่นตาบุตร ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ      กรรมการ 
4. นางธิดา มิ่งขวัญ      ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศกึษาเอกชน                   กรรมการ 
5. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม 

และประเมินผล 
กรรมการ 

6. นางเนตรชนก ธรรมกุล      ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน กรรมการ 
7. นางสาวกาญจนี ฟูคำใบ ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล      กรรมการ 
8. นางสาวธมกร  หมื่นตาบุตร ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด  

และกิจการนักเรียน      
กรรมการ 

9. นางรุ่งทิพย์  ถ้ำทอง   ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ 
หน่วยตรวจสอบภายใน 

กรรมการ 

10. นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา          กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที ่  ให้คำแนะนำปรึกษา เสนอแนะ ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในการดำเนินงาน ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย อย่างมีประสิทธิภาพ 

     3.  คณะกรรมการจัดทำกรอบหลกัสูตร 

1. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประธานกรรมการ 
2. นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา รองประธานกรรมการ 
3. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศฯ  กรรมการ 
4. นางเนตรชนก ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน กรรมการ 
5. นางสาวณัชชา  ถาวร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นายพงศ์สิษฐ์  สิริวราพงศ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางรวิสรา  บุญทาหอม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

สพป. ลำปาง เขต 2 
กรรมการ 

9. นายชัยวุฒิ  นามะกุณา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
สพป. ลำปาง เขต 1 

กรรมการ 

10. นายพีรวุทธิ์  สีตาบุตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
สพม. ลำปาง ลำพูน 

กรรมการ 

11. นายวสันต์  แปงจิตต์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ กรรมการ 
12. นางสาวสมพร  เอ่ียมสำอางค์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ สกร.ลำปาง กรรมการ 
13. นายอนุวัฒน์ วงเวียน นักวิชาการศึกษา  สกร.ลำปาง กรรมการ 
14. นางสาวพิชญาวรินย์ อุตส์กัณฐ์ทรา นักวิชาการศึกษาชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่   ศึกษาข้อมูล องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตร และกรอบหลักสูตรด้านศิลปวัฒนธรรม             
และภูมิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัดลำปาง ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อย่างมปีระสิทธิภาพ 

   /4. คณะกรรมการ... 
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     4.  คณะกรรมการจัดทำหลกัสูตรก๋องปู่จา (กลองบูชา) 

1. นายปราการ  ใจดี ประธานสาขาวิชาดนตรี (ศศ.บ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

ประธานกรรมการ 

2. นายเอกจรินทร์  สว่างสุข อุปนายกสมาคมก๋องปู่จาฯ 
สมาคมก๋องปู่จาและศิลปะการแสดง 
พ้ืนบ้านนครลำปาง 

กรรมการ 

3. นายโรจน์ณรงค์  มาเสริฐ ครู โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา กรรมการ 
4. นางปาริตา  ศุภการกำจร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ กรรมการ 
5. นายสุวัฒน์  ภูมิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กรรมการ 
6. นายนันทนัท  นทีกุลเจริญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กรรมการ 
7. นางสาวชิดชล  ตั้งสุขขีย์ศิริ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ                กรรมการและเลขานุการ 

 

     มีหน้าที่   ศึกษาข้อมูล องค์ความรู้เกี ่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ของจังหวัดลำปาง                   
ในการจัดทำหลักสูตรก๋องปู่จา (กลองบูชา) ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
     5.  คณะกรรมการจัดทำหลกัสูตรดนตรีพื้นเมือง สะล้อ ซึง ขลุ่ย 

1. นางศรีนวย  สำอางค์ศรี คร ูโรงเรียนลำปางกัลยาณี ประธานกรรมการ 
2. นางเนตรชนก ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน กรรมการ 
3. นางรวิสรา  บุญทาหอม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางจันทนา  วงษ์คำ ครู โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา กรรมการ 
5. นางสาวพรรษเฉลิม ณ ลำปาง คร ูโรงเรียนลำปางกัลยาณี กรรมการ 
6. นายกัณหา  ถนอมจิตต์ ครู โรงเรียนชุมชนวัดพระธาตุลำปางหลวง                  กรรมการ 
7. นายเชษฐ เกษณา ครู โรงเรียนไหล่หินราษฎร์บำรุง กรรมการ 
8. นายหัตถกรณ์  ชัยวร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ กรรมการ 
9. นางอุษณีย์  เป็งเมืองลอง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ                กรรมการและเลขานุการ 

 

     มีหน้าที่   ศึกษาข้อมูล องค์ความรู้เกี ่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ของจังหวัดลำปาง                   
ในการจัดทำหลักสูตรดนตรีพื้นเมือง สะล้อ ซึง ขลุ่ย ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

 

 

 

/6. คณะกรรมการ... 
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     6.  คณะกรรมการจัดทำหลกัสูตรค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

1. นายเกรียงศักดิ์  สันเทพ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน ประธานกรรมการ 
2. นางจินดา สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา กรรมการ 
3. นางรัตนา  สันตกิจ ผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์ 

และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม  
กรรมการ 

4. นางกรรณิกา  ศักดิ์มั่นวงศ์ นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ กรรมการ 
5. นางนงนุช  ป่าเขียว ผู้แทนประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง กรรมการ 
6. ว่าที ่ร.ต.หญิงจีระนันท์ ป่าเขียว เจ้าหน้าทีม่รดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม กรรมการ 
7. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นายชัยวุฒิ  นามะกุณา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ กรรมการ 
9. นางสุดารัตน์  ชุมขวัญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ กรรมการ 
10. นางกานดา  ชะนะภู นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ               กรรมการและเลขานุการ 

 

     มีหน้าที่   ศึกษาข้อมูล องค์ความรู้เกี ่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ของจังหวัดลำปาง                   
ในการจัดทำหลักสูตรค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

     7.  คณะกรรมการ กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตร 

1. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล      ประธานกรรมการ 
2. นางสาวณัชชา  ถาวร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายพงศ์สิษฐ์  สิริวราพงศ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นายวสันต์  แปงจิตต์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ กรรมการ 
3. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

 

มีหน้าที่   กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตร ในการฝึกอบรม ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ ให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    ประกาศ   ณ  วันที่   19   กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖6 

 

         (นางหัทกาญจน์  อดุลถิรเขตต์) 
            ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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     6.  คณะกรรมการจัดทำหลกัสูตรค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ 

1. นายเกรียงศักดิ์  สันเทพ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน ประธานกรรมการ 
2. นางจินดา สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา กรรมการ 
3. นางรัตนา  สันตกิจ ผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์ 

และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม  
กรรมการ 

4. นางกรรณิกา  ศักดิ์มั่นวงศ์ นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ กรรมการ 
5. นางนงนุช  ป่าเขียว ผู้แทนประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง กรรมการ 
6. ว่าที ่ร.ต.หญิงจีระนันท์ ป่าเขียว เจ้าหน้าทีม่รดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม กรรมการ 
7. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นายชัยวุฒิ  นามะกุณา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ กรรมการ 
9. นางสุดารัตน์  ชุมขวัญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ กรรมการ 
10. นางกานดา  ชะนะภู นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ               กรรมการและเลขานุการ 

 

     มีหน้าที่   ศึกษาข้อมูล องค์ความรู้เกี ่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ของจังหวัดลำปาง                   
ในการจัดทำหลักสูตรค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

     7.  คณะกรรมการ กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตร 

1. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล      ประธานกรรมการ 
2. นางสาวณัชชา  ถาวร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายพงศ์สิษฐ์  สิริวราพงศ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นายวสันต์  แปงจิตต์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ กรรมการ 
3. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

 

มีหน้าที่   กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตร ในการฝึกอบรม ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ ให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    ประกาศ   ณ  วันที่   19   กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖6 

 

         (นางหัทกาญจน์  อดุลถิรเขตต)์ 
            ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ จัดเป็นวรรณกรรมพื้นบ้านล้านนา เป็นที่นิยมแพร่หลายในเขตจังหวัดภาคเหนือ              
ของประเทศไทย ที่ใช้ภาษาล้านนาเป็นภาษาประจําถิ ่นวรรณกรรมพื้นบ้าน   แบ่งประเภทตามลักษณะ          
การถ่ายทอดหรือการสื่อสารต่อกัน สามารถแบ่งประเภทได้ดังนี้  

ประเภทวาจา คือวรรณกรรมที่ใช้วิธีการถ่ายทอด หรือสื่อสารต่อกันด้วยภาษาพูดโดยการบอก เล่า        
สู่กันฟัง การสนทนาซักถาม การอบรมสั่งสอน รวมถึงการขับร้องเป็นท่วงท่าทํานองต่าง ๆ ได้แก่ นิทาน           
บทเพลง เช่น ฮ่ำ จ๊อย และซอ ภาษา สํานวนคําพังเพย หรือคําคมต่าง ๆ ปริศนาคําทาย คําเกี้ยวพาราสี           
ของหนุ่มสาว หรือกําอู้บ่าวสาว หรือ กําค่าวกําเครือ เป็นต้น 

ประเภทลายลักษณ์ คือวรรณกรรมที่ใช้ถ่ายทอดหรือสื่อสารต่อกันด้วยภาษาเขียนโดยมีการบันทึก            
ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร วรรณกรรมพื้นบ้านภาคเหนือในอดีตมักจะบันทึกด้วย อักษรธรรม และตัวอักษร            
ฝักขาม มีเนื้อหาและรูปแบบของคําประพันธ์ที่หลากหลาย เช่น วรรณกรรมร้อยแก้วและวรรณกรรมร้อยกรอง  
คือ โคลง ร่าย และค่าว หรือค่าวซอ เป็นต้น  

ค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ เกิดจากการคิดค้น ความคิด สติปัญญาของผู้คนในอดีตที่อาศัยอยู่ตามชนบท        
สิ่งเหล่านี้ในปัจจุบันนิยมเรียกกันว่า ภูมิปัญญาชาวบ้าน หรือในภาษาถิ่นตรงกับคําว่า “ปุ๋มผญ๋า” หรือ             
“ภูมิผญ๋า” ภูมิปัญญา เป็นเรื ่องที ่สั ่งสมมาแต่อดีตเป็นเรื ่องของการจัดความสัมพันธ์ระหว่า งคนกับคน                
คนกับธรรมชาติสิ่งแวดล้อม คนกับสิ่งเหนือธรรมชาติโดยผ่านกระบวนการทางจารีตประเพณีวิถีชีวิตการทํามา
หากินและพิธีกรรมต่างๆ ภูมิผญ๋า  หรือ ประหยา เป็นความรู้ที่ได้รับการถ่ายทอดออกมาเป็นวรรณกรรม             
มุขปาฐะ มักแสดงออกเป็น คําพูดโต้ตอบกัน เช่น การแอ่วสาว การถ้องซอ (การโต้ตอบกันระหว่างช่างซอชาย
หญิง) ค่าว ฮ่ำ จ๊อย หรือเป็นคํา สอนที่ปฏิบัติตามกันมาตั้งแต่บรรพบุรุษ  

ค่าว เป็นคําประพันธ์ที่มีแบบแผนของชาวล้านนามีฉันทลักษณ์ที่ระบุจํานวนคําในวรรค และ สัมผัส
ระหว่างวรรค สรุปเป็นคํากล่าวสั้นๆ “สามตัวเหลียว เจ็ดตัวเตียว บาทหลัง บาทหน้า”  

ฮ่ำ  เป็นการขับลำนำอีกชนิดหนึ่งของทางภาคเหนือ เป็นบทเพลงที่มีฉันทลักษณ์ของตนเองโดยเฉพาะ 
มีลักษณะบังคับของเอกโทและการสัมผัส  มีความหมายตรงกับ รำพันหรือพรรณนา แต่เดิมนิยมใช้ประกอบพิธี 
ในงานเทศกาลต่าง ๆ เช่น ในพิธีทำบุญเดือนแปด ก่อนลงมือทำนา บางแห่งอาจมีการประกวด บทฮ่ำที่มีมา            
แต่เดิม ภายหลังนิยมใช้เป็นบทฮ่ำสำหรับงานทำบุญอย่างอื ่นด้วย เช่น บทสดุดีในการทำบุญฉลองโนสถ์             
ฉลองวิหาร หรือฉลองกุฎิ  สดุดีกิจกรรมหรือสดุดีบุคคลก็ได้   

จ๊อย เป็นวิธีขับลํานําโดยใช้ค่าว เป็นเนื้อหาหลักบางทีเรียกว่า จ๊อย ค่าว วิธีขับจ๊อยมักจะดําเนิน 
ท่วงทํานองไปอย่างช้าๆ มีการเอื้อนอาจมีเครื่องดนตรีบรรเลงคลอประกอบหรือไม่ก็ได้ลีลาและทํานองจ๊อย            
ทีน่ิยมใช้ได้แก่ โก่งเฮียวบ่ง ม้าย่ำไฟ และทํานองวิงวอน  

ซอ เป็นเพลงพื้นบ้านที่ใช้ค่าวเป็นเนื้อหาหลักแต่ฉันทลักษณ์ของค่าวจะเปลี่ยนแปลงไปตามทํานอง 
อาจสั้นลงหรือยาวขึ้นและมีการบังคับวรรณยุกต์แตกต่างกันไป  

สถานภาพด้านการแสดงค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ บทบาทของเพลงพื้นบ้านค่าว ฮ่ำ จ๊อย ซอ วรรณกรรม
พื้นบ้านมีความสําคัญกับคนล้านนา โดยเป็นสื่อ พื้นบ้านที่ดีที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับสื่อชนิดอื่นๆ เพราะเข้าถึง
คนในท้องถิ่นได้ดีกว่า เพราะในอดีตชาวบ้าน บางคนไม่มีโอกาสได้ฟังข่าว หรือ รับฟังข่าวสารจากสื่อ เช่น วิทยุ 
หรือหนังสือพิมพ์แต่มีโอกาสได้ฟังซอ มากกว่า ดังนั้นเพลงพ้ืนบ้าน อย่างค่าว ฮ่ำ ซอ หรือ จ๊อย ซอ จึงสามารถ
บอกให้คนในท้องถิ่นรู้ว่ามีอะไรเกิดขึ้น บ้าง และสามารถชี้แจงรายละเอียดยกตัวอย่างให้คนฟังเข้าใจมากยิ่งขึ้น 
ดังนั ้นในงานบุญประเพณีของชาว ล้านนาจึงนิยมนําค่าวซอ ฮ่ำ จ๊อย ซอ มาขับกล่อมให้ความบันเทิง                      
เช่น งานบวชนาค ปอยข้าวสังข์ ปอยหลวง งานขึ้นบ้านใหม่ งานฉลอง งานบุญต่างๆ ซึ่งส่วนใหญ่ถูกนําไปใช้           
ในงานมงคล  
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คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 

1. นางหัทกาญจน์  อดุลถิรเขตต์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2. นางสาวทัศนีย์ ดอนเนตร์ วัฒนธรรมจังหวัดลำปาง   สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง    
3. นายประดิษฐ  สรรพช่าง ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน  

 
คณะทำงาน 

1. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2. นายเกรียงศักดิ์  สันเทพ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
3. นายปราการ  ใจดี ประธานสาขาวิชาดนตรี (ศศ.บ)  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
4. นางศรีนวย  สำอางค์ศรี คร ู โรงเรียนลำปางกัลยาณี 
5. นางสาวพรรษเฉลิม ณ ลำปาง คร ู โรงเรียนลำปางกัลยาณี 
6. นางจันทนา  วงษ์คำ ครู  โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา 
7. นายโรจน์ณรงค์  มาเสริฐ ครู  โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา 
8. นายกัณหา  ถนอมจิตต์ ครู  โรงเรียนชุมชนวัดพระธาตุลำปางหลวง 
9. นายเชษฐ เกษณา ครู  โรงเรียนไหล่หินราษฎร์บำรุง 

10. นายเอกจรินทร์  สว่างสุข อุปนายกสมาคมฯ  
สมาคมก๋องปู่จาและศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านนครลำปาง 

11. นางรัตนา  สันตกิจ ผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์ และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม  
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 

12. นางกรรณิกา  ศักดิ์มั่นวงศ์ นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ   
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 

13. นางนงนุช  ป่าเขียว ผู้ช่วยเลขานุการฯ  สภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 
14. ว่าที่ ร.ต.หญิงจีระนันท์ ป่าเขียว เจ้าหน้าทีม่รดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม   

สภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 
15. นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
16. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผล   

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
17. นางเนตรชนก ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน   

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
18. นายอนุวัฒน์ วงเวียน นักวิชาการศึกษา  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำปาง 
19. นางสาวสมพร  เอ่ียมสำอางค์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำปาง 
20. นายพีรวุทธิ์  สีตาบุตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ    

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
21. นายชัยวุฒิ  นามะกุณา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ    

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
22. นางรวิสรา  บุญทาหอม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
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คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 

1. นางหัทกาญจน์  อดุลถิรเขตต์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2. นางสาวทัศนีย์ ดอนเนตร์ วัฒนธรรมจังหวัดลำปาง   สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง    
3. นายประดิษฐ  สรรพช่าง ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน  

 
คณะทำงาน 

1. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2. นายเกรียงศักดิ์  สันเทพ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
3. นายปราการ  ใจดี ประธานสาขาวิชาดนตรี (ศศ.บ)  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
4. นางศรีนวย  สำอางค์ศรี คร ู โรงเรียนลำปางกัลยาณี 
5. นางสาวพรรษเฉลิม ณ ลำปาง คร ู โรงเรียนลำปางกัลยาณี 
6. นางจันทนา  วงษ์คำ ครู  โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา 
7. นายโรจน์ณรงค์  มาเสริฐ ครู  โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา 
8. นายกัณหา  ถนอมจิตต์ ครู  โรงเรียนชุมชนวัดพระธาตุลำปางหลวง 
9. นายเชษฐ เกษณา ครู  โรงเรียนไหล่หินราษฎร์บำรุง 

10. นายเอกจรินทร์  สว่างสุข อุปนายกสมาคมฯ  
สมาคมก๋องปู่จาและศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านนครลำปาง 

11. นางรัตนา  สันตกิจ ผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์ และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม  
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 

12. นางกรรณิกา  ศักดิ์มั่นวงศ์ นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ   
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 

13. นางนงนุช  ป่าเขียว ผู้ช่วยเลขานุการฯ  สภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 
14. ว่าที่ ร.ต.หญิงจีระนันท์ ป่าเขียว เจ้าหน้าทีม่รดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม   

สภาวัฒนธรรมจังหวัดลำปาง 
15. นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
16. นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผล   

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
17. นางเนตรชนก ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน   

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
18. นายอนุวัฒน์ วงเวียน นักวิชาการศึกษา  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำปาง 
19. นางสาวสมพร  เอ่ียมสำอางค์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำปาง 
20. นายพีรวุทธิ์  สีตาบุตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ    

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
21. นายชัยวุฒิ  นามะกุณา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ    

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
22. นางรวิสรา  บุญทาหอม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
 
 

 
คณะทำงาน (ต่อ) 
 

23. นางสาวณัชชา  ถาวร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
24. นางสาววาสนา  บุญมาก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
25. นายพงศ์สิษฐ์  สิริวราพงศ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
26. นายวสันต์  แปงจิตต์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
27. นางปาริตา  ศุภการกำจร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
28. นางสุดารัตน์  ชุมขวัญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
29. นายสุวัฒน์  ภูมิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
30. นายนันทนัท  นทีกุลเจริญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
31. นายหัตถกรณ์  ชัยวร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
32. นางสาวชิดชล  ตั้งสุขขีย์ศิริ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง              
33. นางอุษณีย์  เป็งเมืองลอง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง              
34. นางกานดา  ชะนะภู นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง              
35. นางสาวพิชญาวรินย์ อุตส์กัณฐ์ทรา  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง              

 
ผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบแก้ไข 

1. นายณรงค์  พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2. นายเกรียงศักดิ์  สันเทพ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
3. นายปราการ  ใจดี ประธานสาขาวิชาดนตรี (ศศ.บ)  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
4. นางศรีนวย  สำอางค์ศรี คร ู โรงเรียนลำปางกัลยาณี 

 
 

ผู้ยกร่างต้นฉบับ 
นางสาวพิชญาวรินย์ อุตส์กัณฐ์ทรา   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง              

 
ปก/รูปเล่ม 

นางสาวพิชญาวรินย์ อุตส์กัณฐ์ทรา   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง              
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