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คำนำ 
 
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ซึ่งประกอบด้วยสาระสำคัญ ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลภาพรวมของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
 รายงานผลการดำเนินงานได้สรุปผลการดำเนินงานในปีที ่ผ ่านมาตามอำนาจหน้าที ่ที่ได้รับ
มอบหมายและตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

1. สง่เสรมิการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
2. พฒันากำลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพือ่สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3. เสรมิสร้างศักยภาพคนทกุช่วงวัย และการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ 
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา 
5. สนับสนุนการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ฉบับนี้ให้
สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
 
 
        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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นโยบายและจุดเน้นการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
  

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
1.1 เร่งสร้างสถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่น ๆ โดยมีการวางมาตรการต้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากร           
ในสถานศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น จ ัดโครงการโรงเรียน Sandbox : Safety zone in school (SSS)              
หรือการจัดกิจกรรม Safety School Success จัดให้มีการฉีดวัคซีนเพื ่อป้องกันโรคติดต่อ การจัดการ                
ความรุนแรงเกี่ยวกับร่างกาย จิตใจ และเพศ เป็นต้น 

1.2 เร่งพัฒนาบรรจุตัวชี้วัดเรื่องความปลอดภัยให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา              
และหน่วยงานทุกระดับ 

1.3 เร่งพัฒนาให้มีหน่วยงานด้านความปลอดภัยที ่มีโครงสร้างและกรอบอัตรากำลัง              
อย่างชัดเจนในทุกส่วนราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 

2. การยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
2.1 เร่งจัดทำและพัฒนากรอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื ้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ)            

โดยรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยความเหมาะสมความเป็นไปได้และทดลองใช้
ก่อนการประกาศใช้หลักสูตรฯ ในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถะแบบผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยตนเอง มุ่งเน้นกระบวนการ 
เรียนรู้แบบถักทอความรู้ ทักษะคุณลักษณะผู้เรียนเข้าด้วยกันด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจและเรียนรู้อย่างมีความสุข และพัฒนาความเป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์ รวมทั้ง               
การพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลเชิงสมรรถนะ 

2.3 พัฒนาช่องทางการเรียนรู ้ผ ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที ่หลากหลายและมีแพลตฟอร์ม             
การเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู ้สื่อการสอนคุณภาพสูง และการประเมิน
และพัฒนาผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

2.4 มุ ่งพัฒนาการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมืองและศีลธรรมให้มี              
ความทันสมัยสอดรับกับวิถีใหม่ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถ่ิน
และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2.5 ส ่งเสร ิมให้ความรู ้ด ้านการเง ินและการออม (Financial Literacy) ให้ก ับผ ู ้ เร ียน               
โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เช่น กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ธนาคาร               
กรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน ผ่านโครงการต่าง ๆ  เช่น โครงการสถานศึกษาส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. 
โครงการธนาคารโรงเรียน และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน 

2.6 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั ้น แบบโมดูล (Modular 
System) ที่มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาอาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัด การอาชีวศึกษา            
ทั้งในระบบนอกระบบ และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสม
หน่วยการเร ียนรู้ (Credit Bank) ร ่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้น                    
เพื่อการมีงานทำ 

2.7 ศ ึกษาว ิจ ัย ถอดบทเร ียนความสำเร ็จในการจัดและพัฒนาคุณภาพการศึกษา                    
ในสถานศึกษาของสถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ของพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา เพื่อเป็นแนวทาง               
ให้หน่วยงานสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องนำไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม 
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3. การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
3.1 ดำเนินการสำรวจและติดตามเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน เพื ่อนำเข้าสู่ระบบ

การศึกษาโดยเฉพาะการศึกษาภาคบังคับ 
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ ๓ ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา   

เพื่อรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการ
ร่วมงานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 มุ่งแก้ปัญหาคนพิการในวัยเรียนที่ไม่ได้รับการศึกษาเข้าสู่ระบบการศึกษา โดยกำหนด
ตำแหน่ง (ปีกหมุด) บ้านเด็กพิการทั่วประเทศ 

๓.๔ ให้ความช่วยเหลือโรงเรียนห่างไกลกันดารได้มีโอกาสเรียนรู้ในยุคโควิด โดยการสร้าง
ความพร้อมในด้านดิจิทัลและด้านอื่น ๆ 

3.5 ส่งเสริม และสนับสนุนความร่วมมือการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ
เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและสถาบันสังคมอื่น 

4.  การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 ขับเคลื ่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) และส่งเสริม            

การผลิตกำลังคนที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
4.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอาชีพที ่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ                

โดยการ Re-skill ,Up-skill , New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้าง
ช่องทางอาชีพในรูปแบบที่หลากหลายให้ครอบคลุมผู้ เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุที่มีความสนใจ       
โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.3 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพ และ
การเป็นผู ้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู ้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื ่อการส่งเสริม และพัฒนา
ผู ้ประกอบการด้านอาชีพทั ้งผู ้เร ียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื ่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.4 พัฒนาแอปพลิเคชัน เพื่อสนับสนุนช่างพันธุ์ R อาชีวะซ่อมทั่วไทย โดยการนำร่องผ่าน
การให้บริการของศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมซน (Fix it Center) จำนวน 10 ศูนย์ ให้ครอบคลุมการให้บริการแก่
ประซาชน 

5. การส่งเสริมสนบัสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศกึษา 
5.1 พัฒนาหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม ่Performance Appraisal (PAI โดยใช้

ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระบ U Digital 
Performance Appraisal (DPA) 

5.2 พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยการจัดทำกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล
(Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื้ นฐาน และระดับ
อาชีวศึกษา 

5.3 ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี ้สินคร ูและบุคลากรทางการศึกษาทั ้งระบบ ควบคู่กับ                  
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
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6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
6.1 พัฒนาระบบสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย ในการจัดระบบทะเบียน

ประวัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ 
6.2 ปรับปรุงแนวทางการจัดสรรเง ินค่าเคร ื ่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน                 

ผ่านแอปพลิเคชัน "เป่าตัง" ของกรมบัญชีกลางไปยังผู้ปกครองโดยตรง 
7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 

จัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัต ิ
1. ให ้ส ่วนราชการ หน่วยงานในส ังกัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ นำนโยบายและจ ุดเน้น                        

ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา               
โดยดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 
และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและ
ดำเนินการแก้ไขปัญหาในระดับพื ้นที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงาน                  
ต่อคณะกรรมการติดตามฯ ตามข้อ 2  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามลำดับ 

4. สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่
(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมี
ความสอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด กำกับ ติดตามตรวจสอบ              
ให้การดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
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บทสรุป 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์เพื ่อพัฒนาการจัด
การศึกษาตามอำนาจหน้าที่ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เช่ือมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตาม และประเมินผล
แห่งชาติ(Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and country Reform 
: eMENSCR) ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.2562 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 โดยดำเนินการขับเคลื่อนตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ 

บริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ สร้างสรรค์นวัตกรรมที่หลากหลาย ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็น         
ในศตวรรษที่ 21 และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
พันธกิจ 

1. กำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา ประสานงาน กํากับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม ประเมินผล                 
การจัดการศึกษาและการปฏิบัติงานของหน่วยงานการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

2. ส่งเสรมิ สนบัสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด สร้างและพัฒนานวัตกรรม 
3. ส่งเสริม สนับสนุน ประสาน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ        

และทุกประเภท 
4. ส่งเสรมิสนบัสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาพัฒนาผูเ้รียนให้มีทกัษะในศตวรรษที่21  
5. ส่งเสริม สนับสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษานำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง    

ลงสู่การปฏิบัติ 
6. พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลกัธรรมาภิบาล 

  
ค่านิยม  “LAMPANG” 

L = Learning and Development เรียนรูเ้พื่อพฒันาตนเอง 
A = Achievement  มุ่งมั่นสูเ่ป้าหมายความสำเรจ็ 
M = Modern Management  การบริหารจัดการทีท่ันสมัย 
P = Public Mind  จิตสาธารณะ 
A = Association  สร้างสมัพันธ์ที่ดีต่อกัน 
N = Novelty and research ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

  G = Governance  โปร่งใส ธรรมาภิบาล 
 
เป้าประสงค์หลัก 

1. ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา              
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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2. ผู ้เร ียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั ่วถึง เสมอภาค มีคุณภาพตามมาตรฐาน              
และเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษามีงานวิจัย นวัตกรรมและผลงานสร้างสรรค์นำไปใช้                
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา สังคม ชุมชนท้องถ่ิน 

4. การบริหารจัดการศึกษาแบบบรูณาการตามหลกัธรรมาภิบาล 
 
ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สนบัสนุนการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสทิธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพื่อเข้าสู่ระบบราชการ 4.0 
 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2565 

จำนวน ๓3 โครงการ รวมงบประมาณ 1,251,947.42 บาท ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา                       

สู่การปฏิบัติ  เบิกจ่าย  154,024.- บาท 
2. โครงการขับเคลื ่อนการดำเนินงานอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริฯ                

“งานพฤกษศาสตร์โรงเรียน” เบิกจ่าย 11,472.- บาท  
3. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ         

พ.ศ. 2565  เบิกจ่าย  21,000.- 
4. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง มั่นคง และการรักษาความสงบเรียบร้อยในจังหวัดลำปาง 

กิจกรรมรณรงค์ป ้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดลำปาง  เบ ิกจ ่าย 
255,060.- บาท  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

5. โครงการส่งเริมวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศประจำปีงบประมาณ 
2565 เบิกจ่าย  5,000.- บาท 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3  เสริมสรา้งศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 

6. โครงการขับเคลื ่อนการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยจ ังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2565   เบิกจ่าย  46,585.- บาท 
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7. โครงการ Innovations For Thai Education  (IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพื ่อพัฒนา
การศึกษาไทย  เบิกจ่าย  84,663.- บาท 

8. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  เบิกจ่าย  71,903.- บาท  

9. โครงการส่งเสร ิมศ ักยภาพการตรวจต ิดตามความประพฤติน ักเร ียนและนักศึกษา                    
เบิกจ่าย 28,840.- บาท 

10. โครงการประเมินความสำเร็จของการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัด
ลำปาง  เบิกจ่าย 28,649.- บาท 

11. โครงการส่งเสริมการจัดงาน 100 ปี ยุวกาชาดไทย  เบิกจ่าย 39,545.- บาท 
12. โครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์  เบิกจ่าย  20,760.- บาท 
13. โครงการนิเทศจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2565  เบิกจ่าย 9,800.- 

บาท 
14. โครงการนิเทศลูกเสือในสถานศึกษา  เบิกจ่าย  9,900.- บาท 
15. โครงการส่งเสริมระเบียบวินัย ลูกเสือ เนตรนารี  เบิกจ่าย 15,669.- บาท 
16. โครงการลูกเสือ เนตรนารี จราจร ประจำปี 2565  เบิกจ่าย 99,287.- บาท 
17. โคงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ เบิกจ่าย  8,220.- บาท 
18. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชน

ประเภทสามัญศึกษา จังหวัดลำปาง  เบิกจ่าย  16,047.- บาท 
19. โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนนอกระบบ  เบิกจ่าย 9,730.- บาท 
  
ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 

20. โครงการสง่เสรมิโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษา เพื่อขจัดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษา และเพิม่ทักษะอาชีพและการมีงานทำของผู้เรียนในจังหวัดลำปาง  เบิกจ่าย 5,065.- บาท 

21. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ ่นที ่ 15 ปีการศึกษา 2565  เบิกจ่าย 
5,975.- บาท  

22. โครงการตรวจติดตามและตรวจนับจำนวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน              
ในสังกัด  เบิกจ่าย  34,500.- บาท 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สนบัสนุนการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

23. โครงการลด คัดแยกขยะ ประหยัดพลังงานในสถานที่ทำงาน  (ไม่ใช้งบประมาณ) 
24. โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง 

ประจำปี 2565  เบิกจ่าย  4,990.- บาท  
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเข้าสู่ระบบราชการ 4.0 
25. โครงการขับเคลื ่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด                

โดยผ่านกลไก กศจ.  เบิกจ่าย 90,900.- บาท 
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26. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปางภายใต้แนวคิดความเชื ่อมโยงสู่
ยุทธศาสตร์เชิงพื้นที่ตามหลักความสัมพันธ์เชิงเหตุผล  เบิกจ่าย  30,300.- บาท 

27. โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ชาติ  
เบิกจ่าย 56,167.- บาท 

28. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัลำปาง 
รักษาวินัยการเงินและการคลังอย่างเคร่งครัด  เบิกจ่าย 11,596.- บาท 

29. โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2565  เบิกจ่าย 3,255.- บาท 

30. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565  เบิกจ่าย  40,000.- บาท 

31. โครงการประชุมผูบ้รหิารสถานศึกษาเอกน  เบิกจ่าย 2,272.50 บาท  
32. โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื ้นที ่เพื ่อสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4  เบิกจ่าย  27,882.92 บาท 
33. โครงการการประชาสัมพันธ์เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา  เบิกจ่าย  2,800.- บาท 

 
   นอกจากนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ขับเคลื ่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการกับหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดลำปาง ผ่านการตรวจราชการ นิเทศ 
ติดตามและประเมินผลหน่วยงานการศึกษาในจังหวัด กรณีปกติ และในการขับเคลื่อน 5 นโยบายเร่งด่วนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย  

1. พาน้องกลับมาเรียน  
     ผลการดำเนินงาน “พาน้องกลับมาเรียน” จังหวัดลำปาง สรุปจำนวนนักเรียนที่ได้รับแจ้งจาก

ระบบว่าหลุดออกจาการศึกษาในจังหวัดลำปาง จำนวน 323 คน  โดยติดตามไม่พบตัว จำนวน 23 คน                   
(ร้อยละ 7.12) และสามารถติดตามพบตัวแล้ว จำนวน 300 คน (ร้อยละ 92.88) ซึ ่งกลับเข้าสู่ระบบ               
จำนวน 148 คน และไม่เข้าสู่ระบบ 152 คน 

2. กศน.ปักหมุด / โรงเรียนคณุภาพ 
     ผลการดำเนินงาน มีการขับเคลื่อนแผนเรียนรวมของโรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา และ

แผนรองรับของโรงเรียนคุณภาพ ระดับมัธยมศึกษา และได้สร้างความพร้อมของโครงสร้างพื ้นฐานของ
สถานศึกษาในการเป็นโรงเรียนคุณภาพ 

๓.  ความปลอดภัยในสถานศึกษา MOE Safety Center 
     ผลการดำเนินงาน  
  ๓.๑ มีการจัดต้ังศูนยความปลอดภัยหนวยงานในภูมิภาค และคณะกรรมการความปลอดภัย 
  ๓.๒ อบรม/ขยายผล การใช งานระบบ/Application MOE Safety Center ทั ้งในมิติ                 

ผูแจงเหตุ และผูรับเรื่องรองเรียน ระดับหนวยงาน/สถานศึกษา และหนวยงานอื่นในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ๓.๓ จัดทำปายรณรงคสงเสริมการเรียนรรูะบบ MOE Safety Center 
  ๓.๔ จัดกิจกรรมสงเสริมการแสดงออกเชิงความคิดสร างสรรคใหกับนักเรียนทุกระดับ                 

เพื่อสรางความรูความเขาใจการเขาถึงการเปนผูแจงเหต ุ
  ๓.๕ เสริมสรางศักยภาพการทำงานใหกับนักจิตวิทยาโรงเรียน ประจำสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา ในการปฏิบัติงานระบบ MOE Safety Center 
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  ๓.๖ ประสานความรวมมือกับสวนราชการอื่นที่เกี่ยวของ ในการดูแลรักษาความปลอดภัย
นักเรียนนอกสถานศึกษา 

๔. อาชีวะอยู่ประจำ เรยีนฟรี มีอาชีพ 
  ผลการดำเนินงาน มีการขับเคลื ่อนโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน                
เพื่อผลิตกำลังคนของประเทศ (อาชีวะอยู่ประจำเรียนฟรี มีอาชีพ) ณ วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม วิทยาลัยเทคนิค
ลำปาง วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.แม่เมาะ 

๕. การแก้ไขปญัหาหนี้สินคร ู
  ผลการดำเนินงาน คณะกรรมการและจัดตั ้ง “สถานีแก้ไขปัญหาหนี้สินครูในองค์กร”              
ระดับจังหวัดลำปาง และระดับเขตพื้นที่การศึกษา รวมถึงในสถานศึกษา ทำให้มีแผนแนวทางการแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู 
 ดำเนินการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดเรียนของสถานศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565
ของจังหวัดลำปาง ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวโคโรนา 2019 (covid 19) ร่วมกับ
คณะกรรมการนิเทศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เพื่อปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างหน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม 6 มาตรการหลัก (DMHT-RC) เว้นระยะห่าง สวมหน้ากาก ล้างมือ คัดกรองวัด
ไข้ ลดการแออัด และทำความสะอาด 6 มาตรการเสริม ดูแลตนเอง ใช้ช้อนกลางส่วนตัว กินอาหารปรุงสุกใหม่ 
ลงทะเบียนเข้าออกโรงเรียน สำรวจตรวจสอบ และกักกันตัวเอง แนวทาง 7 มาตรการเข้มสำหรับสถานศึกษา 
1.ประเมิน TSC+ และรายงานผลผ่าน MOE COVID อย่างต่อเนื่อง 2.Small Bubble ทำกิจกรรมแบบกลุ่ม
ย่อย 3.อาหารตามหลักสุขาภิบาลอาหารและหลักโภชนาการ  4.อนามัยสิ่งแวดล้อม ทั้งอากาศ ความสะอาด 
น้ำ ขยะ 5.School Isolation มีแผนเผชิญเหตุและซักซ้อม 6.Seal Route  ดูแลการเดินทางจากบ้านไป
โรงเรียน  7.School Pass สำหรับทุกคนในสถานศึกษาเพื่อไว้ตรวจสอบข้อมูลทางสาธารณสุข 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมผีลการประเมินตนเองการตามคำรบัรองการปฏิบัตริาชการ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 คิดเป็นร้อยละ 97.00  

1. ด้านประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการฯ ได้บรรลุเป้าหมาย   

ทุกกิจกรรม ผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ กิจกรรมในการส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นตามเป้าหมายที่กำหนดร้อยละ 100 จำนวนเด็กปฐมวัยทั้งในและนอกระบบ  
ที ่ได้ร ับการศึกษาระดับปฐมวัยคิดเป็นร้อยละ 80 เมื ่อเทียบกับจำนวนเด็กปฐมวัยของประเทศ ระดับ
ความสำเร็จของการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency : OIT) ตามคู่มือการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity &Transparency 
Assessment: ITA) มีคะแนนผลการดำเนินงานในระดับ AA คะแนน 97.44 และระดับความสำเร็จในการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ พ.ศ. 2564-2570 

๒. ด้านศักยภาพในการดำเนินงาน  (Potential Base) 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินตามกระบวนการวางแผนกลยุทธ์อย่างเป็นระบบ

กำหนดเป้าประสงค์และตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ที่ตอบสนองต่อพันธกิจ ให้ข้อมูลแลสารสนเทศเพื่อตอบสนอง
ความต้องการที ่แตกต่าง (Customer centric) การสร้างนวัตกรรมการบริการที ่สร้างความแตกต่างและ
ตอบสนองความต้องการ แก้ไขข้อร้องเรียนที่รวดเร็วและสร้างสรรค์เพื่อตอบสนองได้ทันความต้องการ รวบรวม
ข้อมูล สารสนเทศ และองค์ความรู้ของหน่วยงานอย่างเป็นระบบ และสร้างวัฒนธรรมในการทำงานที่เป็นมือ
อาชีพ ให้เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 
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 ส่วนที่ 1 
ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

 
 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ตั ้งอยู ่เลขที ่ 131 ถนนพระบาท ตำบลพระบาท                

อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง มีหน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัดลำปางครอบคลุม
พื้นที่ 13 อำเภอ ได้แก่ อำเภอเมืองลำปาง อำเภอแม่เมาะ อำเภอเกาะคา อำเภอเสริมงาม อำเภองาว อำเภอ
แจ้ห่ม อำเภอวังเหนือ อำเภอเถิน อำเภอแม่พริก อำเภอแม่ทะ อำเภอสบปราบ อำเภอห้างฉัตร และอำเภอ
เมืองปาน โดยมีอาณาเขตทิศเหนือติดต่อกับจังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา ทิศใต้ติดตอ่กับ
จังหวัดตาก ทิศตะวันออกติดต่อกับจังหวัดแพร่ จังหวัดสุโขทัย และทิศตะวันตกติดต่อกับจังหวัดลำพูน 
 
ภารกิจและอำนาจหน้าท่ี 

ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ สั ่ง ณ วันที ่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 ให้แต่ละจังหวัดมีคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด เรียกโดยย่อว่า “กศจ.” ประกอบด้วย ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือรองผู้ว่าราชการจังหวัด        
ที่ได้รับมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ และศึกษาธิการจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ มีอำนาจหน้าที่
ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

1. อำนาจหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากำหนดให้
เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาและ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา 

2. กําหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครอง           
ส่วนท้องถ่ิน  รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย 

3. พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา 
4. พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการ

ดําเนินงานในลักษณะตัวช้ีวัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5. เสนอความเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
6. กํากับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและ

สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
7. วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
8. เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคเพือ่

แต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
9. แต่งตั้งอนุกรรมการหรือคณะทํางานตามความจำเป็นเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานของ 

กศจ. ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับ
การพัฒนาการศึกษา โดยนำองค์ประกอบ อกศจ. มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคมอบหมาย และให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัด
การศึกษาตามที่กฎหมายกำหนดการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที ่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วน
ราชการต่างๆ ที่มอบหมาย ดังนี้ 

1. รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ   
ที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย 

2. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
3. สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ หรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
4. จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล         

เพื่อการศึกษา 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
6. ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว 

การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
8. ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการ 

หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
9. ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการศึกษา 
10. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
11. ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้ง 

ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงาน

ศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที ่ 12
มิถุนายน พ.ศ. 2560 ข้อ 3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด แบ่งกลุ่มภายในออกเป็น 8 กลุ่ม ดังนี้ 

 
กลุ่มอำนวยการ มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงาน

ราชการ ที่เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย 
(2) ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงาน   

ต่าง ๆ ในระดับจังหวัด 
(3) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป 
(4) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารการเงิน บัญชี และพัสดุ 
(5) ดำเนินงานเกี่ยวกับระบบบริหารงานและการควบคุมภายใน 
(6) ดำเนินงานเกี ่ยวกับงานประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมและผลงานของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดและหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 
(7) ดำเนินงานเกี่ยวกับอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และยานพาหนะ 
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(8) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานบุคคลของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
(9) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานพัฒนาองค์กร 
(10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
กลุ่มบริหารงานบุคคล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้        
(1) รับผิดชอบงานธุรการของ อกศจ. และคณะทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่

เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ อกศจ. และตามที่ อกศจ. มอบหมาย 
(2) เสนอแนะเกี ่ยวกับการกำหนดจำนวนและอัตราตำแหน่ง การเกลี ่ยอัตรากำลังให้

สอดคล้องกับนโยบายการบริหารงานบุคคล ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
(3) เสนอแนะเกี่ยวกับการพิจารณาวิทยฐานะ ความดีความชอบ การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ                 

การยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อื่นของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
(4) เสนอแนะเกี ่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาการเสริมสร้างและการปกป้อง

คุ้มครองระบบคุณธรรมของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
(5) เสนอแนะเกี่ยวกับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เช่น     

การบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้หรือผู้ ได้รับการคัดเลือก การย้าย การโอน การเปลี่ยนตำแหน่งและ      
การเลื่อนตำแหน่ง การบรรจุกลับเข้ารับราชการ เป็นต้น 

(6) นำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเพื่อพิจารณาความดีความชอบของผู้บริหาร
สถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาและข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัด 

(7) เสริมสร้างขวัญกำลังใจ การยกย่องเชิดชูเกียรติและสิทธิประโยชน์ อื่นของข้าราชการและ
บุคลากรทางการศึกษา 

(8) ดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ของข้าราชการ
และบุคลากรทางการศึกษา 

(9) จัดทำแผนและส่งเสริมการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงาน
การศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 

(10) จัดทำทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 
(11) จัดทำมาตรฐานคุณภาพงาน กำหนดภาระงานขั้นต่ำ และเกณฑ์การประเมินผลงาน

สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 
(12) ประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคลและจัดทำรายงานการบริหารงานบุคคลเสนอ 

อกศจ. เพื่อเสนอ ก.ค.ศ. 
(13) ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเป็น

เลิศ ทางวิชาการและวิชาชีพ 
(14) ดำเนินการให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ผู้เ รียน ข้าราชการครูและบุคลากร                   

ทางการศึกษา ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา และประชาชนผ่านระบบศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(15) ดูแลและควบคุมผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพที่คุรุสภากำหนด รวมทั้งให้การสนับสนุน ส่งเสริม ยกย่องและพัฒนาวิชาชีพตาม
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

(16) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
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กลุ่มนโยบายและแผน มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้   
(1) ร่วมรับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและ

คณะทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. 
มอบหมายร่วมกับกลุ่มพัฒนาการศึกษา         

(2) จัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
(3) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
(4) จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งการติดตามและรายงาน

ผลการปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
(5) วิเคราะห์การจัดตั ้งงบประมาณของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

ศึกษาธิการในจังหวัด 
(6) จัดระบบ ส่งเสริมและประสานงานระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษาที่

ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมินและ
รายงานผล 

(7) ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
(8) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ

มอบหมาย 
 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้    
(1) ร่วมรับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและ

คณะทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. 
มอบหมายร่วมกับกลุ่มนโยบายและแผน 

(2) ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง ยุบ รวม เลิก และโอนสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(3) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล         

เพื่อการศึกษา พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา และระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภาพและ
สามารถให้บริการได้โดยสะดวก รวมถึงการพัฒนาบุคลากรให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง 

(4) ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ 
(5) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ

นวัตกรรมการศึกษา 
(6) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
(7) จัดระบบการประสาน สนับสนุน ช่วยเหลือ และการรายงานเหตุภัยพิบัติและภาวะวิกฤต    

ทางการศึกษาในจังหวัด 
(8) ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี ่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด                    

ในสถานศึกษา 
(9) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการศึกษา                        
(10) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่งเสริม         

การบริหารและการจดัการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
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ของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบก าร และ
สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา เพื่อสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม 

(11) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุ่ม และเฉพาะพื้นที่ 
(12) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) ร ับผ ิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และ           

คณะ ทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. 
มอบหมาย 

(2) ขับเคลื่อน ประสานงาน เร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหาร     
การจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 

(3) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศและแนะแนว 
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้ง ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

(4) ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
(5) ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการ จัดทำแผนการรองรับ     

การตรวจราชการ และดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ 
ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง 

(6) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(7) สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง 
ศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์ชาติ 

(8) จัดทำกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและกำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานในลักษณะ
ตัวช้ีวัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 

(9) ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
(10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) กำกับ ดูแล ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วย

โรงเรียนเอกชน 
(2) ดำเนินการเกี ่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียน และการเปลี ่ยนแปลงกิจการ

โรงเรียนเอกชน 
(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการสงเคราะห์และเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน

และที่กฎหมายอื่นกำหนด 
(4) ดำเนินการอื่นเกี่ยวกับงานการศึกษาเอกชนตามที่กฎหมายกำหนด 
(5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ

มอบหมาย 
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กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการและประสานเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ ยุวกาชาดและ

กิจการนักเรียน 
(2) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อการพัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผ่าน

กระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด  
(3) ส่งเสริม สนับสนุนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา พระราชปณิธาน พระราช

กระแสด้านการศึกษา และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่เกี่ยวกับการศึกษา 
(4) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

และความปรองดอง สมานฉันท์ 
(5) สร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
(6) ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน  นักศึกษา 
(7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ

มอบหมาย    
หน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี ้
ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงินและการบัญชีของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาในพื้นที่ร ับผิดชอบ  ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุน        
การปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
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โครงสร้างการบริหาร 
 
แผนภาพท่ี 1 โครงสรา้งการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

รองศึกษาธิการจังหวัด 

คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

กลุ่มนโยบายและแผน กลุ่มอำนวยการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กลุ่มพัฒนาการศึกษา หน่วยตรวจสอบภายใน 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการนักเรียน 

กลุ่มนิเทศติดตาม
และประเมินผล 

กลุ่มส่งเสรมิการศึกษา
เอกชน 

คุรุสภา 
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คณะผูบ้ริหาร 
 
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)   
 

1) นายสธิิชัย  จินดาหลวง ผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง ประธานกรรมการ ตั้งแต่   
1 ต.ค. 2564 –  
๓๐ ก.ย. ๒๕๖5 

2) นายชาตรี  ม่วงสว่าง ศึกษาธิการภาค 15 รองประธานกรรมการ
ตั้งแต่  9 ก.พ. 2562 - 
ปัจจุบัน    

3) ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. 
จังหวัดลำปาง 
(นางคนึงนิตย์ วันนิตย์) 

ผู้แทนสำนักงานส่งเสริม
การศึกษา นอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

กรรมการตัง้แต ่
23 พ.ย.2563 –  30 
ก.ย.2565 

4) ประธานกรรมการอาชีวศึกษา
จังหวัดลำปาง 
(นายอำนวย เรือนสุข) 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

กรรมการ ตั้งแต่  
1 ต.ค. 2563 –  ปัจจุบัน 

5) นายสมเกียรติ  ปงจันตา ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กรรมการ ตั้งแต่  
4 พ.ย. 2564 – ปัจจุบัน 

6) นางสาวกรวรรณ  ศรีศิลา 
 
 
นางสาวอรองค์  เนตยพันธ์ุ 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

กรรมการ ตั้งแต่  
29 ม.ค. 2564 – 31 
มี.ค.2565 
กรรมการ ตั้งแต่ 1 เม.ย.
2565 - ปัจจุบัน  
 

7) ว่าที่ร้อยตรีชีพสิทธ์ิ  ฮั่นเกียรติ
พงษ์ 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

กรรมการตัง้แต่  
8 ธ.ค. 2563 – ปจัจบุัน 

8) อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง 
(รศ.ดร.กิตติศักดิ์ สมทุรธารกัษ์) 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ 
อุดมศึกษา 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 – 
ปัจจุบัน 

9) นางสาโรจน์  แก้วอรุณ 
 
 
นายชิงชัย  ทิพย์มณฑา 

ผู้แทนองค์กรภาคเอกชน 
 
 
ผู้แทนองค์กรภาคเอกชน 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 11 ต.ค. 2562 – 
3 ก.ค 2565 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตั้งแต่ 4 ก.ค.2565 - 
ปัจจุบัน 

10) นายสรายุทธ  พิจอมบุตร 
 
 

ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ 
 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 11 ต.ค 2562 –  
3 ก.ค. 2565 
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      รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

นายประสงค์  ปาสงิห ์ ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตั้งแต่ 4 ก.ค.2565 - 
ปัจจุบัน 

11) นายสวาท เกษณา ผู้แทนภาคประชาชน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 9 ก.ย. 2563 - 
ปัจจุบัน 

12) พลเอกเกษมสุข  ตาคำ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 - 
ปัจจุบัน 

13) นายอุดม  อินทรเวศน์วิไล 
 
 
นายธนาวัฒน์  คำราช 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 – 
3 ก.ค 2565 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตั้งแต่ 4 ก.ค.2565 - 
ปัจจุบัน 

14) นายณัฏฐพล  แสงศรีจันทร ์
 
 
นายวิบูลย์   ทานุชิต 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 – 
3 ก.ค. 2565 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตั้งแต่ 4 ก.ค.2565 - 
ปัจจุบัน 

15) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง กรรมการและเลขานุการ 
ตั้งแต่ 21 มี.ค. 2561 – 
30 ก.ย. 2565 

16) รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
(นางรุง่ทิพย์  ทาวดี) 
 
รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
(นายณรงค์  พันหนูเทียน) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 
ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่ 8 
ก.ย. 2563 – 19 ก.ค.
2565 
ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่ 18 
ก.ค.2565 - ปัจจบุัน 

17) ผู้อำนวยการกลุ่มบรหิารบุคคล 
(นางสาวกาญจนี  ฟูคำใบ) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
1 ต.ค. 2564 – ปัจจบุัน 

18) ว่าที่ ร.ต.สัญลักษณ์ ชุมขวัญ ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
6 ส.ค. 2561 – ปัจจบุัน 
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      รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง (ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565)   
 

 1) นายณัฏฐพล  แสงศรีจันทร ์
 
 
นายธนาวัฒน์  คำราช 

กรรมการใน กศจ. 
 
 
กรรมการใน กศจ. 

ประธานอนุกรรมการ 
ตั้งแต่ 21 ต.ค. 2563 –      
3 ก.ค.2565 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

2) นายอุดม  อินทรเวศน์วิไล 
 
 
นายสมเกียรติ  ปงจันตา 

กรรมการใน กศจ. 
 
 
กรรมการใน กศจ. 

อนุกรรมการตั้งแต่  
25 พ.ย. 2562–3 ก.ค.
2565 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

3) นายสวาท  เกษณา กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่         
21 ต.ค. 2563– ปัจจุบัน 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

4) นายสมเกียรติ ปงจันตา 
 
 
นายนิรันดร  หมื่นสุข 

ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา
ในจังหวัด 
 
ผู้อำนวยการสถานศึกษาใน
จังหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
25 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค.
2565 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

5) นายประกาศิต  สิงห์หล้า ผู้อำนวยการสถานศึกษาใน
จังหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 ต.ค. 2563 - ปัจจุบัน 

6) นายวิบูลย์ ทานุชิต 
 
 
นายวัชรพงศ์  อินทรชิต 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค. 
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่         
29 ก.ย. 2565 – ปัจจบุัน 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

7) นายปรีชา ไชยโย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 พ.ย. 2562 –ปัจจบุัน 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

8) นายอลงกรณ์ ประสานสุข 
 
 
ผศ.เฉลิมชัย  สุขจิตต์ 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค. 
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่         
29 ก.ย. 2565 – ปัจจบุัน 
อยู่ระหว่าง คปภ.แต่งตัง้ 

9) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อนุกรรมการและเลขานุการ 
ตั้งแต่ 21 มี.ค. 2561 – 
30 ก.ย.2565 
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      รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

10) รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
(นางรุง่ทิพย์  ทาวดี) 
 
รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
(นายณรงค์  พันหนูเทียน) 

รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 
 
รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
8 ก.ย. 2563 – 19 ก.ค. 
2565 
ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
18 ก.ค.2565 - ปัจจุบัน 

11) ว่าที่ ร.ต.สัญลักษณ์ ชุมขวัญ ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการตั้งแต่  
19 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน  

 
คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)  
  

1) นายสาโรจน์  แก้วอรุณ 
 
 
นายวิบูลย์  ทานุชิต   

กรรมการใน กศจ. 
 
 
กรรมการใน กศจ. 

ประธานอนุกรรมการ ตั้งแต่ 
19 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค.
2565  
ประธานอนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย. 2565 

2) นายสรายุทธ  พิจอมบุตร 
 
 
นายชิงชัย  ทิพย์มณฑา 

กรรมการใน กศจ. 
 
 
กรรมการใน กศจ. 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 - 3 ก.ค.
2565        
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 29 ก.ย. 
2565 

3)  พลเอกเกษมสุข ตาดำ กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
17 ก.พ. 2563 – ปัจจบุัน 

4) นายประจักษ์  สีหราช 
 
 
นายสมโภช  จำปาทิพย ์

ผอ. สพท. ในจังหวัด 
 
 
ผู้อำนวยการศึกษาในจงัหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
19 พ.ย. 2562 – 30 ก.ย. 
2564 
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย.2565 - ปัจจบุัน 

5) นายพนูศักดิ์ จิตสว่าง 
 
 
นายวิโรจ  หลกัมั่น 

ผู้อำนวยการศึกษาในจงัหวัด 
 
 
ผู้อำนวยการศึกษาในจงัหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – 30 ก.ย. 
2564 
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย.2565 - ปัจจบุัน 

6) ผศ.เฉลิมชัย สุขจิตต์ 
 
 
นายอลงกรณ์  ประสานสุข 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค.
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย.2565 – ปัจจบุัน 
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      รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

7) นายมงคล ขัดผาบ 
 
 
นายสกล  ทะแกล้วพันธ์ุ 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค.
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย.2565 - ปัจจบุัน 

8) นางเบญจวรรณ  ไกรวุฒินันท์ 
 
 
นางขวัญนภา  สุขคร 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – 3 ก.ค.
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย.2565 - ปัจจบุัน 

9) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อนุกรรมการและเลขานุการ 
ตั้งแต่ 21 มี.ค. 2561 – 30 
ก.ย.2565 

10) ผู้อำนวยการกลุ่มนเิทศ ติดตาม
และประเมินผล 
(นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว) 
ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและ
แผน 
(นางเนตรชนก  ธรรมกลุ) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 
ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
21 มี.ค. 2561 – 1 ก.ย.
2565 
ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
2 ก.ย.2565 - ปัจจุบัน 

11) นายวสันต์  แปงจิตต์ 
 
 
ผู้อำนวยการกลุ่มนเิทศ ติดตาม
และประเมินผล 
(นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 
ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
21 มี.ค. 2561 – 1 ก.ย.
2565 
ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
2 ก.ย.2565 - ปัจจุบัน 

 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)   
 

1) อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง 

กรรมการใน กศจ. ประธานอนุกรรมการ 
ตั้งแต่ 19 พ.ย. 2562 - 
ปัจจุบัน 

2) ประธานกรรมการอาชีวศึกษา
จังหวัดลำปาง 
(นายอำนวย  เรือนสุข) 

กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
1 ต.ค. 2563 – ปัจจบุัน 

3) ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. 
จังหวัดลำปาง  
(นางคะนึงนิตย์  วันนิตย์) 

กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
23 พ.ย. 2563 – 30 
ก.ย.2565 
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      รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

4) นายไพโรจน์  วิเศษ 
 
 
 
ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษา
พิเศษประจำจังหวัดลำปาง 
(นางสรุัญจิต  วรรณนวล) 

ผู้อำนวยการ สพท. ในจงัหวัด 
 
 
 
ผู้อำนวยการสถานศึกษาใน
จังหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
7 ธ.ค. 2563 – 28 ก.ย.
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
29 ก.ย.2565 – ปัจจบุัน 

5) นายเสถียร  หมายมั่น 
 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษาใน
จังหวัด 
 

อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
22 ต.ค. 2563 – 28 
ก.ย.2565 

6) นายประไพ ขว้างไชย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
22 ต.ค. 2563 - ปจัจบุัน 

7) นายอภิรักษ์  เอื้อธรรม ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
6 ส.ค. 2563 - ปัจจุบัน 

8) ผศ.วิยะดา  เหลม่ตระกลู 
 
 
นายชนินทร์  วรรณมณี 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

อนุกรรมการ ตั้งแต่ 19 
พ.ย.2562 – 3 ก.ค. 
2565 
อนุกรรมการ ตั้งแต่  
29 ก.ย. 2565 – ปัจจบุัน 

9) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อนุกรรมการและ
เลขานุการ ตั้งแต่ 21 มี.ค. 
2561 – 30 ก.ย.2565 

10) ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนา
การศึกษา  
(นางจินดา  สุวรรณชัญ) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
15 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 

11) ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและ
แผน 
(นางเนตรชนก  ธรรมกลุ) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
15 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 
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ผู้บริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

1) นางหัทกาญจน์   อดุลถิรเขตต์ ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2) นายณรงค์   พันหนูเทียน รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
3) นางธิดา  มิ่งขวัญ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 4) นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 
5) นายณัฐพล  หมื่นตาบุตร ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
6) นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนเิทศ ติดตามและประเมินผล 
7) นางเนตรชนก  ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
8) นางสาวกาญจนี  ฟูคำใบ ผู้อำนวยการกลุ่มบรหิารงานบุคคล 
9) นางรุ่งทิพย์   ถ้ำทอง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที ่

ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
10) นายโสภณวิชญ์  คำบุญทา นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัตหิน้าที ่

ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสอื ยุวกาชาด และกิจการนกัเรียน 
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ทิศทางของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
วิสัยทัศน์ 

บริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ สร้างสรรค์นวัตกรรมที่หลากหลาย ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็น         
ในศตวรรษที่ 21 และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
พันธกิจ 

1. กำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา ประสานงาน กํากับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม ประเมินผล                 
การจัดการศึกษาและการปฏิบัติงานของหน่วยงานการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

2. ส่งเสรมิ สนบัสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด สร้างและพัฒนานวัตกรรม 
3. ส่งเสริม สนับสนุน ประสาน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ        

และทุกประเภท 
4. ส่งเสรมิสนบัสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาพัฒนาผูเ้รียนให้มีทกัษะในศตวรรษที่21  
5. ส่งเสริม สนับสนุนให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษานำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง    

ลงสู่การปฏิบัติ 
6. พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลกัธรรมาภิบาล 

  
ค่านิยม  “LAMPANG” 

L = Learning and Development เรียนรูเ้พื่อพฒันาตนเอง 
A = Achievement  มุ่งมั่นสูเ่ป้าหมายความสำเรจ็ 
M = Modern Management  การบริหารจัดการทีท่ันสมัย 
P = Public Mind  จิตสาธารณะ 
A = Association  สร้างสมัพันธ์ที่ดีต่อกัน 
N = Novelty and research ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

  G = Governance  โปร่งใส ธรรมาภิบาล 

 
เป้าประสงค์หลัก 

1. ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา              
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ผู ้เร ียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั ่วถึง เสมอภาค มีคุณภาพตามมาตรฐาน              
และเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษามีงานวิจัย นวัตกรรมและผลงานสร้างสรรค์นำไปใช้                
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา สังคม ชุมชนท้องถ่ิน 

4. การบริหารจัดการศึกษาแบบบรูณาการตามหลกัธรรมาภิบาล 
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ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพือ่สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สนบัสนุนการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสทิธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพื่อเข้าสู่ระบบราชการ 4.0 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ส่งเสรมิการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

1.1 เสริมสร้างจิตสำนึกของพลเมือง เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
เป้าประสงค์  
1) ผ ู ้ เร ียนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาต ิและยึ ดมั ่นการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการดูแลป้องกันจากภัยคุกคามชีวิตในรูปแบบใหม่ 

ยุทธ๗ศาสตร์ที ่ 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน                  
ของประเทศ 

2.1 ส่งเสริมสถานศึกษาให้มีการผลิตและพัฒนาผู ้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นและมีสมรรถนะ             
ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

2.2 ส่งเสริมให้หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษา วิจัย พัฒนา สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม  
ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนางาน การสร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจของจังหวัดลำปาง 

2.3 สนับสนุนการเพิ่มปรมิาณผูเ้รียนสายอาชีพมากข้ึน 
เป้าประสงค ์
1) ผู้เรียนได้รับการพฒันาให้มสีมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
2) หน่วยงานการศึกษามีวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมในการจัดการศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  เสริมสรา้งศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1 ส่งเสริมให้ผู ้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู ้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐาน

การศึกษา มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ มีทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็น             
ในศตวรรษที่ 21 

3.2 ส ่งเสริมให้สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู ้ได้อย่างมีคุณภาพ                    
ตามมาตรฐานหลักสูตร 

3.3 ส่งเสริมให้ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับและประเภทการศึกษาได้รับ                     
การพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ  

3.4 พัฒนาทักษะภาษาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัให้ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
3.5 เสริมสร้างให้ผูเ้รียนทุกช่วงวัยมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ 
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3.6 ส่งเสริม สนบัสนุน และพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา 
เป้าประสงค ์
1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทกัษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย 
2) ผู ้เร ียนทุกช่วงวัยมีท ักษะความรู ้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา                

และมาตรฐานวิชาชีพ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
3) สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาจัดกระบวนการเร ียนร ู ้ตามหลักส ูตรอย่างมีคุณภาพ                      

และมีมาตรฐาน 
4) ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับและทุกประเภทการศึกษามีสมรรถนะ              

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
4.1 ส่งเสริมใหผู้้เรียนทกุช่วงวัย ทุกประเภทได้รบัโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการลดความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษา

สำหรับคนทุกช่วงวัย 
4.3 ส่งเสริมสวัสดิการ ทุนการศึกษา ทุนกู้ยมื และจัดหาแหล่งงบประมาณ 
4.4 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษา 
เป้าประสงค ์
1) ผู้เรียนทุกคนได้รบัการสนบัสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานเทียบกับค่าเป้าหมาย 
2) การเพิม่โอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
3) มีระบบเครือข่ายข้อมลูสารสนเทศในการจัดการศึกษา 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สนบัสนุนการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1 เสริมสร้างให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม สืบสานวัฒนธรรมขนมธรรมเนียม

ประเพณีภูมิปัญญาของท้องถ่ิน และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
5.2 ส่งเสริมสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร แหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ ที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม  
5.3 ส่งเสริม สนับสนุน สร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจในการจัดการสิ่งแวดล้อมใหก้บัครู 

ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา นำสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
เป้าประสงค ์
1) ผู้เรียนในทุกช่วงวัยมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะชีวิต สามารถดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยมจีิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเขา้สู่ระบบราชการ 4.0 
6.1  ส ่งเสร ิมการขับเคลื ่อนภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื ้นที ่ ท ี ่ เชื ่อมโยง               

กับยุทธศาสตร์ชาติ กระทรวง และระดับพื้นที่ ตามหลักความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ)  
6.2 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้เท่าเทียมและทั่วถึงในพื้นที่จ ังหวัด               

โดยผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
6.3  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมเครือข่ายการมีสว่นร่วม ความร่วมมือ และการบูรณาการ

การจัดการศึกษาในระดับพื้นที่จังหวัดให้มีประสิทธิภาพ 
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6.4 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาระบบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 

6.5 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล            
ตามหลักธรรมาภิบาล 

6.6 ส่งเสริม สนับสนุนการบูรณาการฐานข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน และนำมาใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการศึกษาอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 

6.7 ส่งเสริม สนับสนุน การนำนวัตกรรม และเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน                 
และการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค ์
1) หน่วยงานการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษามีการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
2) ระบบบริหารงานบุคคลมีความเป็นธรรม และสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
3) ระบบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษามีประสทิธิภาพ 

 
ข้อมูลด้านการศึกษา 
1. ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 
ตารางท่ี 1 จำนวนผูเ้รียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน  ปีการศึกษา 2562 – 2565  
               (ข้อมูล ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2565)  

สังกัด/หน่วยงาน 
ผู้เรียนปีการศึกษา 

เปรียบเทียบ
การศึกษา 
2565 - 
2564  

(+เพิ่ม/-ลด) 2562 2563 2564 2,565 

รวมท้ังสิ้น 116,719 115,519 113,081 99,915 -13,166 

1. กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 92,782 91,089 88,919 87,996 -923 

1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 56,131 55,327 54,841 54,510 -331 
1) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 1 

16,440 16,337 16,203 16,283 80 

2) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 

12,359 12,139 12,003 11,986 -17 

3) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 3 

6,647 6,355 6,265 6,171 -94 

4) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน (ลำปาง) 

19,416 19,221 19,135 19,110 -25 

5) สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 1,054 1,042 1,035 960 -75 

6) ศูนย์การเรียนปัญญาภิวัฒน์-ลำปาง 212 229 196   -196 

7) การศึกษาโดยครอบครัว 3 4 4   -4 
1.2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.) 

16,836 16,401 15,837 15,431 -406 
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สังกัด/หน่วยงาน 
ผู้เรียนปีการศึกษา 

เปรียบเทียบ
การศึกษา 
2565 - 
2564  

(+เพิ่ม/-ลด) 2562 2563 2564 2,565 

1) สถานศึกษาเอกชนในระบบ 16,836 16,401 15,837 15,431 -406 
1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอ
ศ.) 

12,596 12,223 11,294 11,200 -94 

1) วิทยาลัยเทคนิคลำปาง 5,451 5,207 5,281 5,128 -153 

2) วิทยาลัยการอาชีพเถิน 842 939 898 865 -33 
3) วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง (วิทยาลัยการอาชีพ
เกาะคา) 

1,413 1,459 1,155 1,104 -51 

4) วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม  415 575 422 570 148 

5) วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง 142 151 44 38 -6 

6) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง 2,755 2,582 2,382 2,378 -4 
7) วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ กฟผ. แม่
เมาะ 

920 814 745 805 60 

8) วิทยาลัยอาชีวศึกษาเถินเทคโนโลยี 394 355 319 312 -7 
9) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปางพาณิชยการและ
เทคโนโลยี 

264 129 48 -  0 

1.4 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษา 

7,219 7,138 6,947 6,855 -92 
     ตามอัธยาศัย (กศน.) :  สนง.กศน.จังหวัด
ลำปาง 
1) กศน.อำเภอเมืองลำปาง 1,407 1,461 1,368 1,331 -37 

2) กศน.อำเภอแม่เมาะ 423 365 313 347 34 

3) กศน.อำเภอเกาะคา 434 431 437 415 -22 

4) กศน.อำเภอเสริมงาม 312 264 322 332 10 

5) กศน.อำเภองาว 533 486 513 540 27 

6) กศน.อำเภอแจ้ห่ม 384 350 390 448 58 

7) กศน.อำเภอวังเหนือ 515 520 503 537 34 

8) กศน.อำเภอเถิน 742 811 728 685 -43 

9) กศน.อำเภอแม่พริก 341 350 347 349 2 

10) กศน.อำเภอแม่ทะ 588 521 504 476 -28 

11) กศน.อำเภอสบปราบ 242 369 395 366 -29 

12) กศน.อำเภอห้างฉัตร 709 672 640 524 -116 

13) กศน.อำเภอเมืองปาน 589 538 487 505 18 



หน้า 20 
  

      รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

สังกัด/หน่วยงาน 
ผู้เรียนปีการศึกษา 

เปรียบเทียบ
การศึกษา 
2565 - 
2564  

(+เพิ่ม/-ลด) 2562 2563 2564 2,565 

2. ส่วนราชการอื่น 23,937 24,430 24,162 11,919 -12,243 

2.1 สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 9,256 11,865 11,671 655 -11,016 
1) โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ศูนย์ลำปาง 

395 448 482 456 -26 

2) มหาวิทยาลัยสวนดุสิตศูนย์การศึกษานอกที่ตั้ง
จังหวัดลำปาง* 

-  - - - 0 

3) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 70 98 127 199 72 

4) มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 6,665 6,389 6,727   -6,727 

5) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ลำปาง 1,366 1,378 1,094   -1,094 
6) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย  
วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 

315 -  - - 0 

7) มหาวิทยาลัยเนชั่น 445 431 350   -350 

8) วิทยาลัยอินเตอร์เทค ลำปาง - 601 646   -646 

9) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ลำปาง - 2,520 2,245   -2,245 
2.2 กระทรวงมหาดไทย (มท.) : องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

11,066 10,708 10,521 10,015 -506 

1) โรงเรียนเทศบาล/อบต. 5,159 5,103 5,034 4,859 -175 

2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5,907 5,605 5,487 5,156 -331 
2.3 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์(พม.) 

1,033 - -  - 0 

1) สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชนจังหวัดลำปาง 1,033 - -  - 0 

2.4 กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) 680 - -  - 0 

1) วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง 680 - -  - 0 

2.5 กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (กก.) 995 1,048 1,244 541 -703 

1) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตลำปาง 678 668 631 -  -631 

2) โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 317 380 613 541 -72 

2.6 สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 907 809 726 708 -18 

1) โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 907 809 726 708 -18 
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

จากตารางที่ 1 จำนวนผู้เรียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน  ปีการศึกษา 
2562 ถึงปีการศึกษา 2565 พบว่า ผู้เรียน ปีการศึกษา 2562 จำนวน 116,719 คน ปีการศึกษา 2563  
จำนวน 115 ,519 คน ป ีการศ ึกษา 2564 จำนวน 113,081 คน และป ีการศ ึกษา 2565  
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จำนวน 99,915 คน ซึ ่งเมื ่อเปรียบเทียบผู ้เรียน ระหว่างปีการศึกษา 2565 กับปีการศึกษา 2564  
พบว่าผู้เรียนลดลง จำนวน 13,166 คน คิดเป็นร้อยละ 11.64 
 
ตารางท่ี 2 จำนวนสถานศึกษา ห้องเรียน ผู้เรียน ครูและบคุลากรทางการศึกษา จังหวัดลำปางจำแนกตาม 
              สังกัด ปีการศึกษา  2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 

สังกัด 
สถาน 
ศึกษา 

ห้องเรียน/
สาขาวิชา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 

รวมท้ังสิ้น 627 5,136 99,915 6,656 

กระทรวงศึกษาธิการ 

1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  
1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ลำปาง ลำพูน (ลำปาง) 

30 652 19,110 1,436 

  1.2 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 2 103 960 90 

  
1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ลำปาง เขต 1 

109 968 16,283 1,520 

  
1.4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ลำปาง เขต 2 

109 957 11,986 1,304 

  
1.5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ลำปาง เขต 3 

93 603 6,171 767 

  1.6 การศึกษาโดยครอบครัว (Home School) - - - - 

  
รวมสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 343 

3,283 54,510 5,117 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

  เรียนเอกชนนานาชาติ 3 - 200 41 

  โรงเรียนเอกชนสามัญ (การกุศลของวัด) 7 101 2,162 133 

  โรงเรียนเอกชนสามัญ (การศึกษาพิเศษ) 1 15 30 9 

  โรงเรียนเอกชนสามัญ (สามัญปกติ) 19 168 13039 892 

  
รวมสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

30 284 15,431 1,075 

3 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

  3.1 ศูนย์ กศน. อำเภอเมืองลำปาง 1 - 1,331 - 

  3.2 ศูนย์ กศน. อำเภอแม่เมาะ 1 - 347 - 

  3.3 ศูนย์ กศน. อำเภอเกาะคา 1 - 415 - 

  3.4 ศูนย์ กศน. อำเภอเสริมงาม 1 - 332 - 

  3.5 ศูนย์ กศน. อำเภองาว 1 - 540 - 

  3.6 ศูนย์ กศน. อำเภอแจ้ห่ม 1 2 448 - 

  3.7 ศูนย์ กศน. อำเภอวังเหนือ 1 - 537 - 

  3.8 ศูนย์ กศน. อำเภอเถิน 1 - 685 - 
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สังกัด 
สถาน 
ศึกษา 

ห้องเรียน/
สาขาวิชา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 

  3.9 ศูนย์ กศน. อำเภอแม่พริก 1 1 349 - 

  3.10 ศูนย์ กศน. อำเภอแม่ทะ 1 - 476 - 

  3.11 ศูนย์ กศน. อำเภอสบปราบ 1 - 366 - 

  3.12 ศูนย์ กศน. อำเภอห้างฉัตร 1 - 524 - 

  3.13 ศูนย์ กศน. อำเภอเมืองปาน 1 - 505 - 

  
รวมสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

13 3 6,855 - 

4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  4.1 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอเมืองลำปาง 3 406 7,544 98 

  4.2 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอแม่เมาะ 1 37 805 23 

  4.3 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอเกาะคา 1 122 1,104 31 

  4.4 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอแจ้ห่ม 1 82 570 15 

  4.5 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอเถิน 1 57 865 16 

  4.6 อาชีวศึกษาเอกชน 2 23 312 18 

  รวมสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 9 727 201 201 

กระทรวงมหาดไทย 

6 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

  6.1 โรงเรียน 22 4859 195 - 

  6.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 195 5156 22 - 

  รวมกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 217 10015 217 - 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

7 กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

  7.1 สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน * - - - - 

  รวมกรมกิจการเด็กและเยาวชน - - - - 

กระทรวงสาธารณสุข 

8 สถาบันพระบรมราชชนก 

  8.1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี * 1 - - - 

  รวมสถาบันพระบรมราชชนก 1 - - - 

กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  

9 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

  
9.1 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
ลำปาง 

1 - - - 

  9.2 โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 1 12 541 71 

  รวมมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 2 12 541 71 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
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สังกัด 
สถาน 
ศึกษา 

ห้องเรียน/
สาขาวิชา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 

1
0 

สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลำปาง 

  10.1 อำเภอเมืองลำปาง 2 - 123 28 

  10.2 อำเภอเกาะคา 1 - 101 10 

  10.3 อำเภองาว 1 - 61 13 

  10.4 อำเภอแจ้ห่ม 1 - 58 9 

  10.5 อำเภอวังเหนือ 1 - 124 16 

  10.6 อำเภอแม่ทะ 2 - 153 29 

  10.7 อำเภอห้างฉัตร 1 - 88 15 

  รวมสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลำปาง 9 - 708 120 
หมายเหตุ : * รอข้อมูลเพิ่มเติม  
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
 
๒. ดา้นโอกาสทางการศึกษา 
 

ตารางท่ี 3 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจงัหวัดลำปาง กลุม่อายุ 3 - 17 ปี  ปีการศึกษา 2563 – 2565 

ช่วงอายุ 
ประชากร ตาม ทร.14  จำนวนผู้เรียน อัตราการเข้าเรียน 

เปรียบเทียบ 
ปีการศึกษา 

2564-2565 
(+เพิ่ม/-ลด) 2563 2564 2565 2563 2564 2565 2563 2564 2565 

3-5 ปี 
(อนุบาล) 

16,405 15,987 15,427 13,180 12,865 12,748 80.34 80.47 82.63 2.16 

6-11 ปี 
(ประถมศึกษา) 

36,528 36,007 35,450 34,843 34,675 35,302 95.39 96.3 99.58 3.28 

12-14 ปี 
(มัธยมศึกษา

ตอนต้น) 
19,849 19,219 18,818 18,770 18,231 17,907 94.56 94.86 95.16 0.30 

 15-17 ปี 
(มัธยมศึกษา
ตอนปลาย/

ปวช.) 

20,679 20,522 20,381 18,840 18,291 24,330 91.11 89.13 119.38 30.25 

รวม 93,461 91,735 90,076 85,633 84,062 90,287 91.6 91.6 100.23 8.59 

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
หมายเหตุ : 1. จำนวนประชากรตาม ทร.14 ได้แหลง่ข้อมลูจากระบบสถิติทางการทะเบียน กรมการปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
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 จากตารางที ่ 3 อัตราการเข้าเร ียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ ่มอายุ 3-17 ปี  
ในปีการศึกษา 2563-2565 พบว่า อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ่มอายุ 3-17 ปี  
ในปีการศึกษา 2563 คิดเป็นร้อยละ 91.62 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 91.64 ตามลำดับ และปี
การศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 100.23 ตามลำดับ เมื่อเปรียบเทียบอัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียน 
กลุ่มอายุ 3-17 ปี ระหว่างปีการศึกษา 2564 กับปีการศึกษา 2564 เพิ่มข้ึน คิดเป็นร้อยละ 8.59 

 
ตารางท่ี 4 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา  2565 
 
 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

จำนวนผู้เรียนช้ัน ป.6 เรียนต่อชั้น ม.1 ร้อยละ ไม่เรียนต่อ /เรียน
ต่อ ตจว. 

ร้อยละ 

5,839 5,991 102.60 - 0 

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 จากตารางที่ 4 อัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 
2564 พบว่า ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนต่อในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1  จำนวน 5,870 คน คิดเป็น
ร้อยละ 102.18 

 
ตารางท่ี 5 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4) สายสามญั/สายอาชีพ ในระบบโรงเรียน  
              ปีการศึกษา 2565 

 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

จำนวนผู้เรียน 
ชั้น ม.3 

เรียนต่อชั้น ม.4 ร้อยละ ไม่
เรียน
ต่อ 

 
ร้อย
ละ รวม สายสามัญ สายอาชีพ รวม สายสามัญ สายอาชีพ 

6,146 5,952 3,914 2,038 96.84 63.68 33.16 194 3.16 
ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

 

จากตารางที่ 5 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4) สายสามัญและสายอาชีพ 
ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา  2565 พบว่า ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรียนต่อ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 สาย
สามัญ/สายอาชีพ จำนวน 6,146 คน คิดเป็นร้อยละ 96.84 จำแนกเป็นสายสามัญ จำนวน 3,914 คน คิด
เป็นร้อยละ 63.68 สายอาชีพ จำนวน 2,038 คน คิดเป็นร้อยละ 33.16 ผู ้เรียนที ่ไม่เรียนต่อ 194  
คิดเป็นร้อยละ 3.16 ของผู้เรียนช้ัน มัธยมศึกษาปีที่ 4 ในปีการศึกษา 2564 
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ตารางท่ี 6 จำนวนผูเ้รียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภท ปีการศึกษา 2565 

หน่วยงาน 

เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศ 

เด็กถูกทอดทิ้ง 

เด็กในสถานพินิจ 
และคุ้มครองเด็กเยาวชน 

เด็กเร่ร่อน 

ผลกระทบจากเอดส์ 

ชนกลุ่มน้อย 

เด็กที่ถูกทำร้ายทารุณ
 

เด็กยากจน 

เด็กมีปัญ
หาเกี่ยวกับยา

เสพติด 

 

 

 

สพป.ลำปาง เขต 1   2       1   7,059 1  

สพป.ลำปาง เขต 2   2       3   5,008    

สพป.ลำปาง เขต 3   2       1 1 3,717    

สพม.ลำปาง ลำพูน (ลำปาง) 1 1     2     6,722    

สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ   42       11   621    

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น*                    

สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

  
            13    

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

          1   124    

รวมท้ังสิ้น 1 49 0 0 2 17 1 23,264 1  

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 จากตารางที่ 6 จำนวนผู้เรียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2565 พบว่า ผู้เรียนด้อย
โอกาส จำนวนทั้งสิ้น 23,264 คน จำแนกตามประเภทผู้เรียนด้อยโอกาส 3 อันดับแรก ได้แก่ เด็กยากจน 
23,348 คน คิดเป็นร้อยละ 99.70 เด็กถูกทอดทิ้ง 49 คน คิดเป็นร้อยละ 0.21 และเด็กชนกลุ ่มน้อย               
17 คน คิดเป็นร้อยละ 0.07 และอยู่ในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นส่วนมาก 

 
ตารางท่ี 7  จำนวนผูเ้รียนพกิารเรียนร่วมจงัหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภทความพิการ  
               ปีการศึกษา  2565 

ลำดับ ประเภทความพิการ 
ประเภทสถานศึกษา 

รวม ร้อยละ ศูนย์การศึกษา
พิเศษ 

สถานศึกษาใน
ระบบ 

1 บกพร่องทางการเห็น  2 34 36 1.51 

2 บกพร่องทางการได้ยิน  1 55 56 2.35 

3 บกพร่องทางสติปัญญา  66 94 160 6.73 

4 บกพร่องทางร่างกายหรือสุขภาพ 92 69 161 6.77 

5 บกพร่องทางการเรียนรู้ 1 1,717 1,718 72.25 

6 บกพร่องทางการพูดและภาษา   12 12 0.50 

7 บกพร่องทางพฤติกรรม หรืออารมณ์   71 71 2.99 

8 ออทิสติก  32 83 115 4.84 
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ลำดับ ประเภทความพิการ 
ประเภทสถานศึกษา 

รวม ร้อยละ ศูนย์การศึกษา
พิเศษ 

สถานศึกษาใน
ระบบ 

9 ความพิการซ้อน  2 47 49 2.06 
  รวม 196 2,182 2,378 100.00 

ที่มา : ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

 จากตารางที่ 7 จำนวนผู้เรียนพิการเรียนร่วมจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา  2565 พบว่า ผู้เรียน
พิการเรียนร่วม จำนวนทั้งสิ้น 2,378 คน จำแนกประเภทความพิการ 3 อันดับแรก ได้แก่ บกพร่องทาง        
การเรียนรู้ 1,717 คิดเป็นร้อยละ 72.25 ทางร่างกาย/สุขภาพ 161 คน คิดเป็นร้อยละ 6.77 และทาง
สติปัญญา 238 คน คิดเป็นร้อยละ 6.73 ตามลำดับ 
 
๓. ข้อมูลดา้นคณุภาพการศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลได้จัดทำรายงานผล
การประเมินผลคุณภาพผู้เรียนของจังหวัดลำปาง รายละเอียดดังนี้ 

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6              
ปีการศึกษา 2562-2564 ผู้มีสิทธ์ิสอบ  5,839 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 4,391 คน คิดเป็นร้อยละ 75.20 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562-2564 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรยีนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จากแผนภูมิที ่ 1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562 - 2564 พบว่า กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2562 และ ปีการศึกษา 2563 
ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปี
การศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าปีการศึกษา 2563 ในปีการศึกษา 2564 พบว่า กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี ่ยสูงกว่าทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู้ รองลงมา คือ รองลงมาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
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ภาษาอังกฤษ และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีคะแนน
เฉลี่ยต่ำสุด 

การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2562-2564 ผู้มีสทิธ์ิสอบ 6,146 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 3,671 คน คิดเป็นร้อยละ 59.72 

แผนภูมิท่ี 2 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 - 2564 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรยีนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จากแผนภูมิที ่  2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 - 2564 พบว่า กลุ่มสาระการเรยีนรู้
วิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้นจากปีการศึกษา 2563 ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษมีคะแนน
เฉลี่ยลดลงจากปีการศึกษา 2563  ในปีการศึกษา 2564 พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกว่าทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ รองลงมาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 
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การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2562-2564 ผู้มสีิทธ์ิสอบ 3,584 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 1,428 คน คิดเป็นร้อยละ 39.84 

แผนภูมิท่ี 3 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562 - 2564 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรยีนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
จากแผนภูมิที ่  3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562 - 2564 พบว่า กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตสาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงข้ึน            
ทุกปีการศึกษา ส่วน กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ              
มีคะแนนเฉลี ่ยลดลงจากปีการศึกษา 2563  และในปีการศึกษา 2564 กลุ ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                  
มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู้ รองลงมาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระ                 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 
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การทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู ้ เรียน (Reading Test : RT ) จังหวัดลำปาง                 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2562-2564  ผู้มีสิทธ์ิสอบ 5,408 คน  จำนวนผู้เข้าสอบ 4,753 คน 
คิดเป็นร้อยละ 87.89 

แผนภูมิท่ี 4 แสดงผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรยีน  
(Reading Test : RT ) จังหวัดลำปาง ชั้นประถมศึกษาปท่ีี 1 ปีการศึกษา 2562 - 2564  

 

 
 

แผนภูมิที่ 4 แสดงผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT 
จังหวัดลำปาง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2562-2564 พบว่า คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2564 
(75.09) ซึ่งสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2563 (73.70) และคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2562 (69.56) 
ตามลำดับ ส่วนด้านการอ่านรู้เรื่อง พบว่า คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2564 (71.58) สูงกว่าคะแนนเ ฉลี่ย               
ปีการศึกษา 2563 (70.37) แต่ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยปี 2562 (72.97)   
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 การทดสอบความสามารถขั ้นพ ื ้นฐานระด ับชาต ิ (National Test) : NT จ ังหว ัดลำปาง                
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562-2564  ผู้มีสิทธ์ิสอบ 6,036 คน  จำนวนผู้เข้าสอบ 5,128 คน 
คิดเป็นร้อยละ 84.96 

แผนภูมิท่ี 5 แสดงผลการทดสอบความสามารถขั้นพื้นฐานระดับชาติ(National Test) : NT  
จังหวัดลำปาง ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 - 2564 

 

 
แผนภูมิที ่ 5 แสดงผลการทดสอบความสามารถขั ้นพื ้นฐานระดับชาติ(National Test) : NT 

จังหวัดลำปาง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562-2564 พบว่า พบว่า คะแนนเฉลี่ยรวม 2 ด้าน             
ของปีการศึกษา 2564 (51.73) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2563 (45.75) และปีการศึกษา 2562 
(48.95)  
  เมื่อพิจารณารายด้าน ด้านคณิตศาสตร์ พบว่า คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2564 (48.41) สูงกว่าปี
การศึกษา 2563(42.46) และปีการศึกษา 2562 (48.95)  
  เมื่อพิจารณารายด้าน ด้านภาษาไทย พบว่า คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2564 (55.04) สูงกว่าปี
การศึกษา 2563 (49.02) และปีการศึกษา 2562 (48.96) 
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การทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิด ้านพระพุทธศาสนา ( B-NET)  จ ั งหว ัดลำปาง                  
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562-2564  ผู้มีสิทธ์ิสอบ 162 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 116 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 71.60 
แผนภูมิท่ี 6 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านพระพุทธศาสนา (B-NET)  จังหวัดลำปาง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 - 2564 จำแนกตามรายวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับจังหวัดด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) ระดับ                         
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) ของจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2562 - 2564 พบว่า วิชาภาษาบาลีมีคะแนน
เฉลี่ยเพิ่มขึ้นทุกปีการศึกษา วิชาธรรมมีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา ส่วนวิชาพุทธประวัติ และวินัย                  
มีคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2564 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2563  เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 2564 พบว่า 
รายวิชาวินัย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ารายวิชาอื ่น รองลงมาคือ รายวิชาพุทธประวัติ รายวิชาบาลี ตามลำดับ                 
ส่วนรายวิชาธรรมมีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 
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การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านพระพทุธศาสนา (B-NET) จังหวัดลำปาง ช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562 - 2564 ผู้มสีิทธ์ิสอบ 79 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 70 คน คิดเป็นร้อยละ 88.60 

แผนภูมิท่ี 7 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านพระพุทธศาสนา (B-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2562-2564 จำแนกตามรายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
จากแผนภูมิที่ 7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับจังหวัดด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) ระดับ                       

ชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ของจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2562-2564 พบว่า วิชาภาษาบาลี            
วิชาธรรม และวิชาพุทธประวัติมีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา และทุกวิชามีคะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา
2564 ลดลงจากปีการศึกษา 2563 เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 2564 พบว่า รายวิชาวินัยมีคะแนนเฉลี่ย   
สูงกว่ารายวิชาอื่น รองลงมาคือ รายวิชาพุทธประวัติ รายวิชาบาลี ตามลำดับ ส่วนรายวิชาธรรมมีคะแนนเฉลี่ย
ต่ำสุด 
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเร ียน (N-NET) คร ั ้งท ี ่  1                 
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2562-2564 ผู ้มีสิทธิ ์สอบ จำนวน  149 คน  ผู ้เข้าสอบ 133  คน                   
คิดเป็นร้อยละ 89.26 

ระดับ 
ปีการศึกษา/

รายวิชา 

ทักษะ 

การ

เรียนรู ้

ความรู้

พ้ืนฐาน 

การ

ประกอบ

อาชีพ 

ทักษะการ

ดำเนิน

ชีวิต 

การ

พัฒนา

สังคม 

ค่าเฉลีย่

รวม 

จังหวัด 

2562 39.50 35.05 32.19 42.59 39.60 37.79 

2563 34.46 32.65 38.01 42.38 37.72 37.04 

2564 34.24 45.70 37.13 46.28 53.75 43.42 

 
แผนภูมิท่ี 8 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 1 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2562-2564 
 

 
  จากแผนภูมิที ่ 8 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ 
การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 1 ระดับประถมศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะ
การเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับ
จังหวัดปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 37.79 ปีการศึกษา 2563  มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 37.04                 
ปีการศึกษา 2564 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 43.42  

เม ื ่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2562  ถึงปีการศึกษา  2564 ครั ้งที ่ 1  พบว่า                      
ปีการศึกษา 2564  มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563 ตามลำดับ 
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเร ียน (N-NET) คร ั ้งท ี ่  2                 
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2562-2564 ผู ้ม ีสิทธิ ์สอบ จำนวน  87 คน  ผ ู ้ เข ้าสอบ 68  คน                   
คิดเป็นร้อยละ 78.16 

  

ระดับ ปีการศึกษา 
ทักษะ 

การเรียนรู ้

ความรู้
พ้ืนฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลีย่
รวม 

จังหวัด 

2562 40.79 31.40 42.03 42.99 42.82 40.01 

2563 33.33 33.33 35.59 37.97 41.26 36.30 

2564 34.09 34.73 40.08 40.81 35.96 37.13 

 
แผนภูมิท่ี 9 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิการศึกษานอกระบบโรงเรียน               

(N-NET)  จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 2 ระดบัประถมศึกษา ปกีารศึกษา 2562-2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิที่ 9 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา
นอกระบบโรงเรียน( N-NET) ครั้งที่ 2 ระดับประถมศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ 
ความรู ้พื ้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัด                    
ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.01 ปีการศึกษา 2563 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 36.30  ปีการศึกษา 
2564  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.13 
  เมื ่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2562 ถึงปีการศึกษา  2564 ครั ้งที ่ 2  พบว่า                   
ปีการศึกษา 2562 ครั้งที่ 2  มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2563 ตามลำดับ 
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง               
ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2562-2564 ผู้มีสิทธิ์สอบ จำนวน  455  คน  ผู้เข้าสอบ   
398  คน  คิดเป็นร้อยละ 87.47 

 
 

ระดับ 
ปี

การศึกษา 

ทักษะ 
ความรู้
พ้ืนฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลีย่
รวม 

การ
เรียนรู ้

จังหวัด 2562 41.01 31.67 38.58 47.24 33.18 38.34 

2563 36.22 32.22 39.37 49.57 42.79 40.03 

2564 39.14 14.18 48.56 52.05 41.13 39.01 

 
แผนภูมิท่ี 10 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 

จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศกึษา 2562-2564 

 
จากแผนภูมิที่ 10 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา

นอกระบบโรงเรียน( N-NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะ             
การเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระ ดับ
จังหวัดปีการศึกษา 2562  มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 38.34 ปีการศึกษา 2563   มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 40.03                   
ปีการศึกษา 2564   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 39.01   

เมื ่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2562  ถึงปีการศึกษา  2564  ครั ้งที ่ 1 พบว่า                      
ปีการศึกษา 2563 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564  และปีการศึกษา 2562 ตามลำดับ 
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง     
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2562-2564 ผู้มีสิทธิ์สอบ จำนวน  365 คน  ผู้เข้าสอบ  
305 คน  คิดเป็นร้อยละ 83.56 

ระดับ 
รายวิชา/   

ปีการศึกษา 

ทักษะ 

การเรียนรู ้
ความรู้
พ้ืนฐาน 

การ
ประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนิน
ชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลีย่
รวม 

จังหวัด 2562 36.71 34.45 43.35 44.73 43.07 40.46 

2563 40.06 32.19 41.75 48.03 36.89 39.78 

2564 38.05 34.13 40.33 47.54 32.44 38.49 

 
แผนภูมิท่ี 11 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 

จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศกึษา 2562-2564 

 
จากแผนภูมิที่ 11 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา

นอกระบบโรงเรียน ( N - NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือ ทักษะ
การเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับ
จังหวัด  ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 34.91 ปีการศึกษา 2563  มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 37.00                    
ปีการศึกษา 2564   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.05 

เมื ่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2562 ถึงปีการศึกษา  2564  ครั ้งที ่ 1  พบว่า                       
ปีการศึกษา 2564 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2562  ตามลำดับ  
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง      
ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2562-2564 ผู้มีสิทธิ์สอบ จำนวน  555  ผู้เข้าสอบ  
465 คน  คิดเป็นร้อยละ  83.78 

 
 

ระดับ รายวิชา/               
ปีการศึกษา 

ทักษะ ความรู้
พ้ืนฐาน 

การประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลีย่
รวม การเรียนรู ้

จังหวัด 2562 37.09 27.86 41.86 34.62 33.13 34.91 

2563 35.95 26.16 41.22 41.56 40.11 37.00 

2564 28.46 37.00 51.21 39.68 28.90 37.05 

 

แผนภูมิท่ี 12 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 
จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2562-2564 

 
จากแผนภูมิที่ 12  ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา

นอกระบบโรงเรียน ( N - NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือ ทักษะ
การเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับ
จังหวัด  ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 34.91 ปีการศึกษา 2563  มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 37.00                     
ปีการศึกษา 2564   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.05 

เมื ่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2562 ถึงปีการศึกษา  2564  ครั ้งที ่ 1 พบว่า                   
ปีการศึกษา 2564 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2562  ตามลำดับ  
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง              
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2562-2564 ผู้มีสิทธ์ิสอบ จำนวน  503 คน ผู้เข้าสอบ  
431  คน  คิดเป็นร้อยละ 85.69 

 
 

ระดับ รายวิชา/
ปี

การศึกษา 

ทักษะ 
ความรู้
พ้ืนฐาน 

การ
ประกอบ
อาชีพ 

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม 

ค่าเฉลีย่
รวม 

การ
เรียนรู ้

จังหวัด 2562 32.34 29.70 44.25 38.10 31.65 35.21 

2563 29.46 31.45 39.76 29.62 29.70 32.00 

2564 34.41 29.56 34.43 37.07 28.57 32.80 

 
แผนภูมิท่ี 13 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 

จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2562 - 2564 

 
จากแผนภูมิที่ 13 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา

นอกระบบโรงเรียน( N-NET) ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะ
การเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และทักษะการพัฒนาสังคม ในระดับ
จังหวัด  ปีการศึกษา 2562  มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 35.21 ปีการศึกษา 2563  มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 32.00                    
ปีการศึกษา 2564  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 32.80 

เม ื ่อเปรียบเทียบระหว่าง ปีการศึกษา 2562 ถึงป ีการศึกษา  2564  คร ั ้งท ี ่  2  พบว่า                      
ปีการศึกษา 2562 มีค่าคะแนนเฉลี ่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2564  และปีการศึกษา 2563  ตามลำดับ                 
และสูงกว่าระดับประเทศ ทั้ง 3 ป ี
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง ช้ันประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562-2564 ผู้มีสิทธิ์สอบ 2,472 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 336 คน คิดเป็น     
ร้อยละ 13.60 
 

แผนภูมิท่ี 14 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปีการศึกษา 2564 

 

จากแผนภูมิที่ 14 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
ชั ้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีท ี ่  3 (ปวช.3) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปีการศึกษา 2564          
รายสมรรถนะ พบว่า คะแนนเฉลี ่ยรายสมรรถนะในระดับจังหวัดสูงกว่าคะแนนเฉลี ่ยในระดับภาค               
และระดับประเทศทั้ง 3 สมรรถนะ     
   เม ื ่อพิจารณาคะแนนเฉลี ่ยรายสมรรถนะทั ้งรายสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค                    
และระดับประเทศ พบว่า สมรรถนะที่จำเป็นเข้าสู่อาชีพ สูงกว่า สมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลและสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ยต่ำที่สุด   
  เมื ่อพิจารณารายสถานศึกษาในแต่ละสมรรถนะ พบว่า ในด้านสมรรถนะที่จำเป็นสู ่อาชีพ 
วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด(51.60) รองลงมาคือ วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง (51.55) 
และว ิทยาลัยสารพ ัดช ่างลำปาง(47.53) ส ่วน กศน.ลำปาง ม ีคะแนนเฉลี ่ยน ้อยที ่ส ุด (44.61)                             
ในด้านสมรรถนะภาษาอังกฤษ พบว่า วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด(30.24) รองลงมา
คือ วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง (25.88) และวิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม (24.14) ส่วน กศน.ลำปางมีคะแนน
เฉลี่ยน้อยที่สุด (21.14) ในด้านสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัล พบว่า วิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง มีคะแนนเฉลี่ย
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สูงที่สุด(46.76) รองลงมาคือ วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม(43.68) และวิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง (34.71)            
ส่วน กศน.ลำปาง มีคะแนนเฉลี่ยน้อยที่สุด(30.65)   

หมายเหตุ เนื่องจากปีการศึกษา 2564 เป็นการจัดสอบโดยระบบดิจทิัล และรายวิชาที่จัดสอบแตกต่างจากปี
การศึกษาทีผ่่านมาจงึไม่สามารถนำมาเปรียบเทียบ 3 ปีย้อนหลงัได้ 

ตาราง 8  รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6                    
ป ีการศึกษา 2564 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสร ิมการศึกษาเอกชนของจังหวัดลำปาง  
เปรียบเทียบในแต่ละระดับ 

ระดับ 
จำนวน 

ผู้ 
เข้าสอบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (คะแนนเฉลี่ย) 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์

ระดับประเทศ 433,211 50.38 39.22 36.83 34.31 
กระทรวงศึกษาธิการ 388,509 50.47 39.15 36.87 34.36 
ภาคเหนือ 38,939 53.02 41.40 38.48 36.03 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 18,913 51.68 40.80 37.43 35.22 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 4,391 54.35 41.60 39.18 36.47 
สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

3,101 
 

54.69 
 

40.17 
 

39.04 
 

36.66 
 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 25 62.71 74.75 55.23 45.7 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 21 52.14 30.36 38.76 31.67 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 272 53.04 36.34 37.11 33.89 
สำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

972 53.48 47.02 39.83 36.46 

 

  จากตารางที่  8 พบว ่าผลการทดสอบทางการศึกษาระด ับชาต ิข ั ้นพ ื ้นฐาน ( O-NET)                             
ชั ้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2564 พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน                            
ในกลุ ่มสาระการเรียนร ู ้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี ่ยสูงสุด  53.48 รองลงมาได้แก่ กลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 47.02 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ 39.83 ตามลำดับ ส่วนกลุ ่มสาระการเร ียนรู้
วิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 36.46 
             เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบในแต่ละระดับ พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน
มีคะแนนเฉลี ่ยทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู ้สูงกว่าระดับประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ ภาคเหนือ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 15 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินทั้งสิน้ แต่มีคะแนน
เฉลี่ยต่ำกว่าสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าสำนักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 
ตารางท่ี 9 รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 3                   

ปีการศึกษา 2564 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนของจงัหวัดลำปาง 
เปรียบเทียบในแตล่ะระดบั 

ระดับ 
จำนวน 

ผู้ 
เข้าสอบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (คะแนนเฉลี่ย) 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์

ระดับประเทศ 336,696 51.19 31.11 24.47 31.45 
กระทรวงศึกษาธิการ 296,905 51.62 31.21 24.62 31.55 
ภาคเหนือ 34,283 54.3 31.91 25.48 32.60 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 17,147 53.75 32.11 25.27 32.37 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 3,671 54.51 31.72 26.09 32.74 
สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2,740 56.91 32.62 27.14 33.63 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา (สพม.) 

2,112 58.52 34.24 28.63 34.49 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา (สพป.) 

628 51.50 27.16 22.10 30.71 

สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 51 40.54 26.41 22.22 28.81 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 126 57.24 29.22 20.72 29.57 
สถาบันพลศึกษา 72 41.63 25.87 18.67 27.01 
สำนักงานพระพทุธศาสนาแห่งชาติ 118 39.68 24.97 19.47 28.23 
สำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

564 48.26 30.57 24.85 31.19 

 
  จากตารางที่ 9 พบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 3  ปีการศึกษา 2564 พบว่าสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 48.26 รองลงมาได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 31.19  กลุ่มสาระ
การ เ ร ี ยนร ู ้ ภาษาอ ั งกฤษ30.57 ส ่ วนกล ุ ่ มส าระการ เ ร ี ยนร ู ้ คณ ิ ตศาสตร ์  24.85 ตามลำดับ  
              เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบในแต่ละระดับ พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน               
มีคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรูสู้งกว่าสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สถาบันพลศึกษา และสำนักงาน
พระพุทธศาสนาแห ่งชาต ิในท ุกกล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้  แต ่ม ีคะแนนเฉล ี ่ยต ่ ำกว ่าระด ับประเทศ
กระทรวงศึกษาธิการ ภาคเหนือ สำนักงานศึกษาธิการ ภาค 15  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง สำนักงาน
คณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน และสำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษาม ัธยมศ ึกษา  (สพม.)  
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ตารางท่ี 10  รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 6                 
ปีการศึกษา 2564 สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

ระดับ 
จำนวน 

ผู ้
เข้าสอบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (คะแนนเฉลี่ย) 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์
สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ประเทศ 110,513 46.40 25.56 21.28 28.65 36.87 
กระทรวงศึกษาธิการ 96,846 46.82 25.8 21.48 28.8 37.03 
ภาคเหนือ 15,704 49.90 27.79 23.60 30.11 38.49 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 15 7,599 

49.53 27.71 23.1 29.8 38.18 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง 1,428 

50.31 28.67 25.62 30.74 38.60 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 1,126 

53.25 30.90 27.92 32.08 40.13 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) 1,126 

53.25 30.90 27.92 32.08 40.13 

สำนักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษ 56 

37.10 18.25 16.81 26.43 31.39 

สถาบันพลศึกษา 31 36.28 19.25 15.16 24.8 29.91 
สำนักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ 65 

38.69 18.56 17.37 23.27 34.15 

สำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 150 

41.15 22.09 
17.60 

 
26.95 

 
33.59 

 
  จากตารางที ่ 10 พบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET)                         
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2564 พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในกลุ่ม
สาระ การเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี ่ยสูงสุด 41.15 รองลงมาได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 33.59 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์ 26.95 และกลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 22.09  ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 17.60  
  เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบในแต่ละระดับ พบว่า สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชนมีคะแนนเฉลี่ยเกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงกว่าสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สถาบันพลศึกษา 
และสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ 
กระทรวงศึกษาธิการ ภาคเหนือ สำนักงานศึกษาธิการภาค 15  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา  (สพม.) ทุกกลุ่มสาระ                
การเรียนรู้ 
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4. ข้อมลูด้านการบริหารจัดการ 
๔.๑ บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมบีุคลากรรวมทั้งสิ้น 48 คน จำแนกดังนี้ 
 

ตารางท่ี 11 แสดงจำนวนบุคลากรทางการศึกษาในสงักัดสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

ตำแหน่ง 

 

ผู้บริหาร 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 
38 ค 
(1) 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 
38 ค 
(2) 

เจ้าหน้าท่ี
สำนักงาน
เลขาธิการ 
คุรุสภา 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 
38 ค 
(2)  
ช่วย

ราชการ 

ลูกจ้าง
ช่ัวคราว 

พนักงาน
ราชการ 

รวม
(คน) 

ศึกษาธิการจังหวัด 1       1 
รองศึกษาธิการจังหวัด 1       1 
กลุ่มอำนวยการ   7   5  12 
กลุ่มบริหารงานบุคคล   8     ๘ 
กลุ่มนโยบายและแผน   5     5 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา   4     4 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  5 1     6 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน   4    1 5 
กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

  2     2 

หน่วยตรวจสอบภายใน   1  1   2 
กลุ่มงานคุรุสภาจังหวัด    2    2 

รวม (คน) 2 5 3๒ 2 1 5 1 48 
  ที่มา : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  ณ ตุลาคม ๒๕๖5  
 

๔.๒ ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี จำนวน 33 โครงการ มีผลสัมฤทธิ ์ตามเป้าหมาย จำนวน 32 โครงการ คิดเป็นร้อยละ
ความสำเร็จของโครงการที ่มีผลสัมฤทธิ ์ตามเป้าหมายของโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เท่ากับ 100 มีค่าคะแนนที่ได ้๕.00 อยู่ในระดับดีมาก 

 
ตารางท่ี 12 แสดงร้อยละความสำเรจ็ของโครงการทีม่ีผลสมัฤทธ์ิตามเป้าหมายของโครงการตาม 
                 แผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัด 
 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ท่ีได ้

ระดับ 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่มผีลสัมฤทธ์ิตาม
เป้าหมายของโครงการตามแผนปฏิบัตริาชการของ
หน่วยงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

96.97 5.00 ดีมาก 

ที่มา : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
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๔.๓ การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้รับจัดสรรงบประมาณรวม
ทั้งสิ้น 247,965,265.42 บาท เบิกจ่ายจำนวน 247,592,823.03 บาท คงเหลือจำนวน 372,442.39 
บาท จำแนกตามประเภทงบรายจ่ายและแผนงานงบประมาณ รายละเอียดตามตารางที่ 14-16  

ตารางท่ี 13 แสดงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำแนกตามประเภทงบรายจ่าย 
ประเภท งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
1. งบดำเนินงาน 4,922,577.00 4,692,513.69 230,063.31 
2. งบรายจ่ายอื่น 1,688,467.00 1,554,847.92 133,619.08 
3. งบลงทุน - - - 
4. งบเงินอุดหนุน 

    4.1 โรงเรียนเอกชน 
         1) เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี  
         2) เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
         3) เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
         4) เงินอุดหนุนรายบุคคล 
         5) เงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษ 
ครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
    4.2 สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

241,354,221.42 
241,275,471.42 

31,997,665.00 
7,798,493.14 

19,024,460.00 
182,354,934.28 

99,919.00 
 

78,750.00 

241,345,461.42 
241,273,052.42 

31,997,665.00 
7,798,493.14 

19,024,460.00 
182,354,934.28 

97,500.00 
 

72,409.00 

8,760.00 
2,419.00 

0 
0 
0 
0 

2,419.00 
 

6,341.00 
รวม 247,965,265.42 247,592,823.03 372,442.39 

  ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
 
ตารางท่ี 14 แสดงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำแนกตามแผนงานงบประมาณ 

แผนงาน งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

242,169,861.42 242,120,107.42 49,754.00 

2. แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุน      
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

4,043,827.00 3,846,175.61 197,651.39 

3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต 

72,000.00 71,903.00 97.00 

4. แผนงานยุทธศาสตร์สง่เสริมการพฒันา
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบรูณาการ        
(งบพฒันาจงัหวัด) 

380,000.00 255,060.00 124,940.00 

5. แผนงานบรูณาการป้องกัน ปราบปราม 
และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 

21,000.00 21,000.00 0 
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แผนงาน งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

6. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,278,577.00  1,278,577.00  0 
รวม 247,965,265.42 247,592,823.03 372,442.39 

ที่มา : งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
 
ตารางท่ี 15 แสดงรายการงบดำเนินงานเพื่อบริหารจัดการสำนักงาน 

ท่ี รายการ งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,051,560.00 2,053,341.79 -1,781.79 
1.1 ค่าตอบแทน 180,000.00 161,500.00 18,500.00 
     ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ จำนวน 2 
คน อัตราเดือนละ 15,000 บาท จำนวน 6 เดือน 

180,000.00 161,500.00 18,500.00 

1.2 ค่าใช้สอย 1,378,760.00 1,425,049.79 -46,289.79 
   1) ค่าจ้างเหมาบริการ 603,000.00 598,619.27 4,380.73 
      1.1) ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดสำนักงาน 
จำนวน 3 คน อัตราเดือนละ 9,500 บาท จำนวน 
12 เดือน (3x9,500x12=342,000) 

342,000.00 337,619.27 4,380.73 

      1.2) ค่าจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย 
จำนวน 1 คน อัตราเดือนละ 9,500 บาท จำนวน 
12 เดือน (1x9,500x12=114,000) 

114,000.00 114,000.00 0.00 

      1.3) ค่าจ้างพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน       
อัตราเดือนละ 10,500 บาท จำนวน 12 เดือน 
(1x10,500x12=126,000) และค่าจ้าง
พนักงานขับรถ  จำนวน 1 คน อัตราเดือนละ 
10,500 บาท จำนวน      2 เดือน  
(1x10,500x2=21,000) 

147,000.00 147,000.00 0.00 

   2) ค ่า เช ่ ารถยนต ์จำนวน 1 ค ัน เด ือนละ 
23,800 บาทจำนวน 12 เดือน 

285,600.00 285,600.00 0.00 

   3) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 163,000.00 162,264.00 736.00 
   4) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์/บำรงุรักษา 
ยานพาหนะ   และขนส่ง 

30,000.00 16,050.00 13,950.00 

   5) ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 120,000.00 122,980.59 -2,980.59 
   6) ค่าใช้จ่ายการประชุม (อาหาร อาหารว่าง
และเครือ่งดื่ม) 
 

114,500.00 179,372.43 -64,872.43 

   7) ค่าใช้สอยอื่น ๆ 62,660.00 60,163.50 2,496.50 
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ท่ี รายการ งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

      7.1) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามนโยบาย
เร่งด่วน 

44,000.00 38,553.50 5,446.50 

      7.2) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 18,660.00 21,610.00 -2,950.00 
1.3 ค่าวัสด ุ 161,500.00 179,573.00 -18,073.00 
   1) ค่าวัสดุสำนักงาน  89,100.00 107,173.00 -18,073.00 
   2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 72,400.00 72,400.00 0.00 
1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุม กศจ./อกศจ.         
(งบประมาณจาก สนย. สป.) 

331,300.00 287,219.00 44,081.00 

2 ค่าสาธารณูปโภค 661,300.00 556,461.90 104,838.10 
1) ค่าไฟฟ้า 467,000.00 403,620.55 63,379.45 
2) ค่าน้ำประปา 50,000.00 23,054.42 26,945.58 
3) ค่าไปรษณีย์ 89,000.00 76,525.00 12,475.00 
4) ค่าโทรศัพท์ 55,300.00 53,261.93 2,038.07 

3 ค ่ าบ ร ิ ก า รส ื ่ อ ส า รและ โทร คมนาคม  ( ค่ า
อินเทอร์เน็ต) 

141,240.00 141,240.00 0 

4 ค่าใช้จ่ายในการประชุม กศจ./อกศจ.  
(งบประมาณจาก ก.ค.ศ.) 

365,000.00 364,008.00 992.00 

5 ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้ง  เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากร           ทางการศึกษา ตำแหน่งครผูู้ช่วย 
กรณีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สงักัด สพฐ. ปี 
พ.ศ. 2564 (เพิ่มเติม) 

102,817.00 102,817.00 0 

6 ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้ง   ให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สงักัด 
สพฐ. 

76,660.00 76,660.00 0 

รวม 3,398,577.00 3,294,528.69 104,048.31 
ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
 

๔.๔ การใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
ได้รับจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,056,640.00 บาท เบิกจ่าย จำนวน 1,785,218.42 บาท คงเหลือ
จำนวน 271,421.58 บาท จำแนกตามการใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง และการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/
กิจกรรมเพิ่มเติม รายละเอียดตามตารางที่ 17-18 
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ตารางที่ 16 แสดงการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ             
พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

1 โครงการสร้างและสง่เสรมิความเป็นพลเมืองดี           
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ

160,000.00 154,024.00 5,976.00* 

2 โครงการพัฒนาเครือข่ายการเรียนรูส้วนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

15,000.00 11,472.00 3,528.00* 

3 โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด            
ในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

21,000.00 21,000.00 0 

4 โครงการเสรมิสร้างความเข้มแข็ง มั่นคง และการรกัษา
ความสงบเรียบร้อยในจังหวัดลำปาง กิจกรรมรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 

380,000.00 255,060.00 124,940.00 

รวม 576,000.00 441,556.00 134,444.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

5 โครงการสง่เสรมิวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
การเรียนรูสู้่ความเป็นเลิศ 

5,000.00 5,000.00 0 

รวม 5,000.00 5,000.00 0 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสรา้งศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

6 โครงการขับเคลื่อนการพฒันาการจัดการศึกษาปฐมวัย
จังหวัดลำปาง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 

48,000.00 46,585.00 1,415.00* 
 

7 โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาไทย 

86,000.00 84,663.00 1,337.00* 
 

8 โครงการสง่เสรมิเวทีและประชาคมเพือ่การจัดทำรูปแบบ
และการพัฒนาหลกัสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษา      
ข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดลำปาง        
ปี พ.ศ. 2565 

72,000.00 71,903.00 97.00 

9 โครงการสง่เสรมิศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 

30,000.00 28,840.00 1,160.00* 
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ท่ี รายการ 
งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
10 โครงการประเมินความสำเรจ็ของการสง่เสรมิ           

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดลำปาง  
30,000.00 28,649.00 1,351.00* 

 
11 โครงการสง่เสรมิการจัดงาน 100 ปี ยุวกาชาดไทย 40,000.00 39,545.00 455.00* 
12 โครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์  23,500.00 20,760.00 2,740.00* 
13 โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000.00 9,800.00 200.00* 
14 โครงการนิเทศลูกเสือในสถานศึกษา 10,000.00 9,990.00 10.00 
15 โครงการระเบียบวินัย ลูกเสือ เนตรนารี 27,500.00 15,669.00 11,831.00* 
16 โครงการลกูเสือ เนตรนารี จราจร ประจำปี 2565 100,000.00 99,287.00 713.00* 
17 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 9,000.00 8,220.00 780.00 
18 โครงการสง่เสรมิและพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภท
สามัญศึกษาจังหวัดลำปาง 

16,390.00 16,047.00 343.00 
 

19 โครงการสง่เสรมิและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียน    
นอกระบบ 

9,900.00 9,730.00 170.00 
 

รวม 512,290.00 489,688.00 22,602.00 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สรา้งโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
20 โครงการสง่เสรมิโอกาสการเข้าถึงการศึกษา                

เพื่อเพิ่มทกัษะอาชีพและการมงีานทำขจัดความเหลื่อมล้ำ
ของเด็กด้อยโอกาสในจังหวัดลำปาง 

6,400.00 5,065.00 1,335.00 
 

21 โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 14       
ปีการศึกษา 2565 

7,000.00 5,975.00 1,025.00 

22 โครงการตรวจนเิทศ และติดตามการให้เงินอุดหนุน
โรงเรียนเอกชน 

34,500.00 34,500.00 0 

รวม 47,900.00 45,540.00 2,360.00 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สนบัสนุนการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
23 โครงการลด คัดแยกขยะ ประหยัดพลังงานในสถานที่ทำงาน 

(ไม่ใช้งบประมาณ) 
- - - 

24 โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณี     
งานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง ประจำปี 2565 

5,000.00 4,990.00 10.00 
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ท่ี รายการ 
งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
รวม 5,000.00 4,990.00 10.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเขา้สู่ระบบราชการ 4.0 
25 โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา       

และประสทิธิภาพการศึกษาจงัหวัดโดยผ่านกลไก ของ กศจ. 
90,900.00 90,900.00 0 

 
26 โครงการจัดทำแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดภายใต้แนวคิด

ความเช่ือมโยงสู่ยุทธศาสตรเ์ชิงพื้นที่ตามหลักความสัมพันธ์
เชิงเหตุและผล 

30,300.00 30,300.00 0 
 
 

27 โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินการ       
ตามนโยบายและยุทธศาสตร ์

60,000.00 56,167.00 3,833.00* 
 

28 โครงการสง่เสรมิและสนับสนุนข้าราชการและบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางรกัษาวินัยการเงิน   
การคลงัอย่างเคร่งครัด 

12,000.00 11,596.00 404.00 

29 โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

4,200.00 3,255.00 945.00 

30 โครงการเสรมิสร้างศักยภาพบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

40,000.00 40,000.00 0 
 

31 โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาเอกชน 5,000.00 2,272.50 2,727.50 

32 โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผล
ระดับพื้นที่เพือ่สนบัสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมาย        
ของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา
SDG 4 

30,000.00 27,882.92 2,117.08* 
 

33 โครงการการประชาสัมพันธ์เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 2,800.00 2,800.00 0 

รวม 275,200.00 265,173.42 10,026.58 
รวมท้ังสิ้น 1,421,390.00 1,251,947.42 169,442.58 

หมายเหต ุ* ไดส้่งหนงัสือราชการแจง้คืนงบประมาณไปยังหนว่ยงานเจ้าของแหลง่งบประมาณ 

ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
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ตารางท่ี ๑7 แสดงการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กจิกรรมเพิม่เติม 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
1 โครงการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นพลเมือง

ของผู้เรียนทกุช่วงช้ัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กระทรวงศึกษาธิการ 

7,000.00 6,925.00 75.00 

2 โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรม เพือ่สร้างพื้นฐาน     
แก่ผู้เรียนด้านการศึกษา 4 ด้าน ในระดับจงัหวัด           
เพื่อพจิารณาคัดเลือกหมู่ยุวกาชาดต้นแบบระดับจังหวัด  

7,000.00 - 7,000.00* 
 

3 โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรมเพื่อสร้างพื้นฐาน      
แก่ผู้เรียนด้านการศึกษา 4 ด้าน ในระดับจงัหวัด          
เพื่อดำเนินการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ        
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

11,500.00 - 11,500.00* 
 

4 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเครือข่ายพฒันาการศึกษาเอกชน 10,000.00 10,000.00  0  

5 โครงการเปิดโลกทัศน์สร้างเสริมและพฒันาสมรรถนะ     
ยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี    
อุปนายิกาผูอ้ำนวยการสภากาชาดไทย ประจำปี 2565 

4,000.00 - 4,000.00* 
 

6 โครงการยกย่องผูม้ีผลงานดีเด่นตอ่การพัฒนากจิกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 3 ประเภท ได้แก่    
ประเภทผูบ้รหิาร 1 คน ประเภทครูผูส้อน 1 คน          
และประเภทผู้ใหก้ารสนับสนุน 1 คน (งบเงินอุดหนุน          
การสง่เสรมิและสนับสนุนการนำขบวนการลูกเสอื 
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม) 

9,000.00 9,000.00 0 

7 เงินอุดหนุนการส่งเสริมและสนับสนุน                       
การนำขบวนการลูกเสอื เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม            
เพื่อดำเนินโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสอืเพือ่ดำเนินการ    
จัดโครงการปลกูป่า เฉลมิพระเกยีรตสิมเดจ็พระนางเจ้า
สิริกิติพ์ระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปหีลวง          

6,750.00 6,750.00 0 
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หมายเหต ุ* ไดส้่งหนงัสือราชการแจง้คืนงบประมาณไปยังหนว่ยงานเจ้าของแหลง่งบประมาณ 

ที่มา :  งานงบประมาณ กลุม่นโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง   

 

 

เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 
12 สิงหาคม 2565 

8 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกล      
ผ่านดาวเทียม 

580,000.00 500,596.00 79,404.00 

รวมท้ังสิ้น 635,250.00 533,271.00 101,979.00 
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน 

 
 

1. ผลการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร ์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินงานขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ตามนโยบายและ

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2565 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
1. ส่งเสรมิการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
2. พัฒนากำลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพือ่สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3. การพัฒนาศักยภาพคนทกุช่วงวัย และการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ 
4. การสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
5. สนับสนุนการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 
และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ มีผลการ

ดำเนินงานดังนี ้
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2565 
▪ โครงการทั้งหมด  จำนวน  33 โครงการ  
▪ โครงการทีบ่รรลุค่าเป้าหมาย จำนวน  32 โครงการ 
ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัตริาชการรายปี พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดลำปาง สรปุดังนี ้
 

ตารางท่ี 1๙ แสดงผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
ท่ี ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลดำเนินงาน 

2563 2564 2565 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
เป้าประสงค์ท่ี 1.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 
1 ร้อยละของสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรักและการธำรงรักษาสถาบันหลักของ
ชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข      
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 
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ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 2565 

 
เป้าประสงค์ท่ี  1.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการดูแลป้องกันจากภัยคุกคามชีวิตในรูปแบบใหม่  
2 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รบัได้รับการปลูกฝังความ

มีระเบียบ ทัศนคติที่ถูกตอ้ง ผ่านกระบวนการ
ลูกเสือ และยุวกาชาด 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

3 ร้อยละของสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์เชิงคุณภาพ
การสร้างภูมิคุ้มกัน และเพื่อการป้องกันเฝ้า
ระวัง และแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานศึกษา 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ  
เป้าประสงค์ท่ี 2.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
4 จำนวนหลกัสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการจัด

การศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาที่สามารถนำไปใช้ได้จรงิและ
สอดคล้องกบับริบทของจงัหวัด 

จำนวน 
 2 

หลักสูตร 

จำนวน 
 2 

หลักสูตร 

จำนวน 
 5 

หลักสูตร 

จำนวน 4 
หลักสูตร 

5 จำนวนเยาวชนผู้ประกอบการ - - - - 
6 สัดส่วนผูเ้รียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรยีนสามญั

ศึกษาในจังหวัดลำปาง 
46 : 54 - - 45.07:54.93 

7 จำนวนผู้เรียนในจงัหวัดลำปางทีจ่บการศึกษา
สามารถประกอบอาชีพได้ 

ร้อยละ 
50 

- - ร้อยละ 50.49 
(เฉพาะกลุ่มอาชีว) 

8 จำนวนหลกัสูตรระยะสั้นของสถานศึกษาใน
จังหวัดลำปาง 

25 
หลักสูตร 

- - 313 หลักสูตร 
(เฉพาะกลุ่มอาชีว) 

9 จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมอบรมหลกัสูตรระยะ
สั้นของสถานศึกษาในจังหวัดลำปาง 

1,000 
คน 

- - 1,742 คน 

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 หน่วยงานการศึกษามีวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมในการจัด
การศึกษา 
10 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีผลงานวิจัยเพื่อ

สร้างความรู้สูก่ารพฒันาการศึกษาของ
หน่วยงานและสถานศึกษาที่เผยแพร่ตอ่
สาธารณชน  

อย่างน้อย 
2 เรื่อง 

- - 1 เรื่อง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสรมิสรา้งศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ท่ี 3.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะและคณุลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย 
11 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผูเ้รียนที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม  
1) ระดับประถมศึกษา 

80 
 

 
รอข้อมลู
จาก สป. 

 
รอข้อมลู
จาก สป. 

 
รอข้อมลูจาก 

สป. 
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2563 2564 2565 

2) ระดับมัธยมศึกษา 
3) ระดับอาชีวศึกษา 

12 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผูเ้รียนที่มีความเป็น
พลเมือง  

1) ระดับประถมศึกษา 
2) ระดับมัธยมศึกษา 
3) ระดับอาชีวศึกษา 

80 
 
 

รอข้อมลู
จาก สป. 
 

รอข้อมลู
จาก สป. 
 

รอข้อมลูจาก 
สป. 

13 ร้อยละของนักเรียนของโรงเรียนในจงัหวัดทีผ่่าน
การประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 
2551 ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
14 ร้อยละของเดก็ปฐมวัยในจังหวัดที่มีพฒันาการ

สมวัย  
ร้อยละ 

80 
-  ร้อยละ 

๙๘.๙๙ 
ร้อยละ 
98.94 

15 ร้อยละของผูเ้รียนในจงัหวัดที่มีคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-
NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 
ข้ึนไป   

(๑) ภาษาไทย 
(๒) ภาษาอังกฤษ 
(๓) คณิตศาสตร์ 
(๔) วิทยาศาสตร ์
(๕) สังคมศึกษา 

ร้อยละ 
30 

 

ร้อยละ  
 
 
 

33.52 
9.53 

12.15 
7.56 
7.56 

ร้อยละ 
 

 
 

43.47 
10.09 
13.66 
13.54 
7.95 

ร้อยละ 
 
 
 

51.68 
12.07 
9.37 
3.26 

10.93 
16 จำนวนหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการจัด

การศึกษาข้ันพืน้ฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาทีส่ามารถนำไปใช้ได้จริงและสอดคล้อง
กับบรบิทของจงัหวัด 

2 
หลักสูตร 

- - 4 หลักสูตร 

เป้าประสงค์ท่ี 3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอยา่งมีคุณภาพและ
มีมาตรฐาน 
17 ร้อยละของสถานศึกษาในจังหวัดที่ได้ผ่านการ

ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดบัคุณภาพดี
มากข้ึนไป  

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 3.4 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับและทุกประเภท
การศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 2565 

18 ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
สามารถนำผลการพฒันาไปใช้ในการปฏิบัติงาน  

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สรา้งโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
เป้าประสงค์ท่ี 4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับการสนบัสนุนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานเทียบกับคา่เปา้หมาย 
19 ร้อยละของผู้เรียนในจังหวัด ที่ได้รับการ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐานเทียบกับเป้าหมาย  

ร้อยละ 
100  

ร้อยละ 
100  

ร้อยละ 
100  

ร้อยละ 100 

20 จำนวนผู้เรียนทีเ่ป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสได้รบั
โอกาสในการเข้าถึงบรกิารการศึกษาและการ
พัฒนาสมรรถภาพหรอืบริการทางการศึกษาที่
เหมาะสมตามความต้องการจำเป็น 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

เป้าประสงค์ท่ี 4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผา่นเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
21 ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมการใช้ดิจทิัล

แพลตฟอร์มเพื่อการศึกษา 
ร้อยละ 

70 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
100 

20 ร้อยละของสถานศึกษาที่นำดิจิทลัมา
ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ 

ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 4.3 จังหวัดลำปางมีระบบเครือขา่ยข้อมูลสารสนเทศในการจัดการศึกษา 
21 หน่วยงาน และสถานศึกษาในจงัหวัดลำปาง มี

ระบบสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม 
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้เพือ่ใช้
ประโยชน์ในการวางแผน การบริหารจัด
การศึกษา การติดตาม ประเมิน และรายงาน
ผล (ระบบสารสนเทศทางการศึกษา หมายถึง 
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศกับงาน
ด้านการศึกษา เช่น ระบบสารสนเทศช่วยใน
การเรียนการสอน , การสอนทางไกลผ่าน
ดาวเทียม , การประชุมทางไกลระบบจอภาพ , 
ระบบฐานข้อมลูการศึกษา , ระบบสารสนเทศ
เอกสาร ,ระบบสารสนเทศเพือ่บริหารจัดการ 
เป็นต้น) 

1 ระบบ 1 ระบบ 1 ระบบ 1 ระบบ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สนบัสนุนการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ท่ี 5.1 ผู้เรียนในทุกช่วงวัยมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะชีวิต สามารถดำเนนิชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รักและภูมิใจในท้องถิ่นของตน 
22 ร้อยละของสถานศึกษาที่น้อมนำศาสตร์

พระราชาสู่การจัดการเรียนการสอน 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 
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ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 2565 

23 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกจิกรรมส่งเสริม 
สนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาและอัต
ลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

เป้าประสงค์ท่ี 5.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
24 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาจัด

กิจกรรมสง่เสริม สนับสนุนการอนุรกัษ์
สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

25 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษา
ดำเนินการตามมาตรการป้องกันในสถานการณ์
การแพรร่ะบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 
2019 และมาตรการป้องกัน แก้ไขปญัหาฝุ่น
ละอองขนาดเลก็ PM 2.5 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ท่ี 6.1 หน่วยงานการศึกษาและหน่วยงานท่ีจัดการศึกษามีการบริหารงานตาม 
หลักธรรมาภิบาล 
26 ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนินงานของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการอยู่ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์ ITA 
(Integrity & Transparency Assessment)  

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
97.44 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
97.44 

เป้าประสงค์ท่ี 6.2 ระบบบริหารงานบคุคลมีความเปน็ธรรม และสรา้งขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
27 ระดับความพงึพอใจของผูร้ับบรกิารทางด้าน

การศึกษาที่มีต่อการบรหิารงานบุคคลของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ร้อยละ 
80 

- - ร้อยละ 100 

เป้าประสงค์ท่ี 6.3 ระบบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 
28 จังหวัดมมีาตรฐานการนิเทศการศึกษาในพื้นที่ 

สอดคล้องกบัทิศทางการจัดการศึกษาใน
ปัจจุบัน 

อย่างน้อย 
1 

รูปแบบ 

- - 1 รูปแบบ 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์ 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา                       
สู่การปฏิบัติ 

2. โครงการขับเคลื ่อนการดำเนินงานอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริฯ                
“งานพฤกษศาสตร์โรงเรียน”  

3. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2565 

4. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง มั่นคง และการรักษาความสงบเรียบร้อยในจังหวัดลำปาง 
กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดลำปาง 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

5. โครงการส่งเริมวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู ้สู ่ความเป็นเลิศประจำปีงบประมาณ 
2565  
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3  เสริมสรา้งศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 

6. โครงการขับเคลื ่อนการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยจ ังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2565 

7. โครงการ Innovations For Thai Education  (IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพื ่อพัฒนา
การศึกษาไทย 

8. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อ ง
เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

9. โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
10. โครงการประเมินความสำเร็จของการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัด

ลำปาง 
11. โครงการส่งเสริมการจัดงาน 100 ปี ยุวกาชาดไทย  
12. โครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ 
13. โครงการนิเทศจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2565 
14. โครงการนิเทศลูกเสือในสถานศึกษา 
15. โครงการส่งเสริมระเบียบวินัย ลูกเสือ เนตรนารี 
16. โครงการลูกเสือ เนตรนารี จราจร ประจำปี 2565 
17. โคงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
18. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชน

ประเภทสามัญศึกษา จังหวัดลำปาง 
19. โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนนอกระบบ 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
20. โครงการสง่เสรมิโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษา เพื่อขจัดความเหลื่อมล้ำ

ทางการศึกษา และเพิม่ทักษะอาชีพและการมีงานทำของผู้เรียนในจังหวัดลำปาง 
21. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 15 ปีการศึกษา 2565 
22. โครงการตรวจติดตามและตรวจนับจำนวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนใน

สังกัด 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สนบัสนุนการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
23. โครงการลด คัดแยกขยะ ประหยัดพลังงานในสถานที่ทำงาน 
24. โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง 

ประจำปี 2565 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเข้าสู่ระบบราชการ 4.0 
25. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดย

ผ่านกลไก กศจ. 
26. โครงการจัดทำแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดลำปางภายใต้แนวคิดความเช่ือมโยงสู่

ยุทธศาสตร์เชิงพื้นที่ตามหลกัความสัมพันธ์เชิงเหตุผล 
27. โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ 
28. โครงการสง่เสรมิและสนับสนุนข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

รักษาวินัยการเงินและการคลังอย่างเครง่ครัด 
29. โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2565 
30. โครงการเสรมิสร้างศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ.2565 
31. โครงการประชุมผูบ้รหิารสถานศึกษาเอกน 
32. โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื ้นที ่เพื ่อสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 
33. โครงการการประชาสัมพันธ์เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาความม่ันคง 
 
1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

งบประมาณที่ได้รับ     จำนวน  160,000.- บาท 
งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  154,024.- บาท 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสง่เสรมิใหผู้้เรียน ได้ศึกษาเรียนรูพ้ระราชกรณียกจิของพระราชวงศ์จักรี  

 2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน มีเจตคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีโอกาสทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิต               
ที่มั่นคงและมีคุณธรรม  
 3. เพื่อส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน             
มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในท้องถ่ินและชุมชนของตนเอง  

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
๑.  ศึกษารายละเอียดโครงการ เอกสารคู่มือการจัดโครงการให้เข้าใจอย่างชัดเจน เพื่อจัดหาสถานที่ 

กลุ่มเป้าหมาย วิทยากร ให้มีความเหมาะสม 
๒. ด้านสถานที่ คัดเลือกและพิจารณาจากความสะดวก ปลอดภัย ความพร้อมของสถานที่  
๓. ด้านวิทยากร คัดเลือก สรรหา วิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์เหมาะสมกับหัวข้อ

เรื่องที่จะบรรยาย โดยพิจารณาจากประวัติ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ในการบรรยายที่ผ่านมา ประสาน
เชิญวิทยากรอย่างไม่เป็นทางการ แจ้งรายละเอียด หัวข้อ ขอบเขตเนื้อหา วัตถุประสงค์ วั น เวลา สถานที่              
และกลุ่มเป้าหมาย 

๔. กลุ ่มเป้าหมาย ต้องเป็นไปตามข้อกำหนดที่ตกลงร่วมกันและดำเนินการด้วยความเป็นธรรม              
ความเสมอภาค กระจายให้ครอบคลุมนักเรียนในพื้นที ่ โดยการประชาสัมพันธ์โครงการไปยังหน่วยงาน 
สถานศึกษา เพื่อเชิญชวนนักเรียนเข้าร่วมโครงการ 

๕. ประสานหน ่วยงานท ี ่ เก ี ่ยวข ้อง  เพ ื ่ อขอความร ่วมม ือในการสน ับสน ุนบ ุคลากรร ่วม                        
เป็นคณะกรรมการ วิทยากร ตามความเหมาะสม 

๖. จัดทำประกาศแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ พร้อมบันทึกเสนอผู ้บริหารลงนาม                
ในประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 

๗. จัดทำหนังสือเชิญประธานในพิธีเปิด ปิด โครงการ พร้อมคากล่าวในพิธีเปิดและพิธีปิด 
๘. จัดทำเอกสารใบลงทะเบียนจัดเตรียมเอกสารทางการเงิน ใบสาคัญรับเงิน ค่าตอบแทนวิทยากร  

ค่าพาหนะ รายงาน การเดินทางและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
๙. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมและสาหรับใช้ในกิจกรรมโครงการ 
๑๐. จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจ เกียรติบัตร ป้ายชื ่อวิทยากร ป้ายชื ่อผู ้เข้ารับการอบรม                   

ตามความเหมาะสม 
๑๑. ดำเนินกิจกรรมตามกำหนดการของโครงการ  ดูแลความเรียบร้อยและประสานงานการจัด

กิจกรรม เพื่อไม่ให้เกิดอุปสรรคในการดำเนินงาน 
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๑๒. รอสรุปผลการดำเนินโครงการ  

ผลการดำเนินการ 
1. ดำเนินโครงการ ฯ โดยมีเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ  จำนวน 200 คน ครูเจ้าหน้าที่ 20 ราย 

อบรมโดยเชิงปฏิบัติการ ระหว่างวันที่ 21 - 22 กุมภาพันธ์ 2565 ดังนี้ 
  วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565    ณ  เทศบาลตำบลเถินบุร ี
   - โรงเรียนบ้านท่า  จำนวน    27 คน 

           -  โรงเรียนวังหินวิทยา  จำนวน    73 คน 
วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2565 ณ  หอประชุมโรงเรียนบ้านเวียง 
  -  โรงเรียนบ้านเวียง  จำนวน    49 คน 
  -  โรงเรียนบ้านป่าตาล  จำนวน    51 คน 

2. ดำเนินโครงการ ฯ โดยมีเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ  นักเรียน จำนวน 50 คน ครูวิทยากร
เจ้าหน้าที่ 15 ราย อบรมโดยเชิงปฏิบัติการ ศึกษาดูงานเข้าฐานกิจกรรม ในวันท่ี 6 กรกฎาคม 2565  ดังนี้  

- โรงเรียนมัธยมวัทยา  จำนวน 25 คน 
- โรงเรียนอัสสัมชัญ  จำนวน 25 คน 

3. ดำเนินโครงการ ฯ โดยมีเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ  นักเรียน จำนวน 75 คน ครูวิทยากร
เจ้าหน้าที่ 20 ราย อบรมโดยเชิงปฏิบัติการ ศึกษาดูงานเข้าฐานกิจกรรม ในวันท่ี 25 สิงหาคม 2565  ดังนี้  

- โรงเรียนไตรภพวิทยา  จำนวน 20 คน 
- โรงเรียนวิชนารี  จำนวน 30 คน 
- โรงเรียนประชาวิชญ์  จำนวน 25 คน 

สรุป  มีผู ้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจากนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
หน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด จำนวน 380 คน และร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้นำความรู้ความ
เข้าใจไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน      

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1. ปัญหา อุปสรรค 

 - การดำเนินงานอยู่ในสถานการณ์ โรคติดต่อร้ายแรง (เช้ือโควิด 19 ) 
          - การประสานงาน การสื่อสารการสร้างความร่วมมือ และการสร้างความเข้าใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 2. แนวทางแก้ไข 
 - การดำเนินงานโดยการใช้สื่อออนไลน์  Social network , Application ในการสื่อสารกบัหน่วยงาน 
และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ตามสถานการณ์ และมาตรการการปอ้งกันโรคติดต่อโควิด 19  
          - การกำหนดแผนการจัดกิจกรรมต้องมีแผนสำรองเพื่อดำเนินการแก้ไขได้ทันตามสถานการณ์ 
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2. โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ “งานพฤษศาสตร์
โรงเรียน” 

งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  15,000.- บาท 
 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  11,472.- บาท 

วัตถุประสงค์ 
 1.สนองพระราชดำร ิโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำร ิฯ“งานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน” 
 2. เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้เกี่ยวกับพืชพรรณพื้นบ้านท้องถิ่น และเป็นแหล่งรวบรวมพรรณไม้ 
ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก 
 3. เพื่อสง่เสรมิ สนับสนุน การขับเคลื่อนการดำเนิน “งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” 
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  4. เพื่อสร้างเครือข่ายสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. ประชุมสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายเพื่อพัฒนาการสร้างองค์ความรู้การเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน ตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เกี ่ยวกับพืชพรรณ ทรัพยากร และแนวทางการสมัคร                
เป็นสมาชิกโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เพื่อร่วมสนองพระราชดำริ  

2. สรุปผลการติดตามสถานศึกษาที่ยังไม่เป็นเป็นสมาชิกโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เพื่อร่วม
สนองพระราชดำริ 

3. สรุปผลการและติดตามสถานศึกษาที่ดำนินการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

  ผลการดำเนินการ 
  ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการให้กับสถานศึกษากลุ ่มเป้าหมายเพื ่อพัฒนาการสร้างองค์ความรู้               
การเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในวันที่ 24 มีนาคม 2565                 
ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีผู ้เข้าร่วมทั ้งหมด จำนวน 93 คน                 
จากสถานศึกษา 47 แห่ง จากเป้าหมาย จำนวน 100 คน 50 แห่ง 

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
     1 ปัญหา อุปสรรค 
   สถานศึกษายังไม่มีองค์ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ ในสถานศึกษา (อพ.สธ.) 
       2 แนวทางแก้ไข 
 การส่งเสริม และให้ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ และการสมัครเข้าร่วมโครงการ           
เพื่อโครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ให้เป็นรูปธรรม 
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3. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  21,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  21,000.- บาท 
วัตถุประสงค์ 

  1. เพื ่อให้สถานศึกษาดำเนินกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  ภายใต้                   
5 มาตรการสำคัญ ของกระทรวงศึกษาธิการ ในระดับจังหวัดอย่างเป็นรูปธรรม 
 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้สถานศึกษาตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินกิจกรรมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
 3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมในการสร้างบทบาททางสังคมในการป้องกนั
และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
  4. เพื ่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ที ่ร ับผิดชอบงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา                  
มีมาตรฐานและเกิดนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการคณะกรรมการศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ในสถานศึกษา จังหวัดลำปาง 

1. ประชุมพิจารณาบำเหน็จพิเศษผูป้ฏิบัติงานด้านยาเสพตดิ กระทรวงศึกษาธิการ 
2. ประชุมคณะกรรมการศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษา จังหวัด

ลำปาง  ติดตามการขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา หน่วยงานการศึกษา และ
ภาคีเครือข่ายระดับจังหวัด 
  3. การประชุมรับนโยบายและการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
และกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 

  กิจกรรมท่ี 2 ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา 
  1. แต่งตั้งคณะทำงานติดตามและประเมินผลฯ 
  2. ประชุมคณะทำงานติดตามและประเมินผลฯ 
 3. สร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลฯ ระดบัจงัหวัด 
 4. ติดตามและประเมินผลฯ ตามมาตรการสำคัญ 5 มาตรการ 
 5. วิเคราะห์ข้อมลูจากการติดตามและประเมินผลฯ 
 6. ลงพื ้นที่วิเคราะห์ข้อมูลเชิงประจักษ์ (จัดกิจกรรมสร้างภูมิคุ ้มกัน สร้างการรับรู้ โทษ พิษภัย                   
ของยาเสพติด ในสถานศึกษา จำนวน 2 แห่ง)  
 7. สรุปผลการดำเนินงานติดตามและประเมินผลฯ  
  8. ยกย่องเชิดชูเกียรติ ผ ู ้บริหาร/ครู สถานศึกษาที ่ม ีผลการดำเนินงานดีเด่นเป็นที ่ประจักษ์                   
ตามมาตรการ 

 กิจกรรมท่ี 3 การดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2565  
1.  จัดกจิกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก (ในสถานศึกษา) 
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  ผลการดำเนินการ 
วันที่  17  ธันวาคม  2564  เวลา 09.30 น. ดำเนินกิจกรรมที่ 3  

การบริหารจัดการคณะกรรมการศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัดลำปาง 
ประชุมพิจารณาบำเหน็จพิเศษผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติด กระทรวงศึกษาธิการ  ณ ห้องประชุมพระบาท 2 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  คณะอนุกรรมการพิจารณาบำเหน็จความชอบกรณีพิเศษให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านยาเสพติด ของกระทรวงศึกษาธิการ ในระดับพื ้นที ่ป ีงบประมาณ พ.ศ. 256 4 จังหวัดลำปาง                       
โควตาของกระทรวงศึกษาธิการ จัดสรรผ่านผู้ว่าราชการจังหวัดลำป าง เข้าร่วมประชุมครบทุกหน่วยงาน 
จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
  วันที่  22  มิถุนายน  2565  เวลา 07.30 -  16.30 น. ดำเนินกิจกรรมที่ 2 ติดตามและประเมนิผล
การดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ในสถานศึกษา)  ผลจากการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ในสถานศึกษา) ในระบบ CATAS System (Care And Trace 
Addiction in School System) ระบบดูแลและติดตามการใช้สารเสพติด ในสถานศึกษา พบว่ามีนักเรียน              
ในพื้นเข้าไปเกี่ยวข้องกับสารเสพติด  เพื่อเป็นการป้องกันปญัหาดังกล่าว กลุ่มพัฒนาการศึกษาจัดกิจกรรมสรา้ง
ภูมิคุ้มกัน  สร้างการรับรู้ โทษพิษภัย ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา กิจกรรมดังนี้  
  - ช่วงเช้า เวลา 09.30–12.30 น. ณ โรงเรียนแม่พริกวิทยา  อำเภอแม่พริก  จังหวัดลำปาง  
กลุ ่มเป้าหมาย ผู ้เข้ารับการอบรมเป็นนักศึกษาระดับชั ้นมัธยมศึกษา จำนวน 124 คน หัวข้อหลักสูตร                  
การสร้างภูมิคุ้มกัน และปลุกจิตสำนึกป้องกันตนเองให้รู้เท่าทันและห่างไกลยาเสพติด  การอบรมดังกล่าวได้รับ
การสนับสนุนวิทยากรจากทัณฑสถานบำบัดพิเศษลำปาง  จำนวน  2 คน 
   - ช่วงบ่ายเวลา 13.00–16.30 น. โรงเรียนเถินวิทยา  อำเภอเถิน  จังหวัดลำปาง  กลุ่มเป้าหมาย              
ผู้เข้ารับการอบรมเป็นนักศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษา จำนวน 110  คน  หัวข้อหลักสูตร การสร้างภูมิคุ้มกัน 
และปลุกจิตสำนึกป้องกันตนเองให้รู้เท่าทันและห่างไกลยาเสพติด  การอบรมดังกล่าวได้รับการสนับสนุน
วิทยากรจากทัณฑสถานบำบัดพิเศษลำปาง  จำนวน  2 คน 
  วันที่  24  มิถุนายน  2565  เวลา 09.30 -  12.00 น. ดำเนินกิจกรรมที่ 1 การบริหารจัดการ
คณะกรรมการศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษา จังหวัดลำปาง  ประชุม
คณะกรรมการศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษา จังหวัดลำปาง  ติดตามการ
ขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา หน่วยงานการศึกษา และภาคี เครือข่ายระดับ
จังหวัด เพื ่อเป ็นการประชุมดำเนินงานด้านการป ้องก ันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา                            
ของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนชาติ ร่วมกับ
หน่วยงานการศึกษาที่เกี่ยวข้องเพื่อปรึกษาหารือแนวทางร่วมกันระดับจังหวัด ในวันศุกร์ที่ 24 มิถุนายน  
2565 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมพระบาท 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
  วันที่  20 – 24  มิถุนายน  2565  เวลา 09.30 -  12.00 น. ดำเนินกิจกรรมที่ 3  การดำเนิน
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2565  จ ัดกิจกรรมมอบป้าย
ประชาสัมพันธ์รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด และชุดตรวจสารเสพติดให้สถานศึกษา จำนวน 16 แห่ง  เนื่องในวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก  
 วั นที ่   9   กรกฎาคม  2565  เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE 
NUMBER ONE IDOL ระดับประเทศ และให้กำลังใจตัวแทนเยาวชน TO BE NUMBER ONE IDOL จังหวัด
ลำปาง นายธนภัทร  สายมัน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเถินวิทยา  ผ่านเข้ารอบคัดเลือก16 คน
ส ุดท ้าย ในการประกวดเยาวชนต ้นแบบเก ่ งและด ี  TO BE NUMBER ONE IDOL ระด ับประเทศ                 
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พร้อมทั้งร่วมเฝ้ารบัเสด็จทูลกระหมอ่มหญิงอบุลรัตนราชกัญญาสริิวัฒนาพรรณวดี ในวโรกาสเสด็จพระราชทาน
รางวัลเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE IDOL รุ ่นที ่ ๑๒ ประจำปี ๒๕๖๕ ระดับประเทศ               
ในวันเสาร์ที ่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ตั ้งแต่เวลา เวลา ๑๖.0๐ น. เป็นต้นไป ณ ศูนย์การค้าเจเจ มอลล์                     
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
 ผลการประกวด นายธนภัทร  สายมัน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเถินวิทยา ได้รับคัดเลือก
ฝ่ายชาย รางวัลที่ 4 ของการประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับประเทศ  โดยทั้ง 16 คนจะได้
ปฏิบัติหน้าที่เยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE ร่วมถวายงานทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์             
ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี องค์ประธานโครงการ ฯ เป็นระยะเวลา 1 ป ี

จากการจัดกิจกรรมทำให้หน่วยงาน/สถานศึกษามีกลไกและกระบวนการในการขับเคลื่อนงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นรูปธรรมระดับดีขึ้นไป สถานศึกษาทุกแห่งตามกลุ่มเป้าหมาย ดำเนิน
กิจกรรมตามแนวทางขับเคลื่อนนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ภายใต้กรอบ
มาตรการสำคัญทั้ง 5 ด้าน มีความตระหนักและให้ความสำคัญในการดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2565 และมีการรายงานผลการดำเนินงานด้านยาเสพติดจังหวัด (ระบบ 
NISPA) และรายงานสภาพการใช้สารเสพติดและยาเสพติดในสถานศึกษาผ่านระบบดูแลและติดตามการใช้สาร
เสพติดในสถานศึกษา (ระบบ CATAS) 

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

-  กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปัญหายาเสพติดนั้นเป็นปัญหา
ระดับชาติ มีความข้ันตอนและเครือข่ายหลายหน่วยงานเข้ามาเกี่ยวข้องในการให้ความร่วมบูรณาการขับเคลือ่น
ในระดับพื้นที่ 

-  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
       2. แนวทางแก้ไข 

-  ปร ับเปลี ่ยนร ูปแบบวิธีการในแต่ละกิจกรรม ช ่องทางของการสื ่อสาร Social Media                      
ตามสถานการณ์ที่เหมาะสม 
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4. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง มั่นคง และการรักษาความสงบเรียบร้อยในจังหวัดลำปา 
กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดลำปาง 

งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  380,000.- บาท 
 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  255,060.- บาท 

วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อป้องกันไม่ให้ เด็กและเยาวชนเข้าไปยุ ่งเก ี ่ยวกับยาเสพติด โดยรณรงค์สร ้างกระแส                    
และปลุกจิตสำนึกที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 2. เพื่อพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของเด็กและเยาวชน เป็นสมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ในสถานศึกษา จังหวัดลำปาง 
 3. เพื่อสร้างและพัฒนาเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา ในจังหวัดลำปาง 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
   กิจกรรม  จัดอบรมพัฒนาแกนนำสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา 
 ครั้งท่ี 1 หน่วยงานการศึกษา/สถานศึกษา กลุ่มเป้าหมายเป็นครู/นักเรียน/นักศึกษา ในจังหวัดลำปาง  
จำนวน  80  คน วันที่ 21 กุมภาพันธ์  2565  ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 ครั้งท่ี 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะหจ์ิตต์อารีฯ  อ.เมืองลำปาง จังหวัดลำปาง  กลุ่มเป้าหมายเป็นครูและ
นักเรียน  จำนวน  80  คน วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565  ณ หอประชุมโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์จิตต์อารีฯ   
 ครั้งท่ี 3  วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  กลุ่มเป้าหมายเป็นครูและนักเรยีน  จำนวน  80  คน วันที่ 23 
กุมภาพันธ์ 2565  ณ วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง   
 กิจกรรม  เวทีแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับภาคเหนือ              
วันที่ 25 มีนาคม 2565 ณ จังหวัดเชียงใหม่ 

กิจกรรม  เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับพื้นที่ (กรรมการ 
ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา) วันที่ 16 มิถุนายน 2565 ณ โรงเรียนเถินวิทยา และมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 กิจกรรม  เวทีแลกเปลี ่ยนเร ียนร ู ้การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONEระดับประเทศ                   
วันที่   29-31 กรกฎาคม 2565 ณ IMPACT เมืองทองธานี 

 ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1  การจัดอบรมพัฒนาแกนนำสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา จำนวน             
3  ครั้ง  ระหว่างวันที่ 21 – 23  กุมภาพันธ์  2565  ดังนี ้
       ครั้งที่ 1    วันจันทร์ที่  21  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565  เวลา 08.30  –  16.30 น. ณ ห้องประชุม            
พระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นแกนนำสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
ในสถานศึกษาในจังหวัดลำปาง  จำนวน  83  คน โดยให้ความรู้เรื่องการสร้างองค์ความรู้  เทคนิคและทักษะการ
ใช้จิตวิทยาในงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สำหรับครู บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่  ผู้รับผิดชอบงาน
ด้านยาเสพติดจิตวิทยาการสร้างภูมิคุ้มกัน ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ  ให้รู้เท่าทันและห่างไกลยาเสพ
ติด ในสถานศึกษา /จิตวิทยาการสังเกตพฤติกรรม สร้างภูมิคุ้มกัน /จิตวิทยาการให้คำปรึกษา/แนะนำการดูแล/
ช่วยเหลือ/ส่งต่อ /การขับเคลื ่อนเครือข่าย/ชมรม/สมาชิก TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา /แผนการ
ดำเนินงาน โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดลำปาง ประจำปี 
2565 /การสมัคร สมาชิก TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา จังหวัดลำปาง/การร่วมสร้างร่วมสนับสนุน
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ทุกพื้นที่  



หน้า 68 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

      ครั ้งที ่ 2  วันอังคารที ่ 22 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565  เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ โรงเรียน               
ศึกษาสงเคราะห์จิตต์อารีฯ อ.เมืองลำปาง จังหวัดลำปาง ผู้เข้าร่วมอบรมฯ เป็นนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย  จำนวน  116  คน อบรมหัวข้อ : การสร้างภูมิคุ้มกัน และปลุกจิตสำนึกป้องกันตนเองให้รู้เท่าทัน 
และห่างไกลยาเสพติด  การสร้างองค์ความรู้ ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนในโรงเรียนและสถานศึกษา เป็นทั้ง 
“คนดี” ควบคู่กับการเป็น “คนเก่ง” ที่มีพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม และภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันในการป้องกัน
ตนเองจากภัยต่างๆ เพื่อมิให้ตนเองตกเป็นเหยื่อ หรือต้องตกเป็นผู้กระทำผิด สามารถดำรงชีพในสังคมได้               
อย่างปกติสุข ทั้ง 4 ด้าน คือ การป้องกันตนเองจากภัยสังคม  การสร้างจิตสำนึกและวินัยในตนเอง  การรู้เท่า
ทันและห่างไกลจากยาเสพติด การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั ่น เพื ่อให้เด็กและเยาวชนในโรงเรียนและ
สถานศึกษา เจริญเติบโตและพัฒนาศักยภาพได้อย่างเต็มที่ เพื่อเป็นต้นทุนที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป  /การ
ขับเคลื่อนเครือข่าย/ชมรม/สมาชิก TO  BE  NUMBER  ONE ในสถานศึกษา /แผนการดำเนินงาน โครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดลำปาง ประจำปี 2565 /การสมัคร 
สมาชิก TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา จังหวัดลำปาง/การร่วมสร้างร่วมสนันสนุนกิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE ทุกพื้นที่ 
      ครั้งที่ 3  วันพุธที่  23  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565  เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมราช
พฤกษ์  วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง  ผู้เข้าร่วมอบรมฯ เป็นนักเรียน ในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
และระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จำนวน  93  คน หัวข้อในการอบรม เหมือนกับครั้งที่ 2 

 กิจกรรมที่ 2   : เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับภาคเหนือ 
ในการเข้าร่วมประกวดผลการดำเนินงานจังหวัด อำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับภาคเหนือ 
ประจำปี 2565 วันที่  24-25 มีนาคม  2565  ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่ สมาชิกชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในสถานศึกษา  จำนวน 2 แห่ง คือ โรงเรียนเถินวิทยา  และ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง             
เข้าประกวดนำเสนอผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับภาคเหนือ  เมื่อวันที่ 24 – 25  มีนาคม 
2565 ณ โรงแรม ดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่ ผลการประกวดแข่งขัน ดังนี ้

1. ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนเถินวิทยา  
ผลการแข่งขัน : ได้รบัคัดเลือกเป็นตัวแทน ระดบัภาคเหนือ ประจำปี 2565 ประเภทชมรม TO BE NUMBER 
ONE ในสถานศึกษา  ประเภทสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) ผ่านการเข้ารอบสูก่ารประกวดผลการดำเนินงาน 
โครงการ TO BE NUMBER ONE ในระดับประเทศ  (วันที่ 29 - 31 กรกฎาคม 2565)   

2. ชมรม TO BE NUMBER ONE มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
ผลการแข่งขัน : ได้รบัคัดเลือกเป็นตัวแทน ระดบัภาคเหนือ ประจำปี 2565 ประเภทชมรม TO BE NUMBER 
ONE ในสถานศึกษา ประเภทสถานระดับอาชีวศึกษาและอดุมศึกษาที่รักษามาตรฐานต้นแบบ ผ่านการเข้ารอบ
สู่การประกวดผลการดำเนินงาน โครงการ TO BE NUMBER ONE ในระดบัประเทศ  (วันที่ 29 - 31 
กรกฎาคม 2565)   

กิจกรรมท่ี 3   :  กิจกรรมเวทีแลกเปลีย่นเรยีนรู้การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับ
ลงพื้นที่  ประจำปี 2565  โดยคณะอนุกรรมการตัดสินการประกวดผลการดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER 
ONE ในสถานศึกษา  ลงพื ้นที ่ตรวจเยี ่ยมการปฏิบัติงานและเก็บคะแนนการประกวดกิจกรรมชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในสถานศึกษา ในวันที่ 16 มิถุนายน 2565  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง และ โรงเรียนเถิน
วิทยา  ดังนี ้
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1. ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนเถินวิทยา  
คณะอนุกรรมการตัดสินการประกวดผลการดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา   

ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมการปฏิบัติงานและเก็บคะแนนการประกวดกิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนเถิน
วิทยา ในวันที่ 16 มิถุนายน 2565  ณ  โรงเรียนเถินวิทยา  (ภาคเช้า) 

2. ชมรม TO BE NUMBER ONE มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
คณะอนุกรรมการตัดสินการประกวดผลการดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา   

ลงพื ้นที ่ตรวจเย ี ่ยมการปฏิบ ัติงานและเก ็บคะแนนการประกวดกิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  ในวันที่ 16 มิถุนายน 2565  (ภาคบ่าย) 

กิจกรรมที่ 4   :  กิจกรรมเวทีแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
ระดับประเทศ  ประจำปี 2565  โดยหน่วยงาน/สถานศึกษา เข้าร่วมประกวดผลการดำเนินงานจังหวัด อำเภอ 
และชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ ประจำปี 2565 สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE    
ในสถานศึกษา  จำนวน 2 แห่ง คือ โรงเรียนเถินวิทยา  และ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  เข้าประกวดนำเสนอ
ผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ  ในวันที่ 29 – 31 กรกฎาคม 2565 ณ อาคารอิมแพ็ค 
ฟอรั่ม เมืองทองธานี  อำเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี   

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)  ส่งผลกระทบ
ให้การจัดกิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบบางกิจกรรมตามความเหมาะสม ตามมาตรการป้องกัน การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID - 19)  อย่างเคร่งครัด  
 การจัดการประกวดผลการดำเนินงานจังหวัด อำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับ
ภาคเหนือ ประจำปี 2565 วันที่  24-25 มีนาคม  2565  ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่  ในครั้งนี้ 
ทางผู้จัดฯ จึงได้แบ่งประเภทการแข่งขัน  โดยจัดให้มีการแข่งขันก่อน  2  วัน (วันที่ 24  - 25 มีนาคม 2565) 
ทั้งนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  ได้จัดเตรียมแผนเผชิญเหตุรองรับสถานการณ์ดังกล่าว โดยวาง
แผนการนำรูปแบบระบบออนไลน์ เข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรม  
 
  



หน้า 70 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขันของประเทศ 

5. โครงการส่งเสริมวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้สูค่วามเป็นเลิศ ประจำปีงบประมาณ 2565 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  5,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  5,000.- บาท 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสร้างและหาประสิทธิภาพของคู่มือนิเทศเรือ่ง การวิจัยในช้ันเรียน  ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรื่องการวิจัยในช้ันเรียนทั้งก่อนและหลังการใช้คู่มือนิเทศ

เรื่อง การวิจัยในช้ันเรียน   
3. เพื่อสังเคราะห์งานวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน รายวิชาวิทยาคำนวณ ระดับประถมศึกษาโรงเรียน

เอกชนในระบบ ประเภทสามัญ จังหวัดลำปาง ภายหลังการใช้คู่มือนิเทศเรื่อง การวิจัยในช้ันเรียน   
4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูผู้สอน รายวิชาวิทยาคำนวณ ระดับประถมศึกษา โรงเรียนเอกชน 

ในระบบ ประเภทสามัญ จังหวัดลำปาง ที่มีต่อคู่มือนิเทศเรื่อง การวิจัยในช้ันเรียน   
5. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน รายวิชาวิทยาคำนวณ 

ระดับประถมศึกษา ประเภทสามัญ จังหวัดลำปาง ภายหลังการใช้คู่มือนิเทศเรื่อง การวิจัยในช้ันเรียน   

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. อบรมเชิงปฏิบัติการใช้คู่มือการใช้คู่มือนิเทศเรื่อง การวิจัยในชั้นเรียนสำหรับครูผู้สอน รายวิชา

วิทยาคำนวณ ระดับประถมศึกษา ของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ จังหวัดลำปาง ในวันที่ 29 
เมษายน 2565 

2. นิเทศ ติดตามและประเมินผล และสรุปโครงการ ระหว่างวันที่ 17 - 27 พฤษภาคม 2565 

 ผลการดำเนินการ 
 ครูผู้สอน รายวิชาวิทยาคำนวณ ระดับประถมศึกษา โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ จังหวัด
ลำปาง 21 โรงเรียน มีความรู้ในการทำวิจัยในชั้นเรียน สามารถทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างมีคุณภาพ และได้รับ
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การนิเทศ ติดตามและประเมินผล และข้อแนะนำด้านการทำวิจัยในชั ้นเรียนได้อย่างถูกต้องเหมาะสม                   
ตามสภาพบริบทของโรงเรียน 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

การดำเนินงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ไม่เป็นไปตามแผน             
ที่วางไว้เท่าที่ควร 
       2. แนวทางแก้ไข 
 ติดตาม สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และใช้ระบบการอบรมหรือ
การประชุมรูปแบบ Online โดยใช้โปรแกรม Microsoft Teams เข้ามาบริหารจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

6. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  48,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  46,585.- บาท 

วัตถุประสงค์ 
 ๑) เพื ่อส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคน ได้รับการดูแลและพัฒนาด้านการจัดการศึกษา              
อย่างมีมาตรฐาน เหมาะสม  

https://www.blogger.com/blog/post/edit/487655926687860531/6094940690335701303
https://www.blogger.com/blog/post/edit/487655926687860531/3255489431622669057
https://www.blogger.com/blog/post/edit/487655926687860531/8731690531323097938
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   ๒) เพื ่อส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมทั้งผู ้ปฏิบัติงานด้านการจัด
การศึกษาปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจและมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๑ 
  ๓) เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พื้นที่อย่างบูรณาการทุกภาคส่วนโดยสอดคล้องตามบริบทของพื้นที่ 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  กิจกรรม 1 สร้างความรู้ ความเข้าใจ การตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย การมีส่วนร่วม            
ในการส่งเสริม สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย 
        กิจกรรมที่ 2 การนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหง่ชาติ            
ปีการศึกษา 2564 
        กิจกรรมท่ี 3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้/การคัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) การจัดการ
ศึกษาปฐมวัยระดับจังหวัด/ระดับภาค 
        กิจกรรมท่ี 4 การจัดทำแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยจังหวัดลำปาง 

  ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 สร้างความรู้ ความเข้าใจ การตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย การมีส่วนร่วม
ในการส่งเสริม  สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย โดยจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การนำมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติสู ่การปฏิบัติ และการกรอกข้อมูลสารสนเทศเ ด็กปฐมวัย              
ในวันที่  25  มีนาคม พ.ศ. 2565 (ผ่านระบบออนไลน์ Google Meet ) มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 717 คน 

กิจกรรมที่ 2  การนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ ปีการศึกษา 2564 โดยได้ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ทั้ง 5 กระทรวงหลักสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย จำนวน  16 แห่ง โดยภาพรวมทุกแห่งได้ดำเนินการตามมาตรฐาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ.2561 ร้อยละ 80 ขึ ้นไป เด็กปฐมวัยได้ร ับการพัฒนาอย่างรอบด้าน              
เต็มตามศักยภาพ เพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียนระดับช้ันประถมศึกษา ต่อไป 

กิจกรรมที่ 3 การคัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) การจัดการศึกษาปฐมวัย ระดับ
จังหวัด ได้ดำเนินงานในวันที่ 25 กรกฎาคม 2565 มีผู้บริหารส่งผลงานด้านการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย เข้ารับ
การคัดเลือกจำนวน 3 ผลงาน ครูผู้สอนส่งผลงานด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เข้ารับการคัดเลือก จำนวน 8 
ผลงาน 

กิจกรรมที่ 4 การจัดทำแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยจังหวัดลำปาง โดยจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
แผนพัฒนาเด็กปฐมวัยจังหวัดลำปาง ในวันที่ 6 พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 กลุ่มเป้าหมาย คือผู้ดูแล/รับผิดชอบการจัด
การศึกษาปฐมวัยจากแต่ละสังกัด และคณะอนุกรรมส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยจังหวัดลำปาง จำนวน 40 คน 

สรุป เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 5 ปี)  ในจังหวัดลำปาง 13,446 คน มีพัฒนาการสมวัยทุกด้าน 13,304 คน  
คิดเป็นร้อยละ ร้อยละ 98.94 (จากค่าเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) และ สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกแหง่ (จำนวน 
515 แห่ง) ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
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7. โครงการ Innovations For Thai Education  (IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา

ไทย 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  86,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  84,663.- บาท 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื ่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู ้และการนิเทศ

การศึกษารวมทั้งการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างบูรณาการร่วมกันของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2. เพื่อพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศอย่างบูรณาการ ด้านนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา
ในระดับจังหวัด 

3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา
เพื่อพัฒนาการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการภาค 15 
 กิจกรรมที่ 2 การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมทางการบริหารจัดการ  การจัดการเรียนรู้              
การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
         1. จัดประชุมช้ีแจงโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จงัหวัดลำปาง 
  กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาโดยยึดหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
สำหรับสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ IFTE ( Innovations For Thai Education ) วันที่ 26 เมษายน 2565 
  กิจกรรมที่ 4 นิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนที ่เข้าร่วมโครงการ Innovations For Thai 
Education (IFTE)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ระหว่างวันที่ 15-24 มิถุนายน 2565 
 กิจกรรมที่ 5  แลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับ
จ ังหวัดและภาค ระหว่างวันที ่ 1-2 กันยายน 2565  ณ โรงแรมเมอร์เคียว อำเภอเมืองเชียงใหม่                    
จังหวัดเชียงใหม่ 

  ผลการดำเนินการ 
1. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้และการนิเทศการศึกษารวมทั้งการยกระดับ

คุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง  จำนวน 3 
นวัตกรรม ดังนี้ 
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 1). ด้านการบริหารการศึกษา โรงเรียนเมืองมายวิทยา เรื ่อง การพัฒนาและยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้รูปแบบการบริหาร MUANGMAI Model 

 2). ด้านการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ  เรื่อง การศึกษาผลการใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 4 ONs For PRT Model ภายใต้ PPR-Podded Model เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 3). ด้านการนิเทศการเรียนการสอน โรงเรียนอนุบาลสบปราบ เรื่อง นิเทศการศึกษาออนไลน์ 
โดยใช้ (อนุบาลสบปราบ) Team Model 

2. มีข้อมูลสารสนเทศอย่างบูรณาการ ด้านนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด  
เผยแพร่ในเวปไซต์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง จำนวน 3 ข้อมูล (https://lpgpeo.go.th/?p=
13302) 

3. มีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (คำสั ่งแต่งตั ้งคณะทำงาน สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 15)  

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
       1. ปัญหา อุปสรรค 

สถานการณ์โรคระบาด Covid 19 การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ดำเนินไว้ 
       2. แนวทางแก้ไข 
 ติดามสถานการณ์โรคระบาด Covid 19 อย่างใกล้ชิด และใช้การประชุม  Online ในมาช่วย                    
ในการประสานงานการดำเนินกิจกรรม 
 
8. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื ่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  72,000.- บาท 
 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  71,903.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีความเช่ือมโยงในการจัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษา              

ข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่อย่างบูรณาการ 
 2. เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานในระดับพื้นที ่ จังหวัด ร่วมมือกันในการบูรณาการหลักสูตรต่อเนื ่อง
เช่ือมโยงการศึกษาอย่างยั่งยืน อันจะนำไปสู่การส่งเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะทำงานส่งเสรมิเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและแนวทางการ

พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565  

กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกหลักสูตร รูปแบบและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื ่องเชื ่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบ
และแนวทางการพัฒนา หลักสูตรต่อเนื่อง เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมหรือสนับสนุนให้มีการพัฒนาสื ่อ นวัตกรรม เทคนิค /วิธีการจัดการเรียนรู้                  
ที ่ครอบคลุมด้านทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถด้านทักษะการเรียนรู ้ และนวัตกรรม ( Learning and 
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Innovation Skills) รวมถึง การส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่อง เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

-  สนับสนุนกิจกรรม การส่งเสริม พฒันางานอาชีพในสถานศึกษาคู่พัฒนา 4 หลักสูตร   
-  การนิเทศ ติดตามห้องเรียนอาชีพในสถานศึกษาคู่พัฒนา   
กิจกรรมที่ 4  การนำเสนอหลักสูตรการศึกษาที่ต่อเนื่องเชื่อมโยงระดับการศึกษา   2 – 3  ระดับ  

(การศึกษาข้ันพื้นฐานกับการศึกษาอาชีวศึกษา และมหาวิทยาลัย) 
- การลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมกัน ระหว่าง  4 หลกัสูตรคู่พัฒนา 
- การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาหลักสูตร

อาชีพในพื้นที่ระดับจังหวัด และ ระดับภาค (**สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดร่วมกับ สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 15)   

กิจกรรมที่ 5 การสรุปผลการดำเนินงาน  

  ผลการดำเนินการ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้คัดเลือกหลักสูตรอาชีพของสถานศึกษา และนำไปใช้ใน
สถานศึกษา จำนวน 4 หลักสูตร ซึ่งได้ลงนามบันทึกความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษาคู่พัฒนาและ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล การพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ในพื้นที่โรงเรียนร่วมโครงการและสถาบันอาชีวศึกษาคู่พัฒนา นำเสนอ ขยายผลรูปแบบ/ร่วมเวที
เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวทางการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ของจังหวัด ในระดับภาค และร่วมจัด
นิทรรศการ ขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาเครือข่ายระดับจังหวัด  ทำ
ให้จังหวัดลำปางมีรูปแบบ แนวทาง หลักสูตรการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่งานอาชีพ ในระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน สู่สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาในจังหวัดลำปาง คณะกรรมการดำเนินการ นิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผล ร่วมกับสถาบันอาชีวศึกษาคู่พัฒนาโครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและ
แนวทางพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในจังหวัดลำปาง 
ได้รับรู ้รายละเอียด และแนวทางการดำเนินงานของสถานศึกษาร่ วมกับสถาบันอาชีวศึกษาคู ่พัฒนา และ
สถานศึกษามีรูปแบบการบูรณาการส่งเสริมมาตรฐานและเอกลักษณ์ด้านงานอาชีพ ส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชน               
สู่ความเป็นเลิศ ภายใต้การดำรงชีวิตแบบพอเพียงอย่างยั่งยืน สู่การปฏิรูปการศึกษา 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

1. การดำเนินงานเช่ือมโยงหลักสูตรสถาบันการศึกษา สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ระบบยงัไม่ชัดเจน  
2. การดำเนินงาน รูปแบบกิจกรรม นโยบาย ยังไม่สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย  
3. ขาดงบประมาณ ค่าใช้จ่ายการดำเนินสนับสนุน กิจกรรมการเรียนการสอน  

       2. แนวทางแก้ไข 
1. ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายประสานงาน โครงการในส่วนกลาง ควรประสานงานระหว่างทบวงมหาวิทยาลัย                

กรมอาชีว สพฐ.และ ดำเนินการชี้แจง การประกาศใช้นโยบาย การเทียบโอน  ส่งต่อตลอดจนถึงการประเมิน
คุณภาพหลักสูตรการศึกษา  

2. การจัดสรรงบประมาณดำเนินการ จากส่วนกลาง ควรให้เพียงพอต่อการขับเคลื่อน และพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

3. ปรับเปลี่ยนงบประมาณและกิจกรรม ให้สอดรับกับการปฏิบัติ เพื่อความคล่องตัวในการดำเนินงาน 
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9. โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  30,000.- บาท 
 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  28,840.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเฝ้าระวังสถานการณ์ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา โดยการรับแจ้งเหตุ จาก               

สายด่วน 1579 พร้อมทั้งดำเนินการแก้ไข   
 2. เพื ่อเฝ้าระวังสถานการณ์ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประสาน ติดตาม ดูแล
ช่วยเหลือและให้คำปรึกษาแก่นักเรียนนักศึกษา ที่ประสบปัญหาสถานการณ์ฉุกเฉิน 
  2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานสถานศึกษา ในการป้องกัน แก้ไขปัญหาความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา และคุ้มครองสิทธ์ินักเรียนและนักศึกษา 
 3. เพื่อปฏิบัติงานส่งเสริมและคุ้มครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ร่วมกับหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่ เครือข่ายองค์กรภาครัฐและเอกชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่รับผิดชอบ 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  กำหนดออกตรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 15 ครั้ง/ปี โดย 

1. วางแผนการปฏิบัติงานเฝ้าระวังสถานการณ์ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
2. การเฝ้าระวังปัญหาและสถานการณ์ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
3. ปฏิบัติงานส่งเสริมและคุ้มครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
4. ส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกัน แก้ไขปัญหา

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาและคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา 
5. ประสาน ติดตาม และบริการให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
6. การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษา สถานศึกษาที ่ประสบเหตุภัยพิบัติภัยธรรมชาติและ

สถานการณ์ฉุกเฉิน 
7. สรุปผลการปฏิบัติงานเฝ้าระวังสถานการณ์ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

  ผลการดำเนินการ 
  ดำเนินการออกตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาตามสถานที่สำคัญในจังหวัดลำปาง 
จำนวน 26 ครั้ง นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้รับ
การปกป้อง แก้ไข คุ้มครองและส่งเสริมความประพฤติส่งผลให้ปัญหาเกี่ยวกับความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาพร้อมได้ร ับความรู ้ ความเข้าใจถึงบทบาทหน้าที ่ของตนเอง ปฏิบ ัต ิตามกฎระเบียบของ
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กระทรวงศึกษาธิการ และข้อบังคับของสถานศึกษา และมีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัยตลอดจน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
 - การดำเนินงานอยู่ในสถานการณ์ โรคติดต่อร้ายแรง (เช้ือโควิด 19 ) 
          - การประสานงาน การสื่อสารการสร้างความร่วมมือ และการสร้างความเข้าใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
       2. แนวทางแก้ไข 
 - การดำเนินงานโดยการใช้สื่อออนไลน์  Social network ,Application ในการสื่อสารกบัหน่วยงาน 
 และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ตามสถานการณ์ และมาตรการการปอ้งกันโรคติดต่อโควิด 19  
          - การกำหนดแผนการจัดกิจกรรมต้องมีแผนสำรองเพื่อดำเนินการแก้ไขได้ทันตามสถานการณ์ 
 
 

 

 

 

 

 

10. โครงการประเมินความสำเร็จของการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดลำปาง 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  30,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  28,649.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อกำหนดนโยบาย มาตรการ แนวทางและในการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา            

ในจังหวัดลำปาง 
 2. เพื ่อให้หน่วยงานศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง สามารถบูรณาการและ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ได้อย่างเป็นระบบมีกลไกลที่ชัดเจนถูกต้อง 
 3. เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน และนักศึกษา ในการ
ปฏิบัติงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พัฒนาตนเอง พัฒนางาน ให้มีมาตรฐาน  

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. ดำเนินการประชุมโครงการประเมินความสำเร็จของการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  ในวันที่ 27 เมษายน 2565  เวลา 09.00 – 
16.00 น. ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีผู้เข้าร่วม จำนวน 50 คน 

2. ประชุมการคัดเลือกรางวัลเชิดชูเกียรติพนักงานเจ้าหน้าที่ส่ งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษากระทรวงศึกษาธิการ(รางวัลเสมาพิทักษ์) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในวันที่ 17 พฤษภาคม 
2565 มีเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ ฯ ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก จำนวน 3 ราย   

3. ประกาศผลผู้การผ่านคัดเลือกระดับจังหวัด ในวันที่ 19 พฤษภาคม 2565 ผู้ผ่านคัดเลือก 2 ราย   
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4. รวบรวมผลงานและประกาศ ส่งไปยังสำนักงานปลัดกระทรวง ในวันที่ 20 พฤษภาคม 2565 
5. ดำเนินการประชุมโครงการประเมินความสำเร็จของการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  ในวันที่ 18 สิงหาคม 2565  เวลา 09.30 – 
16.00 น. ณ ห้องประชุมพระบาท 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีผู้เข้าร่วม จำนวน 50 คน 

 ผลการดำเนินการ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ดำเนินการประชุมโครงการประเมินความสำเร็จของการ

ส่งเสริมความประพฤตินักเรยีนและนักศึกษา ณ ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง  เพื่อกำหนด
นโยบาย มาตรการ แนวทางและในการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในจังหวัดลำปาง 

2. มีเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ ฯ ผ่านการคัดเลือก จำนวน 2 ราย ที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ
พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษากระทรวงศึกษาธิการ(รางวัลเสมาพิทักษ์) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
 เนื ่องจากเกิดเหตุการณ์โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019  จึงทำให้การดำเนินงานล่าช้า  จึงทำให้
ดำเนินการประชุม/อบรมไม่ได้ตามเป้าหมาย จึงดำเนินการแจ้งให้ผู้แทนแต่ละหน่วยงานเข้าร่วมประชุมรับ
นโยบายขับเคลื่อนโครงการ 

       2. แนวทางแก้ไข 
 แจ้งให้ผู้แทนแต่ละหน่วยงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ตามสถานการณ์ และมาตรการการป้องกัน
โรคติดต่อโควิด 19 โดยจำกัดผู้เข้าร่วมประชุมตามประกาศของจังหวัดลำปาง  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
11.โครงการส่งเสริมการจัดงาน 100 ปี ยุวกาชาดไทย  

งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  40,000.- บาท 
 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  39,545.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อระลึกถงึบุคคลสำคัญซึง่ก่อตัง้กิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย 
     2. เพื่อใหส้มาชิกยุวกาชาด มีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักในคุณค่าและความสำคัญของการเป็น
สมาชิก   ยุวกาชาด 
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      3. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ ผู้บังคับบัญชา สมาชิก และบุคลากรทางด้านยุวกาชาดในจังหวัด มีโอกาสปฏิบัติ
กิจกรรม และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. จัดทำโครงการรองรับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ              

ขออนุมัติโครงการ และดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 
       2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 
       3. ทำหนังสือแจ้งสถานศึกษา และผู้ทรงคุณธรรม เข้าร่วมการประชุม      
       4. แจ้งสถานศึกษาดำเนินการจัดกิจกรรมยุวกาชาดบำเพ็ญประโยชน์ 
       5. ดำเนินการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย    

  ผลการดำเนินการ 
 1. ดำเนินการจัดทำโครงการส่งเสริมการจัดงาน 100 ปี ยุวกาชาดไทย ขออนุมัติโครงการ และขอ
อนุมัติดำเนินการ ในวันที่ 7 มกราคม 2565 
       2. ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (100 ปี ยุวกาชาด
ไทย) ตามประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ลงวันที่ 19 มกราคม 2565 
       3. จัดทำหนังสือแจ้งสถานศึกษา จำนวน 10 โรงเรียน และผู้ทรงคุณธรรม จำนวน 4 ท่าน เข้าร่วม          
การประชุม เพื่อวางแผนการดำเนินงาน ตามหนังสือที่ ศธ 02107/81 ลงวันที่ 7 มกราคม 2565 
       4. จัดทำหนังสือแจ้งสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาด จำนวน 10 โรงเรียน               
จัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ ในห้วงระหว่างเดือน มกราคม – มิถุนายน 2565 โดยเน้นย้ำให้เห็นถึง
ความสำคัญของวันที่ 27 มกราคม ซึ่งเป็นวันก่อตั้งกิจการยุวกาชาดและความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด 
โดยจัดให้มีการกล่าวคำปฏิญาณตนก่อนการจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ และให้สถานศึกษารายงานผล                   
การดำเนินงาน ส่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ภายในวันที ่ 15 กรกฎาคม 2565 ตามหนังสือที่                 
ศธ 02107/143 ลงวันที่ 18 มกราคม 2565 
      5. ดำเนินการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ในวันจันทร์ที่ 31 มกราคม 2565 ณ สนาม
โรงเรียนพินิจวิทยา อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง โดยมีนายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เป็นประธาน
ในพิธี และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมรวมทั้งสิ้นประมาณ 478 คน แยกเป็นบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ ผู้ทรง
คุณธรรม ตัวแทนสถานศึกษาและหน่วยงาน คณะครูโรงเรียนพินิจวิทยา รวม 90 คน และนักเรียนโรงเรียน
พินิจวิทยา รวม 388 คน สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด                
คิดเป็นร้อยละ 90.95 แสดงให้เห็นถึงผู้บังคับบัญชายุวกาชาด เจ้าหน้าที่ และสมาชิกยุวกาชาด มีความ
ตระหนักและเห็นความสำคัญของการเป็นสมาชิกยุวกาชาด ได้ระลึกถึงผู้ก่อตั้งกิจการยุวกาชาด และได้ปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกัน มีความเสียสละ บำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 ปัญหา อุปสรรค 
 - เนื ่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้ไม่สามารถ                    
ให้สถานศึกษาทุกโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมในภาพรวมทั้งจังหวัดได้ 
 แนวทางแก้ไข 
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 - ใช้บุคลากรนักเรียนโรงเรียนพินิจวิทยา ซึ่งเปิดสอนยุวกาชาดระดับ 1 – 3 เดินสวนสนามและ        
กล่าวคำปฏิญาณตน ในวันสถาปนายุวกาชาดไทย และให้ส่งผู้แทนสถานศึกษาละ 2 ท่าน เข้าร่วมกิจกรรม         
ในวันดังกล่าว 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

12. โครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  23,500.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  20,760.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย

เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
2. เพื่อปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้กับ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษา    

วิชาทหารและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง รวมไปถึงสร ้างความสัมพันธ์ด้านสังคม                      
และเป็นการขัดเกลาทางด้านจิตใจ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้รู้คุณค่าของการแบ่งปัน และการช่วยเหลือผู้อื่น 
 3. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจิตสาธารณะและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนการดำเนินงาน ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
      2. พิธีเปิดโครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ณ สนามโรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย 
       3. หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาจัดกิจกรรมจิตอาสา ตั้งแต่วันที่ 5 ธค.2564 - 31 กค. 
2565 
       4. รายงานผลการจัดกิจกรรม ให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

 ผลการดำเนินการ 
1. ได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการ เพื ่อวางแผนการดำเนินงาน ในวันที ่ 8 ธันวาคม 2564           

ณ ห้องประชุม 2 ช้ัน 3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีนางรุ่งทิพย์  ทาวดี รองศึกษาธิการจังหวัด 
เป็นประธานในการประชุม  
       2. ได้ดำเนินการจัดทำพิธีเปิดโครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ในวันที่ 29 ธันวาคม 2564           
ณ สนามโรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย โดยมีนายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เป็นประธานในพิธีเปิด
โครงการ และเนื่องจากสถานการณ์โควิด 19 ตามมาตรการ ศบค. จังหวัดลำปาง จึงได้กำหนดผู้เข้าร่วม
โครงการ  ไม่เกิน 500 คน ซึ่งประกอบด้วยผู้แทนหน่วยงานทางการศึกษาหน่วยงานละ 3 ท่าน รวม 33 คน 



หน้า 81 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

สมาชิกลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร เป็นนักเรียนโรงเรียนบุญวาทย์
วิทยาลัยทั ้งหมด รวม 420 คน รวมผู ้เข้าร่วมพิธีเปิดโครงการทั ้งสิ ้น 453 คน  และมีผลการประเมิน                      
ความพึงพอใจอยู ่ในระดับมากที่ส ุด คิดเป็นร้อยละ 92.88 ทุกคนได้ร่วมด้วยช่วยกันปฏิบัติภารกิจได้                    
เป็นอย่างดี ซึ่งแสดงให้เห็นว่าทุกคนมีจิตอาสา เสียสละ มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคม 
       3. กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ซึ่งได้กำหนดให้หน่วยงานในจังหวัดลำปาง ซึ่งประกอบด้วย
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1, 2 ,3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดลำปาง ประธานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน และสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลำปาง โดยให้แต่ละหน่วยดำเนินการตามโครงการ 
ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ตั้งแต่วันที่ 5 ธันวาคม 2564 – 31 กรกฎาคม 2565 
        4. รายงานผลการจัดกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน ตามหนังสือที่ ศธ 02107/2444 ลงวันที่ 13 กันยายน 2565    

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
              เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมรวมกลุ่มคนจำนวน
มาก ประกอบกับ ศบค. จังหวัดลำปาง มีมาตรการไม่ให้จัดกิจกรรมรวมกลุ่มเกิน 500 คน   
       2. แนวทางแก้ไข 
              กำหนดผู้เข้าร่วมโครงการไม่ให้เกินตามมาตรการที ่ ศบค.กำหนด และกำหนดสมาชิกลูกเสือ              
เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร ที่อยู่ในสถานศึกษาซึ่งดำเนินการคัดกรองเรียบรอ้ย
แล้ว  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า 82 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

13.โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2565 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  10,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  9,800.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชายุวกาชาดในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ ประสบการณ์           

ที่จะนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด รวมทั้งตระหนักถึงความสำคัญในกระบวนการของกิจกรรมยุวกาชาด             
ให้เป็นไปตามอุดมการณ์ของกาชาด 
     2.  เพื่อให้ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ติดตาม ช่วยเหลือ แนะนำ 
แก้ไขปัญหาต่างๆ ที่อาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาด 
      3.  เพื่อสร้างขวัญกำลังใจให้ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด และเกิดกลุ่ม เครือข่ายความร่วมมือ           
ในการส่งเสริมกิจกรรมยุวกาชาด 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการรองรับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ               
ขออนุมัติโครงการ และดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 
       2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศฯ 
       3. ทำหนังสือแจ้งสถานศึกษา เพื่อส่งผู้บังคับบัญชายุวกาชาดเข้าร่วมการประชุม 
       4. ทำหนังสือเชิญวิทยากรในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
       5. ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการตามโครงการ 

 ผลการดำเนินการ 
1. ได้ดำเนินการจัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา และขออนุมัติโครงการ 

และขออนุมัติดำเนินการ ในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 
       2. ได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประชุมเชิงปฎิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรม          
ยุวกาชาดในสถานศึกษา ตามประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 
       3. จัดทำหนังสือแจ้งสถานศึกษา ที่จัดการเรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาด จำนวน 10 โรงเรียน             
เพื ่อดำเนินการส่งผู ้บังคับบัญชายุวกาชาด จำนวนโรงเรียนละ 3 คน เข้าร่วมการประชุม ตามหนังสือ                      
ที่ ศธ 02107/321 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 
       4. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากรใหค้วามรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตามหนังสือที่ ศธ 02107/322        
ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 
       5. ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ในวันที่ 
28 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีผู้เข้าร่วมการ
ประชุมรวมทั้งสิ้น 43 คน โดยมีนายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้พบปะผู้เข้าร่วมประชุม และ
มอบให้วิทยากรดำเนินการตามกำหนดการที ่กำหนดไว้  ซึ ่งท่านวิทยากรประกอบด้วย นายประเสริฐ                  
เจียไพบูลย์ นายวินิจ  ชัยสุวรรณ  และนายวิโรจน์  หล่อประดิษฐ์ ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ทางด้านยุวกาชาด 
       6. รายงานผลการดำเนินงาน ส่งสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ตามหนังสือ                  
ที่ ศธ.02107/620 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2565 
 
 



หน้า 83 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

14. โครงการนิเทศลูกเสือในสถานศึกษา 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  10,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน    9,990.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อช้ีแจงแนวทางการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษา 
 2. เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้บังคับบัญชาลูกเสือ และบุคลากรที ่เกี ่ยวข้อง ตระหนักในความสำคัญของ                     
การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษา 
 3. เพื ่อให้ผู ้บังคับบัญชาลูกเสือ ได้มีโอกาสแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ประสบการณ์ ได้เพิ ่มพูนทักษะ                       
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีได้ และสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลู กเสือได้                     
ตามระดับช้ัน ได้อย่างถูกต้อง 
 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการรองรับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ              
ขออนุมัติโครงการ และดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 
      2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศฯ 
       3. ทำหนังสือแจ้งสถานศึกษา เพื่อส่งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เข้าร่วมการประชุม 
       4. ทำหนังสือเชิญวิทยากรในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
       5. ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการตามโครงการ 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 ผลการดำเนินการ 
 1. ดำเนินการจัดทำโครงการรองรบังบประมาณ และได้รบัอนุมัติให้ดำเนินการ ในวันที่ 5 กรกฎาคม 
2565 ตามบันทึกข้อความลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 
       2. แต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัต ิการฯ ตามคำสั ่ง สำนักงานศึกษาธิการ                  
จังหวัดลำปาง ที่ 265/2565 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 
       3. ดำเนินการจัดทำหนังสือแจ้งหน่วยงานในสังกัด ให้คัดเลือกครูผู้สอนกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
จำนวน 40 คน เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ในวันอังคารที่ 26 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมพระบาท 
1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ตามหนังสือ ศธจ.ลำปาง ที่ ศธ 02107/1772 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 
2565  
       4. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากร จำนวน ๒ ท่าน คือ ว่าที่ ร.ต.สุรพล  จันทร์ฝั้น ผู้อำนวยการโรงเรียน
บ้านปงถ้ำ และนายเมธี  อ้วนล่ำ ผู้อำนวยการโรงเรียนวังทรายคำวิทยา (ปงวังอนุสรณ์) ตามหนังสือ ศธจ.
ลำปาง ที่ ศธ 02107/1773 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 
        5. ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ในวันอังคารที ่ 26 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุม             
พระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมรวมทั้งสิน้ 50 คน และมีผลการประเมนิ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95 
        6. รายงานผลการดำเนินงานส่งสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ตามหนังสือที่ ศธ 
02107/2499 ลงวันที ่20 กนัยายน 2565   

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
            - การโอนเงินงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โอนเงินใกล้สิ้นปีงบประมาณ                
ทำให้การดำเนินการต้องรีบเร่ง เพื่อให้ทันกับการเบิกจ่ายงบประมาณ  
       2. แนวทางแก้ไข 
            - สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ควรโอนเงินงบประมาณตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ เพื่อจะได้         
วางแผนการดำเนินงาน และออกนิเทศสถานศึกษาได้ตามเป้าหมายที่วางไว้              
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

15. โครงการระเบียบวินัย ลูกเสือ เนตรนารี 
งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  27,500.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  15,669.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ต้องการส่งเสริมให้เยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม               
โดยใช้กิจกรรมลูกเสือเป็นแกนนำ 
        2.  เพื่อให้สถานศึกษาได้ฝึกระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี อย่างทั่วถึงและสม่ำเสมอ และสามารถ            
เดินสวนสนามได้อย่างเข้มแข็ง ในเครื่องแบบอันสง่างาม ซึ่งเป็นการฝึกนิสัยให้เป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเอง      
รู้จักอดทน  อดกลั้น และเสริมสร้างประสบการณ์ชีวิตให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และช่วยเหลือ
บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
        3. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ลูกเสือ เนตรนารี ให้มีความรัก ความสามัคคี ทำงานร่วมกันอย่างเป็นระบบ 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  1. จัดทำโครงการเพื่อรองรับงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
       2. จัดทำหนังสือประชาสัมพันธ์หน่วยงานทางการศึกษา พร้อมส่งหลักเกณฑ์และคู่มือการประกวด 
        3. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
        4. ติดตามการบันทึกคลิปวีดีโอแต่ละสถานศึกษาที่ส่งเข้าประกวด 
        5. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อคัดเลือกสถานศึกษาที่ชนะเลิศการประกวด 

  ผลการดำเนินการ 
 1.  ได้ดำเนินการจัดทำโครงการรองรับงบประมาณ ขออนุมัติโครงการ และขออนุมัติดำเนินงาน
โครงการ 
          2. ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งใบสมัครเข้าร่วมการประกวดระเบียบแถวฯ  
ตามหนังสือ ศธจ.ลำปาง ที่ ศธ 02107/865 ลงวันที่ 8 เมษายน 2565 โดยให้ส่งใบสมัครภายในวันที่ 2
มิถุนายน 2565 และดำเนินการบันทึกคลิปวีดีโอการประกวดฯ ในระหว่างวันที่ 13 – 16 มิถุนายน 2565 
 3. ได้จัดทำประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินการ
โครงการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด ประจำปี 2565 ประกาศ ณ วันที่ 6 มิถุนายน 
2565  
 4. ได้กำหนดการตรวจติดตามการถ่ายคลิปวีดีโอการประกวดระเบียบแถว ซึ ่งมีสถานศึกษาที่ส่ง               
กองลูกเสือ เนตรนารี จำนวน 2 กอง ดังนี้ 
    4.1 วันที่ 15 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 น.  โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย 
    4.2 วันที่ 15 มิถุนายน 2565 เวลา 04.00 น.  โรงเรียนเถินวิทยา   
 5. ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการตัดสินการประกวดระเบียบแถวฯ ในวันที่ 22 มิถุนายน 
2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมพระบาท 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ซึ่งผลการประกวดฯ 
สรุปได้ดังนี้ 
    5.1 ประเภทลูกเสือสามัญรุ ่นใหญ่ โรงเรียนที ่เข้าประกวด จำนวน 1 โรงเรียน ชนะเลิศ คือ       
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย 
     5.2 ประเภทเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนที่เข้าประกวด จำนวน 1 โรงเรียน ชนะเลิศ คือ     
โรงเรียนเถินวิทยา  
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 6. สรุปผลการประกวดฯส่งสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ตามหนังสือ ศธจ.ลำปาง 
ที่ ศธ 02107/1658 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2565 
 7. รายงานผลการดำเนินงาน ส่งสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  ตามหนังสือ                   
ที่ ศธ 02107/1910 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2565  
 หมายเหตุ :  เหตุผลท่ีไม่บรรลุวัตถุประสงค์ เนื่องจาก  
                1. เนื่องจากสถานการณ์โควิด 19 ต้องมีการเฝ้าระวัง เลยไม่มีสถานศึกษาที่จะส่งกองลูกเสือ     
เนตรนารี เข้าประกวด 
       2. สถานศึกษา ไม่มีเวลาซ้อมกองลูกเสือ กองเนตรนารี เนื่องจากเป็นช่วงเวลาใกล้เปิดภาคเรียน 

  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
               -  การจัดกิจกรรมการประกวด และการอัดคลิปวีดีโอ อยู่ในระหว่างช่วงสถานการณ์การระบาด
ของโรคติดเช้ือโควิด -19 ทำให้โรงเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วมประกวดฯ ไม่สามารถดำเนินการได้ 
     -  ห้วงเวลาที่จัดกิจกรรม เป็นช่วงฤดูฝน จะส่งผลต่อการบันทึกคลิปวีดีโอการประกวด     
       2 แนวทางแก้ไข 
              - กำหนดห้วงเวลาการจัดกิจกรรม ที่ไม่ใช่ฤดูฝน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16. โครงการลูกเสือ เนตรนารี จราจร ประจำปี 2565 
   งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  100,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน    99,287.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี มีความรู ้ความเข้าใจเรื ่องกฎหมายจราจร การใช้รถใช้ถนน                    
อย่างปลอดภัย มีทักษะการใช้สัญญาณมือ สัญญาณนกหวีด ในการปฏิบัติหน้าที ่การอำนวยความสะดวก                      
ด้านการจราจรร่วมกับเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร และสามารถนำความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน                
ได้อย่างถูกต้อง  
 2. เพื ่อส่งเสริมให้เกิดการจัดตั้งเครือข่ายจิตอาสาและการบำเพ็ญประโยชน์เพื ่อช่วยเหลือสังคม                   
ด้านการจราจรของลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาและระหว่างสถานศึกษา 
           3. เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารี  เพิ่มมากขึ้น 
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 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการเพื่อรองรับงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
       2. จัดทำหนังสือประชาสัมพันธ์หน่วยงานทางการศึกษา  
       3. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
       4. ดำเนินการฝึกอบรม 

 ผลการดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการรองรับงบประมาณ ดำเนินการขออนุมัติโครงการ ขออนุมัติดำเนินงานตามโครงการ 
       2. ประชาสัมพันธ์ให ้สถานศึกษา ส ่งกองลูกเส ือ เนตรนารี เข้าร ่วมโครงการฯ ตามหนังสือ                         
ที่ ศธ 02107/800 ลงวันที่ 1 เมษายน 2565  
       3. เชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพื่อวางแผนการดำเนินงาน เพื่อให้เป็นไปตามหลักสูตร               
ที่กำหนด โดยมีผู้แทนตำรวจภูธรจังหวัดลำปาง สถานนีตำรวจภูธรเมืองลำปาง หน่วยกู้ภัยอัมรินทร์ลำปาง  
และผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านลูกเสือ เข้าร่วมประชุมในวันพฤหัสบดีที่ 12 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุม 2 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ตามหนังสือเชิญประชุม ที่ ศธ 02107/1140 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 
2565 
        4. จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน คณะวิทยากร ตามโครงการลูกเสือ เนตรนารี 
จราจร ประจำปี 2565  ตามประกาศลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2565 
        5. แจ้งสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ เข้ารับการอบรมตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด ตามหนังสอื
ที่ ศธ 02107/1138 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2565 
        6. ทำหนังสือเชิญวิทยากร ประกอบด้วยบุคลากรของสถานีตำรวจภูเมืองลำปาง บุคลากรของ
หน่วยกู้ภัยอัมรินทร์ลำปาง และผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านลูกเสือ  ตามหนังสือที่ ศธ 02107/1242 ลงวันที่ 17 
พฤษภาคม 2565  
        7. ทำหนังสือขอใช้สถานที่ค่ายลูกเสือจังหวัดลำปาง ในระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 – 2 
มิถุนายน 2565 จำนวนผู้เข้ารับการอบรมจำนวน 100 คน ตามหนังสือที่ ศธ 02107/1139 ลงวันที่ 5 
พฤษภาคม 2565 
        8. ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ในระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 – 2 มิถุนายน 2565 
ณ ค่ายลูกเสือจังหวัดลำปาง หนองกระทิง จังหวัดลำปาง 
        9. จัดทำเกียรติบัตรและบัตรประจำตัวลูกเสอื เนตรนารี จราจร โดยเสนอผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธร
เมืองลำปาง ลงนาม  
        10. รายงานผลการดำเนินงาน ถึงสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ตามหนังสือ                   
ที่ ศธ 02107/2135 ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2565 

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
               - เนื่องจากสถานการณ์โควิด 19 อาจมีการเปลี่ยนตัวลูกเสือ เนตรนารี ในวันเข้ารับการอบรม       
       2. แนวทางแก้ไข 
      - ให้สถานศึกษาเตรียมสำรองลูกเสือ เนตรนารี เข้ารับการอบรม 
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17. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
   งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  9,000.- บาท 

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  8,220.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้องแก่ลูกเสือ เนตรนารี ด้านคุณธรรมจริยธรรม               
ให้เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็นเครื่องมือ 
 2. เพื ่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้พัฒนาตนเองและยึดมั ่นปฏิบัติตามคำปฏิญาณ  และกฎ                 
ของลูกเสือ 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการเพื่อรองรับงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
       2. จัดทำหนังสือประชาสัมพันธ์หน่วยงานทางการศึกษา  
       3. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
       4. ออกประเมินสถานศึกษาที่ผ่านการคัดเลือก 
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       5. ประชุมคณะกรรมการเพื่อสรุปผลการคัดเลือก 
       6. รายงานผลการคัดเลือกฯ ส่งสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

 ผลการดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการรองรับงบประมาณ ขออนุมัติโครงการ และขออนุมัติดำเนินงานตามโครงการ 
       2. ประชาสัมพันธ์โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ให้หน่วยงานทางการศึกษาทราบ ตามหนังสือ                     
ที่ ศธ 02107/581 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2565 
       3. จ ัดทำประกาศแต่งตั ้งคณะกรรมการคัดเลือกโรงเรียนดีวิถ ีล ูกเส ือ ตามประกาศลงวันที่                       
27 พฤษภาคม 2565 
       4. เชิญประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาผลงานในวันที่ 10 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 น.                   
ณ ห้องประชุมพระบาท 2 ศธจ.ลำปาง ซึ่งผลการประเมินจากผลงานสรุปได้ดังนี้ 
           4.1 โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัด สพม.ลำปาง ลำพูน ได้คะแนนประเมินผลงาน  93  คะแนน 
          4.2 โรงเรียนเสริมงามวิทยาลัย สังกัด สพม.ลำปาง ลำพูน ได้คะแนนประเมินผลงาน 95 คะแนน 
          4.3 โรงเรียนศรีลังกาวิทยา สังกัด สพป.ลำปาง เขต 2 ได้คะแนนประเมินผลงาน 96 คะแนน 
       5. จัดทำประกาศรายช่ือสถานศึกษาที่มีสิทธ์ิเข้าร่วมโครงการ โดยไม่เรียงลำดับคะแนน 
       6. แจ้งกำหนดการให้สถานศึกษา และคณะกรรมการ ในการออกประเมินตามสภาพจริง ตามหนังสือ
ที่ ศธ 02107/1532 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2565 ดังนี้ 
            6.1 วันที่ 23 มิถุนายน 2565 เวลา 09.30 น.  ออกประเมินโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 
            6.2 วันที่ 23 มิถุนายน 2565 เวลา 14.00 น.  ออกประเมินโรงเรียนศรีลังกาวิทยา 
            6.3 วันที่ 24 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 น.  ออประเมินโรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย 
        7. ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาตามสภาพการดำเนินงานจริง ในวันที่ 24 
มิถุนายน 2565 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  ซึ่งผลการพิจารณา
คัดเลือกสรุปได้ดังนี ้

-  ลำดับที่ 1 โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  ได้คะแนนรวม 98 คะแนน 
     -  ลำดับที่ 2 โรงเรียนศรีลังกาวิทยา ได้คะแนนรวม 97 คะแนน 
       -  ลำดับที่ 3 โรงเรียนเสริมงามวิทยา ได้คะแนนรวม 95 คะแนน 
        8. จัดทำประกาศผลการคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 2565 ตามประกาศลงวันที่ 29 
มิถุนายน 2565  
        9. รายงานผลการคัดเลือกให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการเรียน ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 
2565 ตามหนังสือที่ ศธ 02107/1721  ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2565 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1 .ปัญหา อุปสรรค 
                     -        
       2. แนวทางแก้ไข 
                    - 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
18. โครงการส่งเสรมิและพัฒนาการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ
ศึกษา จังหวัดลำปาง 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  16,390.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  16,047.- บาท 

 วัตถุประสงค ์
 เพื่อพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดลำปางให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำเครื่องมือสำหรับการประเมินตนเองตามระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนเอกชนประเภท
สามัญศึกษา จังหวัดลำปาง ในวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา                 
โดยคณะกรรมการนิเทศ ติดตามจากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

ผลการดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำเครื่องมือสำหรับการประเมินตนเองตามระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนเอกชนประเภท
สามัญศึกษา จังหวัดลำปาง ผลคะแนนเฉี่ลยการทำแบบทดสอบก่อน  4.96 คะแนน และหลังการประชุม 
6.93 คะแนน และพบว่าผู้เข้าร่วมประชุมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา                 
โดยคณะกรรมการนิเทศ ติดตามจากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง มีผลการนิเทศดังนี้ โรงเรียนที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบทั้งหมด จำนวน 27 โรง ได้รับการนิเทศทุกโรงเรียน และได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความ
เข้าใจในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับ 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
                -  
       2. แนวทางแก้ไข 
               -  
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
19. โครงการส่งเสรมิและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียน
นอกระบบ 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  9,900.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  9,730.- บาท 

 วัตถุประสงค ์
เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินการติดตามเพื ่อส่งเสริมคุณภาพการบริหารจัดการ การพัฒนาผู้เรียน                  

การจัดการเรียนการสอน และประเด็นอื่น ๆ ของโรงเรียนเอกชนนอก  

กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
ดำเนิการติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนนอกระบบ ในเดอืนมีนาคม 

2565 จำนวน  1  ครั้ง และเดือนมิถุนายน 2565 จำนวน  1  ครั้ง 

ผลการดำเนินการ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้แต่งตั ้งคณะกรรมการติดตามเพื ่อส่งเสริมคุณภาพการจัด

การศึกษาของโรงเรียนเอกชนนอกระบบ เพื่อดำเนินการติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนนอกระบบ โดยมีแนวทางดำเนินการฯ ให้ครบตามเป้าหมาย จำนวน 9 โรงเรียน ทั้งนี้ มีโรงเรียนที่
ดำเนินการจัดแผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาการจัดการศึกษาในระยะเวลา 3 ปี ถึง 5 ปี รายงานผลการ
ประเมินตนเอง รายงานผลการประเมินดังกล่าวต่อสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางที่ต้องจัดส่งข้อมูลโดย
การบันทึกผ่านระบบศูนย์กลางบูรณาการข้อมูล (PEDC) โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางรายงานผลการ
ติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ ให้สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชนโดยผ่านระบบออนไลน์ มีจำนวนทั้งสิ้น 13 โรงเรียน (รอบที่ 1 เดือนเมษายน 2565 จำนวน 
9 โรงเรียน และรอบที่ 2 เดือนมิถุนายน 2565 จำนวน 4 โรงเรียน) ซึ่งเกินจำนวนเป้าหมายที่สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเริมการศึกษาเอกชน กำหนดคือ จำนวน 9 โรงเรียน 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

- 
       2. แนวทางแก้ไข 

- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
20. โครงการส่งเสริมโอกาสการ และความเสมอภาคในการเขา้ถึงการศึกษา เพ่ือขจัดความเหลี่อมลำ้
ทางการศึกษา และเพ่ิมทักษะอาชีพและการมีงานทำของผู้เรียนในจังหวัดลำปาง 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  6,400.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  5,065.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มีความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาจนสำเร็จ

การศึกษาข้ันพื้นฐานและตามศักยภาพ 
2.เพ ื ่อพ ัฒนาท ักษะการดำเน ินงานแนะแนวให ้แก ่คร ูแนะแนว เพ ื ่อเตร ียมผ ู ้ เร ียนก ่อน                             

เข้าสู่ตลาดแรงงานสร้างเครือข่ายการดำเนินงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ งานแนะแนวของจังหวัดลำปาง 
3. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ผู้เรียนที่ด้อยโอกาส สนับสนุนโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาที่มี

คุณภาพเพื่อการมีงานทำให้แก่ผู้เรียนที่ด้อยโอกาส มีทักษะการทำงานที่สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง 
รองรับกับทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ความต้องการกำลังแรงงานและขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 

4. เพื่อให้การช่วยเหลือผู้เรียนที่เป็นเยาวชนในสถานศึกษาที่อยู่พื้นที่ห่างไกล หรือเด็กด้อยโอกาส             
ในจังหวัดลำปางได้รับโอกาสในการพัฒนาชีวิต เข้าถึงโอกาสการได้รับการศึกษาที่เท่าเทียมและทั่วถึง 

5.เพื่อให้ผู้เรียนมีหลักความคิดที่ถูกต้อง ห่างไกลจากพฤติกรรมเสี่ยง และสร้างภูมิคุ้มกัน และป้องกัน
ยาเสพติดให้เหมาะสมกับช่วงวัย 

6. เพื ่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพื ่อสร้างสังคมแห่งโอกาส  และความเสมอภาค               
ทางการศึกษา 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1) กิจกรรมเพิ ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเร ียนที ่ ไม ่ได้เร ียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบัง คับ                  

ในจังหวัดลำปาง  ประจำปีงบประมาณ 2565 
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2) กิจกรรมการติดตามและค้นหาเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน เพื่อนำเข้าสู่ระบบการศึกษา 

ผลการดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 เพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ ในจังหวัด

ลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ร่วมกับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 10 เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุน 
ประสานความร่วมมือในการพัฒนานักเรียนที่ขาดโอกาสทางการศึกษา ให้มีทักษะด้านอาชีพในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานในฐานะ “แรงงานมีฝีมือ”  มีรายได้ช่วยเหลือครอบครัว มีความมั่นคงทางอาชีพ และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ซึ่งมีนักเรียนเข้ามีนักเรียนที่จบหลักสูตรการฝึกอบรมจำนวน 13 คน ดงันี ้
 1. จบหลักสูตรการฝึกอบรมและมีงานทำ จำนวน 5 คน ดังนี้ 1)บริษัท โตโยต้าลำปาง จำกัด 
จำนวน 1 คน 2)บริษัท ที เอส มอเตอร์ ลำปาง จำกัด จำนวน 1 คน 3)ร้านน็อตอะไหล่ยนต์  จำนวน 1 คน 
4)บริษัทนอร์ทเทิร์น แอทไทร์ จำนวน 2 คน  

2.จบหลักสูตรการฝึกอบรมแต่ยังไม่มีงานทำและไม่ได้ประกอบอาชีพอิสระ จำนวน 5 คน             
ซึ ่งในกรณีนักเรียนที ่เข้าร่วมโครงการฯและจบหลักสูตรการฝึกอบรมที ่ยังไม่ม ีงานทำ ฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการฯ (สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 10 ลำปาง) ได้ทำหนังสือราชการประสานงาน
ไปยังสำนักงานจังหวัดลำปางเพื่อจัดเตรียมตลาดแรงงานรองรับต่อไป 

3. ประกอบอาชีพอิสระ จำนวน 3 คน  
4. ไม่ผ่านการฝึกอบรม จำนวน 7 คน 
กิจกรรมที่ 2 ได้ติดตามและค้นหาเด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ในสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เพื่อนำเข้าสู่ระบบการศึกษา จำนวน 55 คน  
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21. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นท่ี 14 ปีการศึกษา 2565 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  7,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  5,975.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
  1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ตามหลักการแนวคิดพระราโชบายองค์ประธานกรรมการ ม.ท.ศ.  
          2. เพื ่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ทุกส ังกัดในจังหวัดลำปาง มีโอกาสได้รับทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 
          3. เพื่อให้เกิดการดำเนินงานอย่างโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได ้

กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทานฯ ปี 2565 ภายใต้ 

“มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)”  ในวันที่                 
10 มีนาคม 2565 

2. ลงพื้นที่ตรวจสอบข้อมูลเชิงประจักษ์และคุณสมบัติของผูท้ี่ได้รับการเสนอช่ือ ในวันที่ 30 มีนาคม - 
4 เมษายน 2565 

3. จัดประชุมคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด พิจารณาจัดลำดับเสนอรายช่ือผู้มีสิทธ์ิรับพระราชทานทนุ 
จำนวนไม่น้อยกว่า 5 ราย ในวันที่ 8 เมษายน 2565 

4. ประธานคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด ร่วมประชุมกับคณะกรรมการฯ ระดับภาค ณ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 15 เพื่อพิจารณากลั่นกรองรายช่ือนักเรียนให้เหลือ  8 ราย ในวันที่ 26 เมษายน 2565 

ผลการดำเนินการ 
มีหน่วยงานทางการศึกษา ในจังหวัดลำปาง ร่วมเสนอรายชื ่อผู้ขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน               

ม.ท.ศ. รุ่นที่ 14 ปีการศึกษา 2565  จำนวน 3 สังกัด และเสนอช่ือขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
รุ่นที่ 14  ปีการศึกษา 2565  จำนวน 12 รายชื่อ และได้รับทุนจำนวน ๒ คน ส่งผลให้นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในจังหวัดลำปาง มีโอกาสได้รับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 14 ปีการศึกษา 
2564 อย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน และสถานศึกษาสามารถนำกรณีตัวอย่างของนักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. 
ไปใช้ในกิจกรรมแนะแนว เพื่อสร้างแรงบันดาลใจด้านการศึกษาเล่าเรียนให้กับรุ่นน้องต่อไป 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1. ปัญหา อปุสรรค 
โรงเรียนบางแห่ง ไม่ได้อยู ่ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงอาจทำให้นักเรียนไม่รับทราบข้อมูล

โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
2. แนวทางแก้ไข 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ดำเนินการแจ้งข้อมูลโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน             

ม.ท.ศ. ไปยังหน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัด ในจังหวัดลำปาง 
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22. โครงการตรวจติดตามและตรวจนับจำนวนนักเรียนทีข่อรับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนในสังกัด 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  34,500.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  34,500.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อทราบว่านักเรียนทุกคนได้รับการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามที่รัฐบาลสนับสนุนค่าใช้จ่ายพื้นฐาน 
 2. เพื่อทราบว่าโรงเรียนเอกชนในระบบ มีการบริหารจัดการเงินอุดหนุนรายบุคคล เงินอุดหนุนตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (โครงการเรียนฟรี 15 ปี) 
เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ปีการศึกษา 2565 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ 
       2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
       3. ดำเนินการตรวจนิเทศ และติดตามฯ 
       4. สรุปผลและรายงาน 
 ผลการดำเนินการ 
 การตรวจ นิเทศ และติดตามการให้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2565 
โดยการตรวจโรงเรียนเอกชนที่ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐ จำนวน 27 โรงเรียน นั้น พบว่าในด้านการจัดทำและ
จัดเก็บเอกสารตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ระเบียบ 
และประกาศที่เกี่ยวข้องนั้น โรงเรียนส่วนใหญ่มีการจัดทำและจัดเก็บเป็นปัจจุบัน ซึ่งพบข้อผิดพลาดบ้างในบาง
ประเด็นที่โรงเรียนจัดทำไม่ถูกต้อง ซึ่งเจ้าหน้าที่ ได้ให้ความรู้และคำแนะนำที่ถูกต้องกับโรงเรียน และสำหรับการ
เบิกจ่ายเงินอุดหนุนแต่ละประเภท เช่น เงินอุดหนุนรายบุคคล กรณีนักเรียนที่ขาดเรียนนานติดต่อกันเกิน 15 วัน 
(โดยไม่มีใบรับรองแพทย์) และนำนักเรียนที่ไม่มีชื ่อ ในบัญชีเรียกชื ่อมาเบิกเงินอุดหนุน เจ้าหน้าที่ได้ให้
คำแนะนำแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของโรงเรียน หากพบว่ามีนักเรียนที่ขาดเรียนนานติดต่อกันเกิน 15 วัน                
ให้นำนักเรียนดังกล่าวออกจากระบบเบิกจ่ายเงินอุดหนุน (ระบบ PSIS) หรือ นักเรียนที่ลาออกแล้วให้จำหน่าย
ออกจากระบบ psis ก่อนวันที่ระบบจะประมวลผลของเดือนที่ลาออก พร้อมทั้งติดตามใบรับรองแพทย์ในกรณี
ที่นักเรียนป่วย เพื่อป้องกันปัญหาการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลโดยผิดพลาดการดำเนินงานเงินอุดหนุน
เรียนฟรี 15 ปี ได้กำชับและเน้นย้ำให้โรงเรียนดำเนินการปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบกฎหมายที่กำหนด            
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โดยเคร่งครัด เงินอุดหนุนอาหารเสริม(นม) ให้โรงเรยีนดำเนินการจัดซือ้นมใหก้ับนักเรยีนได้ด่ืมให้ครบ 130 วัน
ต่อภาคเรียน เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน ให้ดำเนินการจัดหาอาหารให้นักเรียนให้ครบ 100 วัน ถ้าหาก
โรงเรียนมีความจำเป็นในการหยุดเรียน ให้โรงเรียนคืนเงินค่าอาหารกลางวันให้กับผู้ปกครอง และมีเอกสาร
หลักฐานการจ่ายเงินไว้รองรับการตรวจสอบ 
 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

 - โรงเรียนเอกชน มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรบ่อย ทำให้การปฏิบัติงานด้านธุรการและ
การเงิน ไม่ต่อเนื่องและไม่ถูกต้องตามระเบียบ 
       2. แนวทางแก้ไข 

 - รัฐบาล ควรสนับสนุนงบประมาณด้านสวัสดิการให้กับครูและบุคลากรของโรงเรียนเอกชน 
ทัดเทียมกับบุคลากรของรัฐ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สนับสนุนการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
23. โครงการลด คัดแยกขยะ ประหยัดพลังงานในสถานท่ีทำงาน (ไม่ใช้งบประมาณ)  

  วัตถุประสงค ์
1. เพื่อสร้างวินัยและจิตสำนึกในการทิ้งขยะมลูฝอย  ลดการใช้ถุงพลาสติก งดใช้โฟมบรรจุอาหาร และ

การรักษาสิ่งแวดล้อมให้กับบุคลากรในสังกัด 
2. เพื่อให้บุคลากรในสังกัดมีส่วนร่วมในการดำเนินการคัดแยกขยะมูลฝอย ลดการใช้ถุงพลาสติก            

งดใช้โฟมบรรจุอาหาร อย่างถูกวิธี 
3. เพื ่อลดปริมาณขยะมูลฝอย ลดการใช้ถุงพลาสติก ลดการใช้โฟมบรรจุอาหาร ของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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4. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง มีความเข้าใจ และนำ
หลัก 5 ส ไปปฏิบัติอย่างจริงจังและต่อเนื่องเสมือนเป็นภารกิจประจำ  

5. เพื่อให้สถานที่ทำงานมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาดมากขึ้น 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินกิจกรรมลด คัดแยกขยะมูลฝอย กิจกรรม Big Cleanning 
Day และกิจกรรม 5ส  เพื่อส่งเสรมิให้ผูบ้รหิาร และบคุลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ตระหนัก
และเห็นความสำคัญของการลด คัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงานเพิ่มมากขึ้น รวมถึงการรักษาความสะอาด               
ในสถานที่ทำงาน และสิ่งสาธารณประโยชน์ ภูมิทัศน์บริเวณสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ให้ใช้ประโยชน์
ได้เต็มที่เอื้อต่อการให้บริการ และความปลอดภัยของผู้ใช้บริการและบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ลำปาง 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
  - ไม่มี 
       2. แนวทางแก้ไข 
  - ไม่มี 
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24. โครงการกระทรวงศ ึกษาบ ูรณาการส ืบสานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง                    
ประจำปี 2565 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  5,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  4,990.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
  1. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีทักษะอาชีพ มีความกล้าแสดงออก มีพื้นที่ในการนำเสนอผลงาน
และความสามารถของตนเอง 
     2. เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ มีพื้นที่ในการจัด
แสดง ประชาสัมพันธ์ผลงานที่เปน็เลศิ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด ให้ประชาชนได้รับรู้รับทราบ 
  3. เพื่อร่วมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม “งานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง” 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. จัดประชุมปรึกษาหารือแนวทางในการจัดนิทรรศการด้านการศึกษา ร่วมกับหน่วยงานทางการ

ศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดลำปาง ในวันที่ 15  พฤศจิกายน  2564 ณ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง 

2. จัดบูทนิทรรศการ กระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดลำปาง  ในวันที ่ 13 –16  ธันวาคม 2564              
ณ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตลำปาง 

3.  มอบใบประกาศฯ (ออนไลน์) วันที่ 27-30  ธันวาคม  2564 ณ ณ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตลำปาง 

ผลการดำเนินการ 
การจัดนิทรรศการทางการศึกษา สืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม ในงาน “งานฤดูหนาวและของดี

นครลำปาง” มีหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเข้าร่วมจำนวน 8 สังกัด เป็นเวลา 10 วัน 10 คืน ทำให้นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต มีทักษะชีวิตบนหลัก
ความคิดที่ถูกต้อง และเกิดความตระหนัก ร่วมสืบทอด  สืบสาน และเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งาม เด็กและเยาวชนในจังหวัดลำปางมีทักษะอาชีพ มีความกล้าแสดงออก สามารถแสดงความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ และมีรายได้พิเศษขณะร่วมกิจกรรม 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
      1. ปัญหา อุปสรรค 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา-2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบจำนวน
ผู้เยี่ยมชมบูทนิทรรศการด้านการศึกษาลดลง 
       2. แนวทางแก้ไข 

   ปรับกิจกรรมตามมาตรการปอ้งกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา-2019 (COVID-19) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาเพื่อเข้าสู่ระบบราชการ 4.0 
25. โครงการขบัเคลื่อนการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่าน              
กลไก กศจ. 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  90,900.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  90,900.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
1) เพื ่อกำหนดรูปแบบ/แนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้ให้มีคุณภาพ                 

เท่าเทียม และทั่วถึงตามบริบทของจังหวัด โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ หน่วยงาน 
สถานศึกษา ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการ และ
สถาบันที่จัดการศึกษาอื่น 

2) เพื ่อจัดทำกลไกการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาแบบบูรณาการให้สอดคล้องกับบริบท               
ในพื้นที่ 

3) เพื่อให้มีตัวชี้วัดการดำเนินงานอย่างมีส่วนร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษา               
ในจังหวัดที่สอดคล้องกับรูปแบบการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และ
ทั่วถึงตามบริบทของจังหวัด 

4) เพื่อให้มีการกำกับ เร่งรัด ติดตามและประเมินผลการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้
มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึงของจังหวัดตามตัวช้ีวัดการดำเนินงาน 
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  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 กำหนดรูปแบบ/แนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  
เท่าเทียม และทั่วถึง ตามบริบทของจังหวัด สร้างเครื่องมือในการจัดเก็บ วิเคราะห์ข้อมูล และวางแผนในการ
กำกับ ติดตามรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามกลไกการยกระดับคุณภาพการศึกษา วันที่ 1 และ 14 
มิถุนายน 2565 ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 กิจกรรมที่ 2 การกำกับ ติดตาม และประเมินผลการยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดตามกลไก
การยกระดับคุณภาพการศึกษา ในวันที่ 20-21 มิถุนายน 2565 ณ หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษา              
ในจังหวัดลำปาง 
 กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน ประชุมกลุ่มย่อย (Focus group) 27-28 มิถุนายน 
2565 โรงแรมกัซซันขุนตาน จังหวัดลำพูน 
 กิจกรรมที่ 4 ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 สร้างการรับรู้ให้กับหน่วยงาน
การศึกษา ในวันที่ กรกฎาคม – สงิหาคม 2565 ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ติดตามและประเมินผลการยกระดับคุณภาพการศึกษา                   
ตามแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ (ฉบับทบทวน) โดยดำเนินการออกแบบ
ติดตามการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา รวบรวมข้อมูลจากเอกสาร                
จากหน่วยงานทางการศึกษา สถานศึกษา และหน่วยงานที่มีสถานศึกษาในสังกัด ลงพื้นที่ และจัดกิจกรรมการ
สนทนากลุ ่ม (focus group) เพื ่อรวบรวมข้อคิดเห็น ปัญหาอุปสรรค ความต้องการในการดำเนินงาน 
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการดำเนินงานร่วมกัน นำไปใช้เพื่อวางแผนปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ต่อไป 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
  - 
       2. แนวทางแก้ไข 
  - 
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26. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปางภายใต้แนวคิดความเชื่อมโยงสูยุ่ทธศาสตร์เชิงพ้ืนท่ี
ตามหลักความสัมพันธเ์ชิงเหตุผล 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  30,300.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  30,300.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด พ.ศ. 2566 - 2570 ที่มีการกำหนดทิศทางเป้าหมาย
ระยะเวลาที่ชัดเจน มีความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
 2) เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีและรายงานประจำปีของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
๑. จัดทำรายงานประจำปี 2564 และแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2565 โดยประชุมเชิง

ปฏิบัติการทบทวนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
เมื่อวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. ณ ห้องประชุมพระบาท ๒ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง และจัดทำรูปเล่มเอกสารแผนปฏิบัติราชการรายปี   พ.ศ. ๒๕๖๕ (ฉบับปรับปรุงครั ้งที่ ๑)                   
พร้อมทั ้งรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ของสำนักงานศึกษาธิการ                  
จังหวัดลำปาง 

๒. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดพ.ศ. 2566 - 2570  โดยประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนจัดทำ 
(ร่าง) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง เพื ่อวิเคราะห์จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ สภาพปัญหาและความ
ต้องการสำหรับการวางแผน เมื่อวันอังคารที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๔.๓๐ น. ณ ห้องประชุม 
๓ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง และวิเคราะห์ข้อมูลจัดทำ (ร่าง) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง               
เพื่อวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและจัดทำข้อเสนอประเด็นยุทธศาสตร์ โดยประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์ข้อมูล
จัดทำ (ร่าง) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง ในวันพุธที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๔.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุม ๓ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

๓. จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ.256๗ โดยประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี พ.ศ.2565 เพื่อพิจารณาทบทวน ปรับปรุง แก้ไข หรือเพิ่มเติม การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน
และสภาพแวดล้อมภายนอก (SWOT) รวมทั้งกลยุทธ์ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ในวันจันทร์ที่                
5 กันยายน 2565 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมพระบาท 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผลการดำเนินการ 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมี (ร่าง )แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง พ.ศ.2566 – 2570, 
แผนปฏิบัตริาชการรายป ี2565 แผนปฏิบัตริาชการประจำปี 2567 และรายงานประจำปี 2564 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
         1. ปัญหา อปุสรรค 
  การมสี่วนร่วมในการจัดทำโครงการกจิกรรมของหน่วยงานภายนอกยังไม่มากเท่าที่ควร 
       2. แนวทางแก้ไข 
  สร้างความเข้าใจและข้อตกลงร่วมกันในปีต่อไป 
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27. โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ  
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  60,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  56,167.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
      1. เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานศึกษาธิการภาค 
      2. เพื่อประสานงาน กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานการศึกษา
และสถานศึกษาทุกสังกัดตามข้อสั่งการของผู้ตรวจราชการ  
      3. เพื่อจัดทำข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาในภาพรวมระดับจังหวัด และแผนการตรวจราชการ             
ที่ใช้สนับสนุนการตรวจราชการ 
      4. เพื่อนิเทศ ติตตาม ตรวจเยี่ยมและประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. ติดต่อประสานงานกบัหน่วยตรวจรบั ที่เป็นหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาในจงัหวัด 
2. การน ิ เทศ ต ิดตาม ตรวจเย ี ่ ยมและประเม ินผลการจ ัดการศ ึกษาตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
3. รายงานข้อม ูลสารสนเทศงานนโยบายของหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา                       

ที่กำหนดให้รายงานผ่านระบบ E-Inspection 
4. ประชุมเพื่อรายงานนโยบายของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาต่อศึกษาธิการจังหวัด

ลำปาง และบุคลากรในสำนักงาน ที่ได้ดำเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยมและประเมินผลร่วมกับสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 15 และ ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ปีละ 2 ครั้ง (มีนาคม และ กันยายน) 

5. สรุป และรายงานผลการดำเนินงานตามโยบายของหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา                 
เป็นภาพรวมของจังหวัดเสนอต่อสำนักงานศึกษาธิการภาค 15 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผลการดำเนินการ 
1. ศธจ.ลำปาง ร ่วมก ับผ ู ้ตรวจราชการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ และศึกษาธ ิการภาค ๑๕  

ในการนิเทศ ติดตาม ตรวจเยี ่ยมและประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ                     
โดยปรากฏสถานศึกษาที ่เป็นหน่วยรับตรวจ จำนวน ๗ แห่ง ซึ ่งสถานศึกษาทุกแห่งมีการดำเนินการจัด
การศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปตามบริบทของตนเอง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

2. ศธจ.ลำปาง ได้นำเสนองานนโยบายของหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาในภาพรวม               
ของจังหวัดลำปาง โดยได้จัดทำเป็นรายงานผลการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา                  
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน ๒ ครั้ง ดังนี้ รอบที่ ๑ วันที่ ๒๑ เมษายน 
๒๕๖๕ รอบที่ ๒ วันที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

3. ศธจ.ลำปาง ได้รายงานนโยบายของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาร่วมกับสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 15 และ ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ระหว่างการนิเทศ ติดตามฯ สถานศึกษาที่เป็น
หน่วยรับตรวจ จำนวน ๓ ครั้ง ดังนี้ 

ครั้งที่ ๑ วันที่ 8 เมษายน 2565 
ครั้งที่ ๒ วันที่ 8 มิถุนายน 2565 
ครั้งที่ ๓ วันที่ 15 สิงหาคม 2565 
4. ศธจ .ลำปาง รายงานผลการตรวจราชการและต ิดตามประเม ินผลการจ ัดการศ ึกษา                              

ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เสนอต่อสำนักงานศึกษาธิการภาค 15 จำนวน ๒ 
ครั้ง ดังนี้  

รอบที่ ๑ วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๕ 
รอบที่ ๒ วันที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1. ปัญหา อุปสรรค 
 - การดำเนินงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  
2. แนวทางแก้ไข 
- ใช้ระบบออนไลน์ในการติดต่อ ประสานงานการดำเนินงานตามโครงการเพื่อป้องกันการติดเช้ือไวรัส

โคโรนา 2019 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

28. โครงการส่งเสรมิและสนบัสนนุข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง รักษาวินัย
การเงินและการคลังอยา่งเคร่งครัด 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  12,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  11,596.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
1. เพื ่อให ้ข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมีความรู ้ ความเข้าใจ                   

และตระหนักถึงความสำคัญของการรักษาวินัยการเงินการคลังภาครัฐอย่างถูกต้อง 
2. เพื่อสนับสนุนให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกดัสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง มีความรู้ความ

เข้าใจหน้าที่ที่ต้องรักษารักษาวินัยการเงินการคลัง และปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับมติ
คณะรัฐมนตรีและแบบแผนการปฏิบัติราชการ 

3. เพื ่อสนับสนุนให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง บริหาร
งบประมาณอย่างคุ้มค่า เกิดประสิทธิผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  อบรมให้ความรู้ข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางรักษาวินัยการเงินการคลัง 
อย่างเคร่งครัด ในวันพฤหัสบดีที่ 2๖ พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง 

  ผลการดำเนินการ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ดำเนินการจัดการโครงการอบรม โดยเชิญวิทยาการผู้มีความรู้และ

ประสบการณ์ จำนวน 2 คน คือ นายหฤษฎ์ คันทะรักษา ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจเงินแผ่นดินชำนาญการ
พิเศษ สำนักตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดลำปาง และนายตะวันฉาย ไพบูลย์ ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจเงินแผ่นดิน
ชำนาญการพิเศษ บรรยายให้ความรู้เรื่อง พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน 
พ.ศ.2561 พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ.2561 พระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้าง                   
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านการเงิน การคลัง และ
ข้อสังเกต ข้อทักท้วงที่สำคัญ เกี่ยวกับการบริหารงานการเงิน บัญชี และพัสดุ แก่ผู้บริหารและบุคลากรสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ในวันพฤหัสบดีที่ 2๖ พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง  
 โดยผู้เข้าร่วมอบรมโครงการสง่เสรมิและสนับสนุนข้าราชการและบคุลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ลำปางรักษาการเงินการคลังอย่างเคร่งครัด  จำนวน 45 คน มีความพึงพอใจต่อภาพรวมของการดำเนิน
โครงการ 4 ด้าน คือ (1) ด้านวิทยากร (2) ด้านสถานที่ ระยะเวลา อาหาร (3) ด้านความรู้ความเข้าใจ (4) 
ด้านการนำความรู้ไปใช้ อยู่ในระดับมาก ( = 4.48 คิดเป็นร้อยละ 89.61) โดยด้านที่ผู้เข้าร่วมการอบรมพึง
พอใจมากที่สุด คือ สถานที่  ระยะเวลา อาหาร อยู ่ในระดับมากที่สุด ( = 4.81 คิดเป็นร้อยละ 96.25) 
รองลงมา คือ ด้านวิทยากร อยู่ในระดับมาก ( = 4.42 คิดเป็นร้อยละ 92.49) ด้านการนำความรู้ไปใช้ อยู่ใน
ระดับมาก ( = 4.44 คิดเป็นร้อยละ 88.75) และด้านความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับมาก ( = 4.05 เป็นร้อย
ละ 80.94) 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

- การดำเนินงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  
       2. แนวทางแก้ไข 

- ใช้ระบบออนไลน์ในการติดต่อ ประสานงานการดำเนินงานตามโครงการเพื่อป้องกันการติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
29. โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  4,200.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  3,255.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อจัดสรรงบประมาณ เร่งรัดและติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ลำปางตามแผนปฏิบัติราชการรายป ีพ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง และเตรียมการจัดตัง้
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
  
 2. เพื่อจัดทำรูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 3. เพื่อจัดทำรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทุกไตรมาส ส่งให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามกำหนด 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
2. ประชุมจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดลำปาง 
3. ประชุมเรง่รัดและติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางตาม

แผนปฏิบัตริาชการรายปี พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ไตรมาสที่ 1-4 
4. จัดทำรปูเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดลำปาง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 
5. จัดทำรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ                

พ.ศ. 2565 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไตรมาสที่ 1-4 

ผลการดำเนินการ 
1. ดำเนินการประชุมจัดสรรงบประมาณ ประชุมเร่งรัดและติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งสิ้น

จำนวน ๖ ครั้ง 
2. รายงานผลการปฏิบัตงิานและการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 จำนวน 1 เล่ม 
3. รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ทันตามกำหนดครบทัง้ 4 ไตรมาส 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
  - 
       2. แนวทางแก้ไข 
  - 
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30. โครงการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  40,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  40,000.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมการวางแผนการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

  2. เพื่อพฒันาทักษะและสมรรถนะทีจ่ำเป็นในการปฏิบัติงาน 

  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. การจัดทำแผนพฒันาตนเอง (ID Plan) 

 2. การพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ 
 2.1 การเรียนรู้ด้วยตนเอง ทาง e-Learning 

  2.1.1 ความรู้ในงานที่ได้รบัมอบหมาย 
  2.1.2 กรอบทักษะ (Skillsets) ทีจ่ำเป็นในการขับเคลื่อนการปฏิรปูภาครัฐ 

    1) กรอบทักษะทางยุทธศาสตร์ 4 ทักษะ 
    2) กรอบทักษะด้านภาวะผู้นำ 6 ทักษะ 
    3) ทักษะตามสายงาน 

 2.2 การเรียนรู้ในห้องเรียน จัดโดย ศธจ.ลำปาง 
  2.2.1 การประชุมเชิงปฏิบัตกิารการทำงานเป็นทีม (สร้างการเรียนรูร้่วมกัน)  
  2.2.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan)  
  2.2.3 การประชุมเชิงปฏิบัตกิารการทำงานเป็นทีม (แลกเปลี่ยน

ประสบการณ์)  
   2.3 การเสริมสร้างหลักปฏิบัติราชการที่ดีจากคำวินิจฉัยของศาลปกครองเชียงใหม่ให้แก่
ประชาชน หน่วยงานทางปกครอง และเจ้าหน้าที่ของรัฐ ของสำนักงานศาลปกครองเชียงใหม่ 

  ผลการดำเนินการ 
  บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง มีการทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan) ทุกคน 
ร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการการทำงานเป็นทีม (นำองค์ความรู้สู่การปฏิบัติ) : โครงการส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากร สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในวันที่ 5 กรกฎาคม 
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2565 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 41 คน คิดเป็นร้อย
ละ 82.00 บรรลุค่าเป้าหมายที่กำหนดร้อยละ 80.00 ร่วมกิจกรรมการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ                
ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน และกิจกรรมการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตการทำงานและสุขภาพ (Workshop 
on Work-Life Balance) ทำให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางสามารถจัดทำแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล (ID Plan) ได้พัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน และสร้างความสมดุล
ระหว่างชีวิตการทำงานและสุขภาพ 

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

1). บุคลากรมีมีภาระงานต้องเร่งดำเนินการภายในไตรมาส 4 จำนวนมาก 
2). การดำเนินการจัดกิจกรรมในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 
    2. แนวทางแก้ไข 

1). บูรณาการกิจกรรมให้สอดคล้องกับงานประจำ ประชาสัมพันธ์ถึงความเข้าใจให้เห็น                        
ถึงประโยชน์ของการเข้าร่วมกิจกรรม 

2). ใช้ระบบออนไลน์ในการติดต่อ ประสานงาน เพื่อความสะดวก รวดเร็ว ของการดำเนนิการจัด
กิจกรรมตามโครงการ เพื่อเป็นการใช้มาตรการป้องกันการติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
31. โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาเอกชน 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  5,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  2,272.50.- บาท 

  วัตถุประสงค ์
  เพื ่อแจ้งข้อมูลข่าวสารทางการศึกษากฎกระทรวงศึกษาธิการระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ                 
แนวปฏิบัติสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนหารือข้อราชการ แลกเปลี ่ยนข้อคิดเห็น                     
ในด้านต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนเอกชน 
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  กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
  จัดประชุมผูบ้รหิารและเจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติงานของโรงเรียนเอกชนในระบบ  

  ผลการดำเนินการ 
  คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนในระบบจังหวัดลำปาง  และผู้บริหารโรงเรียน
เอกชน ในระบบสังกัด ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารทางการศึกษา และมีความเข้าใจกฎกระทรวงศึกษาธิการ
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ แนวปฏิบัติสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนหารือข้อราชการ 
แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนเอกชน 

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 

- 
        2. แนวทางแก้ไข 

 - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
32. โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที ่เพื ่อสนับสนุนการขับเคลื ่อน
เป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ย ั ่งยืนด้านการศึกษา SDG4 ประจำปีงบประมาณ                 
พ.ศ. 2565 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  30,000.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  27,882.92.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ในระดับพื้นที่จังหวัดลำปาง 
2) เพื่อพัฒนาฐานข้อมูลและระบบติดตามรายงานผลสำหรับการสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมาย     

การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา เป้าหมายที่ 4  
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 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
2. ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อชี้แจง สร้างความเข้าใจการดำเนินงานตามแผนที่นำทางฯ (SDG4 

Roadmap) จังหวัดลำปาง 
3.  วิเคราะห์รวบรวมจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเพื ่อการรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อน

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
4. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
5. ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อสรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
6. รายงานต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผลการดำเนินการ 
๑. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จ ัดทำ (ร ่าง) แผนที ่นำทางฯ ( SDG4 Roadmap)                 

จังหวัดลำปาง และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้มีคำสั ่งแต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนเป้าหมาย              
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดลำปาง เพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วย
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ในระดับจังหวัด และจัดทำฐานข้อมูลพร้อมทั้งระบบติดตามรายงาน
ผลสำหรับสนับสนุนเป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ( SDG4) ในระดับ
จังหวัด  

๒. ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาเพื ่อจัดทำ
ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติ               
ว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) โดยเชิญผู้รับผิดชอบงานด้านข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงาน 
เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ในวัน
พฤหัสบดีที ่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ๒ สำนักงานศึกษาธิการ                
จังหวัดลำปาง 

๓. ดำเนินการสร้างความเข้าใจกรอบแนวทางการดำเนินงานขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนา               
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา และแผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ( SDG4 
Roadmap) โดยประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงและสร้างความเข้าใจการดำเนินงานตามแผนที่นำทางฯ ( SDG4 
Roadmap) จังหวัดลำปาง ในวันพฤหัสบดีที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุม
พระบาท ๑ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

๔. จัดทำเอกสารรูปเล่มแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา                
พ.ศ. 2565 – 2566 จังหวัดลำปาง และรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ด้านการศึกษา (SDG4) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
  ระบบฐานข้อมูลการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานตามเป้าหมาย SDG4 จากส่วนกลางล่าช้า 
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       2. แนวทางแก้ไข 
  ดำเนินการออกแบบฟอร์มจัดเกบ็ข้อมลูเบือ้งต้นร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานที่
จัดการศึกษาและสถานศึกษาในจงัหวัดลำปาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
33. การประชาสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  งบประมาณที่ได้รับ    จำนวน  2,800.- บาท 
  งบประมาณที่ใช้ดำเนินการทั้งสิ้น   จำนวน  2,800.- บาท 

  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื ่อเผยแพร่บทบาทภารกิจผลงานทางการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปา ง                

ให้แก่หน่วยงานราชการอื่น และประชาชนทั่วไปรับทราบ 
2. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ นโยบายแนวทางการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ให้แก่หน่วยงานราชการอื่น และประชาชน
ทั่วไปรับทราบ 

3. เพื่อสร้างเครือข่ายด้านการประชาสัมพันธ์ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 จัดทำแผ่นข่าวประชาสัมพันธ์ประจำเดือน ตลอดปีงบประมาณ 2565 

 ผลการดำเนินการ 
 หน่วยงานราชการและประชาชนทั่วไป รับทราบข้อมูลข่าวสารจาก ศธจ.ลำปาง และมีความรู้                 
ความเข้าใจนโยบายภารกิจการบริหารงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ทำให้มีทัศนคติ (Attitude) 
ที่ดีต่อองค์กร นำไปสู่การสนับสนุน และความร่วมมือจากกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
       1. ปัญหา อุปสรรค 
  - 
       2. แนวทางแก้ไข 
  - 
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