




กรณีความผิดเก่ียวกับความสัมพันธ์ฉันชู้สาว
(ระหว่างครูชายกับนักเรียนหญงิ)

ฉบับเดือน เมษายน ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

ครูแดงกระท าอนาจารนักเรียนหญิงหลายคนในชั่วโมงการสอน 
และที่ห้องเรียนของครูแดงโดยการลูบหน้าอก โอบกอด โอบเอว                    
หลายกรรมหลายวาระต่างกันเรื่อยมา

กระท าผิด : ซึ่งเป็นการล่วงละเมิดทางเพศต่อผู้เรียนหรือนักศึกษา ไม่ว่าจะอยู่                        
ในความดูแลรับผิดชอบของตนหรือไม่ เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ตามมาตรา ๙๔ 
วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                     
พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ไล่ออกจากราชการ



กรณีลงโทษนักเรียนเกนิกว่าเหตุ

ฉบับเดอืน พฤษภาคม ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

      ครูอาคม ใช้ท่อพีวีซีตีที่ก้นนักเรียน เนื่องจากแต่งตัวไม่เรียบร้อย                      
จึงสั่งให้นักเรียนแต่งตัวให้เรียบร้อยแต่นักเรียนไม่ปฏิบัติตาม ครูอาคมจึงใช้
มือตบหน้านักเรียนอีก

กระท าผิดกรณี : 1) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ                 
แบบแผนของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี นโยบายของรัฐบาล ตามมาตรา ๘๕ วรรคหน่ึง
๒) ไม่รักษาเกียรติศักดิ์ของตนมิให้เสื่อมเสีย โดยกระท าการอันได้ชื่อว่าประพฤติชั่ว             
ตามมาตรา ๙๔  วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ตัดเงินเดือน ๕% เป็นเวลา ๑ เดือน

อ้างอิง : 2560. กรณตีัวอย่างความผิดทางวินัยของข้าราชการครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา. ส านักงาน ก.ค.ศ.. กรุงเทพฯ. หน้า  ๘๔.



ฉบับเดอืน พฤษภาคม ๒๕๖๕

มุมความรู้
    โทษซึ่งจะลงโทษแก่นักเรียนหรือ
นักศึกษาที่กระท าความผิดต้องปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  
ว่ าด้ วยการลงโทษนัก เรียนหรือ
นักศึกษา พ.ศ.๒๕๔๘ มี 4 สถาน ดังนี้
1. ว่ากล่าวตักเตือน                

2. ท าทัณฑ์บน

3. ตัดคะแนนความประพฤติ      

4. ท ากิจกรรมเพื่อให้ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม

     การลงโทษต้องเ ป็นไปตาม
ระเบียบดังกล่าว จะลงโทษโดยการ
ตี เฆี่ยน หรือท าร้ายร่างกาย ไม่ได้ 

การลงโทษควรเป็นวิธีการสุดท้าย                  
ที่ครูพึงสังวรระวังและต้องอยู่บนเจตนา
ที่ ต้ อ ง ก า ร แ ก้ ไ ข พ ฤ ติ ก ร ร ม                              
ตามกฎกระทรวงก าหนดความประพฤติ    
ของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 
ดังต่อไปนี้

1. หนีเรียนหรือออกนอกสถานศึกษา
โดยไม่ได้รับอนุญาตในเวลาเรียน

2. เล่นการพนัน จัดให้มีการเล่นการ
พนัน หรือมั่วสุมในวงการพนัน

3. พกพาอาวุธหรือวัตถุระเบิด

4. ซื้อ จ าหน่าย แลกเปลี่ยน เสพสุรา
หรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ สิ่งมึนเมา 
บุหรี่ ยาเสพติด

กรณีลงโทษนักเรียนเกนิกว่าเหตุ
หน้า ๒ 



ฉบับเดอืน พฤษภาคม ๒๕๖๕

๕. ลักทรัพย์ กรรโชกทรัพย์ ข่มขู่ 
หรือบังคับขืนใจเพื่อเอาทรัพย์บุคคล
อื่น

๖. ก่อเหตุทะเลาะวิวาท ท าร้าย
ร่างกายผู้อื่น เตรียมการหรือกระท า
การใดๆ อันน่าจะก่อให้เกิดความ                  
ไม่สงบเรียบร้อยต่อศีลธรรมอันดี   
ของประชาชน หรือรวมกลุ่มหรือ               
มั่วสุมเพื่อกระท าการดังกล่าว

๗ .  แ สด ง พฤติ ก ร รมทา ง ชู้ ส า ว              
อัน ไม่ เ หมาะสม ในที่ ส า ธ ารณะ 
กระท าการลามกอนาจาร แต่งกาย
ล่อแหลมไม่เรียบร้อยในโรงเรียน              
หรือสถานศึกษา หรือแต่งเครื่องแบบ
นักเรียนหรือนักศึกษาไม่เรียบร้อย

๘. เกี่ยวข้องกับการค้าประเวณี

๙. เที่ยวเตร่นอกสถานที่พักรวมกลุ่ม
หรือมั่วสุม อันเป็นการสร้างความ
เดือดร้อนแก่ตนเองหรือผู้อ่ืน

ดังน้ัน การท าการบ้านผิด ตอบค าถามผิด 
หรือมีพัฒนาการทางการเรียนล่าช้า 
จะลงโทษนักเรียนไม่ได้ นักเรียน
ควรได้รับการแก้ไขด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม หลีกเลี่ยง
การแก้ไขพฤติกรรมด้วยการท าร้าย
ร่างกายหรือจิตใจ 

กรณีลงโทษนักเรียนเกนิกว่าเหตุ
หน้า ๓



ฉบับเดอืน พฤษภาคม ๒๕๖๕

เมื่อนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค์ ครูควรด าเนินการ ดังนี้

๑. อธิบายและให้เหตุผลแก่นักเรียน
ได้ทราบว่าเขาได้ท าผิดเรื่องอะไร

2. ให้การชมเชยเมื่อนักเรียนให้ความ
ร่วมมือในแก้ไขปัญหาความประพฤติ
ที่ผิดระเบียบวินัย 

3. พิจารณาปัญหาให้กระจ่างชัด
ก่อนการลงโทษ และโทษที่นักเรียน
จะ ได้ รั บ ต้ อ งมี ค ว าม เหมาะสม                
ปราศจากอคติ เป็นตามระเบียบ

๔. พิจารณาถึงสาเหตุที่นักเรียน                  
ท าผิดวินัยและด าเนินการป้องกัน
และแก้ไขไม่ให้ปัญหาเกิดขึ้นอีก

๕. ขอความร่วมมือกับผู้ปกครอง 
ชุมชนในการแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน

๖. เป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียน     
ดังค าที่ว่า “แบบอย่างที่ดี มีค่ากว่า
ค าสอน”

๗. พึงระลึกเสมอว่า การลงโทษเป็น
วิธี สุ ดท้ าย  และเป็นไปเพื่ อปรับ
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ให้นักเรียน
รู้ส านึกในความผิด เพื่อกลับประพฤติ
ตนในทางที่ดีต่อไป

กรณีลงโทษนักเรียนเกนิกว่าเหตุ
หน้า ๔



ฉบับเดอืน พฤษภาคม ๒๕๖๕

      ครูเป็นวิชาชีพชั้นสูง โปรดพึงระลึกและตระหนักถึงการลงโทษลูกศิษย์
หากจ าเป็นการลงโทษต้องยึดระเบียบแบบแผนของทางราชการเป็นส าคัญ 
มิฉะน้ันอาจถูกด าเนินการทางวินัยได้

        นอกจากน้ี การที่ครูตีนักเรียนจนได้รับอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจ                    
ไม่มีบทกฎหมายยกเว้นความผิดหรือยกเว้นโทษ หากนักเรียนหรือผู้ปกครอง      
มาร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวน อาจเป็นความผิดฐานท าร้ายร่างกายผู้อื่น                 
เป็นเหตุให้ได้รับอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจ ตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา ๒๙๕ ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสี่หมื่นบาท 
หรือทั้งจ าทั้งปรับ หรือ มาตรา ๒๙๗ ต้องระวางโทษจ าคุกตั้งแต่หกเดือน                             
ถึงสิบปี และปรับตั้งแต่หนึ่งหมื่นบาทถึงสองแสนบาท ได้

กรณีลงโทษนักเรียนเกนิกว่าเหตุ
หน้า ๕ 



กรณีกู้เงนิแล้วไม่ช ำระหนี ้
หน้า ๑

ฉบับเดือน มิถุนายน ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

ครูหนึ่ง กู้ยืมเงิน ครูสอง ครูสาม ครูสี่   รวมเจ็ดหมื่นบาท                       
แล้วไม่ยอมช าระคืนจนถูกฟ้องร้องและศาลมีค าสั่งอายัดเงินปันผลสหกรณ์
หนึ่งหมื่นบาท ส่วนที่เหลือก็ไม่ยอมชดใช้แก่เจ้าหนี้ และพูดหยาบคาย                  
ต่อว่าเจ้าหนี้

กระท าผิด : ไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตนอันได้ช่ือว่าเป็นผู้ประพฤติช่ัวเป็นความผิดวินัยไม่ร้ายแรง ตามมาตรา ๙๔ วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ 4 เป็นเวลา 2 เดือน 

อ้างอิง : ๑) ๒๕๔๙. รวมตัวอย่างความผิดทางวินัยอุทธรณ์ ร้องทุกข์    
และการหารือขอ้กฎหมาย. ส านักงาน ก.ค.ศ.. กรุงเทพฯ. (เทียบเคียง).
๒) กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยอ านาจการลงโทษภาคทณัฑ์ ตดัเงินเดือน 
และลดขัน้เงินเดือน พ.ศ.๒๕๖๑.



ฉบับเดือน มิถุนายน ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

ครูณีได้กู้เงินจากนางพร หนึ่งหมื่นห้าพันบาท โดยมีนางทอง     
เป็นผู้ค้ าประกัน ครูณีไม่ช้าระหนี้ตามสัญญาเงินกู้ เป็นเหตุให้ผู้ค้้าประกัน             
ถูกเจ้าหนี้ฟ้องต่อศาลและถูกยึดทรัพย์ ต่อมาครูณียอมรับสภาพหนี้                      
ส่วนที่เหลือที่ตนต้องรับผิดชอบและได้ไปไกล่เกลี่ยกับเจ้าหนี้ 

กระท าผิด : ไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตนอันได้ช่ือว่าเป็นผู้ประพฤติช่ัวเป็นความผิดวินัยไม่ร้ายแรง ตามมาตรา ๙๔ วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ 4 เป็นเวลา ๑ เดือน 
และให้ติดตามความประพฤติเป็นเวลา ๑ ปี

กรณีกู้เงนิแล้วไม่ช ำระหนี ้
หน้า ๒



ฉบับเดือน มิถุนายน ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

ครูวันหลอกให้ครูทูน าที่ดินไปขายฝาก แล้วน าเงินมาให้ตนกู้ยืม
จ านวนสองหมื่นห้าพันบาท แล้วไม่ยอมช าระหนี้ ท าให้เจ้าหนี้ไม่สามารถ               
ไถ่ถอนที่ดินคืนจากการขายฝากได้

กระท าผิด : ไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตนอันได้ช่ือว่าเป็นผู้ประพฤติช่ัวเป็นความผิดวินัยไม่ร้ายแรง ตามมาตรา ๙๔ วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ภาคทัณฑ์

กรณีกู้เงนิแล้วไม่ช ำระหนี ้
หน้า ๓



ฉบับเดือน มิถุนายน ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

               ครูเงินยืมเงินครูทองแปดหมื่นบาท ผ่อนช าระเดือนละห้าพันบาท       
ได้ช าระหนี้เพียงสี่งวด แล้วก็ไม่ช าระหนี้อีกเลย

กระท าผิด : ไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตนอันได้ช่ือว่าเป็นผู้ประพฤติช่ัวเป็นความผิดวินัยไม่ร้ายแรง ตามมาตรา ๙๔ วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ภาคทัณฑ์

กรณีกู้เงนิแล้วไม่ช ำระหนี ้
หน้า ๔



ฉบับเดือน มิถุนายน ๒๕๖๕

กรณีศึกษา :

ครูเป็ดท าสัญญากู้ยืมเงินครูไก่สองหมื่นบาท ก าหนดช าระหนี้
ภายในหนึ่งเดือน เมื่อครบก าหนดครูเป็ดไม่ยอมช าระหนี้

กระท าผิด : ไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตนอันได้ช่ือว่าเป็นผู้ประพฤติช่ัวเป็นความผิดวินัยไม่ร้ายแรง ตามมาตรา ๙๔ วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗

ลงโทษ : ภาคทัณฑ์

กรณีกู้เงนิแล้วไม่ช ำระหนี ้
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