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คำนำ 
 
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 256๔ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ซึ่งประกอบด้วยสาระสำคัญ ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลภาพรวมของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
 รายงานผลการดำเนินงานได้สรุปผลการดำเนินงานในปีที ่ผ ่านมาตามอำนาจหน้าที ่ที่ได้รับ
มอบหมายและตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

1. การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ 
3. การพัฒนาศักยภาพคนทกุช่วงวัย และการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู ้
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
5. การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ฉบับนี้ให้
สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
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นโยบายและจุดเน้นการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ 
  

1. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
1.1 การจัดการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิ 
(1) จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ

เรียนรู้เชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
(2) ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถ่ินและหลักสูตรสถานศึกษา ตามความต้องการ

จำเป็นของกลุ่มเป้าหมายและแตกต่างหลากหลายตามบริบทของพื้นที่ 
(3) พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ์จริงหรือจากสถานการณ์จำลอง
ผ่านการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกัน
ของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 

(4) พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้และทักษะชีวิต เพื่อเป็นเครื่องมือในการดำรงชีวิตและสร้าง
อาชีพ อาทิ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 

1.2 การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(1) จัดการเรียนรู ้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชนทุกช่วงวัย  เน้นส่งเสริมและยกระดับทักษะ

ภาษาอังกฤษ (English for All) 
(2) ส่งเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่เข้าสู่สังคมสูงวัย  อาทิ อาชีพที่เหมาะสม

รองรับสังคมสูงวัย หลักสูตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต และหลักสูตรการดูแลผู้สูงวัย หลักสูตร BUDDY โดยเน้น
การมีส ่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน โรงเร ียน และผู ้เรียน หลักส ูตรการเร ียนรู ้ออนไลน์  เพื ่อส ่งเสริม
ประชาสัมพันธ์สินค้าออนไลน์ระดับตำบล 

(3) ส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพื่อทักษะอาชีพและการมีงานทำ ในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัด ชายแดนภาคใต ้และเขตพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บ ชายแดน และพื้นที่เกาะ
แก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเช้ือชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าว) 

(4) พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความชำนาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ 
และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผล
เป็นข้ันตอน 

(5) พัฒนาครูอาชีวศึกษาที่มีความรู้และความสามารถในทางปฏิบัติ (Hands – on Experience) 
เพื่อให้มีทักษะและความเช่ียวชาญทางวิชาการ โดยร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาช้ันนำของประเทศจัดหลักสูตร
การพัฒนาแบบเข้มข้นระยะเวลาอย่างน้อย 1 ปี 

(6) พัฒนาสมรรถนะและความรู้ความสามารถของบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีความพร้อม
ในการปฏิบัติงานรองรับความเป็นรัฐบาลดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดให้มีศูนย์พัฒนาสมรรถนะบุคลากร
ระดับจังหวัดทั่วประเทศ 

2. การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
(1) พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้อมนำยุทธศาสตร์พระราชทาน 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลักในการดำเนินการ 
(2) เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะภัยจากยาเสพติด 

อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ 
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(3) ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทย เป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใช้ภาษา
อย่างหลากหลาย เพื่อวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้
ภาษาที่สามในการต่อยอดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(4) ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 

3. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1) สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกำลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเป็นเลิศของแต่

ละสถานศึกษาและตามบริบทของพื้นที่  รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 

(2) สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ และจัดการเรียนการสอน
ด้วยเครื่องมือปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคล้องกับเทคโนโลยี โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล (Data 
Analysis) และทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 

4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(1) พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ 
(2) ศึกษาและปรับปรุงอัตราเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายต่อหัวในการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ให้

สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
(3) ระดมสรรพกำลังเพื่อส่งเสริมสนับสนุนโรงเรยีนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา เพื่อลดความ

เหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้สอดคล้องพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
(2) ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้สามารถเป็นอาชีพ 

และสร้างรายได้ 
6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
(1) ปฏิรูปองค์การเพื่อลดความทับซ้อน เพิ่มประสิทธิภาพและความเป็นเอกภาพของหน่วยงานที่

มีภารกิจใกล้เคียงกัน เช่น ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านต่างประเทศ ด้านเทคโนโลยี ด้านกฎหมาย เป็นต้น 
(2) ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เป็นอุปสรรคและข้อจำกัดในการดำเนินงาน โดยคำนึงถึง

ประโยชน์ของผู้เรียนและประชาชน ตลอดจนกระทรวงศึกษาธิการโดยรวม 
(3) สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(4) พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการศึกษา (Big Data) 
(5) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและพัฒนากำลังคนของกระทรวงศึกษาธิการ ให้สอดคล้องกับ

การปฏิรูปองค์การ 
(6) สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล เพื่อให้สามารถบริหารจดัการศึกษาที่มคุีณภาพได้อย่าง

อิสระและมีประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ 
(7) จัดต้ังหน่วยงานวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) ระดับจังหวัด เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

บุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 
(8) ส่งเสริมโครงการ 1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเน้นปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ

ภายนอกบริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
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จุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) 
1. พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรู ้ที ่จำเป็น เพื ่อทำหน้าที ่วิทยากรมืออาชีพ (Train        

The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ  (Human Capital 
Excellence Center : HCEC) 

2. จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านเว็บไซต์ http://www.deep.go.th โดยปลดล็อกและเปิดกวา้ง
ให้ภาคเอกชนสามารถเข้ามาพัฒนาเนื ้อหา เพื ่อให้ผู ้เร ียน ครู และผู ้บริหารทางการศึกษามีทางเล ือก               
ในการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย และตลอดเวลาผ่านแพลตฟอร์มด้านการศึกษาเพื ่อความเป็นเลิศ (Digital 
Education Excellence Platform : DEEP) 

3. ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนารายบุคคลสู่     
ความเป็นเลิศ (Excellence Individual Development Plan : EIDP) 

4. จัดทำ “คู่มือมาตรฐานโรงเรียน” เพื่อกำหนดให้ทุกโรงเรียนต้องมีพื้นฐานที่จำเป็น” 
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บทสรุป 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์เพื ่อพัฒนาการจัด
การศึกษาตามอำนาจหน้าที่ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เช่ือมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตาม และประเมินผล
แห่งชาติ(Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and country Reform 
: eMENSCR) ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.2562 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 โดยดำเนินการขับเคลื่อนตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
“ขับเคลื่อน พัฒนาการศึกษาแบบบูรณาการ สร้างสรรค์นวัตกรรมที่หลากหลายและผู้เรียนมี

ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21  บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
พันธกิจ 
1.  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาให้ผูเ้รยีนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ผู้เรียนเปน็

คนดี มีวินัยสามารถค้นพบความถนัดในอาชีพ ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความภูมิใจ
ในวัฒนธรรมท้องถ่ินของตนและรักษ์สิ่งแวดล้อม 

2. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผูเ้รยีนทุกช่วงวัยทั้งในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศัยอย่าง

ทั่วถึงและเป็นธรรม 
4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในทุกระดับ  เพื่อตอบสนอง  

ความต้องการของประชาชน ในพื้นที่ 
เป้าประสงค์หลัก 
1. ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เป็นคนดี มีวินัย สามารถค้นพบความถนัดในอาชีพ ดำเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความภูมิใจในท้องถ่ินของตน และรักษ์สิ่งแวดล้อม ระบบบริหาร
จัดการมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย อย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 

3. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ 
3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
5. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 256๔ 
จำนวน ๓๒ โครงการ รวมงบประมาณ 1,258,458 บาท ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
1. โครงการสร้างและสง่เสรมิความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การ

ปฏิบัติ 335,266 บาท 
2. โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนุรกัษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำรสิมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 8,682.50 บาท  
3. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ         

พ.ศ. 2564 43,260 บาท  
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีด 

ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 
4. โครงการสง่เสรมิเวทีและประชาคมเพือ่การจัดทำรูปแบบและการพฒันาหลักสูตรต่อเนื่อง

เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 59,584 บาท 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
5. โครงการขับเคลื่อนการพฒันาการศึกษาปฐมวัยจงัหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ          

พ.ศ.2564 49,942 บาท  
6. โครงการ Innovations For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อพฒันา

การศึกษาไทย 147,241 บาท  
7. โครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพญ็ประโยชน์ 9,586 บาท 
8. โครงการสง่เสรมิการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (99 ป ียุวกาชาดไทย) 

28,500 บาท 
9. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000 บาท  
10. โครงการสง่เสรมิศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินกัเรียนและนักศึกษา     

24,254 บาท 
11. โครงการสง่เสรมิสนบัสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษาจงัหวัดลำปาง 18,150 บาท  
12. โครงการสง่เสรมิและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษา จังหวัดลำปาง 4,420 บาท 
13. โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564  61,288 บาท 
14. โครงการยกย่องผูม้ีผลงานดีเด่นตอ่การพัฒนากจิกรรมลูกเสอืของกระทรวงศึกษาธิการ 

2,960 บาท 
15. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 11,230 บาท 
16. โครงการสง่เสรมิการจัดเก็บข้อมลูด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 6,044 บาท 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
17. โครงการสง่เสรมิโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพื่อเพิ่มทักษะอาชีพและการมีงานทำ ขจัดความ

เหลื่อมล้ำของเด็กด้อยโอกาสในจังหวัดลำปาง 5,200 บาท 
18. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 13 ปีการศึกษา 2564  7,280 บาท 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชวิีตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
19. โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงด้านการศึกษา  6,450 บาท  
20. ลด คัดแยกขยะมูลฝอย และปรบัภูมิทัศน์ภายในสำนักงาน และรักษาความสะอาดใน

สถานที่ทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2564  53,100 บาท  
21. โครงการถนนเด็กศิลป์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ในงาน “เดิน กิน ชิม เที่ยว” ฮิม

น้ำวัง  จังหวัดลำปาง) 2,557 บาท  
22. โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง 

ประจำปี 2564  19,680 บาท  
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
23. โครงการวางแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดลำปาง  38,795 บาท  
24. โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

65,765.50 บาท 
25. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดย

ผ่านกลไก กศจ. 99,670 บาท  
26. โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2564 4,620 บาท 
27. โครงการประชุมผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบนอกระบบ และกลุ่มเครอืข่ายของโรงเรียน

เอกชน5,380 บาท  
28. โครงการป้องกันการทจุริตด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

15,000 บาท  
29. โครงการสารสนเทศเพื่อการบริหารการศึกษาจังหวัดลำปาง  14,790 บาท  
30. โครงการพัฒนาทักษะด้านดิจทิัลของข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัด

ลำปาง เพื่อรูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสู่การปรับเปลี่ยนเป็นองค์กรดิจทิัล 9,885 บาท 
31. โครงการสง่เสรมิศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564  45,400 บาท  
32. โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  44,478 บาท  
 นอกจากนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ขับเคลื ่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการกับหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดลำปาง โดยสร้างการรับรู้ให้กับบุคลากร
หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด ได้เห็นความสำคัญในการขับเคลื ่อน 12 นโยบาย และ 7 วาระเร่งด่วน              
สู่การปฏิบัติจริงในสถานศึกษาในสังกัด จัดทำแผนรองรับตามนโยบายและ 7 วาระเร่งด่วน ติดตาม ประเมินผล
การดำเนินงานของหน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาทุกสังกัดภายใต้กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด  และ
ดำเนินการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดเรียนของสถานศึกษาในภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 2564 ของจังหวัด
ลำปางในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวโคโรนา 2019 (covid 19) การขับเคลื ่อนของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยสร้างการรับรู้  และจัดประชุมหน่วยงานทางการศึกษา ตัวแทน
สถานศึกษา ร่วมกับนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อปรึกษาหารือแนวทางร่วมกันใน
การเตรียมความพร้อม เฝ้าระวังและป้องกัน ก่อนเปิดเรียน ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564  และประเมิน
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ตนเองเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน ในสถานศึกษา ผ่านระบบ Thai Stop COVID Plus (TSC+)       
44 ข้อ ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมผีลการประเมินตนเองการตามคำรบัรองการปฏิบัตริาชการ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 81.24  

1. ด้านประสิทธิผลการดำเนินงาน  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการฯ ได้บรรลุเป้าหมาย   

ทุกกิจกรรม ผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ กิจกรรมในการส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นตามเป้าหมายที่กำหนดร้อยละ 100 จำนวนเด็กปฐมวัยทั้งในและนอกระบบ  
ที ่ได้ร ับการศึกษาระดับปฐมวัยคิดเป็นร้อยละ 80 เมื ่อเทียบกับจำนวนเด็กปฐมวัยของประเทศ ระดับ
ความสำเร็จของการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency : OIT) ตามคู่มือการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity &Transparency 
Assessment: ITA) มีคะแนนผลการดำเนินงานในระดับ AA  

๒. ด้านศักยภาพในการดำเนินงาน  
ผู้บริหารสื่อสารถ่ายทอดวิสัยทัศน์ นโยบายเป้าหมายสู่ทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก

หน่วยงานเพื่อให้เกิดการรับรู้ เข้าใจ และร่วมมือกันในการดำเนินการจนเกิดผลสำเร็จ หน่วยงานมีข้อร้องเรียน/
การทักท้วงจากสาธารณะและสามารถตอบสนองกลับ/ชี้แจงได้ทันที มีแนวทางในการสร้างเครือข่ายให้ภาค
ประชาชน ภาคเอกชน และท้องถิ่นจากองค์การภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการทำงาน แผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานมีความชัดเจน และสื่อสารสู่การปฏิบัติทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิผล หน่วยงานมีระบบรายงานผล
การดำเนินงานต่อสาธารณะ หน่วยงานมีการประเมินความผูกพันของกลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมี
ต่อหน่วยงานในภาพรวมครบทุกกลุ่ม ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศของหน่วยงานมีความพึงพอใจต่อ
ความสะดวกในการเข้าถึง การใช้งานระบบและคุณภาพของข้อมูล และมีการจดัสรรทรพัยากร หรือจัดทำระบบ
การทำงานที่คำนึงถึงคุณภาพชีวิตของบุคลากร หรือตามความต้องการของแต่ละกลุ่มบุคลากร 
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สารบัญ 
 
            หน้า 
คำนำ 
บทสรุป   
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 1 
 ภารกิจและอำนาจหน้าที ่ 1 
 โครงสร้างการบรหิาร         7 
 คณะผู้บรหิาร          8 
  ทิศทางของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง      13 
  ข้อมูลด้านการศึกษา                                   16 
  ข้อมูลพื้นฐาน          16 
  ข้อมูลด้านโอกาสทางการศึกษา        20 
  ข้อมูลด้านคุณภาพการศึกษา   24 
  ข้อมูลด้านการบริหารจัดการ        35 
ส่วนท่ี 2  ผลการดำเนินการ                44 

ผลการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์  44 
รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการตามยทุธศาสตร์  48 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสงัคมและประเทศชาติ  50 

1.โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมอืงดีตามรอยพระยุคลบาท   50 
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ

2.โครงการขับเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 50 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

3.โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา ประจำป ี  51 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพฒันากำลงัคน การวิจัยและ นวัตกรรมเพื่อสร้าง  53
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

    4.โครงการสง่เสรมิเวทีและประชาคมเพือ่การจัดทำรูปแบบและการพัฒนา  53 
หลักสูตรตอ่เนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  54 
   5.โครงการขับเคลื่อนการพฒันาการศึกษาปฐมวัยจงัหวัดลำปางประจำปี  54

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
   6.โครงการ Innovations For Thai Education  (IFTE) นวัตกรรมทาง  55 

การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาไทย 
   7.โครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์      56 

 8.โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย    56 
(99 ปี ยุวกาชาดไทย) 
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 9.โครงการนิเทศการจัดกจิกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2564  57 
 10.โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียน  58 

และนักศึกษา 
 11.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการ   58 

ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดลำปาง 
 12.โครงการส่งเสริมและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  59 

ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จังหวัดลำปาง 
 13.โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและ   60 

ประเมินผลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 14.โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ   60

ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 15.โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ       61 
 16.โครงการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ  62 

นักเรียน ประจำปี 2564 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา         63 

 17.โครงการส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพื่อเพิ่มทักษะอาชีพ   63 
และการมีงานทำ ขจัดความเหลื่อมล้ำของเด็กด้อยโอกาสในจังหวัดลำปาง 

 18.โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 13 ปกีารศึกษา 2564  64 
      ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม         65 

 19.โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้  65 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงด้านการศึกษา 

 20.ลด คัดแยกขยะมูลฝอย และปรับภูมิทัศน์ภายในสำนักงาน และรักษา   65
ความสะอาดในสถานที่ทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2564 

 21.โครงการถนนเดก็ศิลป์ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564    66 
(ในงาน “เดิน กิน ชิม เที่ยว” ฮิมน้ำวัง  จังหวัดลำปาง)  

 22.โครงการกระทรวงศึกษาบรูณาการสืบสานประเพณีงานฤดูหนาว   67 
และของดีนครลำปาง ประจำปี 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาประสิทธิภาพของระบบบริหารจดัการศึกษา         68 
 23.โครงการวางแผนพัฒนาการศึกษาจงัหวัดลำปาง 
 24.โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย   69 

และยุทธศาสตร์  
 25.โครงการขับเคลื่อนการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ  69 

การศึกษาจงัหวัดโดยผ่านกลไก กศจ. 
 26.โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัตริาชการประจำปี           70 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 27.โครงการประชุมผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบนอกระบบ และกลุม่เครอื  71 

ข่ายของโรงเรียนเอกชน 
 28.โครงการป้องกันการทจุริตด้านการเงิน บัญชีและพสัดุ     71 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 29.โครงการสารสนเทศเพื่อการบรหิารการศึกษาจังหวัดลำปาง   72 
 30.การพฒันาทักษะด้านดิจิทลัของข้าราชการและบุคลากรสำนักงาน            73 

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เพื่อรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสูก่ารปรับเปลี่ยนเป็น 
องค์กรดจิิทลั  

 31.โครงการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  73 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 32.โครงการส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  74 
(ITA) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

โครงการเพ่ิมเติม        154 
บรรณานุกรม 
คณะผู้จัดทำ  
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สารบัญตาราง  
 

            หน้า 
 
ตารางท่ี 1  จำนวนผูเ้รียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน ปกีารศึกษา 2561 - 2564 16 
               (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2564) 
ตารางท่ี 2  จำนวนสถานศึกษา ห้องเรียน ผู้เรียน ครูและบคุลากรทางการศึกษา จังหวัดลำปาง         18          
               จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2564 (ข้อมลู ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2564) 
ตารางท่ี 3  อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจงัหวัดลำปาง กลุ่มอายุ 3 – 17 ปี 20 
  ปีการศึกษา 2562 - 2564 
ตารางท่ี 4  อัตราการเข้าเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ในระบบโรงเรียน ปกีารศึกษา 2564     21
ตารางท่ี 5  อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4) สายสามญั/สายอาชีพ  21 
               ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2564       
ตารางท่ี 6  จำนวนผูเ้รียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภท 22 
               ปีการศึกษา 2564 
ตารางท่ี 7  จำนวนผูเ้รียนพกิารเรียนร่วมจงัหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภทความพิการ 22 
               ปีการศึกษา 2564  
ตารางท่ี 8  อัตราการออกกลางคันของนักเรียนระดับกอ่นประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย 23   
               ปีการศึกษา 2562 - 2564                            
ตารางท่ี 9  ร้อยละของนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มคีะแนนการทดสอบทางการศึกษา      33 
               ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2563 
ตารางท่ี 10  รอ้ยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 3 ที่มคีะแนนการทดสอบทางการศึกษา  34 
                 ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2563 
ตารางท่ี 11  ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มคีะแนนการทดสอบทางการศึกษา  34 
                  ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2563 
ตารางท่ี 12  แสดงจำนวนบุคลากรทางการศึกษาในสงักัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 35 
ตารางท่ี 13  แสดงร้อยละความสำเร็จของโครงการที่มผีลสมัฤทธ์ิตามเป้าหมายของโครงการตาม       35 
                 แผนปฏิบัตริาชการ     
ตารางท่ี 14  แสดงงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำแนกตามประเภทงบรายจ่าย 36 
ตารางท่ี 15  แสดงงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำแนกตามแผนงาน 36  
ตารางท่ี 16  แสดงรายการงบดำเนินงานเพื่อบรหิารจัดการสำนักงาน 37 
ตารางท่ี 17  แสดงการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กจิกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 39 

       งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง จำแนกตาม 
       ประเด็นยุทธศาสตร ์

ตารางท่ี 18 แสดงการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กจิกรรมเพิม่เติม             42 
ตารางท่ี 19 แสดงผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2564   44 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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สารบัญแผนภูมิ 
 

                    หน้า 
 

แผนภูมิท่ี 1  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 24 
                 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561-2563 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรียนรู ้
แผนภูมิท่ี 2  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง  25 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรียนรู ้  
แผนภูมิท่ี 3  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง   25 

      ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561-2563 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรียนรู ้  
แผนภูมิท่ี 4  แสดงผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)   26 
                จงัหวัดลำปาง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2561 – 2563  
แผนภูมิท่ี 5  แสดงผลการทดสอบความสามารถข้ันพื้นฐานระดับชาติ (National Test : NT)               27 
                จงัหวัดลำปาง ช้ันประถมศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 6  แสดงผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) จงัหวัดลำปาง      27 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561 – 2563 จำแนกตามรายวิชา 
แผนภูมิท่ี 7  แสดงผลการทดสอบทางการศึการะดบัชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) จงัหวัดลำปาง     28 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561 – 2563 จำแนกตามรายวิชา 
แผนภูมิท่ี 8  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)         29 
                จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 1 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 9  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)         29 
                จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 2 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 10 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)        30 
                 จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 1 ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 11 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)        31 
                 จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 2 ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 12 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)        31 
                 จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 1 ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 13 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)        32 
                 จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 2 ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2561 – 2563 
แผนภูมิท่ี 14 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จงัหวัดลำปาง        33 
                 ช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561 - 2563 จำแนกตามรายวิชา 
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 ส่วนที่ 1 
ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

 
 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ตั้งอยู่เลขที่ 131 ตำบลพระบาท อำเภอเมืองลำปาง 

จังหวัดลำปาง มีหน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัดลำปางครอบคลุมพื้นที่ 13 อำเภอ 
ได้แก่ อำเภอเมืองลำปาง อำเภอแม่เมาะ อำเภอเกาะคา อำเภอเสริมงาม อำเภองาว อำเภอแจ้ห่ม อำเภอวัง
เหนือ อำเภอเถิน อำเภอแม่พริก อำเภอแม่ทะ อำเภอสบปราบ อำเภอห้างฉัตร และอำเภอเมืองปาน โดยมี
อาณาเขตทิศเหนือติดต่อกับจังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา ทิศใต้ติดต่อกับจังหวัดตาก ทิศ
ตะวันออกติดต่อกับจังหวัดแพร่ จังหวัดสุโขทัย และทิศตะวันตกติดต่อกับจังหวัดลำพูน 
 
ภารกิจและอำนาจหน้าท่ี 

ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ สั ่ง ณ วันที ่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 ให้แต่ละจังหวัดมีคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด เรียกโดยย่อว่า “กศจ.” ประกอบด้วย ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือรองผู้ว่าราชการจังหวัด        
ที่ได้รับมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ และศึกษาธิการจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ มีอำนาจหน้าที่
ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี ้

1. อำนาจหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากำหนดให้
เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาและ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา 

2. กําหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถ่ิน  รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย 

3. พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา 
4. พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการ

ดําเนินงานในลักษณะตัวช้ีวัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5. เสนอความเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
6. กํากับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและ

สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
7. วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
8. เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคเพือ่

แต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
9. แต่งตั้งอนุกรรมการหรือคณะทํางานตามความจำเป็นเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานของ 

กศจ. ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับ
การพัฒนาการศึกษา โดยนำองค์ประกอบ อกศจ. มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคมอบหมาย และให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัด
การศึกษาตามที่กฎหมายกำหนดการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที ่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วน
ราชการต่างๆ ที่มอบหมาย ดังนี้ 

1. รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ   
ที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย 

2. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
3. สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ หรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
4. จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล         

เพื่อการศึกษา 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
6. ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว 

การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
8. ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการ 

หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
9. ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการศึกษา 
10. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
11. ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้ง 

ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงาน

ศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที ่ 12
มิถุนายน พ.ศ. 2560 ข้อ 3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด แบ่งกลุ่มภายในออกเป็น 8 กลุ่ม ดังนี้ 

 
กลุ่มอำนวยการ มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงาน

ราชการ ที่เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย 
(2) ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงาน   

ต่าง ๆ ในระดับจังหวัด 
(3) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป 
(4) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารการเงิน บัญชี และพัสดุ 
(5) ดำเนินงานเกี่ยวกับระบบบริหารงานและการควบคุมภายใน 
(6) ดำเนินงานเกี ่ยวกับงานประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมและผลงานของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดและหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 
(7) ดำเนินงานเกี่ยวกับอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และยานพาหนะ 
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(8) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานบุคคลของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
(9) ดำเนินงานเกี่ยวกับงานพัฒนาองค์กร 
(10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
กลุ่มบริหารงานบุคคล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้        
(1) รับผิดชอบงานธุรการของ อกศจ. และคณะทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่

เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ อกศจ. และตามที่ อกศจ. มอบหมาย 
(2) เสนอแนะเกี ่ยวกับการกำหนดจำนวนและอัตราตำแหน่ง การเกลี ่ยอัต รากำลังให้

สอดคล้องกับนโยบายการบริหารงานบุคคล ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
(3) เสนอแนะเกี่ยวกับการพิจารณาวิทยฐานะ ความดีความชอบ การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ                 

การยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อื่นของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
(4) เสนอแนะเกี ่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาการเสริมสร้างและการปกป้อง

คุ้มครองระบบคุณธรรมของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
(5) เสนอแนะเกี่ยวกับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เช่น    

การบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้หรือผู ้ได้รับการคัดเลือก การย้าย การโอน การเปลี่ยนตำแหน่งและ       
การเลื่อนตำแหน่ง การบรรจุกลับเข้ารับราชการ เป็นต้น 

(6) นำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเพื่อพิจารณาความดีความชอบของผู้บริหาร
สถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาและข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัด 

(7) เสริมสร้างขวัญกำลังใจ การยกย่องเชิดชูเกียรติและสิทธิประโยชน์ อื่นของข้าราชการและ
บุคลากรทางการศึกษา 

(8) ดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ของข้าราชการ
และบุคลากรทางการศึกษา 

(9) จัดทำแผนและส่งเสริมการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงาน
การศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 

(10) จัดทำทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 
(11) จัดทำมาตรฐานคุณภาพงาน กำหนดภาระงานขั้นต่ำ และเกณฑ์การประเมินผลงาน

สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ 
(12) ประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคลและจัดทำรายงานการบริหารงานบุคคลเสนอ 

อกศจ. เพื่อเสนอ ก.ค.ศ. 
(13) ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเป็น

เลิศ ทางวิชาการและวิชาชีพ 
(14) ดำเนินการให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ผู้เรียน ข้าราชการครูและบุคลากร                   

ทางการศึกษา ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา และประชาชนผ่านระบบศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(15) ดูแลและควบคุมผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพที่คุรุสภากำหนด รวมทั้งให้การสนับสนุน ส่งเสริม ยกย่องและพัฒนาวิชาชีพตาม
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

(16) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
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กลุ่มนโยบายและแผน มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้   
(1) ร่วมรับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและ

คณะทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. 
มอบหมายร่วมกับกลุ่มพัฒนาการศึกษา         

(2) จัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
(3) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
(4) จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งการติดตามและรายงาน

ผลการปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
(5) วิเคราะห์การจัดตั ้งงบประมาณของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

ศึกษาธิการในจังหวัด 
(6) จัดระบบ ส่งเสริมและประสานงานระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษาที่

ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมินและ
รายงานผล 

(7) ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
(8) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ

มอบหมาย 
 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้    
(1) ร่วมรับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและ

คณะทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. 
มอบหมายร่วมกับกลุ่มนโยบายและแผน 

(2) ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง ยุบ รวม เลิก และโอนสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(3) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล          

เพื่อการศึกษา พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา และระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภาพและ
สามารถให้บริการได้โดยสะดวก รวมถึงการพัฒนาบุคลากรให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง 

(4) ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ 
(5) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ

นวัตกรรมการศึกษา 
(6) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
(7) จัดระบบการประสาน สนับสนุน ช่วยเหลือ และการรายงานเหตุภัยพิบัติและภาวะวิกฤต    

ทางการศึกษาในจังหวัด 
(8) ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี ่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด                    

ในสถานศึกษา 
(9) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการศึกษา                        
(10) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่ งเสริม        

การบริหารและการจดัการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
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ของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และ
สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา เพื่อสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม 

(11) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุ่ม และเฉพาะพื้นที่ 
(12) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) ร ับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และ           

คณะ ทำงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. 
มอบหมาย 

(2) ขับเคลื่อน ประสานงาน เร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหาร     
การจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 

(3) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศและแนะแนว 
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้ง ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

(4) ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
(5) ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการ จัดทำแผนการรองรับ     

การตรวจราชการ และดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ 
ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง 

(6) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(7) สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง  
ศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์ชาติ 

(8) จัดทำกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและกำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานในลักษณะ
ตัวช้ีวัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 

(9) ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
(10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) กำกับ ดูแล ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วย

โรงเรียนเอกชน 
(2) ดำเนินการเกี ่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียน และการเปลี ่ยนแปลงกิจการ

โรงเรียนเอกชน 
(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการสงเคราะห์และเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน

และที่กฎหมายอื่นกำหนด 
(4) ดำเนินการอื่นเกี่ยวกับงานการศึกษาเอกชนตามที่กฎหมายกำหนด 
(5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ

มอบหมาย 
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กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
(1) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการและประสานเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ ยุวกาชาดและ

กิจการนักเรียน 
(2) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อการพัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผ่าน

กระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด  
(3) ส่งเสริม สนับสนุนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา พระราชปณิธาน พระราช

กระแสด้านการศึกษา และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่เกี่ยวกับการศึกษา 
(4) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

และความปรองดอง สมานฉันท์ 
(5) สร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
(6) ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน  นักศึกษา 
(7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ

มอบหมาย    
หน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงินและการบัญชีของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาในพื้นที่ร ับผิดชอบ  ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุน        
การปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
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โครงสร้างการบริหาร 
 
แผนภาพท่ี 1 โครงสรา้งการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 15 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

รองศึกษาธิการจังหวัด 

คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

กลุ่มนโยบายและแผน กลุ่มอำนวยการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กลุ่มพัฒนาการศึกษา หน่วยตรวจสอบภายใน 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการนักเรียน 

กลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผล 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

คุรุสภา 
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คณะผูบ้ริหาร 
 
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง (ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔)   
 

1) นายณรงค์ศักดิ์  โอสถธนากร ผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง ประธานกรรมการ ตั้งแต่   
1 ต.ค. 2562 –  
๓๐ ก.ย. ๒๕๖๔ 

2) นายชาตรี  ม่วงสว่าง ศึกษาธิการภาค 15 รองประธานกรรมการ
ตั้งแต่  9 ก.พ. 2562 - 
ปัจจุบัน    

3) ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. 
จังหวัดลำปาง 
(นางคนึงนิตย์ วันนิตย์) 

ผู้แทนสำนักงานส่งเสริม
การศึกษา นอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

กรรมการตัง้แต ่
23 พ.ย.2563 –  
ปัจจุบัน 

4) ประธานกรรมการอาชีวศึกษา
จังหวัดลำปาง 
(นายอำนวย เรือนสุข) 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

กรรมการ ตั้งแต่  
1 ต.ค. 2563 –  ปัจจุบัน 

5) นายประจักษ์  สีหราช ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กรรมการ ตั้งแต่  
26 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 

6) นางสาวกรวรรณ  ศรีศิลา ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

กรรมการ ตั้งแต่  
29 ม.ค. 2564 – 
ปัจจุบัน 

7) ว่าที่ร้อยตรีชีพสิทธ์ิ  ฮั่นเกียรติ
พงษ์ 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

กรรมการตัง้แต่  
8 ธ.ค. 2563 – ปจัจบุัน 

8) อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง 
(รศ.ดร.กิตติศักดิ์ สมทุรธารกัษ์) 

ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการ 
อุดมศึกษา 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 – 
ปัจจุบัน 

9) นางสาโรจน์  แก้วอรุณ ผู้แทนองค์กรภาคเอกชน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 11 ต.ค. 2562 – 
ปัจจุบัน 

10) นายสรายุทธ  พิจอมบุตร ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 11 ต.ค 2562 – 
ปัจจุบัน 

11) นายสวาท เกษณา ผู้แทนภาคประชาชน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 9 ก.ย. 2563 - 
ปัจจุบัน 
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12) พลเอกเกษมสุข  ตาคำ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 - 
ปัจจุบัน 

13) นายอุดม  อินทรเวศน์วิไล ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 - 
ปัจจุบัน 

14) นายณัฏฐพล  แสงศรีจันทร ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2562 - 
ปัจจุบัน 

15) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง กรรมการและเลขานุการ 
ตั้งแต่ 21 มี.ค. 2561 – 
ปัจจุบัน 

16) รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
(นางรุง่ทิพย์  ทาวดี) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่ 8 
ก.ย. 2563 – ปัจจบุัน 

17) ผู้อำนวยการกลุ่มบรหิารบุคคล 
(นายภานุวัฒน์  หล้าปาวงศ์) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
1 ต.ค. 2563 – 30 ก.ย. 
2564 

18) ว่าที่ ร.ต.สัญลักษณ์ ชุมขวัญ ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
6 ส.ค. 2561 – ปัจจบุัน 

 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง (ปงีบประมาณ พ.ศ. 256๔)   
 

 1) นายณัฏฐพล  แสงศรีจันทร ์ กรรมการใน กศจ. ประธานอนุกรรมการ 
ตั้งแต่ 21 ต.ค. 2563 –      
ปัจจุบัน 

2) นายอุดม  อินทรเวศน์วิไล กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการตั้งแต่  
25 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน 

3) นายสวาท  เกษณา กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่         
21 ต.ค. 2563 - ปัจจุบัน 

4) นายสมเกียรติ ปงจันตา ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา
ในจังหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
25 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน 

5) นายประกาศิต  สิงห์หล้า ผู้อำนวยการสถานศึกษาใน
จังหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 ต.ค. 2563 - ปัจจุบัน 

6) นายวิบูลย์ ทานุชิต ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน 

7) นายปรีชา ไชยโย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่         
25 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 
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8) นายอลงกรณ์ ประสานสุข ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่         

25 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน 
9) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อนุกรรมการและเลขานุการ 

ตั้งแต่ 21 มี.ค. 2561 – 
ปัจจุบัน 

10) รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
(นางรุง่ทิพย์  ทาวดี) 

รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
8 ก.ย. 2563 – ปัจจุบัน 

11) ว่าที่ ร.ต.สัญลักษณ์ ชุมขวัญ ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการตั้งแต่  
19 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน  

 
คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔)  
  

1) นายสาโรจน์  แก้วอรุณ   กรรมการใน กศจ. ประธานอนุกรรมการ ตั้งแต่ 
19 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน        

2) นายสรายุทธ พิจอมบุตร กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน 

3)  พลเอกเกษมสุข ตาดำ กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
17 ก.พ. 2563 – ปัจจบุัน 

4) นายประจักษ์  สีหราช ผอ. สพท. ในจังหวัด อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
19 พ.ย. 2562 – 30 ก.ย. 
2564 

5) นายพนูศักดิ์ จิตสว่าง ผู้อำนวยการศึกษาในจงัหวัด อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 

6) ผศ.เฉลิมชัย สุขจิตต์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 

7) นายมงคล ขัดผาบ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 

8) นางเบญจวรรณ  ไกรวุฒินันท์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 

9) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อนุกรรมการและเลขานุการ 
ตั้งแต่ 21 มี.ค. 2561 – 
ปัจจุบัน 

10) ผู้อำนวยการกลุ่มนเิทศ ติดตาม
และประเมินผล 
(นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่     
21 มี.ค. 2561 – ปัจจุบัน  

11) นายวสันต์  แปงจิตต์ ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
21 พ.ค. 2564 - ปัจจุบัน 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)   
 

1) อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง 

กรรมการใน กศจ. ประธานอนุกรรมการ 
ตั้งแต่ 19 พ.ย. 2562 - 
ปัจจุบัน 

2) ประธานกรรมการอาชีวศึกษา
จังหวัดลำปาง 
(นายอำนวย  เรือนสุข) 

กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
1 ต.ค. 2563 – ปัจจบุัน 

3) ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. 
จังหวัดลำปาง  
(นางคะนึงนิตย์  วันนิตย์) 

กรรมการใน กศจ. อนุกรรมการ ตั้งแต่  
23 พ.ย. 2563 – 
ปัจจุบัน 

4) นายไพโรจน์  วิเศษ ผู้อำนวยการ สพท. ในจงัหวัด อนุกรรมการ ตั้งแต่  
7 ธ.ค. 2563 – ปัจจุบัน 

5) นายเสถียร  หมายมั่น ผู้อำนวยการสถานศึกษาใน
จังหวัด 

อนุกรรมการ ตั้งแต่ 
22 ต.ค. 2563 – ปัจจุบัน 

6) นายประไพ ขว้างไชย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
22 ต.ค. 2563 - ปจัจบุัน 

7) นายสมพร  นาคพิทักษ์ 
 
 
นายอภิรักษ์  เอื้อธรรม 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 
 
ผู้ทรงคุณวุติ 

อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – 10 
พ.ค. 2564 
อนุกรรมการ ตั้งแต่  
6 ส.ค. 2563 - ปัจจุบัน 

8) ผศ.ดร.วิยดา  เหล่มตระกลู ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
19 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 

9) ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษา
พิเศษประจำจังหวัดลำปาง 
(นางสรุัญจิต  วรรณนวล) 

ผู้แทนด้านการศึกษาพิเศษ อนุกรรมการ ตั้งแต่  
16 พ.ค. 2560 – 
ปัจจุบัน 

10) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อนุกรรมการและ
เลขานุการ ตั้งแต่ 21 มี.ค. 
2561 – ปัจจบุัน 

11) ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนา
การศึกษา  
(นางจินดา  สุวรรณชัญ) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
15 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 

12) ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและ
แผน 
(นางเนตรชนก  ธรรมกลุ) 

ข้าราชการในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยเลขานุการ ตั้งแต่  
15 พ.ย. 2562 – 
ปัจจุบัน 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

 
ผู้บริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

1) นายบรรพ์  ใสแจ่ม ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
2) นางรุ่งทิพย์ ทาวดี รองศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
3) นายภานุวัฒน์  หล้าปาวงศ์

  
นิติกรชำนาญการพิเศษ 
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มบรหิารงานบุคคล 

4) นางธิดา  มิ่งขวัญ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
5) นายณัฐพล  หมื่นตาบุตร ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
6) นางบุญจันทร์  เครือคำหล่อ ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสอื ยุวกาชาด และกิจการนกัเรียน 
7) นายพีรพงศ์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการกลุ่มนเิทศ ติดตามและประเมินผล 
8) นางจินดา  สุวรรณชัญ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 
9) นางวราภรณ์  ฟูสามป๊อก ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 

10) นางเนตรชนก  ธรรมกุล ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ทิศทางของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
วิสัยทัศน์ 

“ขับเคลื่อน พัฒนาการศึกษาแบบบูรณาการ สร้างสรรค์นวัตกรรมที่หลากหลายและผู้เรียนมี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21  บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
พันธกิจ 

1.  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ผูเ้รียนเป็น
คนดี มีวินัยสามารถค้นพบความถนัดในอาชีพ ดำเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง มีความภูมิใจ
ในวัฒนธรรมท้องถ่ินของตนและรกัษ์สิง่แวดล้อม 

2. สง่เสรมิพฒันาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. สร้างโอกาสทางการศึกษาใหก้ับผู้เรียนทุกช่วงวัยทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัยอย่าง

ทั่วถึงและเป็นธรรม 
4. พฒันาประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลกัธรรมาภิบาล 
5. สง่เสรมิสนบัสนุนให้ทกุภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในทุกระดับ เพื่อตอบสนอง  

ความต้องการของประชาชน ในพื้นที่ 
  
ค่านิยม  “LAMPANG” 

L = Learning and Development เรียนรูเ้พื่อพฒันาตนเอง 
A = Achievement  มุ่งมั่นสูเ่ป้าหมายความสำเรจ็ 
M = Modern Management  การบริหารจัดการทีท่ันสมัย 
P = Public Mind  จิตสาธารณะ 
A = Association  สร้างสมัพันธ์ที่ดีต่อกัน 
N = Novelty and research ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

  G = Governance  โปร่งใส ธรรมาภิบาล 

 
เป้าประสงค์หลัก 

1. ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เป็นคนดี มีวินัย สามารถค้นพบความถนัดในอาชีพ ดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความภูมิใจในท้องถ่ินของตน และรักษ์สิ่งแวดล้อม ระบบบริหาร
จัดการมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย อย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 

3. ระบบบริหารจัดการมปีระสิทธิภาพ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร ์
1. การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ 
3. การพัฒนาศักยภาพคนทกุช่วงวัย และการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ 
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
5. การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของสังคมและประเทศชาติ 
1.1 เสริมสร้างจิตสำนึกของพลเมือง ความรกัสถาบันชาติ และยดึมั่นการปกครองระบบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรกัในสถาบันหลกัของชาติ และยึดมัน่การปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการดูแลป้องกันจากภัยคุกคามชีวิตในรูปแบบใหม่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถ             
                   ในการแข่งขันประเทศ 

2.1 ส่งเสริมสถานศึกษาให้มีการผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มทีักษะที่จำเป็นและมสีมรรถนะตรง
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

2.2 ส่งเสริมใหส้ถานศึกษา วิจัย พัฒนา สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องในการสร้าง
ผลผลิตและมลูค่าเพิม่ทางเศรษฐกจิของจังหวัดลำปาง 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
1) ผู้เรียนได้รับการพฒันาให้มทีักษะและสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
2) หน่วยงานทางการศึกษามงีานวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมในการจัด

การศึกษา 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู ้

3.1 ส่งเสริมใหผู้้เรียนทกุช่วงวัยมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย 
3.2 ส่งเสริมใหผู้้เรียนทกุช่วงวัยมีทักษะและคุณลักษณะทีจ่ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
3.3 ส่งเสริมใหผู้้เรียนทกุช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐาน

การศึกษา มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ มีทักษะและคุณลกัษณะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

3.4 ส่งเสริมใหส้ถานศึกษาทุกระดับการศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัสูตรอย่างมีคุณภาพ
และมาตรฐาน 

3.5 ส่งเสริมให้ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับและประเภทการศึกษาได้รบั
การพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทกัษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย 
2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทกัษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ

มาตรฐานวิชาชีพ และทักษะทีจ่ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
3) สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัสูตรอย่างมีคุณภาพและ

มาตรฐาน 
4) ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับและทุกประเภทการศึกษามีสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

4.1 ส่งเสริมใหผู้้เรียนทกุช่วงวัย ทุกประเภทได้รบัโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
4.2 ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการลดความเหลือ่มล้ำทางการศึกษา

สำหรับคนทกุช่วงวัย 
4.3 ส่งเสริมใหส้ถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจทิัล

เพื่อการศึกษาสำหรบัคนทุกช่วงวัย 
4.4 ส่งเสริมการบรูณาการฐานข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปจัจบุัน 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
1) ผู้เรียนทุกคนได้รบัโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในการเข้าถึงการศึกษาทีม่ี

คุณภาพ 
2) การเพิม่โอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
3) จังหวัดลำปางมีระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศในการจดัการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชวิีตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1 เสริมสร้างให้ผูเ้รียนทุกช่วงวัยมีคุณธรรม จริยธรรม มจีติสำนึกรกัษ์สิ่งแวดลอ้ม วัฒนธรรม

ขนมธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาของทอ้งถ่ิน และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่าร
ปฏิบัต ิ

5.2 ส่งเสริมสถานศึกษาพอเพียงหลักสูตร แหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ ทีเ่ป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
1) ผู้เรียนในทุกช่วงวัยมีคุณธรรม จริยธรรม มทีักษะชีวิต สามารถดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง รักและภูมิใจในท้องถ่ินของตน 
2) ผู้เรียนในทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักษ์สิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
6.1 พฒันาระบบบรหิารจัดการศึกษาให้มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผลตามหลกัธรรมาภิบาล 
6.2 พฒันาระบบบรหิารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
6.3 พฒันาระบบนเิทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
1) หน่วยงานการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษามีการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
2) ระบบบริหารงานบุคคลมีความเป็นธรรม และสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
3) ระบบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษามีประสทิธิภาพ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ข้อมูลด้านการศึกษา 
1. ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 
ตารางท่ี 1 จำนวนผูเ้รียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน  ปีการศึกษา 2561 – 2564  
               (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2564)  

สังกัด/หน่วยงาน 

ผู้เรียนปีการศึกษา เปรียบเทียบ        
การศึกษา      
2564 - 
2563 (+
เพิ่ม/-ลด) 

2561 2562 2563 2564 

รวมทั้งสิ้น 117,298 116,719 115,519 113,081 -2,438 

1. กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 94,769 92,782 91,089 88,919 -2,170 

1.1 สำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 57,182 56,131 55,327 54,841 -486 

1) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 16,824 16,440 16,337 16,203 -134 

2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 12,605 12,359 12,139 12,003 -136 

3) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 6,869 6,647 6,355 6,265 -90 

4) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง ลำพูน (ลำปาง) 19,667 19,416 19,221 19,135 -86 

5) สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 1,035 1,054 1,042 1,035 -7 

6) ศูนย์การเรียนปัญญาภิวัฒน์-ลำปาง 180 212 229 196 -33 

7) การศึกษาโดยครอบครัว 2 3 4 4 0 

1.2 สำนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 17,437 16,836 16,401 15,837 -564 

1) สถานศึกษาเอกชนในระบบ 17,437 16,836 16,401 15,837 -564 

1.3 สำนกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา (สอศ.) 12,548 12,596 12,223 11,294 -929 

1) วิทยาลยัเทคนคิลำปาง 5,635 5,451 5,207 5,281 74 

2) วิทยาลยัการอาชีพเถิน 887 842 939 898 -41 

3) วิทยาลยัเทคนคินครลำปาง (วทิยาลัยการอาชีพเกาะคา) 1,394 1,413 1,459 1,155 -304 

4) วิทยาลยัการอาชีพแจ้ห่ม  362 415 575 422 -153 

5) วิทยาลยัสารพัดช่างลำปาง 178 142 151 44 -107 

6) วิทยาลยัอาชีวศึกษาลำปาง 2,843 2,755 2,582 2,382 -200 

7) วิทยาลยัเทคโนโลยีและการจัดการ กฟผ. แม่เมาะ 939 920 814 745 -69 

8) วิทยาลยัอาชีวศึกษาเถินเทคโนโลย ี - 394 355 319 -36 

9) วิทยาลยัอาชีวศึกษาลำปางพาณิชยการและเทคโนโลยี 310 264 129 48 -81 

1.4 สำนกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
7,602  7,219  7,138  6,947  -191       ตามอัธยาศัย (กศน.) :  สนง.กศน.จังหวัดลำปาง 

1) กศน.อำเภอเมืองลำปาง 1,491 1,407 1,461 1,368 -93 

2) กศน.อำเภอแม่เมาะ 455 423 365 313 -52 

3) กศน.อำเภอเกาะคา 467 434 431 437 6 

4) กศน.อำเภอเสริมงาม 325 312 264 322 58 

5) กศน.อำเภองาว 614 533 486 513 27 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

สังกัด/หน่วยงาน 

ผู้เรียนปีการศึกษา เปรียบเทียบ        
การศึกษา      
2564 - 
2563 (+
เพิ่ม/-ลด) 

2561 2562 2563 2564 

6) กศน.อำเภอแจ้ห่ม 423 384 350 390 40 

7) กศน.อำเภอวังเหนือ 493 515 520 503 -17 

8) กศน.อำเภอเถิน 620 742 811 728 -83 

9) กศน.อำเภอแม่พริก 370 341 350 347 -3 

10) กศน.อำเภอแม่ทะ 647 588 521 504 -17 

11) กศน.อำเภอสบปราบ 339 242 369 395 26 

12) กศน.อำเภอห้างฉัตร 761 709 672 640 -32 

13) กศน.อำเภอเมืองปาน 597 589 538 487 -51 

2. ส่วนราชการอืน่ 22,529 23,937 24,430 24,162 -268 

2.1 สำนกังานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 10,828 9,256 11,865 11,671 -194 

1) โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ศูนย์ลำปาง 424 395 448 482 34 

2) มหาวิทยาลยัสวนดุสติศูนย์การศึกษานอกทีต่ั้งจังหวัดลำปาง* 290 - - - - 

3) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 67 70 98 127 29 

4) มหาวิทยาลยัราชภัฏลำปาง 7,520 6,665 6,389 6,727 338 

5) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ลำปาง 1,560 1,366 1,378 1,094 -284 

6) มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย  391 315 - - - 

   วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง      

7) มหาวิทยาลยัเนช่ัน  -  445 431 350 -81 

8) วิทยาลยัอินเตอร์เทค ลำปาง 576 - 601 646 45 

9) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนย์ลำปาง - - 2,520 2,245 -275 

2.2 กระทรวงมหาดไทย (มท.) : องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 8,176 11,066 10,708 10,521 -187 

1) โรงเรียนเทศบาล/อบต. 5,145 5,159 5,103 5,034 -69 

2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3,031 5,907 5,605 5,487 -118 

2.3 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์(พม.) 891 1,033 - - - 

1) สถานรับเล้ียงเด็กเอกชนจังหวัดลำปาง 891 1,033 - - - 

2.4 กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) 667 680 - - - 

1) วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง 667 680 - - - 

2.5 กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (กก.) 1,033 995 1,048 1,244 196 

1) มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาต ิวิทยาเขตลำปาง 724 678 668 631 -37 

2) โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 309 317 380 613 233 

2.6 สำนกังานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 934 907 809 726 -83 

1) โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 934 907 809 726 -83 

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

 จากตารางที ่ 1 จำนวนผู ้เรียนจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและหน่วยงาน  ปีการศึกษา 
2561 ถึงปีการศึกษา 2564 พบว่า ผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 จำนวน 117,298 คน ปีการศึกษา 2562 
จำนวน 116 ,719 คน ปีการศึกษา 2563 จำนวน 115 ,519 คน และปีการศึกษา 2564 จำนวน 
113,081 คน และเมื่อเปรียบเทียบผู้เรียน ระหว่างปีการศึกษา 2564 กับปีการศึกษา 2563 พบว่า ผู้เรียน
ลดลง จำนวน 2,438 คน คิดเป็นร้อยละ 2.16 
 
ตารางท่ี 2 จำนวนสถานศึกษา ห้องเรียน ผู้เรียน ครูและบคุลากรทางการศึกษา จังหวัดลำปางจำแนกตาม 
              สังกัด ปีการศึกษา  2564 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2564) 

สังกัด สถานศึกษา 
ห้องเรียน/
สาขาวิชา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 

รวมท้ังสิ้น  713   5,136   113,081   8,575  
กระทรวงศึกษาธิการ 

1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  
1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ลำปาง ลำพูน (ลำปาง) 

30 649 19,135 1,413 

  1.2 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 2 67 1,035 174 

  
1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ลำปาง เขต 1 

115 987 16,399 1,499 

  
1.4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ลำปาง เขต 2 

109 985 12,003 1,273 

  
1.5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ลำปาง เขต 3 

93 652 6,265 749 

  1.6 การศึกษาโดยครอบครัว (Home School) 4 4 4 0 

  
รวมสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

353 3,344 54,841 5,108 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  2.1 โรงเรียนเอกชนในระบบ 27 573 15,679 1,168 
  2.2 โรงเรียนเอกชนนอกระบบ * 45 0 0 0 
  2.3 โรงเรียนนานาชาติ 2 23 158 37 

  
รวมสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

74 596 15,837 1,205 

3 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  3.1 ศูนย์ กศน. อำเภอเมืองลำปาง 1 6 1,368 40 
  3.2 ศูนย์ กศน. อำเภอแม่เมาะ 1 3 313 12 
  3.3 ศูนย์ กศน. อำเภอเกาะคา 1 3 437 22 
  3.4 ศูนย์ กศน. อำเภอเสริมงาม 1 3 322 12 
  3.5 ศูนย์ กศน. อำเภองาว 1 3 513 25 
  3.6 ศูนย์ กศน. อำเภอแจ้ห่ม 1 3 390 22 
  3.7 ศูนย์ กศน. อำเภอวังเหนือ 1 3 503 16 
  3.8 ศูนย์ กศน. อำเภอเถิน 1 3 728 15 
  3.9 ศูนย์ กศน. อำเภอแม่พริก 1 3 347 12 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

สังกัด สถานศึกษา 
ห้องเรียน/
สาขาวิชา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 

  3.10 ศูนย์ กศน. อำเภอแม่ทะ 1 3 504 20 
  3.11 ศูนย์ กศน. อำเภอสบปราบ 1 3 395 10 
  3.12 ศูนย์ กศน. อำเภอห้างฉัตร 1 3 640 18 
  3.13 ศูนย์ กศน. อำเภอเมืองปาน 1 3 487 19 

  
รวมสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

13 42 6,947 243 

4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  4.1 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอเมืองลำปาง 3 113 7,707 286 
  4.2 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอแม่เมาะ 1 34 745 45 
  4.3 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอเกาะคา 1 50 1,155 60 
  4.4 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอแจ้ห่ม 1 23 422 22 
  4.5 อาชีวศึกษาภาครัฐ อำเภอเถิน 1 35 898 34 
  4.6 อาชีวศึกษาเอกชน 2 20 367 25 
  รวมสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 9 275 11,294 472 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

5 สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

  
5.1 โรงเรียนประถมและมัธยมในกำกับของ
มหาวิทยาลัย 

2 28 609 18 

  5.2 มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 1 3 2,245 36 
  5.3 มหาวิทยาลัยในสังกัดของรัฐ 3 343 7,821 718 
  5.4 วิทยาลัยสงฆ์ * 1 0 0 36 

  
5.5 สถาบันอุดมศึกษาเอกชน (มหาวิทยาลัย
เอกชน) 

1 2 350 132 

  5.6 สถาบันอุดมศึกษาเอกชน (วิทยาลัยเอกชน) 1 1 646 41 
  รวมสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 9 377 11,671 981 
กระทรวงมหาดไทย 

6 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
  6.1 โรงเรียน สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด * 1 11 81 0 
  6.2 โรงเรียน สังกัดเทศบาล * 15 203 4,457 215 
  6.3 โรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น * 5 28 496 12 
  6.4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาล * 79 78 2,385 39 
  6.5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อปต. * 118 118 3,102 42 
  รวมกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 218 438 10,521 308 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

7 กรมกิจการเด็กและเยาวชน 
  7.1 สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน * 25 0 0 0 
  รวมกรมกิจการเด็กและเยาวชน 25 0 0 0 
กระทรวงสาธารณสุข 

8 สถาบันพระบรมราชชนก 
  8.1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี * 1 0 0 0 
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สังกัด สถานศึกษา 
ห้องเรียน/
สาขาวิชา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 

  รวมสถาบันพระบรมราชชนก 1 0 0 0 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  

9 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

  
9.1 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
ลำปาง 

1 1 631 61 

  9.2 โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 1 6 613 72 
  รวมมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 2 7 1,244 133 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
10 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลำปาง 

  10.1 อำเภอเมืองลำปาง 2 15 133 32 
  10.2 อำเภอเกาะคา 1 6 78 11 
  10.3 อำเภองาว 1 6 64 13 
  10.4 อำเภอแจ้ห่ม 1 6 51 9 
  10.5 อำเภอวังเหนือ 1 6 143 17 
  10.6 อำเภอแม่ทะ 2 12 147 29 
  10.7 อำเภอห้างฉัตร 1 6 110 14 
  รวมสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลำปาง 9 57 726 125 

หมายเหตุ : * รอข้อมูลเพิ่มเติม  
ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 
๒. ดา้นโอกาสทางการศึกษา 
 

ตารางท่ี 3 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจงัหวัดลำปาง กลุม่อายุ 3 - 17 ปี  ปีการศึกษา 2562 – 2564 
 

ช่วงอายุ 
ประชากร ตาม ทร.14  

(คน) 
จำนวนผู้เรียน 

(คน) 
อัตราการเข้าเรียน 

(ร้อยละ) 

เปรียบเทียบ    
ปีการศึกษา 

2563-
2564 

(+เพ่ิม/-ลด) 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 
3-5 ปี 

(อนุบาล) 
16,923  16,405  15,987   14,322  13,180  12,865   84.63  80.34  80.47   0.13   

6-11 ปี 
(ประถมศึกษา) 

37,027  36,528  36,007   35,158  34,843  34,675   94.95  95.39   96.30    0.91   

12-14 ปี 
(มัธยมศึกษา

ตอนต้น) 
20,399 19,849 19,219  18,733 18,770 18,231  91.83 94.56  94.86   0.30  

 15-17 ปี 
(มัธยมศึกษา
ตอนปลาย/

ปวช.) 

20,631  20,679  20,522   18,319  18,840  18,291   88.79  91.11   89.13   -1.98   

รวม 94,980  93,461  91,735  86,532  85,633  84,062  91.11 91.62 91.64 0.01 
 

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
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หมายเหตุ : 1. จำนวนผู้เรียนไมร่วมสำนักงานสง่เสรมิการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)  
   2. จำนวนประชากรตาม ทร.14 ได้แหล่งข้อมูลจากระบบสถิติทางการทะเบียน กรมการปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 

 จากตารางที ่ 3 อัตราการเข้าเร ียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดลำปาง กลุ ่มอายุ 3-17 ปี  
ในปีการศึกษา 2562-2564 พบว่า อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรยีนจังหวัดลำปาง กลุ่มอายุ 3-17 ปี ใน
ปีการศึกษา 2562  คิดเป็นร้อยละ 91.11 ปีการศึกษา 2563 คิดเป็นร้อยละ 91.62 และปีการศึกษา 2564 
คิดเป็นร้อยละ 91.64 ตามลำดับ เมื่อเปรียบเทียบอัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียน กลุ่มอายุ 3-17 ปี 
ระหว่างปีการศึกษา 2563 กับปีการศึกษา 2564 เพิ่มข้ึน คิดเป็นร้อยละ 0.01 

 
ตารางท่ี 4 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา  2564 
 
 

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

จำนวนผู้เรยีนชั้น ป.6 เรียนต่อชั้น ม.1 ร้อยละ ไม่เรียนต่อ /
เรียนต่อ ตจว. 

ร้อยละ 

5,745 5,870 102.18 - 0 

  ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 จากตารางที่ 4 อัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 
2564 พบว่า ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนต่อในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1  จำนวน 5,870 คน คิดเป็น
ร้อยละ 102.18 

 
ตารางท่ี 5 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4) สายสามญั/สายอาชีพ ในระบบโรงเรียน  
              ปีการศึกษา 2564 

 

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

จำนวนผู้เรียน 
ชั้น ม.3 

เรียนต่อชั้น ม.4 ร้อยละ 
ไม่

เรียน
ต่อ 

 
ร้อย
ละ 

รวม สายสามัญ สายอาชีพ รวม สายสามัญ สายอาชีพ   
5,981 6,217 3,923 2,294 103.95 63.10 36.90 - 0 

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
 

จากตารางที่ 5 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4) สายสามัญและสายอาชีพ 
ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา  2564 พบว่า ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรียนต่อ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 สาย
สามัญ/สายอาชีพ จำนวน 6,217 คน คิดเป็นร้อยละ 103.95 จำแนกเป็นสายสามัญ จำนวน 3,923 คน คิด
เป็นร้อยละ 63.10 สายอาชีพ จำนวน 2,294 คน คิดเป็นร้อยละ 36.90 
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ตารางท่ี 6 จำนวนผูเ้รียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภท ปีการศึกษา 2564 
  
 
 

หน่วยงาน 

กำพร้า 

ชนกลุ่มน้อย 

ทำงานรับผิดชอบตนเองและ
ครอบครัว 

ผลกระทบจากเอดส์ 

เด็กถูกทอดทิ้ง 

เด็กที่ถูกทำร้ายทารุณ
 

เด็กที่มีปัญ
หาเกี่ยวกับยาเสพติด 

เด็กเร่ร่อน 

เด็กยากจน 

สพป.ลำปาง เขต 1    7    4         1    2   1  6,766  
สพป.ลำปาง เขต 2  12    2         2        5,010  
สพป.ลำปาง เขต 3  12    1       1          4,017  
สพม.ลำปาง ลำพูน (ลำปาง)  12    2      2     2     3     2       6,645  
สำนักบริหารงานการศึกษา
พิเศษ 

  16       54       1     642  

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

    3                 188  

สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

  
                 14  

สำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

                     66  

รวมท้ังสิ้น  43  28     12    3  60  2  2  2  23,348  
ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 จากตารางที่ 6 จำนวนผู้เรียนด้อยโอกาสจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา 2564 พบว่า ผู้เรียนด้อย
โอกาส จำนวนทั้งสิ้น 23,500 คน จำแนกตามประเภทผู้เรียนด้อยโอกาส 3 อันดับแรก ได้แก่ เด็กยากจน 
23,348 คน คิดเป็นร้อยละ 99.35 เด็กถูกทอดทิ้ง 60 คน คิดเป็นร้อยละ 0.26 และเด็กกำพร้า 43 คน   
คิดเป็นร้อยละ 0.18 และอยู่ในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นส่วนมาก 

 
ตารางท่ี 7 จำนวนผูเ้รียนพกิารเรียนร่วมจงัหวัดลำปาง จำแนกตามสังกัดและประเภทความพิการ  
                 ปีการศึกษา  2564 

ลำดับ ประเภทความพิการ 
ประเภทสถานศึกษา 

รวม ร้อยละ ศูนย์การศึกษา
พิเศษ 

สถานศึกษาใน
ระบบ 

กศน. 

1 บกพร่องทางการเห็น                   1               38     21  60  1.76 

2 บกพร่องทางการได้ยิน                 21     19  40  1.17 

3 บกพร่องทางสติปัญญา  63             121     54  238  6.97 

4 บกพร่องทางร่างกายหรือสุขภาพ 102               84   127  313  9.16 

5 บกพร่องทางการเรียนรู้            2,299     33  2,332  68.27 

6 บกพร่องทางการพูดและภาษา                17       2  19  0.56 
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ลำดับ ประเภทความพิการ 
ประเภทสถานศึกษา 

รวม ร้อยละ ศูนย์การศึกษา
พิเศษ 

สถานศึกษาใน
ระบบ 

กศน. 

7 บกพร่องทางพฤติกรรม หรืออารมณ์                93       9  102  2.99 

8 ออทิสติก  27               83       6    116  3.40 

9 ความพิการซ้อน  129               60       7  196  5.74 
 

รวม 322           2,816   278  3,416    100  

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 จากตารางที่ 7 จำนวนผู้เรียนพิการเรียนร่วมจังหวัดลำปาง ปีการศึกษา  2564 พบว่า ผู้เรียน
พิการเรียนร่วม จำนวนทั้งสิ้น 3,416 คน จำแนกประเภทความพิการ 3 อันดับแรก ได้แก่ บกพร่องทาง        
การเรียนรู้ 2,332 คิดเป็นร้อยละ 68.27 ทางร่างกาย/สุขภาพ 313 คน คิดเป็นร้อยละ 9.16 และทาง
สติปัญญา 238 คน คิดเป็นร้อยละ 6.97 ตามลำดับ 

 
ตาราง 8 อัตราการออกกลางคันของนักเรียนระดบัก่อนประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย  
            ปีการศึกษา 2562 - 2563 

ปี
การศึกษา 

ก่อนประถม ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย 

นักเรียน
ต้นปี 

ออก
กลางคัน 

ร้อย
ละ 

นักเรียน
ต้นปี 

ออก
กลางคัน 

ร้อย
ละ 

นักเรียน
ต้นปี 

ออก
กลางคัน 

ร้อย
ละ 

นักเรียน
ต้นปี 

ออก
กลางคัน 

ร้อย
ละ 

2562 14,322 - - 35,158 - - 18,733 3 0.02 18,319 - - 

2563 13,180 - - 34,843 - - 18,770 - - 18,840 - - 

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

จากตาราง 8 อัตราการออกกลางคันของนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ปีการศึกษา 2563 ของจังหวัดลำปางไม่พบอัตราการออกกลางคันของนักเรียน ดีขึ้นกว่าปีก่อนที่พบ
อัตราการออกกลางคันของนักเรียน ที่ ร้อยละ 0.02 
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๓. ข้อมูลดา้นคณุภาพการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง โดยกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลได้จัดทำรายงานผล

การประเมินผลคุณภาพผู้เรียนของจังหวัดลำปาง รายละเอียดดังนี้ 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6              

ปีการศึกษา 2561-2563 ผู้มีสิทธ์ิสอบ  5,745 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 4,402 คน คิดเป็นร้อยละ 76.62 
 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561-2563 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรยีนรู ้

 

 
จากแผนภูมิท ี ่  1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับช้ัน

ประถมศึกษา ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2561 และปีการศึกษา 2562 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2562 ส่วนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา และในปีการศึกษา 2563 กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู้ รองลงมา คือ รองลงมาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนน
เฉลี่ยต่ำสุด 

 
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 

2561-2563 ผู้มีสทิธ์ิสอบ 6,323 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 4,149 คน คิดเป็นร้อยละ 65.62 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

แผนภูมิท่ี 2 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561 - 2563 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

 

 
จากแผนภูมิที ่  2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้นทุกปีการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยลดลงจาก
ปีการศึกษา 2562 และในปีการศึกษา 2563 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ รองลงมาคือ กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาอังกฤษ และกลุ ่มสาระการเรียนรู ้วิทย าศาสตร์ 
ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 

 
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 

2561-2563 ผู้มสีิทธ์ิสอบ 3,545 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 3,398 คน คิดเป็นร้อยละ 95.85 
 

แผนภูมิท่ี 3 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561 - 2563 จำแนกตามรายกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

จากแผนภูมิที ่  3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงข้ึนทุกปีการศึกษา ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มี
คะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2562 และในปีการศึกษา 2563 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มี
คะแนนเฉลี ่ยสูงกว่าทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู้ รองลงมาคือ กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ส ังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ตามลำดับ ส่วนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 
 

การทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT ) จังหวัดลำปาง ช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2561-2563  ผู้มีสทิธ์ิสอบ 13,423 คน  จำนวนผู้เข้าสอบ 13,423 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
แผนภูมิท่ี 4 แสดงผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรยีน  

(Reading Test : RT ) จังหวัดลำปาง ชั้นประถมศึกษาปท่ีี 1 ปีการศึกษา 2561 - 2563  

 
 

แผนภูมิที่ 4 แสดงผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT 
จังหวัดลำปาง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า ด้านการอ่านออกเสียงมีคะแนนเฉลี่ย
เพิ่มข้ึนทุกปีการศึกษา เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 2563 พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2562 และ             
ปีการศึกษา 2561 ด้านการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา 2561 - 2563 พบว่า เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 
2563 พบว่ามีค่าคะแนนเฉลี่ยลดลงกว่าปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2561 
 

 การทดสอบความสามารถขั ้นพ ื ้นฐานระด ับชาต ิ (National Test) : NT จ ังหว ัดลำปาง                
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563  ผู้มีสิทธ์ิสอบ 5,947 คน  จำนวนผู้เข้าสอบ 5,947 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

แผนภูมิท่ี 5 แสดงผลการทดสอบความสามารถขั้นพื้นฐานระดับชาติ(National Test) : NT  
จังหวัดลำปาง ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561 - 2563 

  

 
 

แผนภูมิที ่ 5 แสดงผลการทดสอบความสามารถขั ้นพื ้นฐานระดับชาติ(National Test) : NT 
จังหวัดลำปาง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า ด้านภาษา (Literacy มีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงทุกปีการศึกษา เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 2563 พบว่า คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าปีการศึกษา 2562 และ 
ปีการศึกษา 2561 ด้านคำนวณ (Numeracy) ปีการศึกษา 2561 - 2563 พบว่า เมื ่อพิจารณาในปี
การศึกษา 2563 พบว่ามีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2562 และต่ำกว่าปีการศึกษา 2561 
 

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET)  จังหวัดลำปาง ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563  ผู้มีสิทธิ์สอบ 190 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 150 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 78.90 

 
แผนภูมิท่ี 6 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านพระพุทธศาสนา (B-NET)  จังหวัดลำปาง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561 - 2563 จำแนกตามรายวิชา 
 

 

 

 

 

 

 



~ 28 ~ 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

จากแผนภูมิที่ 6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) จังหวัด
ลำปาง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า รายวิชาธรรม รายวิชาพุทธประวัติ และ
รายวิชาวินัย มีคะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา ส่วนรายวิชาบาลีปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น                             
ปีการศึกษา 2562 เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 2563 พบว่า รายวิชาพุทธประวัติ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า                               
รายวิชาอื่น รองลงมาคือ รายวิชาธรรม และรายวิชาบาลี ตามลำดับ ส่วนรายวิชาวินัย มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 

การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านพระพทุธศาสนา (B-NET) จังหวัดลำปาง ช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561 - 2563 ผู้มสีิทธ์ิสอบ 74 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 62 คน คิดเป็นร้อยละ 83.80 

 
แผนภูมิท่ี 7 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านพระพุทธศาสนา (B-NET)  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2561-2563 จำแนกตามรายวิชา 

 
 

จากแผนภูมิที่ 7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) จังหวัด
ลำปาง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า รายวิชาธรรม รายวิชาพุทธประวัติ มี
คะแนนเฉลี่ยลดลงทุกปีการศึกษา ส่วนรายวิชาบาลีปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยลดลงจากปีการศกึษา 
2562 และรายวิชาวินัยปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2562 เมื่อพิจารณาในปี
การศึกษา 2563 พบว่า รายวิชาพุทธประวัติคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ารายวิชาอื่น รองลงมาคือ รายวิชาวินัย และ
รายวิชาบาลี ตามลำดับ ส่วนรายวิชาธรรมมีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด 
 

การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครั้งที่ 1 ระดับ
ประถมศึกษา ปกีารศึกษา 2561-2563 ผู้มสีิทธ์ิสอบ จำนวน  75 คน  ผู้เข้าสอบ 59  คน  คิดเป็นร้อยละ 
78.67 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

แผนภูมิท่ี 8 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 1 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2561-2563 

 

 
จากแผนภูมิที่ 8 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน( N - 

NET) จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 1 ระดับประถมศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ความรู้
พื้นฐานการประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัด ปีการศึกษา 2561 มี
ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 41.62 ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.78  ปีการศึกษา 2563 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
37.04 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลีย่ 5 รายวิชา ระหว่าง ปีการศึกษา 2561 ถึง ปีการศึกษา 2563 ครั้งที่ 1 
พบว่า  ปีการศึกษา 2561 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2562 และ ปีการศึกษา 2563 
 

การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง    
ครั้งที่ 2 ระดบัประถมศึกษา ปีการศึกษา 2561-2563 ผูม้ีสิทธ์ิสอบ จำนวน   90 คน  ผู้เข้าสอบ  83  คน  
คิดเป็นร้อยละ 92.22 

แผนภูมิท่ี 9 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 
จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 2 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2561-2563
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

จากแผนภูมิที่ 9 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา
นอกระบบโรงเรยีน( N - NET) ครั้งที่ 2 ระดับประถมศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้
ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 
2561 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.23   ปีการศึกษา 2562   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.01 ปีการศึกษา 2563  มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 36.30 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระหว่าง ปีการศึกษา 2561 ถึงปีการศึกษา  2563 ครั้ง
ที ่ 2 พบว่า ปีการศึกษา 2561 มีค่าคะแนนเฉลี ่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563 
ตามลำดับ 

 
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)จงัหวัดลำปาง ครัง้ที่ 

1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2561-2563 ผูม้ีสิทธ์ิสอบ จำนวน  276  คน  ผู้เข้าสอบ   231  
คน  คิดเป็นร้อยละ 83.70 

 
แผนภูมิท่ี 10 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 

จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศกึษา 2561-2563 

 
จากแผนภูมิที่ 10 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบความสามารถการศึกษาระดับชาติ การศึกษา

นอกระบบโรงเรียน ( N - NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะ
การเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัด        
ปีการศึกษา 2561 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 41.56 ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 38.34  ปีการศึกษา 
2563 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.03 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระหว่าง ปีการศึกษา 2561  ถึงปีการศึกษา  
2563 ครั้งที่ 1 พบว่าปีการศึกษา 2561  มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 
2562 ตามลำดับ   

 
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง     

ครั้งที่ 2 ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2561-2563 ผู้มีสทิธ์ิสอบ จำนวน  282 คน  ผู้เข้าสอบ  
238 คน  คิดเป็นร้อยละ 84.40 
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แผนภูมิท่ี 11 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 
จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศกึษา 2561-2563 

 
จากแผนภูมิที่ 11 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบ

โรงเรียน ( N - NET) ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือ ทักษะการเรียนรู้ 
ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัดปีการศึกษา 
2561  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  40.90 ปีการศึกษา 2562  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.46  ปีการศึกษา 2563 มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 39.78 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระหว่าง ปีการศึกษา 2561 ถึงปีการศึกษา 2563 ครั้ง
ที ่ 2  พบว่า ปีการศึกษา 2561 มีค่าคะแนนเฉลี ่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563  
ตามลำดับ 

การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง      
ครั้งที่ 1 ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2561-2563 ผู้มสีิทธ์ิสอบ จำนวน  427  ผู้เข้าสอบ  
373 คน  คิดเป็นร้อยละ  87.35 

แผนภูมิท่ี 12 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 
จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2561-2563 
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จากแผนภูมิที ่ 12  ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบ
โรงเรียน (N - NET) ครั้งที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ 
ความรู้พื้นฐานการประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัด ปีการศึกษา 
2561 มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 38.21 ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 34.91  ปีการศึกษา 2563              
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 37.00 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระหว่าง ปีการศึกษา 2561 ถึงปีการศึกษา  2563  
ครั้งที่ 1  พบว่า ปีการศึกษา 2561 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2562  
ตามลำดับ 

 
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) จังหวัดลำปาง ครั้งที่ 

2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปกีารศึกษา 2561-2563 ผู้มสีิทธ์ิสอบ จำนวน  489 คน ผู้เข้าสอบ  440  
คน  คิดเป็นร้อยละ 89.98 

 
แผนภูมิท่ี 13 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 

จังหวัดลำปาง ครั้งท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2561 - 2563 

 

จากแผนภูมิที่ 13 ผลการเปรียบเทียบ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบ
โรงเรียน ( N - NET) ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 5 ด้าน คือทักษะการเรียนรู้ 
ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต และการพัฒนาสังคม ในระดับจังหวัด ปีการศกึษา 
2561 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 36.58 ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 35.21 ปีการศึกษา 2563 มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 32.00 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระหว่าง ปีการศึกษา 2561 ถึงปีการศึกษา 2563 ครั้งที่ 2  
พบว่า ปีการศึกษา 2561 มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563 ตามลำดับ 

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง ช้ันประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563 ผู้มีสิทธิ์สอบ 2,788 คน จำนวนผู้เข้าสอบ 266 คน คิดเป็น     
ร้อยละ 9.54 
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แผนภูมิท่ี 14 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัดลำปาง 
ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2561-2563 จำแนกตามรายวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 14 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จังหวัด
ลำปาง ระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2561-2563 พบว่า รายวิชาทักษะทาง
สังคมและการดำรงชีวิต มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ารายวิชาอื่นๆ ในทุกปีการศึกษา และเพิ่มขึ้นทุกปีการศึกษา
เช่นกันส่วนรายวิชาทักษะการจัดการงานอาชีพ วิชาทักษะภาษาและการสื่อสาร และรายวิชาทักษะการคิดและ       
การแก้ปัญหา มีคะแนนเฉลี่ยลดลงจากปีการศึกษา 2562 

เมื่อพิจารณาในปีการศึกษา 2563 พบว่ารายวิชาทักษะทางสังคมและการดำรงชีวิต มีคะแนน
เฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาคือ ทักษะการจัดการงานอาชีพ วิชาทักษะภาษาและการสื่อสาร ตามลำดับ ส่วนรายวิชา
ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา มีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุด   
 

สรปุร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)ผ่าน
เกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป 

 
ตาราง 9 ร้อยละของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 ที่มีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน  
             (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป ปกีารศึกษา 2563 

จังหวัด ตัวแปร 
กลุ่มสาระวิชา 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ลำปาง 
จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 4,402  4,402   4,402  4,402  
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 3,193  1,591  574  936  

ร้อยละ 72.54  36.14  13.04  21.26  

เขตตรวจราชการที่ 
15 

จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 21,267  21,268  21,268  21,267  
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 14,209  7,155  2,348  4,465  

ร้อยละ 66.81  33.64  11.04  20.99  

ระดับประเทศ 
จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 495,250  495,217  495,206  495,223  
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 319,977  154,036  50,913  94,426  

ร้อยละ 64.61  31.10  10.28  19.07  
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  จากตาราง 9 พบว่าร้อยละของนักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของจังหวัดลำปาง ที่มี
คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป วิชา
ภาษาไทยมีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์สูงสุด ร้อยละ 72.54 สูงกว่าระดับเขตตรวจราชการที ่ 15 และ
ระดับประเทศ รองลงมาเป็นวิชาภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร์ ตามลำดับ 
 
ตาราง 10 ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 3 ที่มีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ 
               ข้ันพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2563 

จังหวัด ตัวแปร 
กลุ่มสาระวิชา 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ลำปาง 
จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 4,149 4,117 4,141 4,122 
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 2,734 576 310 195 

ร้อยละ 65.90 13.99 7.49 4.73 

เขตตรวจราชการที่ 15 
จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 20,124 20,034 20,116 20,055 
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 13168 3240 1527 922 

ร้อยละ 65.43 16.17 7.59 4.60 

ระดับประเทศ 
จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 357,051 352,119 357,425 352,867 
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 221,531 50,097 24,684 13,095 

ร้อยละ 62.04 14.23 6.91 3.71 

จากตาราง 10 พบว่าร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของจังหวัดลำปาง ที่มี
คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป วิชา
ภาษาไทยมีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์สูงสุด ร้อยละ 65.90 สูงกว่าระดับเขตตรวจราชการที ่ 15 และ
ระดับประเทศ รองลงมาเป็นวิชาภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร์ ตามลำดับ 
 
ตาราง 11 รอ้ยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ 
               ข้ันพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2563 

จังหวัด  ตัวแปร  

กลุ่มสาระวิชา 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม

ศึกษา 

ลำปาง  

จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 3,398 3,407 3,410 3,389 3,418 
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 1,477 343 464 460 270 

ร้อยละ 43.47 10.07 13.61 13.57 7.90 

เขตตรวจราชการที่ 
15  

จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 17,301 17,340 17,354 17,281 17,353 
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 7,442 2,128 2,154 2,323 1,440 

ร้อยละ 43.01 12.27 12.41 13.44 8.30 

ระดับประเทศ  

จำนวนนักเรียนเข้าสอบ (คน) 363,113 365,170 365,770 362,284 366,117 
จำนวนนักเรียนสอบผ่าน (คน) 138,717 37,425 37,719 37,009 23,165 

ร้อยละ 38.20 10.25 10.31 10.22 6.33 

จากตาราง 11 พบว่าร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ของจังหวัดลำปาง ที่มี
คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป วิชา
ภาษาไทยมีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์สูงสุด ร้อยละ 43.47 สูงกว่าระดับเขตตรวจราชการที ่ 15 และ
ระดับประเทศ รองลงมาเป็นวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ตามลำดับ 
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4. ข้อมลูด้านการบริหารจัดการ 
๔.๑ บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมบีุคลากรรวมทั้งสิ้น 5๐ คน จำแนกดังนี้ 
 

ตารางท่ี 12 แสดงจำนวนบุคลากรทางการศึกษาในสงักัดสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

ตำแหน่ง 

 

ผู้บริหาร 

บุคลากร
ทางการ

ศึกษา 38 
ค (1) 

บุคลากร
ทางการ

ศึกษา 38 
ค (2) 

เจ้าหน้าท่ี
สำนักงาน

เลขาธิการคุรุ
สภา 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

รวม(คน) 

ศึกษาธิการจังหวัด 1     1 
รองศึกษาธิการจังหวัด 1     1 
กลุ่มอำนวยการ   6  ๗ 1๓ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล   ๗  1 ๘ 
กลุ่มนโยบายและแผน   4   4 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา   5   5 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  ๖ 1   ๗ 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน   4   4 
กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

  3   ๓ 

หน่วยตรวจสอบภายใน   2   2 
กลุ่มงานคุรุสภาจังหวัด    2  2 

รวม (คน) 2 ๖ 3๒ 2 8 5๐ 
  ที่มา : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  ณ กันยายน ๒๕๖๔  
 

๔.๒ ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี จำนวน 3๒ โครงการ มีผลสัมฤทธิ ์ตามเป้าหมาย จำนวน 3๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ
ความสำเร็จของโครงการที ่มีผลสัมฤทธิ ์ตามเป้าหมายของโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เท่ากับ 100 มีค่าคะแนนที่ได ้๕.00 อยู่ในระดับดีมาก 

 
ตารางท่ี 13 แสดงร้อยละความสำเรจ็ของโครงการทีม่ีผลสมัฤทธ์ิตามเป้าหมายของโครงการตาม 
                 แผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัด 
 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ท่ีได ้

ระดับ 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่มผีลสัมฤทธ์ิตาม
เป้าหมายของโครงการตามแผนปฏิบัตริาชการของ
หน่วยงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

100 5.00 ดีมาก 

ที่มา : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
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๔.๓ การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้รับจัดสรรงบประมาณรวม
ทั้งสิ้น 264,342,871.43 บาท เบิกจ่ายจำนวน 263,370,002.09 บาท คงเหลือจำนวน 972,869.34 
บาทจำแนกตามประเภทงบรายจ่ายและแผนงาน ดังรายละเอียดตามตาราง  
ตารางท่ี 14 แสดงงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำแนกตามประเภทงบรายจ่าย 

ประเภท งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. งบบุคลากร   - - - 
2. งบดำเนินงาน 6,062,154.00 5,664,338.66 397,815.34 
3. งบรายจ่ายอื่น 1,810,930.00 1,286,436.00 524,494.00 
4. งบลงทุน 1,292,000.00 1,262,200.00 29,800.00 
5. งบเงินอุดหนุน 
    5.1 สถานศึกษาเอกชน 
    5.2 ศธจ.ลำปาง 

 
255,074,162.43 

103,625.00 

 
255,074,162.43 

82,865.00 

 
0 

20,760.00 
รวม 264,342,871.43 263,370,002.09 972,869.34 

  ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
 
ตารางท่ี 15 แสดงงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำแนกตามแผนงานงบประมาณ 

แผนงาน งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์

1,433,105.00 1,143,893.50 289,211.50 

2. แผนงานยุทธศาสตร์เพือ่
สนับสนุนด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

6,481,822.00 5,841,926.16 639,895.84 

3. แผนงานบรูณาการป้องกัน 
ปราบปราม และบำบัดรกัษาผู้ติด 
ยาเสพติด 

82,000.00 43,260.00 38,740.00 

4. แผนงานบรูณาการต่อต้าน      
การทจุริตและประพฤติมิชอบ  

48,108.00 48,086.00  22.00 
 

5. แผนงานบุคลากรภาครฐั 1,223,674.00 1,218,674.00 5,000.00 
6. รายการเงินอุดหนุนสำหรบั
สถานศึกษา เอกชน 
    8.1 ค่าใช้จ่ายในการจัด 
          การศึกษาข้ันพื้นฐาน  
          (เรียนฟรี) 
    8.2 โครงการอาหารกลางวัน 

255,074,162.43 
 

31,703,633.00 
 

12,592,000.00 
21,018,914.80 

255,074,162.43 
 

31,703,633.00 
 

12,592,000.00 
21,018,914.80 

0 
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แผนงาน งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

    8.3 โครงการอาหารเสริม (นม) 
    8.4 เงินอุดหนุนรายบุคคล 

189,759,614.63 189,759,614.63 

รวม 264,342,871.43 263,370,002.09 972,869.34 
ที่มา : งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
 
ตารางท่ี 16 แสดงรายการงบดำเนินงานเพื่อบริหารจัดการสำนักงาน 
ท่ี รายการ งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,363,600.00 2,609,569.34 -

245,969.34 
1.1 ค่าตอบแทน 390,000.00 423,780.00 -33,780.00 
   1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานใหร้าชการ 
จำนวน 2 คน อัตราเดือนละ 15,000 
บาท จำนวน 12 เดือน 

360,000.00 359,000.00 1,000.00 

   2) ค่าตอบแทนอื่นๆ (ค่าล่วงเวลา) 30,000.00 64,780.00 -34,780.00 
1.2 ค่าใช้สอย 1,648,600.00 1,832,955.34 -

184,355.34 
   1) ค่าจ้างเหมาบริการ 672,000.00 670,100.00 1,900.00 
      1.1) ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด
สำนักงาน จำนวน 3 คน อัตราเดือนละ   
9,000 บาท  

324,000.00 323,100.00 900 

      1.2) ค่าจ้างพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย จำนวน 1 คน อัตราเดอืนละ 
9,000 บาท จำนวน 12 เดอืน 

108,000.00 108,000.00 0 

      1.3) ค่าจ้างพนักงานขับรถ จำนวน 2 
คน               อัตราเดือนละ 10,000 
บาท จำนวน 12 เดือน 

240,000.00 239,000.00 1,000.00 

    2) ค่าเช่ารถยนต์จำนวน 1 คัน เดือนละ 
23,800 บาทจำนวน 12 เดือน 

285,600.00 285,600.00 0 

   3) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 220,000.00 203,272.00 16,728.00 
   4) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์/บำรงุรักษา 
ยานพาหนะและขนส่ง 

50,000.00 40,368.16 9,631.84 

   5) ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 100,000.00 128,204.00 -28,204.00 
   6) ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
สำหรับการประชุม 

121,000.00 196,262.00 -75,262.00 
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ท่ี รายการ งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

   7) ค่าใช้สอยอื่นๆ (ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานตามนโยบายเร่งด่วน) 

200,000.00 309,149.18 -
109,149.18 

1.3 ค่าวัสด ุ 325,000.00 352,834.00 -27,834.00 
   1) ค่าวัสดุสำนักงาน  250,000.00 281,434.00 -31,434.00 
   2) ค่าวัสดุเช้ือเพลงิและหล่อลื่น 75,000.00 71,400.00 3,600.00 

2 ค่าสาธารณูปโภค 785,500.00 572,928.88 212,571.12 
1) ค่าไฟฟ้า 600,000.00 410,633.51 189,366.49 
2) ค่าน้ำประปา 44,500.00 39,457.97 5,042.03 
3) ค่าไปรษณีย ์ 100,000.00 82,049.00 17,951.00 
4) ค่าโทรศัพท ์ 41,000.00 40,788.40 211.60 

3 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  
(ค่าอินเทอร์เน็ต) 

154,080.00 154,080.00 0 

4 ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั้ง  เข้ารบัราชการเป็นข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ครูผู้ช่วย 
กรณีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สพฐ. 
2564 

266,300.00 159,090.67 107,209.33 

5 ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั้ง  เข้ารบัราชการเป็นข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 
ค. (2) ตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับ
ปฏิบัติงาน กรณีทีม่ีความจำเป็นหรือมีเหตุ
พิเศษ 

157,700.00 149,817.14 7,882.86 

6 ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั้ง  เข้ารบัราชการเป็นข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 
ค. (2) ตำแหน่งประเภททั่วไป เพื่อบรรจุ
และแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภท
วิชาการ 

109,600.00 84,078.63 25,521.37 

รวม 3,836,780.00 3,729,564.66 107,215.34 
ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
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๔.๔ การใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
ได้รับจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,082,302.00 บาท เบิกจ่ายจำนวน 1,479,110.00 บาท คงเหลือ
จำนวน 603,192.00 บาท จำแนกตามการใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง และการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/
กิจกรรมเพิ่มเติม ดังรายละเอียดตามตาราง ที่ 4-5 
 
ตารางท่ี 17 แสดงการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ              
                  พ.ศ. 2564  ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ท่ี รายการ 
 

งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
1 โครงการสร้างและสง่เสรมิความเป็น

พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

349,690.00 
 

335,266.00 
 

14,424.00 
 

2 โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนุรกัษ์ 
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

10,000.00 8,682.50 1,317.50 
 
 

3 โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

82,000.00 43,260.00 38,740.00 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 
4 โครงการสง่เสรมิเวทีและประชาคมเพือ่

การจัดทำรปูแบบและการพัฒนาหลักสูตร
ต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกบั
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

61,600.00 
 

59,584.00 
 

2,016.00 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
5 โครงการขับเคลื่อนการพฒันาการศึกษา

ปฐมวัยจงัหวัดลำปางประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ.2564 

56,000.00 
 

49,942.00 6,058.00 
 

6 โครงการ Innovations For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมทาง
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาไทย 

220,685.00 
 

147,241.00 73,444.00 
 

7 โครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพญ็ประโยชน ์ 10,000.00 9,586.00 414.00 



~ 40 ~ 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ท่ี รายการ 
 

งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

8 โครงการสง่เสรมิการจัดงานวันคล้ายวัน
สถาปนา ยุวกาชาดไทย (99 ปี ยุวกาชาด
ไทย) 

30,000.00 
 

28,500.00 1,500.00 

9 โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาด
ในสถานศึกษา 

10,000.00 10,000.00 0 

10 โครงการสง่เสรมิศักยภาพการตรวจ
ติดตามความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา 

45,000.00 
 

24,254.00 20,746.00 

11 โครงการสง่เสรมิสนบัสนุนการดำเนินงาน
ของคณะกรรมการสง่เสรมิความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาจังหวัดลำปาง 

30,000.00 18,150.00 11,850.00 

12 โครงการสง่เสรมิและพัฒนาการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน
เอกชน ประเภทสามัญศึกษา จงัหวัด
ลำปาง 

16,200.00 
 

4,420.00 
 

11,780.00 

13 โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 

80,027.00 61,288.00 18,739.00 

14 โครงการยกย่องผูม้ีผลงานดีเด่นตอ่การ
พัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

9,600.00 2,960.00 6,640.00 

15 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 11,500.00 11,230.00 270.00 
16 โครงการสง่เสรมิการจัดเก็บข้อมลูด้าน

ลูกเสือ ยุวกาชาดและกจิการนกัเรียน 
14,200.00 6,044.00 8,156.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
17 โครงการสง่เสรมิโอกาสการเข้าถึง

การศึกษาเพื่อเพิ่มทักษะอาชีพและการมี
งานทำ ขจัดความเหลื่อมล้ำของเด็กด้อย
โอกาสในจังหวัดลำปาง 

8,000.00 5,200.00 2,800.00 
 
 

18 โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน  
ม.ท.ศ. รุ่นที่ 13 ปกีารศึกษา 2564   

10,000.00 7,280.00 2,720.00 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชวิีตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
19 โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษา

พอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
7,000.00 6,450.00 550.00 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ท่ี รายการ 
 

งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงด้าน
การศึกษา 

20 ลด คัดแยกขยะมูลฝอย และปรบัภูมิทัศน์
ภายในสำนักงาน และรกัษาความสะอาด
ในสถานที่ทำงาน ประจำปีงบประมาณ 
2564 

80,000.00 53,100.00 26,900.00 
 
 

21 โครงการถนนเด็กศิลป์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 (ในงาน “เดิน 
กิน ชิม เที่ยว” ฮิมน้ำวัง  จังหวัดลำปาง) 

10,000.00 2,557.00 7,443.00 
 

22 โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบ
สานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนคร
ลำปาง ประจำปี 2564 

20,000.00 19,680.00 320.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
23 โครงการวางแผนพฒันาการศึกษาจังหวัด

ลำปาง 
38,900.00 38,795.00 105.00 

24 โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและยทุธศาสตร ์

80,000.00 65,765.50 14,234.50 
 

25 โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัดโดยผ่านกลไก กศจ. 

100,000.00 99,670.00 330.00 

26 โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

7,100.00 4,620.00 2,480.00 

27 โครงการประชุมผู้บริหารโรงเรียนเอกชน
ในระบบนอกระบบ และกลุ่มเครือข่าย
ของโรงเรียนเอกชน 

8,000.00 
 

5,380.00 2,620.00 

28 โครงการป้องกันการทจุริตด้านการเงิน 
บัญชีและพสัดุ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง 

15,000.00 
 

15,000.00 0 

29 โครงการสารสนเทศเพื่อการบริหาร
การศึกษาจงัหวัดลำปาง 

15,000.00 
 

14,790.00 210.00 

30 การพัฒนาทักษะด้านดิจทิัลของ
ข้าราชการและบุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เพื่อรู้เท่าทัน

10,000.00 
 

9,885.00 115.00 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ท่ี รายการ 
 

งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยสีู่       
การปรับเปลี่ยนเป็นองค์กรดิจทิัล 

31 โครงการสง่เสรมิศักยภาพบุคลากรใน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

45,400.00 
 

45,400.00 0 

32 โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส (ITA) 
ของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 
ประจำปงีบประมาณ  
พ.ศ. 2564 

44,500.00 
 

44,478.00 22.00 

รวม 1,535,402.00 1,258,458.00 276,944.00 
ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
 
ตารางท่ี ๑๘ แสดงการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ/กจิกรรมเพิม่เติม 
ท่ี รายการ 

 
งบประมาณ (บาท) 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
1 เปิดโลกทัศนส์ร้างเสรมิและพฒันาสมรรถนะยุว

กาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ ประจำปี 2564 
2,000.00 0 2,000.00 

2 โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรม เพือ่สร้าง
พื้นฐานแก่ผูเ้รียนด้านการศึกษา 4 ด้าน เพื่อ
ดำเนินการพจิารณาคัดเลือกหมู่ยุวกาชาด
ต้นแบบภายในจังหวัด 

7,000.00 0 7,000.00 

3 โครงการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับ 

144,800.00 67,280.00 77,520.00 

4 ค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรมการประกวด
ระเบียบแถวลูกเสอื เนตรนารี ระดับจังหวัด 

50,800.00 21,250.00 29,550.00 
 

5 เงินอุดหนุนการส่งเสริมและสนับสนุนการนำ
ขบวนลูกเสือเสริมสร้างสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อดำเนินโครงการนิเทศการจัดกจิกรรมลูกเสือ
ในสถานศึกษา 

10,000.00 10,000.00 0 
 
 

6 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการประกันคุณภาพ
โรงเรียนเอกชน 

10,800.00 10,800.00 0 

7 ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการจัดโครงการค่าย
กิจกรรมเยาวชนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมน้อม
นำพระราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ

276,500.00 81,732.00 194,768.00 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

 

ท่ี รายการ 
 

งบประมาณ (บาท) 
จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

8 โครงการประชุมปฏิบัติการเสริมสร้างพลงั
เครือข่ายการตรวจราชการ 

5,000.00 0 5,000.00 
 

9 โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตาม
ประเมินผลระดับพื้นที่เพื่อสนบัสนุนการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วย
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 

40,000.00 29,590.00  
 

10,410.00 
 
 
 

 รวม 546,900.00 220,652.00 326,248.00 
ที่มา :  งานงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง   
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน 

 
 

1. ผลการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร ์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินงานขับเคลือ่นยทุธศาสตร์ตามนโยบายและ

แผนปฏิบัตริาชการรายปี พ.ศ. 2564 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
1. การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ 
3. การพัฒนาศักยภาพคนทกุช่วงวัย และการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้ 
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
5. การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 
และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ มีผลการ

ดำเนินงานดังนี ้
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2563 
▪ โครงการทั้งหมด  จำนวน  32 โครงการ  
▪ โครงการทีบ่รรลุค่าเป้าหมาย จำนวน  3๒ โครงการ 
ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัตริาชการรายปี พ.ศ.2564 สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดลำปาง สรปุดังนี ้
 

ตารางท่ี 1๙ แสดงผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2564 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
เป้าประสงค์ท่ี 1.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 
1 ร้อยละของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการจัดกจิกรรมส่งเสริมความรกัและการธำรงรกัษา
สถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข      

ร้อยละ 
100 

 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี  1.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการดูแลป้องกันจากภัยคุกคามชีวิตในรูปแบบใหม่  
2 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รบัได้รับการปลูกฝังความมรีะเบียบ 

ทัศนคติที่ถูกต้อง ผ่านกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
ร้อยละ 

80 
ร้อยละ  

80 
ร้อยละ 
100 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 

3 ร้อยละของสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์เชิงคุณภาพการสร้าง
ภูมิคุ้มกัน และเพือ่การป้องกันเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหา      
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ  
เป้าประสงค์ท่ี 2.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
4 จำนวนหลกัสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน

กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาทีส่ามารถนำไปใช้ได้จริงและ
สอดคล้องกบับริบทของจงัหวัด 

จำนวน 
 2 

หลักสูตร 

จำนวน 
 2 

หลักสูตร 

จำนวน 
 5 

หลักสูตร 
5 จำนวนเยาวชนผู้ประกอบการ - - - 
เป้าประสงค์ท่ี 2.2 หน่วยงานการศึกษามีวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมในการจัด
การศึกษา 
6 ร้อยละของผลงานวิจัยเพือ่สร้างความรูสู้่การพัฒนาการศึกษา

ของหน่วยงานและสถานศึกษาทีเ่ผยแพร่ต่อสาธารณชน  
ร้อยละ 

80 
ร้อยละ 
2.38 

ร้อยละ 
2.38 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ท่ี 3.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะและคณุลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย 
7 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผูเ้รียนของโรงเรียนในสงักัด สช. ทีม่ี

คุณธรรม จริยธรรม (×+ร้อยละ 3 ของปี 2562) 
1) ระดับประถมศึกษา 
2) ระดับมัธยมศึกษา 

 
 

90.82 
80.74 

 
 

รอข้อมลู
จาก สป. 

 
 

รอข้อมลู
จาก สป. 

8 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผูเ้รียนของโรงเรียนในสงักัด สช. ทีม่ี
ความเป็นพลเมอืง (×+ร้อยละ 3 ของปี 2562) 

1) ระดับประถมศึกษา 
2) ระดับมัธยมศึกษา 

 
 

82.47 
84.26 

 
 

รอข้อมลู
จาก สป. 

 
 

รอข้อมลู
จาก สป. 

9 ร้อยละของนักเรียนของโรงเรียนในสงักัด สช. ทีผ่่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา    
ข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
10 ร้อยละของเดก็ปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย  ร้อยละ 

80 
-  ร้อยละ 

๙๘.๙๙ 
11 ร้อยละของผูเ้รียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่มีคะแนนผลการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50    
ข้ึนไป เพิ่มข้ึน  

(๑) ภาษาไทย 

เพิ่มข้ึน 
 

ร้อยละ  
 
 
 

33.52 

ร้อยละ 
 
 
 

43.47 
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ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 

(๒) ภาษาอังกฤษ 
(๓) คณิตศาสตร์ 
(๔) วิทยาศาสตร ์
(๕) สังคมศึกษา 

9.53 
12.15 
7.56 
7.56 

10.09 
13.66 
13.54 
7.95 

เป้าประสงค์ท่ี 3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอยา่งมีคุณภาพและ
มีมาตรฐาน 
12 ร้อยละของโรงเรียนเอกชนที่ได้ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก

อยู่ในระดบัคุณภาพดมีากข้ึนไป  
ร้อยละ 

80 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 3.4 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับและทุกประเภทการศึกษามี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
13 ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รบัการ

พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ สามารถนำผลการพัฒนาไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
เป้าประสงค์ท่ี 4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับการสนบัสนุนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานเทียบกับคา่เปา้หมาย 
14 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รบัการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาข้ันพื้นฐานเทียบกบัเป้าหมาย  
ร้อยละ 
100  

ร้อยละ 
100  

ร้อยละ 
100  

15 จำนวนนักเรียนที่เป็นผูพ้ิการ ผู้ดอ้ยโอกาสได้รบัโอกาสในการ
เข้าถึงบรกิารการศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพหรือบริการ
ทางการศึกษาที่เหมาะสมตามความต้องการจำเป็น 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผา่นเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
16 ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมการใช้ดิจทิัลแพลตฟอร์มเพือ่

การศึกษา 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

17 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาที่นำดิจิทลัมาประยุกตใ์ช้
ในการบริหารจัดการ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 4.3 จังหวัดลำปางมีระบบเครือขา่ยข้อมูลสารสนเทศในการจัดการศึกษา 
18 มีระบบสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลมุ ถูกต้อง เป็น

ปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้เพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน     
การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมิน และรายงานผล 

1 ระบบ 1 ระบบ 1 ระบบ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชวิีตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ท่ี 5.1 ผู้เรียนในทุกช่วงวัยมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะชีวิต สามารถดำเนนิชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รักและภูมิใจในท้องถิ่นของตน 
19 ร้อยละของสถานศึกษาที่น้อมนำศาสตร์พระราชาสูก่ารจัดการ

เรียนการสอน 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

20 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกจิกรรมส่งเสริม สนับสนุนศิลปะ 
วัฒนธรรม ภูมิปญัญาและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 
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ท่ี ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลดำเนินงาน 
2563 2564 

เป้าประสงค์ท่ี 5.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
21 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาจัดกจิกรรมส่งเสริม 

สนับสนุนการอนุรักษ์สิ่งแวดลอ้ม 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

22 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาดำเนินการตามมาตรการ
ป้องกันในสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเช้ือไวรัส      
โคโรนา 2019 และมาตรการป้องกัน แก้ไขปัญหาฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ท่ี 6.1 หน่วยงานการศึกษาและหน่วยงานท่ีจัดการศึกษามีการบริหารงานตาม 
หลักธรรมาภิบาล 
23 ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการอยู่ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์ ITA 
(Integrity & Transparency Assessment)  

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
97.44 

ร้อยละ 
100 

เป้าประสงค์ท่ี 6.2 ระบบบริหารงานบคุคลมีความเปน็ธรรม และสรา้งขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
24 ระดับความพงึพอใจของผูร้ับบรกิารทางด้านการศึกษาที่มีตอ่

การบริหารงานบุคคล 
ระดับดี
มาก 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี
มาก 

เป้าประสงค์ท่ี 6.3 ระบบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 
25 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีมาตรฐานการนเิทศการศึกษาใน

พื้นที่ สอดคลอ้งกบัทิศทางการจัดการศึกษาในปัจจุบัน 
ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์ 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่          
การปฏิบัติ 

2. โครงการขับเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดาริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

3. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2564 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

4. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

5. โครงการขับเคลื ่อนการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยจ ังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2564 

6. โครงการ Innovations For Thai Education  (IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพื ่อพัฒนา
การศึกษาไทย 

7. โครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ 
8. โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (99 ปี ยุวกาชาดไทย) 
9. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2564 
10. โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
11. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษาจังหวัดลำปาง 
12. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จังหวัดลำปาง 
13. โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
14. โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
15. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
16. โครงการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ประจำปี 

2564 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

17. โครงการสง่เสรมิโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพื่อเพิ่มทักษะอาชีพและการมีงานทำ ขจัดความ
เหลื่อมล้ำของเด็กด้อยโอกาสในจังหวัดลำปาง 
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18. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 13 ปีการศึกษา 2564 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรา้งเสริมคณุภาพชวิีตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

19. โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 

20. ลด คัดแยกขยะมูลฝอย และปรับภูมิทัศน์ภายในสำนักงาน และรักษาความสะอาดในสถานที่
ทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2564 

21. โครงการถนนเด็กศิลป์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ในงาน “เดิน กิน ชิม เที่ยว” ฮิม
น้ำวัง  จังหวัดลำปาง)  

22. โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง 
ประจำปี 2564 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

23. โครงการวางแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดลำปาง 
24. โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  
25. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดย

ผ่านกลไก กศจ. 
26. โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2564 
27. โครงการประชุมผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบนอกระบบ และกลุ่มเครอืข่ายของโรงเรียน

เอกชน 
28. โครงการป้องกันการทจุริตด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 
29. โครงการสารสนเทศเพื่อการบริหารการศึกษาจังหวัดลำปาง 
30. การพัฒนาทักษะด้านดิจทิัลของข้าราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง 

เพื่อรูเ้ท่าทนัการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสูก่ารปรับเปลี่ยนเป็นองค์กรดจิิทลั  
31. โครงการสง่เสรมิศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดลำปาง ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2564 
32. โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 
1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จัดทำโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตาม
รอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน ได้ศึกษาเรียนรู้พระราชกรณียกิจของ     
พระราชวงศ์จักรี มีเจตคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีโอกาสทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง  และมี
คุณธรรม ให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถ่ินและชุมชน มีจิตสำนึกรักและ
ภูมิใจในท้องถ่ินและชุมชนของตนเอง ผ่านกิจกรรมการอบรมโดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจากนักเรียน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาทุกสงักัดในจงัหวัด จำนวน 877 คน และ
ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้นำความรู้ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน      

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. โครงการขับเคลื ่อนและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ประชุมสถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย จำนวน 24 แห่ง เพื่อ
พัฒนาการสร้างองค์ความรู้การเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
เกี่ยวกับพืชพรรณและทรัพยากร  และแนวทางการสมัครเป็นสมาชิกโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เพื่อ
ร่วมสนองพระราชดำริ ทำให้สถานศึกษาเกิดความตระหนักที่จะดำเนินงานเพื่อสนองพระราชดำริโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”  ด้วยการสร้างกระบวนการ
เรียนรู้เกี่ยวกับพืชพรรณพื้นบ้าน และเป็นแหล่งรวบรวมพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้และการเก็บรักษา เพื่อ
ประโยชน์ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ชุมชนในพื้นที่ได้ 
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3. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินโครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษาตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินกิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข  และดำเนินกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ภายใต้ 5 มาตรการ
สำคัญ ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมในการสรา้งบทบาททางสงัคมใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่รับผิดชอบงานป้องกันยา
เสพติดในสถานศึกษามีมาตรฐานและเกิดนวัตกรรมใหม่ ๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา โดยจัดกิจกรรมลงพื้นที่สร้างการรับรู้โทษ พิษ ภัยของยาเสพติด มอบสื่อ ป้ายไวนิล
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ และคู่มือการดำเนินกิจกรรมพัฒนาทักษะของเยาวชน/คู่มือวัยรุ่น ให้สถานศึกษาใน
จังหวัดลำปาง จำนวน  34 แห่ง, จัดการประกวดสื่อออนไลน์สร้างสรรค์ “เยาวชนยุคใหม่ห่างไกลยาเสพติด” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (รับสมัครผ่านระบบออนไลน์) มีผู้สมัครส่งคลิปเข้าร่วมการประกวดจำนวน
ทั้งสิ้น 31 ทีม, จัดกิจกรรมอบรมการใช้คู่มือการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด รูปแบบ 
On line สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสถานศึกษา และรูปแบบ On Site สำหรับเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในระดับหน่วยงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง ณ ห้องประชุม
พระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง, การพิจารณาบำเหน็จความชอบกรณีพิเศษให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านยาเสพติด ของกระทรวงศึกษาธิการ ในระดับพื้นที่  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดลำปาง โควตาของ
กระทรวงศึกษาธิการ จัดสรรผ่านผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง เข้าร่วมประชุมครบทุกหน่วยงาน จำนวน 10 คน     
คิดเป็นร้อยละ 100 และสถานศึกษาจัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก       
26 มิถุนายน ภายใต้มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)   

จากการจัดกิจกรรมทำให้หน่วยงาน/สถานศึกษามีกลไกและกระบวนการในการขับเคลื่อนงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นรูปธรรมระดับดีขึ ้นไป สถานศึกษาทุกแห่งตามกลุ่มเป้าหมาย 
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทางขับเคลื่อนนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ภายใต้
กรอบมาตรการสำคัญทั้ง 5 ด้าน มีความตระหนักและให้ความสำคัญในการดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว
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ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา และมีการรายงานผลการดำเนินงานด้านยาเสพติดจังหวัด (ระบบ 
NISPA) และรายงานสภาพการใช้สารเสพติดและยาเสพติดในสถานศึกษาผ่านระบบดูแลและติดตามการใช้สาร
เสพติดในสถานศึกษา (ระบบ CATAS) 
 
 
 
 
 

•  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



~ 53 ~ 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 
 
4. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินโครงการเพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี 
ความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับ
บริบทของพื้นที่ในระดับจังหวัดและภูมิภาค โดยดำเนินการคัดเลือกหลักสูตรอาชีพของสถานศึกษา และ
นำไปใช้ในสถานศึกษา จำนวน ๕ หลักสูตร ซึ่งได้ลงนามบันทึกความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษาคู่พัฒนา
และสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล            
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในพื้นที่โรงเรียนร่วมโครงการและสถาบันอาชีวศึกษาคู่พัฒนา นำเสนอ ขยายผล
รูปแบบ/ร่วมเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวทางการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ของจังหวัด ในระดับ
ภาค และร่วมจัดนิทรรศการ ขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาเครือขา่ย
ระดับจังหวัด  ทำให้จังหวัดลำปางมีรปูแบบ แนวทาง หลักสูตรการศึกษาเพื่อพฒันาผูเ้รยีนสู่งานอาชีพ ในระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน สู่สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาในจังหวัดลำปาง คณะกรรมการดำเนินการ นิเทศ กำกับ 
ติดตามและประเมินผล ร่วมกับสถาบันอาชีวศึกษาคู่พัฒนาโครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำ
รูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาใน
จังหวัดลำปาง ได้รับรู้รายละเอียด และแนวทางการดำเนินงานของสถานศึกษาร่วมกับสถาบันอาชีวศึกษาคู่
พัฒนา และสถานศึกษามีรูปแบบการบูรณาการส่งเสริมมาตรฐานและเอกลักษณ์ด้านงานอาชีพ ส่งเสริม         
อัตลักษณ์ชุมชน สู่ความเป็นเลิศ ภายใต้การดำรงชีวิตแบบพอเพียงอย่างยั่งยืน สู่การปฏิรูปการศึกษา 

 
 

                

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



~ 54 ~ 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
5. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยจังหวัดลำปางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการ
ดูแลและพัฒนาในการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างทั่วถึงและมีสมวัย ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษา/
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  สร้างความรู้ความเข้าใจ 
ความสำคัญการพัฒนาเด็กปฐมวัยและสร้างความตระหนักในบทบาทการส่งเสริม สนับสนุน ดูแล  และพัฒนา
จัดการศึกษาเด็กปฐมวัย โดยดำเนินการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติประจำปีการศึกษา 2563 จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองและพัฒนาการเด็กปฐมวัยปี
การศึกษา 2563 การคัดเลือกหารูปแบบ/วิธีปฎิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) เป็นตัวแทนระดับจังหวัด 
จำนวน 2 ผลงาน นำเสนอผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับภาค สร้างการรับรู้ ความเข้าใจในการพัฒนา
เด็กปฐมวัย จังหวัดลำปาง จัดโดย สาธารณสุขจังหวัดลำปาง ผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Application)      
โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด 1,108 คน ระหว่างวันที่ 30 - 31 สิงหาคม 2564 และนิเทศ ติดตามการจัด
การศึกษาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ปีการศึกษา 2563 จำนวน 6 สังกัด 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่รับการนิเทศ ติดตาม จำนวน 29 แห่ง ในช่วงระยะเวลา 7 - 19 กรกฎาคม 2564 
ทำให้บุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกแห่งมีความรู้ ความเข้าใจและนำมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด  และมีข้อมูล
สารสนเทศเด็กปฐมวัยสามารถเปน็ข้อมูลทีจ่ะนำไปพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยต้ังแต่ระดับสถานศึกษาไปถึง
ระดับจังหวัด โดยมีภาคีเครือข่ายในการบูรณาการการดำเนินงานขับเคลื่อนและพัฒนาร่วมกันทั้งภายในสังกัด
และต่างสังกัด/กระทรวง 
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6. โครงการ Innovations For Thai Education  (IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษาไทย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จัดทำศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และงานวิจัย
ทางการศึกษาโดยรวบรวมข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) จากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล ดำเนินการจัดนิทรรศการ นำเสนอ คัดเลือกนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี 
(Best Practice) ด้านการบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการนิเทศ ติดตามและประเมินผลในระดับ
จังหวัด และนำเสนอในระดับภาค ซึ่งมีสถานศึกษาในจังหวัดลำปางเข้าร่วมโครงการ จำนวน 22 แห่ง จัดอบรม
เชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการวิจัย สำหรับสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ และดำเนินการ 
สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยสร้างการรับรู้ สร้างข้อตกลงและวางแผน
ร่วมกัน (partnership agreement & action planning)   

จากการดำเนินโครงการทำให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางมีข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษาที่มีความถูกต้อง ครอบคลุม ชัดเจน และเป็นปัจจุบัน , มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการ
เรียนรู้ การนิเทศ ติดตามและประเมินผล จำนวน 22 นวัตกรรม, มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ด้านการ
บริหารจัดการ  การจัดการเรียนรู้  การนิเทศติดตามและประเมินผล 3 วิธี, มีการขยายผล เผยแพร่ นวัตกรรม           
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 2 ช่องทาง , มีเครือข่ายความร่วมมือ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัด และ Supervisor Teams เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับ
จังหวัด ซึ่งจะส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนในสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ข้ันพื้นฐาน (O-NET) เพิ่มข้ึน 
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7. โครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ศธ. จิตอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร เพื ่อปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกที ่ดีให้กับ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้ บำเพ็ญ
ประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง รวมไปถึงสร้างความสัมพนัธ์
ด้านสังคม และเป็นการขัดเกลาทางด้านจิตใจ ให้รู้คุณค่าของการแบ่งปัน การช่วยเหลือผู้อื่น  มีจิตสาธารณะ 
และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยดำเนินกิจกรรมจิตอาสาเก็บกวาดขยะบริเวณในวัด ทำความสะอาดโบสถ์ 
วิหาร โรงเรียนปริยัติธรรมวัดม่อนจำศีล ตัดต้นไม้ภายในบริเวณรอบๆ วัด ในวันที ่ 9 ธันวาคม 2563             
ณ วัดม่อนจำศีล ตำบลพระบาท อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง โดยมีลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร และข้าราชการสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดลำปาง รวม
ประมาณทั้งสิ้น 804 คน ทุกคนได้ร่วมด้วยช่วยกันปฏิบัติภารกิจได้อย่างเป็นอย่างดี ซึ่งแสดงให้เห็นว่าทุกคนมี
จิตอาสา เสียสละ มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคม และมีผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด      
คิดเป็นร้อยละ 92.88 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

8. โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (99 ปี ยุวกาชาดไทย) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางโครงการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 
2564 เพื่อ ให้สมาชิกยุวกาชาด มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักในคุณค่าและความสำคัญของการเป็นสมาชิก
ยุวกาชาด และระลึกถึงบุคคลสำคัญซึ่งก่อตั้งกิจการยุวกาชาดขึ้นในประเทศไทย โดยให้สถานศึกษาจำนวน       
๙ แห่ง จัดกิจกรรมหลัก คือ กิจกรรมการกล่าวคำปฏิญาณตน และกิจกรรมจิตอาสาหรือบำเพ็ญประโยชน์ 
สำหรับการสวนสนามให้สถานศึกษาพิจารณาจัดตามความเหมาะสม สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้บังคับบัญชาและเจ้าหน้าที่ อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 98.47 และประเมินความพึงพอใจของ
สมาชิกยุวกาชาด อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 88.28 แสดงให้เห็นถึงผู้บังคับบัญชายุวกาชาด เจ้าหน้าที่ 
และสมาชิกยุวกาชาด มีความตระหนักและเห็นความสำคัญของการเป็นสมาชิกยุวกาชาด ได้ระลึกถึงผู้ก่อตั้ง
กิจการยุวกาชาด และได้ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน มีความเสียสละ บำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม    
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9. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาจำนวน ๙ แห่ง
ได้แก่ โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย, โรงเรียนลำปางกัลยาณี, โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์จิตต์อารีฯ ลำปาง, 
โรงเรียนพินิจวิทยา, โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา, โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา, โรงเรียนไตรภพวิทยา, โรงเรียนบ้านปงสนุก 
และโรงเรียนอนุบาลลำปาง เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ บุคลากรและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ให้ความสำคัญและ
ส่งเสริมในการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษา มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีความรู้ ความเข้าใจใน
การจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมลูกเสือมากยิ่งขึ้น และได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ 
ติดตาม ช่วยเหลือ แนะนำ แก้ไขปัญหาต่างๆ ที่อาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาด พร้อม
ทั้งสร้างขวัญกำลังใจให้ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด และเกิดกลุ่มเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริม
กิจกรรมยุวกาชาด   
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10. โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการออกตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาตามสถานที่สำคัญในจังหวัดลำปาง จำนวน 16 ครั้ง เพื่อเฝ้าระวังสถานการณ์ปัญหาความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา และส่งเสริม สนับสนุน ประสานงานสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกัน 
แก้ไขปัญหา ตรวจสอบ ดูแลช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาที่ประสบเหตุและสถานการณ์ฉุกเฉิน
ส่งผลให้นักเรยีนและนักศึกษาในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้รับการปกปอ้ง 
แก้ไข คุ ้มครอง พร้อมได้รับความรู ้ ความเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
กระทรวงศึกษาธิการ และข้อบังคับของสถานศึกษา และมีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัยตลอดจน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษาในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

11. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาจังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางจัดประชุมโครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของ
คณะกรรมการส่งเสรมิความประพฤตินักเรยีนและนักศึกษาจังหวัดลำปาง โดยมีผู้ร่วมประชุม จำนวน ๑๑๒ คน
เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2564 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมพระบาท 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  
เพื่อร่วมกันกำหนดนโยบาย มาตรการ แนวทางและในการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาใน
จังหวัดลำปาง และให้หน่วยงานศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง สามารถบูรณาการและ
ขับเคลื ่อนการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ได้อย่างเป็นระบบมีกลไกลที่ชัดเจนถูกต้อง            
มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและนักศึกษา  
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12. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ
ศึกษา จังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนเอกชนในระบบ
ประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดลำปางให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยการนิเทศ ติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ
ประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดลำปางจำนวน ๒๗ โรงเรียน และพัฒนาให้สถานศึกษาเขียนรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ได้อย่างถูกต้องและคลอบคลุมตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สรุปผลการการประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษา ๒๕๖๓ ในระดับปฐมวัยจำนวน 22 โรงเรียน 
ผลการประเมินระดับดี จำนวน 3 โรงเรียน (ร้อยละ 13.64) ระดับดีเลิศ จำนวน 7 โรงเรียน (ร้อยละ 31.82) 
ระดับยอดเยี ่ยม จำนวน 12 โรงเรียน (ร้อยละ 54.54) และในระดับขั ้นพื ้นฐานจำนวน 23 โรงเรียน               
ผลการประเมินระดับดีเลิศ จำนวน 13 โรงเรียน (ร้อยละ 56.52) ระดับยอดเยี่ยม จำนวน 10 โรงเรียน     
(ร้อยละ 43.48) 
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13. โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนางานด้าน
วิชาการในโรงเรียนเอกชน ในวันที่ 2 เมษายน 2564 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ลำปาง เพื่อให้ผู้บริหาร และครูโรงเรียนเอกชน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนางานด้านวิชาการของ
โรงเรียน สามารถนำไปปฏิบัติในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 100 คน จาก 
๒๓ โรงเรียน และพบว่าผู ้เข้าร่วมประชุมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู ่ในระดับมาก นอกจากนี้ยังได้จัด
กิจกรรมนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานด้านวิชาการของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2564 จำนวน ๒๓ โรงเรียน ซึ่งพบว่า ผลการนิเทศ ติดตามการดำเนินงานด้านวิชาการ ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ( X = 3.57, S.D. = 0.45) เมื ่อพิจารณารายด้านจะเห็นว่า ด้านกระบวนการจัดการเร ียนรู้          
การดำเนินการสูงสุดซึ ่งอยู ่ในระดับมาก ( X = 3.57, S.D. = 0.45)  รองลงคือ ด้านการวัดประเมินผล           
( X = 3.53, S.D. = 0.61)  ส่วนด้านหลักสูตรมีระดับการดำเนินการต่ำที่สุดซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 
3.31, S.D. = 0.49)   

 

 

 

 
 
 

14. โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 

โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำ
ขึ้น เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญ กำลังใจสำหรับผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดี
ทางการลูกเสือ และส่งเสริมให้ผู ้เกี ่ยวข้องทั ้งภาครัฐและเอกชนให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ และ มีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้
ดำเนินการประชาสัมพันธ์โครงการให้หน่วยงาน สถานศึกษาที่เกี่ยวข้องทราบ และแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ ประจำปี 2564  ซึ่งสรุปผลการพิจารณา
คัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นฯ ได้แก่ (๑) กลุ่มผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกคือ นายพูลศักดิ์ จิตสว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน (2) กลุ่มครูผู้สอน ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกคือ นางปรารถนา จันทร์ปัญญา ครูโรงเรียน
บุญวาทย์วิทยาลัย อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง 
ลำพูน (3) กลุ่มผู้สนับสนุน ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกคือ ว่าที่ ร.ต. สุรพล จันทร์ฝั้น ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปงถ้ำ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3  
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15. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือได้จัดทำขึ้นเพื่อให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้รับการปลูกฝังหลักคิดที่
ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู ้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความ
รับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เกิดความตระหนักและยึดมั่นปฏิบัติตาม       
คำปฏิญาณและกฎของลูกเสืออย่างเคร่งครัด โดยใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็นเครื ่องมือ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงาน สถานศึกษา ในจังหวัดสมัครเข้าร่วมโครงการ
ซึ ่งมีสถานศึกษาสนใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 7 โรงเรียน และได้แต่งตั ้งคณะกรรมการเพื ่อคัดเลือก
สถานศึกษาตามโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ออกประเมินสถานศึกษา ตามสภาพความเป็นจริงของการ
ดำเนินงาน โดยให้สถานศึกษาที่ผ่านการประเมินผลงานฯ ร้อยละ 80 จำนวน ๔ แห่ง สรุปผลการคัดเลือก
สถานศึกษา ดังนี้ ลำดับที่ 1 โรงเรียนเถินวิทยา ได้คะแนนรวม 91.8, ลำดับที่ 2 โรงเรียนอนุบาลลำปาง (เข
ลางค์รัตน์อนุสรณ์) ได้คะแนนรวม 90.52, ลำดับที่ 3 กศน. อำเภอเกาะคา ได้คะแนนรวม 85.82 และลำดับ
ที่ 4 โรงเรียนเสริมซ้ายวิทยา ได้คะแนนรวม 81.07 
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16. โครงการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ประจำปี 2564 

โครงการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ประจำปี 2564ได้
จัดทำข้ึนเพื่อให้ความรู้ระบบข้อมูลสารสนเทศกับเจา้หน้าที่ทีร่ับผิดชอบ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและผูบ้ังคับบัญชา
ยุวกาชาดในจังหวัดลำปาง ในการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  โดยสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ      
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ในวันศุกร์ที ่ 9 กรกฎาคม 2564 ณ ห้องประชุม  พระบาท 2 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง มีผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และบุคลากรกลุ่มลูกเสือ เข้าร่วมประชุม จำนวน 
15 คน และเชิญวิทยากร คือ นายวิสุทธิศักดิ ์  เครือสาร ครูโรงเรียนอนุบาลแม่เมาะ (ชุมชน 1)  ซึ่งเป็น
คณะทำงานของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับการจัดทำโปรแกรมการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ทำให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจระบบข้อมูลสารสนเทศ 
สามารถ และสามารถนำเข้าข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  (พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา) ที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เพื่อไปใช้ในการวางแผนพัฒนาต่อไป 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 
17. โครงการส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพ่ือเพ่ิมทักษะอาชีพและการมีงานทำ ขจัดความเหลื่อม
ล้ำของเด็กด้อยโอกาสในจังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิต ตลอดจนทักษะ
การเรียนรู้ที่เชื่อมต่อโลกการทำงาน จัดให้มีการเรียนรู้ทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการประเทศและ
ทักษะชีวิตที่สามารถยู่ร่วมและทำงานภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
สำหรับเด็กด้อยโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในจังหวัดลำปาง โดยดำเนินการแนะแนวการ
ดำเนินงานต่อสัญจรสานพลังความร่วมมือทางการศึกษาจังหวัดลำปางระหว่างผู ้จัดโครงการบูรณาการ          
การเรียนรู้กับการทำงานและสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในพื้นที่จังหวัดลำปาง ระหว่างวันที่ 13 - 19 กุมภาพันธ์ 
2564 ณ สถานศึกษาข้ันพื้นฐานในพื้นที่จังหวัดลำปาง การจัดสอบคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาในจังหวัดลำปาง
เข้าร่วมโครงการบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงานของจังหวัดลำปาง จำนวน ๑๒ คน เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 
2564 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  และดำเนินกิจกรรมเพิ่มทักษะด้าน
อาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับในจังหวัดลำปาง ประจำปี
งบประมาณ 2564 ร่วมกับสถาบันพัฒนาฝีมอืแรงงาน 10 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน ประสานความร่วมมือใน
การพัฒนานักเรียนที ่ขาดโอกาสทางการศึกษา ให้มีทักษะด้านอาชีพในการเข้าสู ่ตลาดแรงงานในฐานะ 
“แรงงานมีฝีมือ”  มีรายได้ช่วยเหลือครอบครัว มีความมั่นคงทางอาชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งมีนักเรียนเข้า
มีนักเรียนที่จบหลักสูตรการฝึกอบรมจำนวน ๑๕ คน ดงันี ้

1. จบหลักสูตรการฝึกอบรมและมีงานทำ จำนวน 8 คน ดังนี้ 1)บริษัท เชียงแสงลำปาง จำกัด 
จำนวน 1 คน 2)บริษัท ดีเพนท์(ลำปาง) จำนวน 3 คน 3)อู่ณัฐภัทรการช่าง จ.ลำปาง จำนวน 1 คน 4)           
อู่โปรซอฟ ลำปาง จำนวน 1 คน 5)อู่ช่างติ่ง จังหวัดลำปาง จำนวน 1 คน และ 6)อู่แก่เหน่ง (เกาะคา) จังหวัด
ลำปาง จำนวน 1 คน 

2. จบหลักสูตรการฝึกอบรมแต่ยังไม่มีงานทำ จำนวน 7 คน ซึ ่งในกรณีนักเรียนที ่เข้าร่วม
โครงการฯและจบหลักสูตรการฝึกอบรมที่ยังไม่มีงานทำ ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการฯ 
(สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 10 ลำปาง) ได้ทำหนังสือราชการประสานงานไปยังสำนักงานจังหวัดลำปางเพื่อ
จัดเตรียมตลาดแรงงานรองรับต่อไป 
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18. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นท่ี 13 ปีการศึกษา 2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการจัดประชุมพิจารณาคัดเลือก คัดสรร นักเรียนทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 13 ปีการศึกษา 2564  ระดับจังหวัด ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)” ในวันที่ 8 เมษายน 2564 ณ ห้องประชุม        
เขลางค์นคร ชั ้น 3 ศาลากลางจังหวัดลำปาง มีคณะกรรมการเข้าร่วมการประชุม จำนวน 19 คน โดยมี      
นายณรงค์ศักดิ์  โอสถธนากร ผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง เป็นประธาน และศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เป็น
เลขานุการ ซึ่งมีผู้เสนอรายช่ือจำนวน ๑๓ คน และได้รับทุนจำนวน ๒ คน เพื่อเป็นการส่งเสริม สนับสนุน ตาม
หลักการแนวคิดพระราโชบายองค์ประธานกรรมการ ม.ท.ศ.  และส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ทุกสังกัดใน
จังหวัดลำปาง มีโอกาสได้รับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน เกิดการดำเนินงาน
อย่างโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ส่งผลให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในจังหวัดลำปาง มีโอกาส
ได้รับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 13 ปีการศึกษา 2564 อย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน และสถานศึกษา
สามารถนำกรณีตัวอย่างของนักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. ไปใช้ในกิจกรรมแนะแนว เพื่อสร้างแรงบันดาลใจ
ด้านการศึกษาเล่าเรียนให้กับรุ่นน้องต่อไป 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
19. โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินโครงการเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถานศึกษา
พอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาให้สามารถเป็นแบบอย่างได้
อย่างยั่งยืน และส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาทุกสังกัดที่ไม่ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง นำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ  โดยประชุมเจ้าหน้าที่ ผู้ที่
เกี่ยวข้อง หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเคลื่อนสถานศึกษาพอเพียง ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการจัดการศึกษา และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินออกประเมินสถานศึกษาพอเพียง 
จำนวน 10 แห่ง และนิเทศสถานศึกษาที่ไม่ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง ให้มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการจัดการเรียน การสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 3 แห่ง  

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20. ลด คัดแยกขยะมูลฝอย และปรับภูมิทัศน์ภายในสำนักงาน และรักษาความสะอาดในสถานที่ทำงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินกิจกรรมลด คัดแยกขยะมูลฝอย กิจกรรม Big 
Cleanning Day และกิจกรรม 5ส  เพื่อส่งเสรมิให้ผูบ้รหิาร และบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการลด คัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงานเพิ่มมากข้ึน รวมถึงการรักษาความ
สะอาดในสถานที่ทำงาน และสิ่งสาธารณประโยชน์ ภูมิทัศน์บริเวณสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ให้ใช้
ประโยชน์ได้เต็มที่เอื้อต่อการให้บริการ และความปลอดภัยของผู้ใช้บริการและบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง 
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21. โครงการถนนเด็กศิลป์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ในงาน “เดิน กิน ชิม เที่ยว” ฮิมน้ำวัง  
จังหวัดลำปาง)  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางไดส้่งเสรมิใหเ้ด็กและเยาวชนมีพื้นที่สรา้งสรรค์ ทางด้านศิลปะ 
งานฝีมือ เผยแพร่ผลงานกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์ มีส่วนร่วมในการสร้างบทบาททางสังคม เพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาสมาธิ อารมณ์ เสริมสร้างความมั่นใจและความภาคภูมิใจในตนเองการเข้าสังคมให้กับเด็กและเยาวชน 
โดยจัดกิจกรรมถนนเด็กศิลป์ ในงาน “เดิน กิน ชิม เที่ยว” ทุกวันเสาร์แรกของเดือน รวม ๔ ครั้ง ณ ถนนริม
แม่น้ำวัง ตำบลหัวเวียง อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง มีรูปแบบกิจกรรม ร้อยลูกปัดไม้ สร้างสรรค์
จินตนาการเด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมสามารถออกแบบประดิษฐ์ร้อยสร้อยลูกปัดไม้  เป็นสร้อยข้อมือ  
สร้อยคอ พวงกุญแจ  งานศิลปะ  วาดรูป ระบายสีไม้  สีเทียน  สีน้ำมัน ฯลฯ ทำให้เด็ก และเยาวชน ได้มีส่วน
เข้าร่วมกิจกรรม ได้แสดงออก กล้าคิด กล้าทำ ในทางสร้างสรรค์ตามจินตนาการและเป็นประโยชน์ อย่างมี
ความสุขและสนุกสนาน มีการพัฒนาสมาธิ อารมณ์ ความมั่นใจและความภาคภูมิใจในตนเอง  และมีพื้นที่
ปลอดภัย สร้างสรรค์ ทางด้านศิลปะ งานฝีมือ เผยแพร่ผลงานกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์   
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22. โครงการกระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณีงานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง ประจำปี 
2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางจัดทำโครงการ “กระทรวงศึกษาบูรณาการสืบสานประเพณี
งานฤดูหนาวและของดีจังหวัดลำปาง ประจำปี 2564” ข้ึน เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษา 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ในจังหวัดลำปาง ได้ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ในโรงเรียนสังกัดของตนเองที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้แสดงผลงานนิทรรศการ มีพื้นที่ได้แสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้เด็กนักเรียน 
นักศึกษามีรายได้พิเศษ มีความกล้าแสดงออก เป็นการฝึกทักษะในด้านต่างๆ อีกทั ้งสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการได้แนะนำหน่วยงานให้เป็นที ่รู ้จัก และยังถือเป็นส่วนหนึ่งในการร่วมสืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของจังหวัดลำปาง โดยร่วมจัดนิทรรศการทางการศึกษา สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงาม ในงาน “งานฤดูหนาวและของดีนครลำปาง” มีหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเข้าร่วมจำนวน 
8 สังกัด เป็นเวลา 10 วัน 10 คืน ทำให้นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการ
สร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต มีทักษะชีวิตบนหลักความคิดที่ถูกต้อง  และเกิดความตระหนัก ร่วมสืบทอด        
สืบสาน และเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 
23. โครงการวางแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จัดทำรายงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 จัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2564 (ฉบับปรับปรุง) แผนปฏิบัติราชการราย
ปี พ.ศ. 2565 แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 256๖ (ฉบับจัดทำคำขอ) และประเมินแผนปฏิบัติราชการรายปี 
พ.ศ. 2564 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง จากผลการประเมินพบว่า ระดับความสำเร็จของการเก็บ
รวบรวมข้อมูลสำหรับการจัดทำแผนอยู่ในระดับดี มีการสำรวจปัญหา รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ
ถูกต้อง ชัดเจน มาใช้ในเพื่อการวางแผน แต่ยังขาดการสำรวจและรวบรวมปัญหา ความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ระดับความสำเร็จของการวิเคราะห์ข้อมูลและทบทวนทิศทางการพัฒนาการศึกษา และระดับความ
สอดคล้องเชื ่อมโยงของโครงการและแผนสามระดับ อยู ่ในระดับดีมาก มีการวิเคราะห์นโยบาย ข้อมูล
สารสนเทศ วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค (SWOT) จัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ ตัวชี ้วัด และจัดทำแผนงาน/โครงการที ่สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ร้อยละของโครงการใน
แผนปฏิบัติราชการรายปีที่ถูกนำไปปฏิบัติคิดเห็นร้อยละ 100 และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อ
รายงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง และความพึงพอใจต่อการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2565 อยู่ในระดับดี 
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24. โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ เพื ่อสนับสนุนการการตรวจราชการของผู ้ตรวจกระทรวงศึกษาธิการ และ
สำนักงานศึกษาธิการภาค ประสานงาน เร่งรัดติดตามความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหาอุปสรรค และ
เสนอแนะแก่สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด และนำผลการตรวจราชการ ติดตาม และ
ประเมินผลระดับนโยบายสูก่ารปฏิบัติ โดยดำเนินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายการ
ตรวจราชการกรณีปกติ กรณีพิเศษ และตรวจราชการนโยบาย เฉพาะด้านของกระทรวงศึกษาธิการ (Agenda 
Based) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  และรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานระดับจังหวัด ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานและ
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 
 
    
 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
25. โครงการขบัเคลื่อนการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไก 
กศจ. 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางไดจ้ัดทำโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไก กศจ. เพื่อติดตามและประเมินผลการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ โดยดำเนินการรวบรวมข้อมูลจาก
เอกสาร ออกแบบรายงานผลและจัดเก็บข้อมูลแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ลำปาง จากหน่วยงานทางการศึกษา สถานศึกษา และหน่วยงานที่มีสถานศึกษาในสังกัด และจัดกิจกรรมการ
สนทนากลุ ่ม (focus group) เพื ่อรวบรวมข้อคิดเห็น ปัญหาอุปสรรค ความต้องการในการดำเนินงาน 
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการดำเนินงานร่วมกัน 
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26. โครงการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการเร่งรัดและติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และเตรียมการจัดตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง พร้อมทั้งจัดทำรายงานความก้าวหน้าผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
และรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทุกไตรมาส ส่งให้
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ ดำเนินการประชุม
จัดสรรงบประมาณ ประชุมเร่งรัดและติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งสิ้นจำนวน ๖ ครั้ง และจัดทำ
รายงานความก้าวหน้าจำนวน ๔ ไตรมาส 
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27. โครงการประชุมผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบนอกระบบ และกลุ่มเครือข่ายของโรงเรียนเอกชน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้จัดการประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม
การศึกษาเอกชนในระบบจังหวัดลำปาง และผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในระบบในสังกัด เพื่อแจ้งข้อมูลข่าวสาร
ทางการศึกษากฎกระทรวงศึกษาธิการระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ แนวปฏิบัติสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน หารือข้อราชการและแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน
เอกชน  จากการดำเนินงานทำให้คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนในระบบจังหวดัลำปาง 
และผู้บริหารโรงเรยีนเอกชน ในระบบสังกัด มีความเข้าใจกฎกระทรวงศึกษาธิการระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
แนวปฏิบัติสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สามารถปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ กฎกระทรวง 
ประกาศ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง และตาม
กำหนดเวลา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
28. โครงการป้องกันการทุจริตดา้นการเงิน บัญชีและพัสดุ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางดำเนินการจัดการฝึกอบรม โดยเชิญวิทยาการผู้มีความรู้และ
ประสบการณ์ คือ. นางสาวเยาวรัตน์  สายศรีธิ นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง 
และนางวรรณา สมศักดิ์ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง บรรยายให้ความรู้
เรื่องหลักการสำคัญของ พ.ร.บ.จัดซือ้จัดจา้งและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบ กฎกระทรวง 
ภายใต้ พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้าง ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติง านด้านการเงิน การคลัง และข้อสังเกต       
ข้อทักท้วงที่สำคัญ เกี่ยวกับการบริหารงานการเงิน บัญชี และพัสดุ แก่ผู้บริหารและบุคลากรสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ในวันพฤหัสบดีที ่ 21 มกราคม 2564 ณ ห้องประชุมพระบาท 1 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง โดยผู้เข้าร่วมอบรมโครงการป้องกันการทุจริต     
ด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง จำนวน 48 คน มีความพึงพอใจต่อภาพรวม
ของการดำเนินโครงการ 4 ด้าน คือ (1) ด้านวิทยากร (2) ด้านสถานที่  ระยะเวลา อาหาร (3) ด้านความรู้    
ความเข้าใจ (4) ด้านการนำความรู้ไปใช้ อยู ่ในระดับมาก ( = 4.13 คิดเป็นร้อยละ 82.65) โดยด้านที่
ผู้เข้าร่วมการอบรมพึงพอใจมากที่สุด คือ สถานที่ ระยะเวลา อาหาร อยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.59 คิดเป็น
ร้อยละ 91.79) รองลงมา คือ ด้านวิทยากร อยู่ในระดับมาก ( = 4.40 คิดเป็นร้อยละ 88.03) ด้านการนำ
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ความรู้ไปใช้ อยู่ในระดับมาก ( = 4.06 คิดเป็นร้อยละ 81.28) และด้านความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับมาก    
( = 4.03 เป็นร้อยละ 80.51) 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

29. โครงการสารสนเทศเพ่ือการบริหารการศึกษาจังหวัดลำปาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินโครงการบริหารจัดการข้อมูลทางการศึกษา โดยใช้
จังหวัดเป็นฐาน เพื่อขับเคลื่อน Big Data ระดับจังหวัดและภาค ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการภาค 15 และ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ ลำพูน ลำปาง แม่ฮ่องสอน ได้พัฒนานวัตกรรมในพื้นที่ ( Sandbox) 
ระดับจังหวัด เพื่อติดตั้งและทดสอบแอปพลิเคช่ันสำหรับการใช้งานจริง โดยเข้าร่วมประชุมเพื่อรับฟังนโยบาย 
และการติดตั้ง ทดสอบแอปพลิเคชันสำหรับการใช้งานจริง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Video Conference) ในวัน
ศุกร์ที่ 9 กรกฎาคม 2564 เวลา 17.30 น.-20.30 น. และนำเสนอคณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการศึกษาจังหวัดลำปางเพื่อทราบ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย       
การบริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา พ.ศ. 2560 นั้น ตามระเบียบข้อ 24 (7) จัดประชุมและรายงาน
ผลการดำเนินงานด้านการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาระดับจังหวัด และรายงานสารสนเทศทาง   
การศึกษาระดับจังหวัด เพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัด คณะกรรมการ
บริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาภาค ในการประชุมครั้งที่ 1/2564  เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2564 
เวลา 13.30 น. ถึง 15.00 น. โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ในการดำเนินการขอรับการสนับสนุนข้อมูลพื้นฐาน 
ข้อมูลรายบุคคลของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จากหน่วยงาน-สถานศึกษา ด้วยระบบจัดเก็บข้อมูล
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เพื่อจัดทำรายงานสารสนเทศทางการศึกษาระดับจังหวัด ประจำปี
การศึกษา 2564  นำเสนอคณะกรรมการข้อมูลสารสนเทศจังหวัดลำปาง ในการประชุมครั้งต่อไป 
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30. การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของขา้ราชการและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เพ่ือรู้เท่า
ทันการเปลีย่นแปลงดา้นเทคโนโลยสีู่การปรับเปลี่ยนเป็นองค์กรดิจิทัล  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางพัฒนา เสริมสร้างศักยภาพให้บุคลากรทางการศึกษา มีการ
พัฒนาตนเอง ให้มีทักษะ ด้านดิจิทัลในระดับที่สามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงานให้
เกิดประโยชน์สูงสุด อย่าสร้างสรรค์และรู ้เท่าทันการเปลี ่ยนแปลง  โดยดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ       
“การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดลำปาง เพื ่อรู ้เท่าทัน         
การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสู่การปรับเปลี่ยนเป็นองค์กรดิจิทัล” มีข้าราชครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จังหวัดลำปาง เข้าร่วมการประชุม จำนวนร้อยละ 100 และผู ้เข้าร่วมประชุมมีความรู ้ความเข้าใจหลัง          
การอบรมอยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 83.60 และสามารถนำความรู้ที่ ได้ไปเผยแพร่/หรือถ่ายทอดได้      
อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 93.60 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
31. โครงการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาบุคลากร จึงจัดทำ
โครงการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์องค์กร มีความรู้
ความเข้าใจสามารถบริหารจัดการชีวิตการทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้มีความสมดุลกับสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
สามารถขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและบูรณาการการจัดการศึกษาในจังหวัดให้บรรลุผลตาม
เป้าหมาย โดยดำเนินกิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( ID Plan) กิจกรรมการพัฒนาความรู้ 
ทักษะ สมรรถนะ ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน และกิจกรรมการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตการทำงานและ
สุขภาพ (Workshop on Work-Life Balance) ทำให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางสามารถ
จัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( ID Plan) ได้พัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 
และสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตการทำงานและสุขภาพ  
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32. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางได้ดำเนินการจัดทำ “โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2564” เพื่อเป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง และยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พร้อมทั้งนำผลการประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน และการ
ใช้บริการให้เกิดประสิทธิผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยดำเนินการประชุมคณะกรรมการเตรียมความพร้อมการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เพื่อซักซ้อมความเข้าใจ รายละเอียดในแต่ละตัวชี้วัดตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และจัดอบรมโครงการปรบัฐานความคิดบุคลากร
ให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนรวมกับผลประโยชน์ส่วนตนให้แก่บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดลำปาง หน่วยงานการศึกษา และสถานศึกษาสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน         
105 คน  จากกิจกรรมดังกล่าวผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจในภาพรวมต่อการจัดอบรม อยู่ในระดับมาก 
ด้วยค่าเฉลี่ย 4.37 คิดเป็นร้อยละ 87.39 และส่งผลให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง ได้ค่าคะแนน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   
ร้อยละ 100 ในระดับ AA 
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