
แบบ สงป. 301

งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส          จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง รหัส     รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : บาท (ทศนิยม 2 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

ร้อยละ 80 100 80 100

ร้อยละ 80 86.84 80 86.84

ร้อยละ 80 97.78 80 97.78

ร้อยละ 80 100 80 100

ร้อยละ 80 82.4 80 82.4

            1.1.3 เวลา : ………………………………………………………………………………………

       - ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : ………………………………………………………………………………..

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................

     ผลผลิตท่ี 2 : โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน

            1.1.2 คุณภาพ : 1.ร้อยละความรู้ความเข้าใจของบุคลากรด้านกฎหมาย

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ : ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะท่ีส่งผลต่อการ
พัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21

            1.1.1 ปริมาณ : 1. ร้อยละของจ านวนแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan)

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน
ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัด : ……………………………………………………………………………………….

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติและสงเสริมทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21

โครงการท่ี 1 : โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง

                                   2. ร้อยละของบุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ    
  ท่ีจ าเป็นในการปฏิบัติงานด้านกฎหมาย

                                   2. ร้อยละความรู้ความเข้าใจของบุคลากรด้านคุณภาพชีวิต

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

                                   3. ร้อยละของบุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ    
   ท่ีจ าเป็นในการปฏิบัติงานด้านคุณภาพชีวิต



แบบ สงป. 301

หน่วย : บาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

บาท 45,400 45,400 43,800 12,950        1,600 15,715 16,735

บาท 45,400 45,400 43,800 12,950        1,600 15,715 16,735

เล่ม 3 4 2 2 1 2

         1.2 กิจกรรมหลัก

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน
ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

            1.2.1 กิจกรรมหลัก : การจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan), การพัฒนา
ความรู้ ทักษะ สมรรถนะ ท่ีจ าเป็นในการปฏิบัติงาน และการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตการ
ท างานและสุขภาพ

         2.1 เงินงบประมาณ
              2.1.1 กิจกรรมหลัก : การจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan), การพัฒนา
ความรู้ ทักษะ สมรรถนะ ท่ีจ าเป็นในการปฏิบัติงาน และการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตการ
ท างานและสุขภาพ

         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

หน้า 2

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ :  หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง :

       - ตัวช้ีวัด : .............................................................................

         1.1 ตัวช้ีวัด : ……………………………………………………………………………………….

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................

     ผลผลิตท่ี 2 : โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน
   โครงการท่ี 2 : โครงการวางแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดล าปาง

    1. แผนการปฏิบัติงาน

            1.1.1 ปริมาณ : มีรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์



แบบ สงป. 301

หน่วย : บาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล
ร้อยละ ≥ 80 87.5 80 87.5

ร้อยละ ≥ 80 82.56 ≥ 80 82.56

ระดับดี ระดับดี ระดับดี ระดับดี ระดับดี

บาท 38,900 38,795 6,550 1,575 32,350 6,651 15,036 15,533

บาท 38,900 38,795 6,550 1,575 32,350 6,651 15,036 15,533

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

 ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ หน่วยนับ

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)

หน้า 3

                                   3. ผลการประเมินแผนปฏิบัติราชการประจ าปี

            1.1.2 คุณภาพ : 1. ร้อยละความพึงพอใจต่อรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี

                                   2. ร้อยละความพึงพอใจต่อการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี

         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

         2.1 เงินงบประมาณ
              2.1.1 กิจกรรมหลัก : จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดล าปาง พ.ศ. 2563 - 2565 
ฉบับทบทวน แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2566 
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง

            1.2.1 กิจกรรมหลัก : จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดล าปาง พ.ศ. 2563 - 2565 
ฉบับทบทวน แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2566 
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : ………………………………………………………………………………..
         1.2 กิจกรรมหลัก



แบบ สงป. 301

หน่วย : บาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

ร้อยละ 100 100 100 100

ร้อยละ 100 100 100 100

บาท 80,000        65,765.50    14,237.50    24,500        20,905        49,000        18,923        6,500          11,700        

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน้า 4

 ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

 ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) 

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ :  หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และส่งเสริมทักษะท่ีจ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21

       - ตัวช้ีวัด : ร้อยละของสถานศึกษาได้รู้สถานภาพและมาตรฐานในด้านการเรียน การสอน
 และการบริหารของสถานศึกษาและได้รับข้อ แนะน าในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา

            1.2.1 กิจกรรมหลัก :  ตรวจติดตามการด าเนินงานตามนโยบายยุทธศาสตร์

     ผลผลิตท่ี 2 : โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน

            1.1.1 ปริมาณ : ร้อยละของจ านวนหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาได้รับการ
ตรวจติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

            1.1.2 คุณภาพ : หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาด าเนินการจัดกิจกรรมและ
รายงานผลตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการได้อย่างมีคุณภาพ ถูกต้อง 
ครบถ้วน

            1.1.3 เวลา : ……………………………………………………………………………………..
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : ………………………………………………………………………………..
         1.2 กิจกรรมหลัก

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

    โครงการท่ี 3 : โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัด : ………………………………………………………………………………………..

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................



แบบ สงป. 301

หน่วย : บาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

บาท 80,000        65,765.50    14,237.50    24,500        20,905        49,000        18,923        6,500          11,700        

เล่ม 1 1 1 1

ร้อยละ ≥90 88.10 ≥90 88.10

มติท่ีประชุม เห็นชอบ เห็นชอบ เห็นชอบ เห็นชอบ

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน

หน้า 5

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

                                  2. มีรายงานมติท่ีประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดล าปาง

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

         2.1 เงินงบประมาณ
            2.1.1 กิจกรรมหลัก :   ตรวจติดตามการด าเนินงานตามนโยบายยุทธศาสตร์

         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ :  หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล

     ผลผลิตท่ี 2 : โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน
   โครงการท่ี 4 : โครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไก กศจ.

            1.1.1 ปริมาณ : รายงานผลการพัฒนาแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และ
ตัวช้ีวัดการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด

            1.1.2 คุณภาพ : 1. ร้อยละของหน่วยงานเป้าหมายท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ระบบบริหารจัดการศึกษาได้รับการพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพให้สูงข้ึน

       - ตัวช้ีวัด : จ านวนกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษาได้รับการจัดท า ปรับปรุง แก้ไข

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัด : ……………………………………………………………………………………….
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หน่วย : บาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

บาท 100,000 99,670 30,000 70,000 99,670

บาท 100,000 99,670 30,000 70,000 99,670

264,300.00 249,630.50 6,550.00 15,812.50 100,650.00 40,506.00 80,600.00 49,674.00 76,500.00 143,638.00

 ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
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เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน หน่วยนับ

รวมเงินงบประมาณท้ังส้ิน

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

         1.2 กิจกรรมหลัก
            1.2.1 กิจกรรมหลัก : วิเคราะห์ข้อมูล สภาพปัญหา ก าหนดแนวทาง และตัวช้ีวัดการ
ขับเคล่ือนแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และด าเนินการจัดเก็บข้อมูลการด าเนินงาน
ตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และตัวช้ีวัดการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

         2.1 เงินงบประมาณ
              2.1.1 กิจกรรมหลัก : วิเคราะห์ข้อมูล สภาพปัญหา ก าหนดแนวทาง และตัวช้ีวัดการ
ขับเคล่ือนแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และด าเนินการจัดเก็บข้อมูลการด าเนินงาน
ตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และตัวช้ีวัดการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด

         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา

            1.1.3 เวลา : ………………………………………………………………………………………
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : ………………………………………………………………………………..

         2.3 เงินนอกงบประมาณ

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
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ค าช้ีแจงเพ่ิมเติม

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข

หัวหน้าส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :  

                       (นางสุดารัตน์  ชุมขวัญ)                                                 (นายบรรพ์  ใสแจ่ม)
ต าแหน่ง : นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ต าแหน่ง :                     ศึกษาธิการจังหวัดล าปาง
วัน/เดือน/ปี  : 6/ต.ค./2564 โทร : 089-8556722 วัน/เดือน/ปี  : 6/ต.ค./2564 โทร : 054-821501-2

ความเห็นหรือข้อสังเกต

ผู้ให้ความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..
          ( …………………………………………………………………….....  )                         ( …………………………………………………………………….....  )

ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………....................
วัน/เดือน/ปี  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ปี  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................

ส าหรับส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ
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ผู้พิจารณา : ……………………………………………………………………………..

ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………......

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

ผู้รายงาน :          สุดารัตน์  ชุมขวัญ

ส าหรับส านักงบประมาณ 


