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รายงานผลการเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 
 

1. ประเด็นการดำเนินงานเพื่อขบัเคลื่อนประเทศไทยเพื่อแกปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศนูย (Thailand Zero  
Dropout) ของกระทรวงศกึษาธิการ ในบริบทของจังหวัดลำปาง 

2. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
 เพื่อใหการขับเคลื่อนการดำเนินงานสนับสนุนคุณภาพการเรียนรู พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน เพื่อขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคทางการศึกษา จังหวัดลำปาง  เปนไปดวยความตอเนื่องและเกิดการบูรณาการการทำงานรวมกันทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม   จึงไดแตงตั้ง

คณะกรรมการดำเนินงานสนับสนุนคุณภาพการเรียนรู พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน เพื่อขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่ เพื่อสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางการศึกษา จังหวัดลำปาง (LAMPANG ONE TEAM) ประกอบดวย 

  คณะที่ปรึกษา   

   ๑.๑ ผูวาราชการจังหวัดลำปาง 
   ๑.๒ ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ เขตตรวจราชการท่ี ๑๕  

   ๑.๓ ศาสตราจารยเกียรติคุณแพทยหญิง สยมพร ศิรินาวิน 

   ๑.๔ นายสุทิน  แกวพนา อดีตรองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

   ๑.๕ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
   ๑.๖ คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา 

   ๑.๗ คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร 

                            คณะกรรมการทำงานทีมี่สวนรวมทุกภาคสวน  
2.1 รองผูวาราชการจังหวัดลำปาง (ดานสังคม)    

2.2 ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง                                                
2.3 ทองถ่ินจังหวัดลำปาง                
2.4 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลำปาง                           
2.5 ผูอำนวยการสถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน ๑๐ ลำปาง                        
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2.6 นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดลำปาง                                          
2.7 นายกองคการบริหารสวนจังหวัดลำปาง                                         
2.8 ผูบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดลำปาง     

2.9 ผูบัญชาการเรือนจำกลางจังหวัดลำปาง                                               
2.10 ผูอำนวยการสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน จังหวัดลำปาง            
2.11 วัฒนธรรมจังหวัดลำปาง                   
2.12 แรงงานจังหวัดลำปาง                
2.13 อุตสาหกรรมจังหวัดลำปาง                   
2.14 ประธานเขตการศกึษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษาเขต ๖            
2.15 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง                                        
2.16 รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ วิทยาเขตลำปาง                
2.17 ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน             
2.18 ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต ๑           
2.19 ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต ๒           
2.20 ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต ๓           
2.21 ผูอำนวยการสำนักพระพุทธศาสนาจังหวัดลำปาง                                   
2.22 ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมการเรียนรูภาคเหนือ                                 
2.23 ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดลำปาง                               
2.24 ผูอำนวยการสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลำปาง                                    
2.25 ประธานคณะกรรมการประสานและสงเสริมสถานศกึษาเอกชนจังหวัดลำปาง 

2.26 นายกเทศมนตรีนครลำปาง                                                          
2.27 ประธานสมัชชาการศึกษานครลำปาง                                        
2.28 ประธานสมัชชาสุขภาพจังหวัดลำปาง                                       
2.29 นายกสมาคมสถานศึกษาเอกชนจังหวัดลำปาง                                    
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2.30 ผูอำนวยการศูนยการศึกษาพิเศษประจำจังหวัดลำปาง        

2.31 ผูอำนวยการศูนยเรียนรูการพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคเหนือ จังหวัดลำปาง 

2.32 ผูอำนวยการโรงเรียนศึกษาสงเคราะหจิตตอาร ีในพระอุปถัมภของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนน ี

2.33 หัวหนาบานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดลำปาง                                   

3. ผลจากการมีสวนรวมและการนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

ลำดับ ผลการดำเนินงานท่ีผานมา แผนงาน/กิจกรรมการดำเนนิงานในระยะตอไป 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางและสมัชชาการศึกษานครลำปาง ไดเขา

รวมประชุมเวทีขับเคลื่อนขับเคลื่อนนโยบายการแกไขปญหาเด็กนอกระบบ

การศึกษา เด็กตกหลนใหกลับเขาสูระบบการศึกษาใหกลายเปนศนูย (Thailand 

Zero Dropout) เมื ่อวันที ่ 6 กุมภาพันธ 2567 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด     
คอนเวนชั่น กรุงเทพหานคร   

- สรุปประเด็นโครงการขับเคลื ่อนเชิงนโยบายแกปญหาเด็กนอกระบบ 
เด็กตกหลนใหกลับเขาสู ระบบการศึกษาซึ ่งเปนการบูรณาการดำเนินงาน
ระหวาง สป.ศธ. สพฐ. กสศ. และหนวยงานในพ้ืนที่ระดับจังหวัด รายงานตอที่
ประชุมคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและนำเรียนตอ        
ผูวาราชการจังหวัดในคราวการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดลำปาง 
ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 เพื่อรายงานความกาวหนา
การดำเนินการ 

- การประชุมติดตามและดูแลชวยเหลือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน 
เด็กตกหลน และประชากรว ัยเร ียน ใหแกผู  เกี ่ยวของในระดับจ ังหวัด 
(LAMPANG ONE TEAM) ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันพุธที่ 5 มิถุนายน 2567  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เพื่อการขับเคลื่อนการติดตามและดูแล
ชวยเหลือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน และประชากรวัยเรียน 

ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางไดอนุมัตโิครงการสงเสริมโอกาสการ
เขาถึงการศึกษา เพ่ือเพ่ิมทักษะอาชีพและการมีงานทำ ขจัดความเหลื่อมล้ำ
ของเด็กดอยโอกาสในจังหวัดลำปาง ภายใตกิจกรรมที่ 2 การติดตามพานอง
กลับมาเรียนและดูแลชวยเหลือเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาแบบมี
สวนรวมของภาคีเครือขายทางการศึกษาจังหวัดลำปาง จะจัดประชุม
LAMPANG ONE TEAM ครั้งที่ 2/2567 ภายในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม 
2567 เพ่ือติดตามความกาวหนาการติดตามคนหาจำนวน 1,106 คน  ท่ี
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปางสงตอใหหนวยงานทางการศกึษาตนสังกัด
ติดตามและรายงานผลการติดตามในระบบสารสนเทศจังหวัดลำปาง
https://edc.lpgpeo.go.th/dropout/deplist (LAMPANG ZERO 
DROPOUT) 
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ลำดับ ผลการดำเนินงานท่ีผานมา แผนงาน/กิจกรรมการดำเนนิงานในระยะตอไป 
และดำเนินงานสนับสนุนคุณภาพการเรียนรู  พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและ
เยาวชนในพ้ืนท่ีใหเปนคนลำปาง คนคุณภาพ 

2. จังหวัดลำปางไดมีคำสั่งจังหวัดลำปาง ที่ 1258/2567  ลงวันที่ 20  มีนาคม 
2567 เรื ่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสนับสนุนคุณภาพการเรียนรู 
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน เพื่อขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่
เพื่อสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา จังหวัดลำปาง (LAMPANG 
ONE TEAM) เพื ่อลดความเหลื ่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ ดาน
การศึกษา เนนการสรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที ่เปน
มาตรฐานเสมอกัน และขับเคลื่อนการดำเนินงานสนับสนุนคุณภาพการเรียนรู 
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนเชิงพื้นที่ ใหเปนไปดวย ความตอเนื่องและ
เกิดการบูรณาการทำงานรวมกันทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 

-การมอบหมายภารกิจในระดับจังหวัดลำปาง “คณะทำงานจังหวัด” ท่ีจะ
นำไปสูความสำเร็จ ในประเด็นนี้จังหวัดลำปางจะจัดทำคณะทำงานใหม ที่
ประกอบดวย 1) คณะทำงานจังหวัด อำเภอและตำบล 2) Core Team 
ระบบดูแลชวยเหลือ และ 3) IT Manager  โดยขับเคลื่อนการทำงานประสาน
เชื่อมโยงและบริหารจัดการในเชิงพ้ืนที่ และจะบูรณาการคำสั่งรวมกับ
โครงการขับเคลื่อนขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพ้ืนที่ (TSQA) ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ในการขับเคลื่อน LAMPANG ONE TEAM ในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรูและคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนในจังหวัดลำปาง 
-การดำเนินการปจจุบันคณะทำงานขับเคลื่อนงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จังหวัดลำปาง ดำเนินการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาที่ไดรับจาก
ระบบขอมูลสารสนเทศ สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในระยะที่ 1 ขอมูล
เด็กที่ไมมีรายชื่อในระบบการศึกษาในชวงอายุ 3-18 ป ของจังหวัดลำปางที่
ไดรบัแจงจำนวน 3,633 คน เทียบกับระบบฐานขอมูลทางการศึกษาของ
ผูเรยีนในระบบรายบุคคลยอนหลัง เพ่ือทราบถึงสถานศึกษาตนสังกัดเดิม 
จำนวน 1,106 คน  เพื่อสงตอใหหนวยงานทางการศึกษาตนสังกัดติดตาม
และรายงานผลการติดตามในระบบสารสนเทศจังหวัดลำปาง
https://edc.lpgpeo.go.th/dropout/deplist (พานองกลับมาเรยีน (จ.
ลำปาง)) และจำนวน 2,527 คน จะดำเนินการในระยะท่ี 2 ในการติดตาม
ในระบบฐานขอมูลนักเรียนในระบบ ปการศึกษา 2567 และดำเนินการตาม
แนวทางการชวยเหลือพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน เพ่ือขับเคลื่อนการ
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ลำดับ ผลการดำเนินงานท่ีผานมา แผนงาน/กิจกรรมการดำเนนิงานในระยะตอไป 
จัดการศึกษาเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
จังหวัดลำปาง 
 

3. การลงนามความรวมมือระดับหนวยงานในพื้นที ่(MOU)  
-เมื่อวันอังคารที่ 19 มีนาคม 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดลำปาง รวมกับสมัชชาการศึกษานครลำปาง หนวยงาน
ทางการศึกษา และหนวยงาน/ภาคีเครือขาย ที่เก่ียวของ 40  หนวยงาน/ภาคี
เครือขายในพื้นที่จังหวัดลำปาง ไดรวมบันทึกขอตกลงความรวมมือดำเนินการ
สรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่เปนมาตรฐาน สำหรับเด็กและ
เยาวชนดอยโอกาสหรือตองการการดูแลเปนพิเศษ การจัดใหมีมาตรการเพ่ือ
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา รวมถึงการสนับสนุนกลไกความรวมมือของ
ภาคสวนตางๆ ในการบูรณาการการทำงานรวมกันทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคม ในการดำเนินงานจัดการศึกษาเชิงพื ้นที่และขับเคลื ่อน
ขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเอง และจังหวัดลำปางเปน 1 ใน 25 จังหวัดนำ
รองที่ไดรบัการสนับสนุน จากกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด ใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลที่มี
เปาหมายใหจำนวนเด็กที่หลุดออกจากระบบการศึกษาเปน “ศูนย” (Thailand 
Zero Dropout) โดยเชื่อมโยงฐานขอมูลทุกมิติ สรางระบบสงตอพาเด็กและ
เยาวชนกลับสูการเรียนรูที่ยืดหยุน มีทางเลือกที่ตอบโจทยชีวิตเปนรายบุคคล 
เพ่ือเปดประตูสูอาชีพที่ดี กาวพนความจนขามรุนในอนาคต 
-เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 2 พฤษภาคม 2567 สำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัด
ลำปาง จัดพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวางสำนักงานสงเสริมการ
เรียนรูจังหวัดลำปางกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง  สำนักงานเขต

 
การประชุมหารือกับสมัชชาการศึกษานครลำปางในประเด็นท่ีไดรับมอบหมาย
จากกองทุนเพื ่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ท่ีบูรณาการและ
เชื่อมโยงขอมูลทะเบียนรายบุคคลที ่หลุดจากระบบการศึกษาใหกลับเขาสู
ระบบการศึกษา ซึ่งการดำเนินการดังกลาวไดคนพบขอมูลเด็กที่ไมมีรายชื่อใน
ระบบการศึกษาในชวงอายุ 3-18 ป ขอมูลของจังหวัดลำปางที ่ไดรับแจง
จำนวน 3,633 คน เพ่ือใหการดำเนินการคนหาเด็กกลุมเปาหมายที่หลุดออก
จากระบบการศึกษาใหเขาสู ระบบการศึกษาและวางแนวทางในการแกไข 
ชวยเหลือ และปองกันปญหาเด็กเยาวชนนอกระบบการศึกษาตามเปาหมาย 
Thailand Zero Dropout จังหวัดลำปาง และในประเด็นงานสนับสนุน
คุณภาพการเรียนรู พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนเพื่อขับเคลื่อนการจัด
การศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา จังหวัด
ลำปาง (LAMPANG ONE TEAM) คือ 1)ปญหายาเสพติดและบุหรี่ไฟฟา และ
2)การของบประมาณตอเนื่องในการยกกระดับคณุภาพการศึกษาในพื้นที ่
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ลำดับ ผลการดำเนินงานท่ีผานมา แผนงาน/กิจกรรมการดำเนนิงานในระยะตอไป 
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปางเขต 1-3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน และสำนักงานอาชีวศึกษาลำปาง โดยมีนายชัชวาลย 
ฉายะบุตร ผูวาราชการจังหวัดลำปาง เปนประธานในพิธี ณ หอประชุมรมไทร 
สถาบันสงเสริมการเรียนรูภาคเหนือ โดยมีเปาหมายเพื่อดูแลแกไขปญหาเด็ก
วัยเรียนพื้นที่จังหวัดลำปางที่ไมไดเขาสูระบบการศึกษา และเด็กที่เขาสูระบบ
การศึกษาแตออกจากระบบกลางค ันที ่ ไม สามารถเร ียนในระบบได มา
ลงทะเบียนเรียนรู ก ับสถานศึกษาในสังกัดสงเสริมการเรียนรู ที ่ใหบริการ
ครอบคลุมพื้นที่ 13 อำเภอ ซึ ่งหนวยงานทั้งหมดไดตกลงบูรณาการความ
รวมมือขับเคลื่อน เพื่อแกไขปญหาดังกลาวใหผูเรียนไดรับการศึกษาอยางมี
คุณภาพ เทาเทียม ทั่วถึง 
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4. ภาพขาวกิจกรรมและเอกสารที่เกี่ยวของ 
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