
แบบรายงานประวัติและผลงาน 
ประกอบการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2564 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลประวัติส่วนตัว 

1. ชื่อ……………………….....................….…….ชื่อสกุล…………….......................................….…........ 
2. เกิดวันที่.……...…เดือน…….…….........….…..พ.ศ.….….……….…     อายุ………….ปี………….เดือน 
3. ที่อยู่ บ้านเลขที่……..…..หมู่ที…่…..ต าบล…….....…….…อ าเภอ……...………..….……จังหวัด……………………… 

ส่วนที่ 2 ประวัติ/ผลงาน 
 2.๑ คุณวุฒิการศึกษา พิจารณาจากระดับการศึกาสูงสุดที่ ก.ค.ศ.รับรอง เพียงระดับเดียว 
       - ระดับปริญญาตรี ชื่อวุฒิ..............................................................วิชาเอก.............................................. 
       - ระดับปริญญาโท ชื่อวุฒิ..............................................................วิชาเอก.............................................. 
             - คุณวุฒิ (เช่น ป.บัณฑิต) ชื่อวุฒิ.......................................................วิชาเอก..........................................  
       (ใช้ส าเนาปริญญาบัตร หนังสือรับรอง หรือระเบียนแสงผลการเรียน เป็นเอกสารประกอบ) 
 2.2 ประสบการณ์การสอน 
       [  ] ระยะเวลา 12 ปี ขึ้นไป    [  ] ระยะเวลา 11 ปี 
       [  ] ระยะเวลา 10 ปี    [  ] ระยะเวลา 9 ปี 
       [  ] ระยะเวลา 8 ปี     [  ] ระยะเวลา 7 ปี 
       [  ] ระยะเวลา 6 ปี     [  ] ระยะเวลา 5 ปี 
       [  ] ระยะเวลา 4 ปี     [  ] ระยะเวลา 3 ปี 
 2.3 ระยะเวลาปฏิบัติการสอน 
       พิจารณาจากระยะเวลาที่ปฎิบัติการสอนในสถานศึกษาที่ระบุตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง
หรือรวมกัน นับถึงรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (เศษของปีตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไปนับเป็น 1 ปี) โดยค าสั่งหรือสัญญาจ้าง
ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษารับรองระยะเวลาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษานั้น ๆ   
       (1) โรงเรียน.......................................................................สพป./สพม. .................................................. 
            ระหว่างวัน/เดือน/ปี.................................................ถึงวัน/เดือน/ปี.............................................. 
            รวมระยะเวลาปฏิบัติการสอน.....................วัน....................เดือน.......................ปี 
       (2) โรงเรียน.......................................................................สพป./สพม. .................................................. 
            ระหว่างวัน/เดือน/ปี.................................................ถึงวัน/เดือน/ปี.............................................. 
            รวมระยะเวลาปฏิบัติการสอน.....................วัน....................เดือน.......................ปี 
       (3) โรงเรียน.......................................................................สพป./สพม. .................................................. 
            ระหว่างวัน/เดือน/ปี.................................................ถึงวัน/เดือน/ปี.............................................. 
            รวมระยะเวลาปฏิบัติการสอน.....................วัน....................เดือน.......................ปี 
       (4) โรงเรียน.......................................................................สพป./สพม. .................................................. 
            ระหว่างวัน/เดือน/ปี.................................................ถึงวัน/เดือน/ปี.............................................. 
            รวมระยะเวลาปฏิบัติการสอน.....................วัน....................เดือน.......................ปี 
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       (5) โรงเรียน.......................................................................สพป./สพม. .................................................. 
            ระหว่างวัน/เดือน/ปี.................................................ถึงวัน/เดือน/ปี.............................................. 
            รวมระยะเวลาปฏิบัติการสอน.....................วัน....................เดือน.......................ปี 

        รวมระยะเวลาปฏิบัติการสอนทั้งสิ้น...............วัน...............เดือน........................ปี 
                   (ใช้ค าสั่งจ้าง หรือสัญญาจ้าง หรือหนังสือรับรอง เป็นเอกสารประกอบให้ครบทุกข้อ) 

 ๓. สถานที่ปฏิบัติการสอนปัจจุบัน โรงเรียน................................................สพป./สพม. ................................ 
     พิจารณาจากค าสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนปัจจุบัน โดยผู้อ านวยการสถานศึกษารับรอง 
      [  ] ปฏิบัติการสอนอยู่ในจังหวัดที่รับสมัคร 
     [  ] ปฏิบัติการสอนอยู่นอกจังหวัดที่รับสมัคร 
     กรณีสถานศึกษา สังกัด สศศ. ให้ใช้ตัวชี้วัดนี้ 
     [  ] ปฏิบัติการสอนในสังกัด สศศ. ในภูมิภาคที่รับสมัคร 
     [  ] ปฏิบัติการสอนในสังกัด สศศ. นอกภูมิภาคที่รับสมัคร 
     [  ] ปฏิบัติการสอนนอกสังกัด สศศ.     

 ๔. ภูมิล าเนา พิจารณาจากการมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน (ทร.14) ต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า 180 วัน นับถึง
วันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย 
     [  ] ภูมิล าเนาอยูใ่นจังหวัดที่รับสมัคร 
     [  ] ภูมิล าเนาอยูน่อกจังหวัดที่รับสมัคร 
     กรณีสถานศึกษา สังกัด สศศ. ให้ใช้ตัวชี้วัดนี้ 
     [  ] ภูมิล าเนาอยูใ่นภูมิภาคที่รับสมัคร 
     [  ] ภูมิล าเนาอยูน่อกภูมิภาคที่รับสมัคร     
 ๕. ภาระงานการสอนตามตารางสอน  
     [  ] ภาระงานการสอน 19 ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห์ ขึ้นไป 
     [  ] ภาระงานการสอน 12 - 18 ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห์  
     [  ] ภาระงานการสอน   5 - 10 ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห์  
     ภาระงานการสอน หมายถึง จ านวนชั่วโมงหรือคาบที่ปฏิบัติการสอน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การจัดการ
ประสบการณ์การเรียนรู้ กิจกรรมฟ้ืนฟู สมรรถภาพผู้เรียน การจัดประสบการณ์ ในภาคเรียนปัจจุบัน ณ วันที่สมัครเข้ารับ
การคัดเลือก โดยให้แนบตารางสอนซึ่งผู้อ านวยการสถานศึกษารับรอง 

 ๖. การเป็นวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะท างาน 
      [  ] เป็นวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะท างานระดับภาค ประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่า 
                     กลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
     [  ] เป็นวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะท างานระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือจังหวัด  
                     หรือกลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
     [  ] เป็นวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะท างาน ต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือจังหวัด  
                     หรือต่ ากว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
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     พิจารณาจากค าสั่งแต่งตั้ง หนังสือเชิญ บันทึกเสนอหรือหลักฐานอ่ืนใดที่แสดงว่าเป็นวิทยากร กรรมการ
หรือคณะท างานที่สูงสุดเพียงระดับเดียวจากหน่วยงานภาครัฐ หรือหน่วยงานเอกชนที่จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ  
จัดการศึกษาโดยมีผู้อ านวยการสถานศึกษารับรอง 
 ๗. ผลงานที่เกิดกับผู้เรียน  
     [  ] เท่ากับหรือสูงกว่าระดับภาค หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่ากลุ่มสถานศึกา สังกัด สศศ. 
     [  ] เท่ากับหรือสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือเท่ากับกลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
     [  ] ต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือต่ ากว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
     พิจารณาจากผลงาน เช่น โล่ เกียรติบัตรหรือหลักฐานอ่ืนของผู้เรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบที่แสดงว่าได้รับ
รางวัลจากการจัดการเรียนรู้/ การส่งเสริมการเรียนรู้/ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคนพิการ/ กิจกรรม
การจัดประสบการณ์ เพียงระดับเดียว (ใช้วุฒิบัตร เกียรติบัตร หรือเอกสารที่เกี่ยวข้อง ประกอบการพิจารณา กรณีเป็น
ผลงานที่เผยแพร่หรือน าเสนอ ให้มีค ารับรองจากผู้บังคับบัญชาด้วย และกรณีท่ีเป็นผลงานของนักเรียน ให้มีหนังสือรับรอง
จากผู้บังคับบัญชาว่าเป็นครูผู้สอนนักเรียนรายนั้นด้วย) 

 ๘. ผลงานที่เกิดกับตนเอง  
     [  ] เท่ากับหรือสูงกว่าระดับภาค หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่ากลุ่มสถานศึกา สังกัด สศศ. 
     [  ] เท่ากับหรือสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือเท่ากับกลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
     [  ] ต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือต่ ากว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ.     
     พิจารณาจากรางวัลของผู้สมัครที่ได้รับ เช่น โล่ เกียรติบัตร หรือหลักฐานอ่ืนที่แสดงถึงผลงานที่ได้รับรางวัล
จากการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคนพิการ กิจกรรมการจัด
ประสบการณ์ ที่ได้รับรางวัลสูงสุดเพียงระดับเดียว โดยมีผู้อ านวยการสถานศึกษารับรอง 

 ๙. การประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ประเมินโดยทางลับ) 
       พิจารณาจากผลการประเมินพฤติกรรม (ใส่ซองปิดผนึกประทับตราลับพร้อมลงลายมือชื่อก ากับ และ
เก็บส าเนาแบบประเมินไว้ที่สถานศึกษา) 
 
 
     (ลงชื่อ) .....................................................................ผู้สมัครสอบคัดเลือก 
      (..................................................................) 
     วันที่....................เดือน................................ พ.ศ. ..................... 
 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
 ขอรับรองข้อมูลของ......................................................................ต าแหน่ง....................................................... 
เป็นความจริงทุกประการ 
 
     (ลงชื่อ) ................................................................................. 
      (..................................................................... .........) 
     วันที................เดือน..............................พ.ศ. ............ ...........  


